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Kamu Denet¢iligi Kurumu, Anayasamizin 74inctt maddesinde yer alan, “Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Baskanhigina bagh olarak kurulan Kamu Denetgiligi Kurumu idarenin isleyisiyle ilgili sikd-
yetleri inceler” hitkmiine istinaden, 6328 sayili Kanun ile kurulmus, Anayasal bir Kurumdur.
Kurumumuz, 6328 sayih Kanunun 5. Maddesi geregince “Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet
iizerine, idarenin her tiirlii eylem ve iglemleri ile tutum ve davraniglariny insan haklarina dayal

adalet anlayist icinde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden incelemek, arastirmak ve idare-

ye dnerilerde bulunmakla...” gorevlendirilmigtir.

Kurumumuz, hakkaniyet, iyi ydnetim ilkelerinin yerlestirilmesi ve halka karg: sorumluluk anla-
yis1 temelinde, Turkiye Biyitk Millet Meclisine bagh bir denetim mekanizmasi olarak beg yildir
faaliyetlerini surdiirmekte, halkin avukathgini yapmakta ve aldigi kararlar ile idareye yol goster-

mektedir.

19 HAZIRAN 2017,
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Kamu Denetciligi Kurumu, “insanlarin en hayirhis1 insanlara en fazla faydas: doku-
nandir” inana ile “Insam1 yagat ki Devlet yagasin” ilkesini kendine rehber edinmistir.
Hukuka, insan haklarina dayal adalet anlayisina ve hakkaniyete dayah olarak calisgan Kamu

Denetg¢iligi Kurumuy;
. Idarenin hizmet kalitesinin yiikseltilmesine,
. fyi yonetim ilkelerinin yerlesmesine,
. TInsan haklarinin gelismesine,
+  Hukukun tstinligiunin saglanmasina,
+  Hak arama kiltirtniin yayginlagmasina
katk: saglamaya ¢calismaktadur.

Kamu Denetciligi Kurumu ilgili mevzuata gére vatandaslarin idare ile ilgili sikayetlerini alir,
dostane ¢oziim yollarini aragtirir ve gerekli inceleme ve aragtirmalar yaptiktan sonra gikdyetin
giderilmesi i¢in tavsiye karari verir. KDK ayrica toplumu ilgilendiren konularda hazirladig: 6zel
raporlari ilgililerle ve kamuoyuyla paylasir. “Soma Maden Facias1” ve “Tiirkiye'de Yarg: “6zel ra-

porlarinda oldugu gibi.

Kamu Denetgiligi Kurumuna kadin sorunlari, kadin haklar: ve aile sorunlari konularinda her
yil artan bir sekilde énemli sayida bagvuru yapilmaktadir. Bu alanda 6zellikle bosanma sonrasi
cocuklarla kigisel iligki tesisi ve cocuk tesliminde yasanan sorunlarin ¢6ziimii ile ilgili bagvurular
dikkat cekmektedir. Bilindigi gibi 5 Kamu Denet¢imizden biri Kadin Haklar ile ilgili sikayetler-
den sorumlu olarak ¢aligmaktadir. Bu denet¢imizin sorumluluklari arasinda kadin sorunlari,

kadina siddet ve ailede bosanma sonras: ortaya ¢ikan sorunlar bulunmaktadir.

Dolayisiyla kadin sorunlari, kadin haklar ve aile ile ilgili sorunlar esas gérevleri arasinda olan
KDK olarak kadin haklar1 alaninda ¢aligan ve aktif olan sivil toplum kuruluglariyla bir araya gele-
rek onlarin goris ve énerilerini dinlemek ve bu konularda yapilanlar ve yapilabilecekleri gbzden
gecirmek istedik ve 19 Haziran 2017 tarihinde Ankara'da “Kadin Sorunlari ve Ombudsmanlik”
caligtayini dizenledik.

Galistayimiza bu konularda mesai harcayan STK temsilcilerimizin yani sira Tiirkiye Biiyitk Millet
Meclisinde kadin sorunu ve kadin haklar1 alaninda ¢alisan Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyo-

nu, Insan Haklar1 Komisyonu, Dilek¢e Komisyonu Bagkan ve Bagkan Vekilleri de katilmislardir.

Memnuniyetle géruldu ki Caligtaya katilan 27 STK temsilcisi gériiglerini ve ¢6zim onerilerini

agik bir gekilde beyan etmiglerdir. Calistayda yapilan bu ¢énemli konugmalarin ¢6zimunden bu
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kitap olusturulmustur. Ayrica kitabin sonunda ek olarak katihmailarin hazirladiklar: yazili me-

tinler de yer almaktadir.

Turkiye'nin kadin haklar konusunda mevzuat agisindan bir¢ok tilkeden ¢nde oldugu goralmek-
tedir. Mesela Turkiye Birlesmis Milletlerin “Kadina Karg1 Her Turli Ayrimaligin Yok Edilmesi
Sozlesmesi” yani CEDAW’1 tam 32 yil énce 1985 yilinda imzalamigtir. 2011 yilinda ise “Kadinla-
ra Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye [ligkin Avrupa Konseyi
Sozlesmesi”, bilinen adiyla “Istanbul Sozlesmesini” imzalayan tlkeler arasindadir. Son 10 yilda
Anayasasinda ve yasalarinda kadin haklarinin korunmasi ve ilerletilmesi i¢in gerekli degisik-
likleri tereddut etmeden gerceklestirmigtir. Ancak mevzuatin uygulanmasindan kaynaklanan
sorunlarn oldugu malumdur. Ozellikle kadina kars: siddetin 6nlenmesi i¢cin yapilan biittin ca-
ligmalara ragmen her yil kadini hedef alan siddetin arttig: gézlemlenmektedir. Tam yetkililerin
ve ilgililerin ¢6ztim bulmas: gereken ciddi bir problemdir. Sorunun kékeninin tespiti ve ¢6ziim
onerileri i¢cin ¢ok daha ciddi arastirilmalar yapilmalidir. Bir konuda hem fikir olmaliyiz: Kadina

yonelik siddet toplumun buttunlugii ve gelecegi ile dogrudan alakalidir.

KDK olarak 6nem verdigimiz ve dogrudan kadin sorunu ile ilgili olan bir konu da ailedir. Anaya-
samizin 41. maddesinde toplumun temelinin aile oldugu belirtilmektedir. Devletimize ailenin
korunmast ile ilgili cok 6nemli sorumluluklar yiiklenmistir. TUIK verilerine gére 2017'de Tiirki-
ye'de 22,2 milyon aile vardir. Bu istatistikte gdstermistir ki biz aile temelli bir toplumuz. Ancak
son 10 yilin verileri incelendiginde aile yapisinin her gecen gun zayifladign goriilecektir. Evlen-
me oranlan azalmakta ve boganmalar ise hizla artmaktadir. Yani toplumun temelini olugturan
aile sarsilmaktadir. Aile muessesinin zayiflamasindan en biuyiik zaran ¢ocuklar gérmektedir.
Eger aile kurumuna yonelik tehditler engellenemez ise toplum olarak ¢ok agir sosyal problem-
lerle kargilagacagiz. Ailenin saglikl ve giicli olabilmesi i¢in alinacak tedbirler ivedilikle tespit
edilmeli ve aile bitiinligini olumsuz etkileyebilecek unsurlar kararhilikla ortadan kaldirilmals,
bosanmalar minimize edilmeli ve boganma sonrasinda iligkilerin ¢ocuklarin yiiksek yarar1 géze-

tilerek saglikli bir gekilde gerceklegmesi i¢in tiim 6nlemler alinmalidir.

Ailenin varhgim “gii¢cli ve saglhikl” bir gekilde siirdurmesini amagclayan, aileyi “sorunun degil
¢6zimin merkezi” olarak goren, “kadim dogrular ve yeni gercekleri dikkate alan biitiincil poli-

tikalar tiretilmesi ve uygulanmasina her zamandan fazla gereksinim duyulmaktadir.

Bosanma davalarinda ¢ocuklarin velayeti sorunu, boganma sonrasi ¢ocuklarla kigisel iligkiler ve

cocuk tesliminde yagsanan sorunlarla ilgili Kurumumuza ¢ok sayida bagvuru yapilmigtir.

KDK bu yiirek sizlatan sosyal yaralarin ele alinmasi ve bu sorunlara ¢éziimler sunulmasi i¢in
lizerine digeni yapmaya ¢aligmaktadir. Bu caligtay bu alanda yaptigimiz calismalardan sadece

bir tanesidir.
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KDK boganma sonrasi ¢ocuklarla kisisel iligki konusunda 07.06.2016 tarihli 2015/5571 sayili
karan ile “cocugun tstin yarari” ilkesinden hareketle Bagbakanliga, Adalet Bakanligina Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina aile arabuluculugun kurulmasimi tavsiye etmis ve bu konunun
takip¢isi durumundadir. Aile arabuluculugu uygulamasi, ABD, Ingiltere, Fransa ve Almanya gibi
tlkelerde mevcuttur. Adalet Bakanlig ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimin Kurumumuzun
bu konudaki tavsiye kararlarini da dikkate alarak yasal diizenleme yapmas: toplumun yararina

olacaktir.

KDK olarak Kadin haklar ve kadina kars1 siddet vb. konularda gereken hassasiyeti gosterip
caligmalar yapmaya devam edecegiz. Ancak bu ¢aligmalar: yaparken sunu goz ardi etmeyece-
giz. Siddet sadece kadina 6zgi bir sorun olmayip buitin toplumun sorunudur. Cocuga, yashya,
ozurluye toplumun biitiin kesimlerine yonelen siddeti durdurmak i¢in ¢aligmaliyiz. Dolayisiyla

siddet sorununu biitiin olarak ele alinirsa ¢éztimi daha kolay ve etkin olacaktir.

Insan1 yaratilmiglarin en sereflisi olarak ele alir ve en iyi sekilde egitirsek; merhamet, sefkat,
sevgi, farkliliklara kargi hoggorii yerlestirip buna uygun yasal ve idari tedbirleri alirsak ¢ok daha

iyi sonuglar alacagimizi umut ediyorum. Zira siddet konusu bir egitim ve kiiltar meselesidir.

Son olarak Caligtaya katilan ve katki sunan herkese ¢ok tesekkiir ediyorum. Caligtayin hazir-
lanmasinda emegi gecen Kamu Denetcisi Sayin Celile Ozlem Tung¢ak’a, Genel Sekreterimize,
Kurumsal [letigim Birimi Bagkanligina ve ttim emegi gegenlere ve kisa zamanda bu konusmalar
kitaplastinlanlara da ayrica tegsekkurlerimi iletiyorum.

Seref MALKOC
Kamu Bagdenetgisi
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/// SUNUCU:

Sayin Kamu Bagdenet¢im, Turkiye Biyitk Mil-
let Meclisi Komisyon Bagkani, Bagkan vekilleri
ve Uyeleri, Sivil Toplum Kuruluslariin kiymet-
li temsilcileri, degerli akademisyenler ve tiim
degerli katihmalar. Kamu Denetciligi Kurumu
tarafindan organize edilen “Kadin Haklar1 ve
Ombudsmanlik” konulu ¢alistaya hepiniz hog
geldiniz.

Galistay programimiz Kadin ve Cocuk Haklarin-
dan Sorumlu Kamu Denetgisi Saymn Celile Oz-
lem Tuncak’in konugmalar ile baglayacak olup,
izninizle kendisini kiirsiiye davet ediyorum. Bu-
yurun efendim.

KADIN HAKLARI

19 l"ir';,n_"_;:'__-'_;': 20)

- OMBUDSMANLIK

17, Ankara

12 19 HAZIRAN 2017,



KAMU

DENETCISI
CELILE OZLEM TUNCAK

Sayin Milletvekillerim, Sayin Bagdenet¢im, saygi-
deger katiimailar hepinizi sayg: ve sevgi ile selam-

liyorum. Hosg geldiniz.

Bircogumuzun bildigi tzere 2010 yilinda yapilan
referandumda anayasamizin 74. maddesindeki
diizenleme ile kamu denetgisine bagvurmak ana-
yasal bir hak olarak tanimlanmigtir. Kamu Denet-

¢iligi Kurumu ise 6328 sayili yasa ile 2012 yilinda

KADIN HAKLARI VE 0MBUDSMANLIK>

kurulmus, sikayet bagvurularini 2013 Mart ayin-
dan itibaren almaya baglamigtr.

Kurumumuz her ne kadar Kamu Denetgiligi Ku-
rumu yaygin adi ile Ombudsmanlik muessesesi
sadece AB siirecinin bir getirisi degil, aslinda kok-
lerimizle de bulugtugumuz bir idari denetim yo-

ludur.

Ombudsmanlik miiessesesi Isve¢ Krali XII. Sarl'in
Rusya ile yaptig1 savas sonrast Osmanli Impara-
torlugundaki zorunlu misafirligi sirasinda, tlke-
sinden uzaktaki yénetim sistemini incelediginde
dikkatini ¢ekiyor ve kendi iilkesinde de esas yok-
lugunda halkin idareden kaynaklanin gikayetleri-
ni iletebilmesi esasina dayali bu miiesseseyi orada
da igletime geciriyor. Daha sonradan 1713 yilin-
da baglayan bu muessese II. Diinya Savagi'nda da

tim dinyaya yayilmigtir.

. .,1 KADIN HAKLARI VE
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Kurumumuzun amaci, kamu hizmetlerinin igle-
yisinde bagisiz ve etkin bir sikiyet mekanizmas:
olugturmak sureti ile idarenin her turlt eylem ve
iglemleri ile tutum ve davraniglarini insan haklari-
na dayali adalet anlayig: i¢cinde, hukuka ve hakka-
niyete uygunluk yénlerinden incelemek, aragtir-

mak ve dnerilerde bulunmaktir.

Bu cercevede kurumumuz bir ulusal insan hakla-
1 kurumu olup, insan haklarinin korunmasi ve
geligtirilmesi misyonu ile gorev yapmaktadir. Ku-
rumumuz inceleme ve aragtirma yaparken idare-
nin insan haklarina dayal adalet anlayisi iginde,
kanunlara uygunluk, ayrimcaligin énlenmesi, 6l-
culilik, yetkinin kétiye kullanilmamast, esitlik,
tarafsizlik, seffaflik, hesap verilebilirlik gibi iyi yo-
netim ilkelerine uygun islem ve eylem ile tutum
veya davranigta bulunup bulunmadifini gozet-
mektedir.

[darenin islem ve eylemleri ile tutum ve davra-
nigt sonucu hak ve ézgirlikleri veya menfaatleri
ihlal edilen gercek ve tuzel kigilerin kurumumuza
licretsiz bagvuru yapma imkani bulunmaktadir.
Bagvurumu son derece kolay olup, web sitemiz-
den, posta yoluyla, elden, illerde valiliklerden Is-
tanbul'daki temsilciligimiz vasitasiyla yapilabil-
mektedir. Bagvuru yapildiginda dava agma stiresi
durmakta, 6 ay i¢inde bizde bu bagvurular: sonug-

landirmaya gayret etmekteyiz.

Karar ttrlerimiz olarak kuruma gelen sikayet bas-
vurularini vatandas magduriyetini esas alarak
incelemekteyiz. Kurumun bagarisi ikna giiciine
dayali, arabuluculuk ve uzlagtina rolinde sakh-
dir. Bu nedenle bagvurulan incelemeye gectikten
sonra, éncelikle sikayetlerin daha hizli ve etkin ¢6-
zum i¢in vatandag ve idare arasinda képri gérevi
yurutilerek dostane ¢ézim yollar1 aranmaktadir.

Kurumumuzca yurirlikte bulunan hukimlerin,

19 HAZIRAN 2017,

hukukun genel ilkelerine, tstin hukuk kurallari-
na, uluslararasi mevzuata ve hakkaniyete uygun
olmadig1 kanaati degerlendirilirse dosya inceleme-
si sonucunda idare mevzuat degisikligi yapilmasi
yoniinde tavsiye kararinda bulunabilmektedir.
Tavsiye karar1 oldugu i¢in ¢ogu kisinin aklina ge-
len yaptinm giici veya uygulanabilirlik kismin-
daki teredditleri ise kurumumuzun asil giiciinin
buradan geldigi kanaati ile yillik rapor sureti ile
Tiirkiye Biiytk Millet Meclisi Insan Haklar1 ve Di-
lek¢e Komisyonundan olugan karma komisyonu-
na sundugumuz yillik raporla kendileri ile yogun
igbirligi icerisinde tavsiye kararlarina uymayan
kurumlarin yoéneticileri ¢agrilmakta, burada uy-

mama nedenleri tekrar degerlendirilmektedir.

Kurumumuz inceleme ve
arastirma yaparken ayrimcihigin
onlenmesi, olciiliiliik, yetkinin
katiiye kullaniimamast,
esitlik, tarafsizlik, seffaflik,
hesap verilebilirlik gibi iyi
yonetim ilkelerine uygunlugu
gozetmektedir.

Ayr1 bir calisma alani da tavsiye kararlarimizin uy-
gulanmasi acisindan medyanin gictdir. Sorunla-
11 gindemde tutarak, gindeme alinmasini sagla-
yarak ¢oziim yollarinda adimlar atilmas: yoniinde

etki ve farkindalik yaratmay: amaglamaktayiz.

Kanun duzenlendigi tizere kamu bagdenetgisi ve
bes kamu denetgisi olarak Turkiye Buyuk Millet
Meclisi tarafindan 4 yillik gorev stiresi i¢in secil-
mis bulunmaktayiz. Biz de Aralik 2016 yilinda
sayin bagdenet¢im Seref Malkog'un liderliginde

goreve baglamig bulunmaktayiz. Kanun koyucu



ayni zamanda kadin ve ¢ocuk haklarina verdigi 6ne-
mi ithafen 6328 sayih kanunda 7. maddesinde bir
kamu denetcisinin kadin ve ¢ocuk haklan alaninda
gorevlendirilecegini ¢zellikle diizenlemistir. Buradan
hareketle yine bagdenet¢imizin takdirleri ile yaptig-
miz igbslumi cercevesinde ben de Kadin ve Cocuk
Haklarindan Sorumlu Kamu Denetgisi olarak bugtin
karginizda bulunmaktayim. Ben, uzman ve uzman
yardimcilarinin yani sira sosyal calismaa ve psikolog
arkadagimizla beraber bir ekip olarak ¢aligmaktayiz.
Kadin ve ¢ocuk haklarinin yani sira ayrica gorev ala-
nim da insan haklar, engelli haklari, nifus ve vatan-
daglik, multed ve siginmaa haklar, sosyal hizmet-
ler, ailenin korunmast ile ¢alisma ve sosyal giivenlik
alan1 yer almaktadir. Her bagvuru dosyas: 6zelinde
kadinlarin durumu degerlendirilerek ihtiyaglan ve
talepleri dogrultusunda kendilerine sunulabilecek
hizmetler konusunda bilgilendirme yapilarak danig-
manlik sunulmakta, psikolojik ve hukuki destek sag-
lanmakta, talepleri yoniinde ilgili kurumlarla koor-
dinasyon saglanarak gerekli iglemlerin baglatilmas:

i¢cin yénlendirme yapilmaktadr.

Ayn bir ¢calisma alam da
tavsiye kararlarimizin
uygulanmast agisindan medyanin
gcudiir. Sorunlar giindemde
tutarak, giindeme alinmasin
saglayarak ¢oziim yollarinda
adimlar atilmasi yoniinde
etki ve farkindalik yaratmay:
amaclamaktayiz.

Kadinlarin bulunduklar: ceza infaz kurumlarina,
siginma evlerine cesitli ziyaretler duzenlenmesi,

alanda caligan idareler ve Sivil Toplum Kuruluglari
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temsilcileri, basin ¢aliganlar ve akademisyenlere

yonelik ¢cok sayida tanitim faaliyeti yapmaktayiz.

“Anayasamizin Kanun Oniinde Bsitlik” baglikli 10.
maddesi kadinlar ve erkeklerin egit haklara sahip
oldugu, devletin bu esitligin yasama gegmesini
saglamakla yikam oldugu agik¢a diizenlenmistir.
Sadece hukuk sistemimizdeki mevzuat dizenle-
melerinin kadinlarin magdur edilmesinin 6niine
gec¢ilmesinde yeterli olmadig agikardir. Ne kadar
iyi diizenleme, hukuki diizenleme yaparsaniz ya-
pin, yazarsaniz yazin uygulayicinin bakis agisi ya-
dsinamaz bir gercekliktir. Bu nedenle kadina kars:
bakis agisinin degigtirilmesi, farkindalik yaratil-

mast ve zihniyet degisikligi énem arz etmektedir.

Burada da sivil toplum devlet igbirligi ile olusacak
toplumsal iradenin bu yéndeki bu ¢aligmalarin
temelini olusturacagina inanam sonsuzdur, bu

inan¢tayim.

Biraz evvel dedigim gibi menfaat ihlali bulunan
bagvurulan almamakla birlikte, kurumumuz ca-
ligma ve usul esaslarini belirleyen yénetmeligin 7.
maddesinde yer alan; “Sikdyetin insan haklar, te-
mel hak ve ézgurlikler, kadin haklar, ¢ocuk hak-
lar1 ve kamuyu ilgilendiren genel konulara yénelik
olmast halinde menfaati ihlali aranmaz.” hikmin-
den hareketle kadin haklari ile ilgili olarak menfaat
ihlali sart1 aranmaksizin, Sivil Toplum Kuruluglar
ile diger kigilerin sikayet bagvurular: kurumumuz

tarafindan kabul gérmektedir.

Kurumumuzun re’sen inceleme yetkisi olmamak-
la birlikte, bu diizenleme ile bence kamuyu ilgilen-
diren veya kadin haklar ile ilgili konularda kuru-
mu re’sen hareket gecirme yetkisi siz sivil toplum
kurulusu érgutlerinin elinde oldugunu digtntyo-

rum.

19 HAZIRAN 2017
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Bu anlamda da bugiin bir araya gelmis olmayz, ka-
din ve ¢ocuk haklarindan sorumlu kamu denetcisi

olarak olduk¢a énemsiyorum.

[stanbul Sozlesmesinin dayandigi 4 ilkeden biri
olan, kadina karg: siddete miicadele alaninda bi-
tuncul, esgidimla ve etkili igbirligini iceren po-
litikalarin hayata gecirilmesi konusunda Kamu
Denetciligi Kurumu Ombudsmanlik olarak mis-
yonumuzu yerine getirmek inanc ve gayreti i¢in-

deyiz.

Bizler gérev alanimizdaki konularimizin hassasi-
yetinin bilincindeyiz. Caligmalarimizi da bu biling
ile stirdiurmekteyiz. Kadin Haklar1 alaninda faali-
yet gosteren Sivil Toplum Kuruluslari, tniversi-
teler ve Barolarin Kadin Arastirma ve Uygulama
Merkezleri yani sizlerin ¢alismalarina deger ver-
mekteyiz. Sizler ile iletisimin guglendirilmesine
6nem vermekteyiz. Bu saikle bu Caligtay’1 diizen-

lemek istedik, basdenet¢imizin takdirleri ve des-
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tegi ile cok stktr bugiin biraradayiz. Inaniyorum

ki Calistay'in sonunda hayirh neticelere, gelecege
matuf giizel adimlarin ilk baglangici olduguna ina-

niyorum.

Kadin ve Cocuk Haklar ihlalleri alaninda igbirligi
icinde, miigterek caligmak, istek ve arzusu ile sah-
sim ve kurumum adina, hepinize katiiminizdan

dolay tegekkiirler ediyorum, saygilar sunuyorum.

///SUNUCU:

Kamu Denet¢imiz Sayin Tungak’a konugmalarin-

dan oturi tesekkiir ediyoruz.

Simdi de Insan Haklarmi Inceleme Komisyonu
Bagkan Vekili, Kadin Erkek Firsat Esitligi Komis-
yon Uyesi Sayin Fatma Benli'yi konugmalarim
yapak tizere kursiiye davet ediyorum. Buyurun

efendim.



ISTANBUL

MILLETVEKILI
FATMA BENLI

Insan Haklarini Inceleme
Komisyonu Baskan Vekili

Gok tegekkiir ederim. Degerli bagdenet¢im, sev-
gili milletvekillerim ve her biri birbirinden deger-
li, her birini gérmekten ¢ok buytk bir mutluluk
duydugum sevgili Sivil Toplum Kuruluglarinin
temsilcileri her birinize, hog geldiniz diyor, en

kalbi duygularimla sizleri selamliyorum, sizlerle
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liyesi yazsa da benim i¢in énemli olan, gercekten
hayatim boyunca yapmaktan gurur duydugum en
onemli iglerden bir tanesi 20 seneye yakin bir stire
icerisinde kadinin insan haklar tstiine ¢alismakt.
O yuzden hayatim bir amaca vakfetmenin ne de-
mek oldugunu ki burada Feride Hocam var, sadece
Turkiye'de degil yurt disinda kadinlarin insan hak-
lannin gercekten yerine getirilmesinin ne kadar
dnemli oldugunu tespit eden sizlersiniz. Birebir
hayata dair uygulamalar gerceklegtiriyorsunuz. O
yuzden kamu bagdenet¢imize béyle bir toplantiyr

organize ettigi i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum.

Kendim de uzun bir siire Tiirkiye Insan Haklar
Kurumu tiyeligi yaptim o ytizden bana gére Kamu
Bagdenetciligi ve Tiirkiye Insan Haklar gibi Ku-

rumu gibi, Tirkiye'nin insan haklar konusunda
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burada bulunmak benim i¢in gercekten ¢ok gurur
verici durum. Her ne kadar su an ismimin yaninda
milletvekili olarak Meclis Insan Haklar1 Komisyo-
nu Bagkan vekili ve bagkanimizin da burada oldu-

gu degerli Kadin eErkek Firsat Esitligi Komisyon

calisan cat1 kuruluglar ¢cok degerli, ¢iinkd bagim-
siz ve 6zerk olduklari icin kamu idaresi digindalar
ama yasalarla givence altina alindiklari i¢in de Si-
vil Toplum Kuruluglarindan ¢ok daha gugliler ve

cok daha etkin sonuglar alabiliyorlar.

19 HAZIRAN 2017,
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Dolayisiyla Kamu Denetciligi ve su an yeni ismiyle
Turkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu, STK lar
ve Kamu Idaresi arasinda képra vazifesi kurabi-
lecek durumdalar. Bizler mecliste stirekli yasalar
¢ikartiyoruz, her biriniz 6zellikle Kadinlarin Insan
Haklari ile ilgili yasalarin htkiimetimiz dénemin-
de belli bir diizeyde oldugunu zaten biliyorsunuz.
2007'den sonra Avrupa Birligi [lerleme Raporla-
rinda da Tirkiyenin kadin erkek esitligi nokta-
sinda yeterli bir yasal ¢erceveye sahip oldugunu
ifade ediyor ama bizlerin mecliste yasa yapmasi
tek bagina yeterli olmuyor. Sizlerin uygulamada
gordigi tuzere kadinlarin haklarini kullanmakta
tiili anlamda sorunlar var. Ancak bu sorunlari Sivil
Toplum Kuruluglar: olarak sadece ortaya koymak,
onlarin duzeltilmesini saglamaya fiilen yetmiyor,
kendim de bu alanda ¢ok uzun stire ¢aligtigim i¢in

biliyorum.

Bu noktada Kamu Denetciligi Kurumunun képri
vazifesi gormesi ile, sizlerin uygulamada goérdi-
gu aksakliklarin, bizlerin mecliste yasa yaparken
cikarttigimiz diizenlemelere ragmen bunlarin uy-
gulamaya yansimamasi durumunda, sorunun ¢6-

ziimiinde katki: saglayacaktir.

Zira Kamu Bagsdenetciligine
yapilan basvurularda alinan
kararlar birebir hayata
dokunan, insanlarin hayatina
0 bahsettigimiz uygulamadaki
stkintilarin ¢oziilmesini saglayan
kararlar olarak karsiniza
cikabilir.

O yiizden bu Calistay ¢ok ¢nemli. Bu vesileyle

sizlerin uygulamada goérduginiiz, calismalan ya-
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parken kargilagtiginiz, yasalardaki iradeye ragmen
uygulamaya yansimayan aksakliklar tespit edip,
bunlarin nasil diizeltilmesi gerektigi noktasinda

¢ok daha iyi sonuglara varabiliriz.

Kadna karsi siddet tizerinde
neler yapabilecegimizi, bizlerin
meclis ayaginda hangi yonde
katkida bulunabilecegimizi,
Kamu Denetciligi’nin bu
konuda nasil etki edebilecegi
tartisabilecegimizi diistintiyorum.

Turkiye'de ancak yarg: yoluna muracaat edildigin-
de uygulamadaki sorunlar ¢6zmek mumkun ama
her birimiz biliyoruz ki yargilama ¢ok uzun siira-
yor. Ayrica yasalar1 degistirmek ne kadar kolay olsa
da daha dogrusu mecliste yaganan biitiin sikinti-
lara ragmen, yasalan degistirmek fiilen mumkin
olsa da bazen o yasalar uygulayacak olan hakimle-
rin zihniyet kaliplarini degistirmek o kadar kolay
olmayabiliyor. Ornegin bir sene ugrastyorsunuz
ama birinci senenin sonunda kadinlarla ilgili bir
yasay1 degistirebiliyorsunuz ama o degisen yasa-
nin mahkeme kararlarina yansimasi i¢in 40 sene
ugrasmamiz gerekebiliyor. Iste bu noktada Kamu
Denetciligi Kurumu, Turkiye Insan Haklar1 Kuru-

munun yarg: asamasindan énce verdikleri karar-

lar stireci hizlandirabiliyor.

Ben bugiin ¢zellikle Feride Hocam da burada ol-
dugu icin GREVIO Bagkani oldugundan kadina
kars1 siddet tizerinde neler yapabilecegimizi, biz-
lerin meclis ayaginda hangi yénde katkida bulu-
nabilecegimizi, Kamu Denetgiliginin bu konuda
nasil etki edebilecegimizi tartigabilecegimizi di-

sintyorum.



Galigtay konularina iligkin érnegin egitim nokta-
sinda Turkiye ozellikle kesintisiz egitim sistemi-
nin 12 seneye ¢ikartilmas: ile mesafe kaydetse de
halen okuldan ayrilmalarin engellenmesi alinmasi
gereken dnlemler var, bunlar tizerinde konugabili-
riz. Saglhk alaninda, ¢ok énemli ¢caligmalar gercek-
lestirildi 6zellikle anne cocuk 6liimlerinde, buna
kargin ¢énemli oranda artsa bu yonde tegvikler olsa
da kadinlanin ¢aligma hayatindaki oranlari halen
istedigimiz oranda degil ya da bizlerin meclisteki
oranlanimuz, ézellikle siyasi yasamda karar mekaniz-
malarindaki kadinlarin oranlan cok daha fazla art-
tinlabilir, bunun tizerinde sizlerin énerilerinin ben

ciddi anlamda katki saglayacagim diigtiniiyorum.

Iste bu noktada Kamu Denetciligi
Kurumu’nun, Tiirkiye Insan
Haklar Kurumunun yargi
asamasindan once verdikleri
kararlar stireci hizlandirabiliyor.

Sonugta yaptigimiz her caligma ne kadar uzun si-
rerse siirsiin, ne kadar cok emek ve zaman veril-
mesi gerekirse gereksin, gerekirse 40 sene ufack
bir duzenleme i¢in ¢aba gésterilsin 40. senenin so-
nunda birilerinin hayatina dokunacaktir demek-
tir. Istedigimiz kadar hizli yol aliyor olmayabiliriz
ama bir bagkasinin hayatini olumlu etkiledigimiz-
de, o degisiklik bence 40 sene verdigimize deger

diye diisinmemizi gerektiriyor. Unutmayalim ki
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sonugta bu toplumun yarisini kadinlar olugturu-
yor ama diger yarisini kadinlar yetigtiriyor. Dolayi-
swyla bizim Turkiye'ye anlatmamz gereken tek sey
bu, kadinlari hesaba almayan, kadinlarin haklarin
olmas1 gerektigi sekilde kullamilmasini saglama-
yan hi¢bir sistemin bagarili olma sansi yok, bizim
tek yapmamiz gereken sey de bunun fiiliyattaki

uygulamasini saglamak.

Kadinlart hesaba almayan,
kadinlarin haklarini olmast
gerektigi sekilde kullanilmasin
saglamayan higbir sistemin
basarili olma sansi yoktur.

Ben tekrar bu toplantiy1 diizenledigi i¢in Kamu
basdenet¢imize ve bilgilerinizi ve tecriibelerinizi
bizlerle paylagmak i¢in burada bulundugunuz i¢in

her birinize tegekkiir ediyorum, sag olun.

7

Sayin Benli'ye de konugmalarindan étiri tegek-

SUNUCU:

kir ediyoruz. Insan Haklarini Inceleme Komis-
yonu Bagkan Vekili Sayin $enal Sarthan’ konus-
malarini yapmak tizere kiirsiiye davet ediyorum.

Buyurunuz efendim.

19 HAZIRAN 2017,
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o
ANKARA

MILLETVEKILI
SENAL SARIHAN

Insan Haklarini Inceleme
Komisyonu Bagskan Vekili

Degerli Bagkan, degerli arkadaglanm, ¢ncelikle
burada kadinin insan haklan i¢in yillarca emek
vermisg, neredeyse buitiin émiirlerini adamig olan
sizlerle bir arada olmaktan seving duyuyorum. Bu
kiirside ve TBMM'nde sizden biri olarak bulunu-
yorum. Biz kadinlar, yillarca énerilerimizin yasal
bir yapiya kavugmasi, resmilegmesi, yasalarin ko-
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rumas: altina alinarak herkes i¢in uygulanmas:
i¢in ¢abaladik. Sivil toplumun taleplerinin kamu
kurumlari ile ortak bir alanda tartigilarak yasalara
ge¢mesiydi muradimiz. Bu konudaki ilk deneyi-
mimiz, Kadin Statiisit Sorunlar1 Genel Mudrli-
gi'nin kuruldugu ilk zamanlara dayanir. Taciz ve
tecavize ugrayan kadinlara, istismara maruz ka-
lan ¢ocuklara, suclu siz degilsiniz, sikayet hakkini-
z1 kullanin diyerek onlar cesaretlendirdik. Avukat
arkadaglanmiz gonilli avukatliklarin iistlendiler
Aile i¢i siddete ugrayan kadinlar i¢in de hukuk
yardimlarinda bulunduk. KSS Genel Mudirlig,
kadinlardan gikayetler aldi. Biz onlara yanitlar
verdik. Kadinlari, ev i¢i siddetten koruyan 4320
Sayil Yasa; Genel Mudurlukle, kadin kurulusla-
rimizin ve barolarimizin kadin komisyonlarinin
ortak calismasinin tirtint oldu. STK'larla ve Genel
Mudurlikle ortak cahgtilar; amac¢ kadinin insan
haklarimin korunmasi konusunda adim atabil-



mekti. Simdi bu salonda bulunan pek ¢ok arkada-
simla Ulusal Insan Haklar1 kurumlarinin olusmasi
¢ok emek verdik. Kamu Denetgiligi Kurumu da

bunlardan birini olugturuyor.

Bu kurumun kadinin insan
haklar yaranna calismalar
yapmast i¢in STKlara onemli bir
gorev diistiigii inancindayim.

Simdi, 2012 yilinda kurulmus olan Kamu Denet-
¢iligi ads tasiyan bir kurumunun toplantisindayiz
2013 - 2014 - 2015 - 2016 ve 2017 olmak tzere
kurum beg yil arkada birakmak tizere. Benden
énce konusan arkadaglarimiz bu kurumun &zel-
liklerinden séz ettiler. Kadinlardan, kadin ¢érgutle-
rimizden ne beklediklerini anlattilar. Ben de baz:
noktalarin altin ¢izmek istiyorum: Kamu Denet-
¢iligi Kurumu kamuoyumuzda ne denli bilinmek-
tedir? Kamu Denetgiligi Kurumu, kadinin insan
haklarinin korunmas: ve gelistirilmesi yoniinden
bes yil icinde yeterli katkisi olabildi mi? Kadin
orgutlerimiz sikayetlerini bu kuruma ileterek ya
da kurumun tanmitilmas: i¢in ¢aba gosterdiler mi?
katk: suna bildiler mi? Diyoruz ki Kamu Denetgi-
si, birey ile devlet arasindaki képrudur; hatta bire-
yin avukat: ve kamu vicdani goérevini yapar. Birey
i¢in bu denli 6nemli olan bu kurum, kamuoyunda,
bizim derneklerimizde, STK larimiz tarafindan ye-
terince bilinmis midir? yeterince degerlendirilmis
midir? 2013’ten baglayarak gecen stre bir kurum
i¢in taze bir siire bunu da kabul ediyorum yani ¢cok
buytk bir ge¢mis degil ama yine de bir miicadele
sonucunda kazanmilmig olan bir kurum varsa, bu
kurumun iglevsel hale gelmesi konusunda bizim
hepimizin bugiin ve bundan sonra 6zel bir emek
vermeye gereksinimimiz var. Bir bagka soruyu da
kuruma yéneltmemiz gerekir: Kurum , kendisini
tanitmak ve toplumun vicdani oldugunu duyur-

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

mak i¢in ne yapt1.? Bu toplanti, bu yonii ile biiyik
bir 6nem tasiyor. Kurum, kapisini kadin 6rgutleri-
mize acarak, is birligi, amag birligi 6neriyor. Bu tiir
toplantilar ve iletigimle hepimizin trtint olan bu

kurumu iglevsel kilmak sorumlulugu altindayiz.

Bu konuda TBMM’ ye de gérev dugtyor. Biliyor-
sunuz bu kurum Turkiye Buyuk Millet Meclisi
nezdinde de raporlarinin onaylanmasi gereken bir
kurum fakat bir bagka gercekligi sizinle buradan
paylasmak isterim. Ne yazik ki kurulusunun tze-
rinden 5 yillik stre ge¢mis olmasina karsin, hala
raporlar1 Tirkiye Buytik Millet Meclisinde gori-
stlmuis degil. Bu buytik bir eksiklik: Yani bir yanda
STK’larda bu konudaki bilgi ya da iletigim eksikli-
gi, diger yanda parlamentodaki bu gérev eksikligi.
Biz burada parlamentoda gorev alan bir grup arka-
dasla karginizda bulunuyoruz. Bunun giderilmesi

i¢in ¢ok da ¢aba sarf ettigimizi sdylemek isterim.

Diyoruz ki Kamu Denetcisi, birey
ile devlet arasindaki kopriidiir;
hatta bireyin avukati ve kamu

vicdan gorevini yapar.

Daha ¢nceki degerli bagkanimiz ve denetci gérevi
yapan arkadaglarimiz, benden sunu rica etmigler-
di, daha dogrusu bizden. Fatma Hanim animsa-
yacaktir, “Lutfen, biran énce mecliste raporlarin
gorustlmesini saglaymmiz” demislerdi. Bu neyi
getirecektir? Kamu Denetg¢iligi Kurumu'nun ¢alig-
malarinin vekillerce bilinmesi, incelenmesi, tarti-
silmasini, 6nerilerle beslenmesini ve kamuoyu ya-
ratilmasini. Bagka bir deyisle bilinirlik ve ciddiyet
kazanmasini ne var ki Turkiyenin i¢inde bulundu-
gu kosullar, pek ¢cok ¢aligma gibi bu sorumlulugu

da su ana dek gtindem dig1 birakmig bulunuyor.

19 HAZIRAN 2017
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Simdi, birka¢ noktay1 da bilgilerinize sunmak is-
tiyorum. Kurum, sikdyet tizerine bagvuru aliyor.
Opysa pek ¢ok tilke 6rneginde sikayet tizerine degil
re’sen de kamu denetcileri miidahalede bulunabi-
liyorlar. Bu sorun, yasanin yapisindan kaynakla-
niyor. Biraz énce yine Sayin Tuncak, bu konuda
kurumun gorigiint ifade etti. $Simdi ne yapmak
gerekiyor? El birligi ile re’sen bagvuruyu yasaya

ekletmeliyiz.

Size amimsatirim; 4320 sayili yasay: biz yaptik,
kadinlar yapti. Medeni Yasa'daki degisikligi biz
yaptik. TCK'daki degisikligi de hep birlikte bagar-
dik. Is yasalarindaki, Sosyal Guvenlik Yasasinda
ki kadin ve insan lehine yasalarn biz yaptik. O za-
man, buradaki arkadaglarimin ve érgutlerimizin
bir destege daha dogrusu Parlamentoya y¢nelik
bir yaptirima ihtiyaci var. [lle de sikayet olmasi ge-
rekmez, herkesin bildigi, butun bir kamuoyunun
bildigi olaylar karsisinda eger Kamu Denetciligi,
ben yasa boyle diyor, sikdyeti bekleyecegim diye
ertelerse o Kamu Denetciligi Kurumu aktif bir ¢a-

lisma ne yazik ki gosteremez.

Denetci dncelikle idareden,
yonetenlerden bagimsizdir. Bunun
icin de secilen kisilerin gercekten
insan haklarini icsellestirmis, bu
konuda tamnan kisilerden olmasi
onem tasir.

Yine yasada olumlu bir nokta var. Denet¢i gére-
vinde bagimsiz ve tarafsizdir. Bagimsizlik ve ta-
rafsizlik olgusu, idare kargisinda yansiz olmay:
guvence altina alan bir durum. Eger kamu denet-
¢ileri, kendilerini idarenin bir ajan1 gibi goriirlerse,
idareye karsi kendilerini sorumlu hissederlerse ki
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oyle degil, dogrudan dogruya parlamentoya karg:
sorumluluklar1 var, o zaman bu tir yakinma bag-
vurularinin olumlu sonuglar vermesi mumkiin
olmayacaktir. Denet¢i 6ncelikle idareden yéne-
tenlerden bagimsizdir. Iktidarla 6zdeglesmis bir
denet¢i bagimsizlign saglanamaz. Bunun igin de
segilen kigilerin gercekten insan haklarini igselles-
tirmis, bu konuda taninan kisilerden olmasi énem
tagir. Bu nedenle secici kurullarin parlamentodaki
siyasi partilerin esit temsil edildikleri kurullar ol-

mas: gereklidir.

Kadn haklari ile cocuk haklarina
iliskin yakinmalar aym denetcide
toplantyor. Bunun énemli bir
mahsuru var. Neden? Kadin
sorunu apayri bir sorun, cocuk
haklart sorunu apayr bir sorun.

Sevgili arkadaglarim, ben sézlerimi ¢ok uzatmak
istemiyorum. Ancak, bu konuya emek vermis bir-
¢ok arkadagim adina birka¢ noktay: daha bilgile-
rinize sunmaya ¢aligacagim: Yine, bence bilmiyo-
rum kurumdaki arkadaglarimiz ne digiintyorlar
ama Ombudsman ya da kamu denetcisi sadece
tavsiye karari verebiliyor, tavsiye karari ile idareye:
“ Yaptiginiz yanhsgtir, bu yanhg lutfen diizeltiniz.”
Bu tamduyle etik bir taleptir. Oysa tavsiye karari-
nin bir yaptirima ihtiyac var, eger o yaptirimdan
yoksun olursa, bilgim eksik degil zannediyorum
degil mi Sayin Malko¢? O yaptirimdan yoksun
olursa, yine hizmetin, emegin gerekli amaca ula-

samayacagl son derece agik.

Degerli arkadaslar, kadin haklan ile ¢ocuk hakla-
rina iligkin gikayetler ayni denetcide toplaniyor.
Bu birlegtirme, yasadan kaynaklaniyor biliyorum.



Bunun énemli bir mahsuru var. Neden? Cinki
kadin sorunu apayr: bir sorun, ¢ocuk haklar so-
runu apayri bir sorun. $imdi tilkemizde diinya ka-
din sorunu varken, siddetten baglayip istihdama
kadar, siz ¢ocuk sorunu ile kadin sorununu ayni
kamu gorevlisine yiiklediginiz zaman oradan yine
sonu¢ alnmamayacaktir. O halde hepinizden rica
ediyorum, 6328 degil mi yanilmiyorum yasamizin
numarasi, bu yasay: litfen érgutlerimiz bir goz-
den gecirsinler. Belki benim de gérmedigim kimi
eksiklikler konusunda kurumumuza ve Meclise
onerilerde bulunsunlar. Ge¢mis deneyimlerimiz
var. Biz kadin 6rgutleri kollektif calismay: severiz.
Onerilerimizi tek tek gondermeyiz. Béyle bir de-
neyimden geliyoruz, Sayin Kendirci ve Arin bu-
radalar. Bircok arkadagim da burada. Sorunlan ve
Onerileri birlestirip Kamu Denetgiligi Kurumunun
kadinlar, cocuklar ve biittin insanlar i¢in daha ve-
rimli olmasini saglamak gerekiyor. Bakiniz 4 yilda
arkadaglar, hatta 5. y1l yok sanirim 2016’ya kadar
16 tavsiye karari, 41 red karari, kismen tavsiye ve
kismen red karar1 da 7 adet. 358 bagvurudan so-

nug¢lanabilen sayis1 da son derece az.

Elestirilerimiz, iyiye, dogruya,
guizele, halka hizmet icindir.
Insan haklarim korumast gereken
tiim ulusal yapilar gibi Kamu
Denetciligi Kurumu’na da sahip
cikalim. Bu kurumlari ilerletelim.

O zaman dosyalar1 bilmedigim i¢in aleyhte bir
degerlendirme yapmak istemem ya bagvurularda
eksiklik var kadinlar bagvuru yéntemlerini bilmi-
yorlar ya da bu ¢aligmalarda bireyin yararina bir
isleyiste baz1 aksamalar var. Ya da yukarida ifade

ettigim gibi kurum taninmiyor. Oysa devletin ta-
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nitim i¢in genig olanaklari var. Bununla ilgili pek
¢ok yol var. Kamu spotlari, reklam ¢aligmalari, ya-
yinlar, toplantilar. STK'larla siki baglantilar. $imdi
irticalen sundugum bu 6nerileri, vekil kimligim-
den énce kadin calismalarinin emekgisi olarak ku-
ruma verdigim 6zen nedeni ile paylagiyorum. Bu
bir vekil sunumu degil. Kadin yurttag sunumu.
Dogal ki ayni zamanda bu ¢neriler, birer elegtiri-
dir. Ancak, elegtirilerimiz, iyiye, dogruya, giizele,
halka hizmet icindir. insan haklarimi korumasi
gereken tim ulusal yapilar gibi Kamu Denetgiligi
Kurumu'na da sahip ¢ikalim. Bu kurumlari ilerle-
telim.

Bu nedenle, bu toplantiy: ¢ok degerli buluyorum.
Uzattigim icin beni bagislayin. Tegekkur eder, he-

pinize saygl ve sevgi sunarim.

‘

Sayin Sarthan’a konugmalarindan otira tegekkir

SUNUCU:

ettikten sonra, Kadin Erkek Firsat Esitligi Komis-
yon Bagkani Sayin Radiye Sezer Katircioglumu
kiirsiiye davet ediyorum. Buyurunuz efendim.

19 HAZIRAN 2017

23



24

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

KOCAELI

MILLETVEKILI
RADIYE SEZER
KATIRCIOGLU

Kadin Erkek Firsat Egsitligi
Komisyonu Bagskani

Sayin Kamu Bagdenet¢im ve ¢ok degerli katilimar-

lar, hepinizi saygi ile selamliyorum.

Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu olarak,

kadinin insan sifat: ile sahip oldugu haklarn kul-
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lanabilmesi yolunda verdigi miicadeleyi sayg ile
kargilamakta ve desteklemekteyiz. Bizim mede-
niyetimizde, inanamizda, bizim kulturimizde
kisiler cinsiyeti ile degil insan sifat: ile muhatap
ahnir, ciinki bizde insan egref-i mahlukattir yani

yaratilmiglarin en gereflisidir.

Tarihin her déneminde insanlar ¢esitli sebeplerle
ezilmisler, haksizliga, ayrimaliga ugramiglar hatta
daha da kétit muamelelere maruz kalmiglardir. Bu
zuliim kimi zaman kékenine, kimi zaman megre-
bine, kimi zaman rengine, kimi zaman inancna,
kimi zaman bagka unsurlara dayal olarak gercek-
lesmigtir. Cinsiyetten kaynaklanan haksizlik ve
adaletsizlik ise tim bunlarin tizerinde ayrimcilik-
larin tizerinde her dénemde ve farkl bicimlerde,

farkl diizeylerde toplumlar tsti bir sorun olarak



kargimiza ¢gkmigtir ve ¢kmaya devam ediyor.
Adaletsizlik ve ayrimalik s6z konusu oldugunda
bu durum genellikle erkeklerde emegin somuriisii
olarak gerceklegirken kadinlarda ¢ok daha agir ge-
kilde ortaya ¢ikmaktadur.

Son 15 yilda, kadin erkek firsat esitligini sagla-
mak i¢in 6zellikle calisan kadinlarin aile-ig hayat:
uyumunu dengelemek tizere ¢ok 6nemli diizenle-
meleri hayata gecirdik. Hamilelik, dogum ve siit
izinlerinden esnek ¢alismaya, is yerlerindeki so-
rununa kadar kadinlarimizin ig ve aile uyumunu
saglamaya yonelik pek ¢ok imkani devreye sok-
tuk. Yine 6zellikle kadinlarin haklarini korumaya
yonelik cok onemli duzenlemeleri hayata gecirdik
ki bunlar anayasadan baslayarak yasalardaki, yo-
netmeliklerdeki diizenlemeleri bastan sona elden
gecirerek kadinlarimizin haklarini gézeten, yeni
bir mevzuat altyapist olugturduk. Daha oénceleri
bunlar biliyorsunuz yoktu, bunlari biz bir bir dev-

reye almaya bagladik ve devam ediyoruz.

Sonugta 2002 yilinda ilkokul
ve ortaokulda %87 olan kiz
cocuklarimin okullasma orani,
gectigimiz yil %96’ya kadar
yiikseldi. Bu oran lise diizeyinde
de %45°ten %79’a cikti. Sartl
egitim yardimi ile maddi
imkansizliklarindan dolayt hichir
ailenin cocuklarim ozellikle de kiz
cocuklarn egitimden mahrum
etmelerine izin vermedik.

2004 ve 2010 yillarinda Anayasa degisikliklerinde
kadinlarin erkeklerle ayni haklara sahip oldukla-
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rina ve bu amagla alinacak tedbirlerin egitlik il-
kesine aykir1 olarak yorumlanamayacagina dair
htiktamlere yer verdik. Esit ige egit ticret dedik ve
bunu uygulamaya koyduk. Medeni Kanunda, Is
Kanununda, Ceza Kanununda, Gelir Vergisi Ka-
nununda, Belediyeler Kanununda, Issizlik Sigor-
tas1 Kanununda kadinlanimizin haklarimi koruya-
cak 6zel duzenlemeler yaptik. 2010 yilinda kadin
istthdaminin artinlmasina yonelik bir genelge ya-

yinlandik.

Bir toplumun kadinsiz
ilerleyemeyecegi gerceginden
hareketle kadin istihdami
ana plan ve politikalarimizda
onceliklerimiz arasinda yer
aldi. Bu noktadan hareketle ozel
istihdam stratejileri gelistirerek
2004 yilinda %20 olan kadin
istihdami oramimi 2016 yili
sonunda %33’e getirdik.

Bu yapilan kanuni diizenlemelerle birlikte tim
diinyanin kanayan yaras olan kadina yoénelik sid-
deti énlemek icin ilk énce Istanbul Sézlesmesini
kabul ederek yasalagtirdik. Daha sonra ise 6284
sayili “Ailenin Korunmasi ve Kadina Karg: Sidde-
tin Onlenmesi Dair Kanunu” 2012 yilinda Meclis-

te kabul ederek yururluge soktuk.

Bu gelismelerle yetinmeyerek kiz ¢ocuklarimizin
toplumda istenen seviyelere ulagmasini saglamak
tizere yeni politikalar ve projeler gelistirdik. Bu
kapsamda okullagma oranlarina ve okula devam
etme durumlarinin tzerinde hassasiyetle durduk
sonucta 2002 yilinda ilkokul ve ortaokulda %87
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olan kiz ¢ocuklarinin okullagma orani, ge¢tigimiz
yil %96'ya kadar yiikseldi. Bu oran lise dzeyinde
de %45ten %79a gikt1. Sarth egitim yardimi ile
maddi imkansizhiklarindan dolay: hicbir ailenin
cocuklarini 6zellikle de kiz ¢ocuklarini egitimden

mahrum edilmesine izin vermedik.

Bir toplumun kadinsiz ilerleyemeyecegi gercegin-
den hareketle kadin istihdami ana plan ve politi-
kalarimizda ¢nceliklerimiz arasinda yer aldi. Bu
noktadan hareketle 6zel istihdam stratejileri ge-
listirerek 2004 yilinda %20 olan kadin istihdami
oranini 2016 yili sonunda %33’ getirdik. Bu ge-
lismeler, kadin istihdami konusunda uygulamaya
gecirilen tegviklerin sonug¢ vermeye bagladigini ve

dogru yolda oldugumuzu bize gostermektedir.

Ayrica, benzer bir gelismeyi de kadinlarin siyasete
katihmini inceledigimizde goriyoruz. 2002 yilina
kadar Mecliste ortalama yiizde dért olan kadinin
temsil orani, 2002 yilindan bugiine kadar tg¢ kati
bir artigla birlikte %14.7ye yiikseldi. Bu oran tabii
ki yeterli degil ancak son 15 yildaki zihniyet degi-
sikligini belirtmek anlaminda énemli bir geligme-
dir. Bununla birlikte karar alma mekanizmalarin-
da kadin temsilini sadece siyasette kadin sayisinin
artmasi olarak gérmemek gerekir. Universiteler-
de, ozel sirketlerde, CEO pozisyonlarinda kadin
temsili de cok énemlidir. Ornegin tilkemiz kadin
akademisyen oranlarina bakildiginda Avrupa or-
talamalarinin oldukg¢a tistiindedir; kadin profesér
orani Ulkemizde %29.5 iken Avrupa ‘da bu oran
%15dir. Kadin akademisyen oran: ise buttnlesik
meslek sinir1 dedigimiz %45'in tzerine ¢ikmig ve
% 49.8% ulagmigtir. Bununla birlikte tniversitele-
rimizde okuyan kiz ve erkek 6grenci oranlarimiza
baktigimizda 4 milyon tiniversite 6grencisinin 2.1
milyonu erkek 1.8 milyonu kadindir yani gencle-
rimizin Universitede okuma oranlari neredeyse

egittir bu da bizim bagta kiz cocuklar olmak tizere
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genclerin egitimine verdigimiz énemi gostermek-
tedir. Ayrica kadin CEO oraninda %12’lik bir oran-
la dunya ikincisiyiz. Bu durumda buytk holdingle-
rin ve sirketlerin kadin bakis acisiyla yonetilmesi

anlaminda ¢ok énemlidir.

Gok degerli karillimclar kadin haklarinin ilerleme-
si konusunda atilan 6nemli adimlardan bir tanesi
de, bagkan: oldugum Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonunun 2009 yilinda Turkiye Buyik Mil-
let Meclisi ¢atis1 altinda kurulmas: ve faaliyete
baglamasidir. KEFEK, Meclisimizin bildiginiz tize-
re en gen¢ komisyonlarindan birisidir. KEFEK,
kadin haklarinin korunmasi, gelistirilmesi, kadin
erkek firsat esitliginin saglanmasina yonelik al-
kemizde ve uluslararas: arenada ki gelismelerin
izlenmesi ve bu gelismeler hakkinda Tirkiye Bu-
yik Millet Meclisinin bilgilendirilmesi, kendisine
havale edilen iglerin gortsiilmesi konularinda so-

rumluluklar almaktadar.

Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonu, 2009 yilinda Ttirkiye
Biiyiik Millet Meclisi catist
altinda kurulmus ve faaliyetlerine
baslamistur.

KEFEK'in kurulmasi ayni zamanda meclis ile
STKlarin iletigiminin artmasini da saglayan
6nemli bir gelisme olmugstur. Bu anlamda gerek
proje kapsaminda yerelde STKlarla bulugmalar
yoluyla gerekse Komisyon toplantilarina STK'la-
rin davet edilmesi yoluyla STK'larla etkili bir ile-
tisim ve igbirligi ag1 kurulmustur. Meclis STKlar
i¢cin Yasama El Kitab1 hazirlayarak bu konuda ne
kadar kararh oldugunu gostermistir. Bu El Kitab:

ile STK'lar yasama organiyla nasil iletigsime gece-



bilecegine ve yasama organini nasil harekete geci-

rebilecegine iligkin 6nemli bir rehber edinmigtir.

KEFEK, hem kanun teklif ve tasarisini gériigebi-
len, hem de vatandagimizdan ayni Kamu Denet-
¢iligi Kurumu gibi dilekge ile bagvuru alabilen iki

komisyondan biridir.

Kamu Denetciligi Kurumu ile
KEFEK arasindaki benzerlige
dikkat cekmek isterim. Her iki
kurum da aym amaca yonelik
olarak faaliyet gostermekte yani
vatandastan gelen dilek¢elere
coziim bulmaya calismaktadir.

Bu anlamda yuriitilen ¢alismalarda emek ve za-
man kaybi olmamas: agisindan bu iki kurumun
ortak ¢alismasi ¢cok énemlidir. KDK ile KEFEK’e
gelen dilekeeler ayni olmakla birlikte farkh sekilde
¢ozum arayigina gidilmis olabilir. Bu gibi sikintilar
sonug itibariyle devlete olan gtveni azaltacagin-
dan bu gibi sorun ¢ézen kurumlarnn ortak akilla
caligip sorunlara yonelik ortak ¢6ziim tretmesi en
saglikli iletisim ve isbirligi yontemi olacaktir. Bu
anlamda bu iki kuruma Insan Haklar1 Inceleme ve
Dilek¢e Komisyonlarinin da dahil etmek gerekti-

gini dustintyorum.

Komisyonumuz, 2009 yilindan bugiine kadar ¢ok
onemli calismalara imza atty, alt komisyonlar kur-
du. Bunlar nedir diye baktigimizda, erken yasta
evlilikler bagta olmak tizere, kadina yonelik siddet,
geleneksel evlilikler, kadinin istihdami, mobbing,
toplumsal cinsiyete duyarli butceleme, egitim,
medya gibi konularda hazirladigimiz Komisyon
raporlanidir. Bu raporlarin sonucunda ¢ok énemli
somut sonuglar elde edildi érnegin: siddet rapo-
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rumuz 6284 sayili kanunun temellerini olusturdu,
mobbing alt komisyonu sonucu Mobbingle Miica-
dele Kurulu olugturuldu, butceleme alt komisyo-
nu sonucu toplumsal cinsiyete duyarl biitgeleme
yaklagimi 10. Kalkinma Planina girdi. 26. Dénem-
de ise kirsalda kadinin sorunlarinin ¢éziimleri,
engelli kadinlar ve engelli yakini olan kadinlarin
sorunlari ve yurt disinda yasayan kadinlar ve ai-

lelerimizin sorunlar ile ilgili alt komisyonumuzu

kurduk.

Bizler, kadinin yerelde bolgesel sorunlarinin farkl-
ik gosterdigini bilerek 8 bolgede bolgesel toplanti-
lar diizenledik. Gegtigimiz dénemde baglayan bolge
toplantilarini bu dénemde devam ettirdik. Yerelde,
kendine 6zel konulan daha derinlemesine, yani fo-
tografini degil biraz daha derinlemesine MR'1n1 ¢e-
kebilecegimiz derecede, kamudan ve yereldeki uy-
gulamalardan kadinlarin sorunlarini inceledigimiz
ve raporlagtirdigimiz, ¢éztimler iiretmeye caligtigl-

muz bolge toplantilan gerceklegtirdik.

Ayrica Komisyonumuzu, diger komisyonlardan
ayiran en 6nemli ézellik, projelerimizi hayata ge-
¢irebilmemizdir. Az énce konusmacamiz da bah-
setti, kanunla, cezalarla 6zellikle ayrimalik ve in-
san haklar, hele kadinla ilgili konularda ilerleme
saglamamiz ¢ok zor oluyor, bu konudaki ilerleme
zihinsel doniigim ve kabullenigle birlikte haya-
ta geciyor. O yuzden farkindalik olusturabilmek
adina proje hayata gecirebilen bir komisyonuz,
yani sadece kanun yapiai degil, uluslararasi ve
ulusal diizeyde projeler hayata geciriyoruz ki bu
donemde Birlesmis Milletler ile bir proje hayata
geciriyoruz, IPU ortagimiz Isve¢’in fonlandirdig
ad1 “Turkiye'de Siyasi Liderlik ve Siyasi Katihmda
Toplumsal Cinsiyet Esitligi” projesi bu proje ile ye-
relde ve merkezde kadin siyaset¢i sayisin arttir-

may1 hedefliyoruz.
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Ayni zamanda, Komisyonumuzun daha taninur,

bilinir olmasi yiirttilen bu tiir projelerle mimkiin
olabilmektedir.

Gegen dénemde baglattigimiz yine Birlegmis Mil-
letler ile bir proje kapsaminda 31 temel kanunun
kadin erkek firsat esitligi bakis agisiyla analiz edil-
digi bir rapor olusturduk. Bu rapor simdiye kadar
diinyada kadin erkek firsat esitligi bakis agisiyla
yapilan en kapsaml kanun tarama raporudur. Bu
rapor sonucu belirlenen eksikliklere yénelik ola-
rak kanuni alt yap: ¢alismalarin yapilmasi bu” do-
nemki en buytk onceligimizdir.

Tam bu bahsettigim faaliyetlerin yan sira komis-
yon tiyesi milletvekillerimiz ve komisyon persone-
limiz ¢aligma alanimiza giren uluslararas: ve ulusal
diizeydeki bircok panel, konferans, sempozyum-
lara katiliyor ve buralardaki bilgileri, diinyadaki
kadin erkek firsat esitligine iligkin diger ¢alisma-
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lar, raporlayarak TBMM Bagkanliginin dolayisiyla
milletvekillerinin bilgisine sunuyor. Kamu Denet-
¢iligi Kurumu ise, biliyorsunuz Kamu Denetciligi
Kurumu Kanunu ile idarenin her tiirli eylem ve
iglemleri ile tutum ve davraniglarini insan haklari-
na dayah adalet anlayisi icinde, hukuka ve hakka-
niyete uygunluk yoénlerinden incelemek, arastir-
mak ve énerilerde bulunmak tzere Tiirkiye Buytk
Millet Meclisine baglh kamu tuzel kisiligine haiz
bir kurumumuzdur. Bu anlamda biz Kamu Denet-

¢iligi Kurumu kardeg kurum olarak gérmekteyiz.

Kamu Denetgiligi Kurumu, kamu idaresi ile vatan-
daslar arasinda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢éziimle-
mesine katki saglamak amaayla kurulmustur.
Bireylerin, kamu idaresinin iglemleri konusunda
yargiya gidilmeden bagvurabilecekleri bir meka-
nizmanin varlig, haklarin korunmasinin yani sira

hesap verilebilirlik ve idarenin geffafhig1 agisindan



6nem tagimaktadir. Bizimde bunu ¢ok énemsedi-

gimizi ifade etmek istiyorum.

Kamu Denetgiligi Kurumu'na menfaati ihlal edi-
len, gercek ve tuzel kisiler bagvurmakta ancak
sikdyet insan haklar ihlali, temel hak ve 6zgur-
lukler, kadin haklari, ¢ocuk haklari ve kamuyu
ilgilendiren genel konulara iligkin ise menfaat ih-
lali aranmamaktadir. Kadin haklarinda menfaat
ihlalinin aranmamasi, cinsiyet temelli ayrimcilik-
la mucadelede ¢ok 6nem tagimakta, buna uygun
olarak 5 kamu denetcisinden biri kadin ve cocuk
haklar1 alaninda kanunla gorevlendirilmig, bu du-
rumu ¢ok 6nemsedigimizi ve dikkat cekilmesi ge-
reken énemli bir fonksiyon oldugunu ifade etmek

istiyorum.

Yani gerek KEFEK gerek KDK
yapacag tiim faaliyetlerde
alacagi tiim kararlarda tilke

kazammlarina ve gerceklerine

toplum kiiltiiriine uygun hareket
etmek zorundadir. Aksi halde
alinan kararlarin toplum
nezdinde kabulii miimkiin olmaz
olsa bile bu kurallarnn veya
kararlarin yasami uzun olmaz

Kamu Denetciligi kadin haklarina énemli yer ay1-
ran bir kurum oldugu i¢in tlkemizde kadin erkek
firsat esitligi caligmalarinda da énemli bir yer tut-
maktadir. Bu anlamda, Kamu Denetgiligi Kuru-
mu ile KEFEK'in uyumlu ¢alismasini ve bundan
sonra ¢ok daha siki bir igbirligi icinde olacagimizi

da buradan ifade etmek istiyorum.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Kamu Denetciligi Kurumu,
kamu idaresi ile vatandaslar
arasinda ortaya ¢ikan sorunlarin
¢oziimlemesine katki saglamak
amactyla kurulmustur.
Bireylerin, kamu idaresinin
islemleri konusunda yargtya
gitmeden basvurabilecekleri bir
mekanizmaya sahip olmasi,
haklarin korunmastnin yani
stra hesap verilebilirlik ve
idarenin seffafhig agisindan
dnem tasimaktadir. Biz de bunu
¢ok onemsedigimizi ifade etmek
istiyorum.

Ancak her iki kurumun ¢alisma usul ve esaslar-
na iligkin énemli bir husus vardir bu da; Turkiye
Cumbhuriyeti, Laziyla, Cerkeziyle, Kurdi ve Turki
ile bir kaltir mozaigidir ve bu kiiltir mozaiginin
yillar itibariyle olusmus kokla bir gegmisi vardir.
Bu durum bize tlke gercekleri dogrultusunda ha-

reket etme zorunlulugu getirmektedir.

Dolayisiyla alinacak kararlarda uluslararasi norm-
lar kadar ulke ici kulturden olusmus genel geger

kurallarda dikkate alinmalidir.

Kamu Denetgiligi Kurumu, kamu idaresi ile vatan-
daslar arasinda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢éziimle-
mesine katki saglamak amaayla kurulmustur.
Bireylerin, kamu idaresinin iglemleri konusunda
yargiya gidilmeden bagvurabilecekleri bir meka-
nizmanin varligy, haklarin korunmasinin yani sira
hesap verilebilirlik ve idarenin seffafhgi acisindan
6nem tagimaktadir. Biz de bunu ¢ok ¢nemsedigi-

mizi ifade etmek istiyorum.
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Kadin haklarinda menfaat
ihlalinin aranmamast, cinsiyet
temelli ayrimcilikla miicadelede
¢cok onem tasimakta, buna uygun
olarak 5 kamu denetcisinden biri
kadin ve cocuk haklart alaninda
kanunla gorevlendirilmis ve bu
durumu ¢ok dnemsedigimizi ve
dikkat cekilmesi gereken dnemli
bir fonksiyon oldugunu ifade
etmek istiyorum.

Sonug itibariyle, benzer gorevler yapmaktayiz
ve var olan enerjinin etkin kullanilabilmesi i¢in
Kamu Denetgciligi ve KEFEK'in etkin ¢aligmasini
bir kez daha ifade etmek istiyorum. Bugtn din-
yanun her doéneminde, her toplumunda kadim
sorun olan kadina ait sorunlar1 biz kamu, meclis,
sivil toplum orguttleri ve tniversite ayag: olarak
burada bir aradayiz. Bu birlikteligi saglayan Kamu
Denet¢imize ve tiim ekibine tesekkurlerimi ifade

etmek istiyorum. Eminim bu ¢aligtay, bu kadim
sorunumuzu ¢dzebilme noktasinda énemli bir
adim olacagina inaniyor, hepinizi sayg ile sevgi ile
selamliyorum.

Tesekkiir ederim.

// SUNUCU:

Sayin Katiraogluna da konugmalarindan éturi

tesekkir ediyoruz.

Ben ¢ok ufak bir hatirlatma yapmak istiyorum,
toplant: baglamadan ¢nce sizlerle birer anket for-
mu paylagilds, calistay sonunda bu formlar: doldu-
rup Organizasyon Komitesine teslim edebilirseniz
veya yerlerinizde de birakabilirseniz Organizasyon

Komitesi onlari toplayacaktir. Tegekkiir ediyorum.

Simdi de Kamu Bagdenetcisi Sayin Seref Malkog'u
konugmalarini yapmak tizere kiirsiiye davet ediyo-

rum. Buyurunuz efendim.
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KAMU

BASDENETCISI
SEREF MALKOC

Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun degerli
bagkani, kiymetli milletvekili arkadaglarim, deger-
li denetgi arkadagim ve yillardan beri bu konuda
alin teri déken, géz nuru akitan mucadele eden
degerli Sivil Toplum Kuruluglarinin yoneticileri,
kiymetli akademisyen arkadaglarim, basinimizin
degerli mensuplar1 sézlerime baglarken hepinizi

saygi ile ve htirmetle selamliyorum.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Bugiin bu toplantiy1 diizenlememizin amac su;

sizler yillardan beri uzun emeklerin sonucun-
da bu miucadeleyi bir noktaya getirdiniz, degerli
milletvekillerimiz de mecliste bu miicadeleyi ver-
diler ama geldigimiz noktay: tespit agisindan ve
bundan sonra yapilabilecekler konusunda Kamu
Denetgiligi Kurumu'nun tizerine digen vazifeler
nelerdir, gorevler nelerdir? Bunu birlikte yuriite-
lim diye duzenledik. Umut ediyorum, umuyorum

ki faydali olur.

Kamu Denetciligi Kurumunun ne oldugunu Oz-
lem Hanim ifade ettiler, Fatma Hanim tizerinde
durdular, Senal Hanim da hem kanunu elegtirel
bir bakis agis1 ortaya koydu, hem de yapilacak
olanlar konusunda tegvik edici sézler sdyledi. Sa-

yin Katircioglu da zaten mecliste beraber oldugu-
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muzu ifade ettiler. Bu konuda béyle mutabakatlar
varken yapilacak olan ¢ok giizel caligmalar oldugu

kanaatindeyim.

Kadinlarimiz dinya kuruldugundan beri toplu-
mun en magdur kesimini olugturmaktadirlar. Bu-
giin geldigimiz noktay elestiriyoruz, dogru, hakls,
alinmasi gereken ¢ok mesafeler var, bu da dogru,
yapacagimiz ¢cok ¢aligmalar var ama ge¢miste ina-
nimaz kotulikler yaganmig, bunlan tarih kay-
detmis. Iste bunlardan hareketle, bu tecriibeden
hareketle Birlesmis Milletler harekete ge¢mis, ar-
dindan Avrupa Konseyi harekete ge¢mis ve diinya
capinda gtizel gelismeler, ¢aligmalar olmus gerek
1981'deki Birlesmis Milletlerin ortaya koydugu
sozlesme, gerekse Istanbul Sézlesmesi bunun 6r-

nekleridir.

Kamu Denetgiligi Kurumu, arkadaglarim degin-
diler bir¢ok avantajlara sahip. Birincisi, tyeleri
Turkiye Biyuk Millet Meclisi tarafindan 4 yilli-
gina segiliyor, gérevden alma, azledilme, sikintis
yok ve biitcesi 6zel yani Maliye Bakanliginin ona-
yina tabi degil veyahut da iste filan idari makam
kizip, Kamu Denetciligi Kurumu'nun kararlarins,
biitgesini soyle tirpanlayalim, faaliyetlerine boyle
engel koyalim diyemez. Bunlar ¢ok ciddi avantaj-
lar, 8nemli avantajlar. Diger bir yoni de, kuvvetler
ayriliginda yasama, yiiriitme, yargi, iste tam tgi-
nun kesistigi noktadayiz biz. Yasama organ: tara-
findan seciliyoruz, yuriitmeyi denetliyoruz, yarg:
degiliz ama karar veriyoruz evet kararlarimiz tav-
siye karari, bir bakima zayif gibi gérunutyor fakat
arkadaglarimin bir kisminin ifade ettigi gibi Kamu
Denetciligi Kurumu'nun giicii ashnda buradan ge-
liyor. Cunkt mahkemelere muracaat edildiginde
verilen kararlar baglayici ama o gahislar i¢in bag-

layici, halbuki bize miiracaat halinde fertler, tizel

19 HAZIRAN 2017,

kisiler, gercek kisiler muracaat ediyor ama bizim
verdigimiz kararlar bundan sonraki olaylara da yol

gosterici, bu agiddan énemli ve anlamli.

Kamu Denetciligi Kurumu,
bircok avantajlara sahip.
Birincisi, tiyeleri Tiirkiye Biiytik
Millet Meclisi tarafindan 4
yilligina seciliyor ve gorevden
alinma, azledilme sikintist yok
ve biitcesi dzel yani Maliye
Bakanliginin onayina tabi degil.
Idare kizip, Kamu Denetciligi
Kurumu’nun biitcesini soyle
tirpanlayalm, faaliyetlerine
engel koyalim diyemez. Bunlar
cok ciddi avantajlar.

Ozlem Hamim ifade ettiler, cok kolay basvurula-
biliyor, her turli yolla bagvurulabiliyor bize, ister
kaymakamliga, ister valilige miiracaat edin, ister
elektronik ortamda, isterse mektupla, bunlar gii-
zel seyler. Diger bir husus; biz hi¢bir muracaattan
hicbir tcret almiyoruz. Ne harg, ne pul parasi,
bunlar yok. Diger bir giizel yonii de; yasanin koy-
dugu hukiimler acisindan bize miuracaat kayda
girdikten itibaren 6 ay icerisinde neticelendirmek
durumunda, olaganiistit durumlarda belki siire
uzatimma gidiliyor ama yasanin bu konudaki
hikmii agik ve biz idareyi siirekli zorluyoruz. Va-
tandagin avukatligini yapiyoruz, idareye yol goste-
riyoruz ama stirekli zorluyoruz idareyi. Iste Aralik
2016'da goreve basladiktan sonra kurumun genel
bir degerlendirmesini yaptik, yonetmeligi degisti-

rerek kararlarimiza yeni bir karar daha ilave ettik,



dostane ¢6ziim karar yani vatandagimiz, insanlar
bize miiracaat ettiginde idareyi zorlayip vatanda-
sin igini gérmek i¢in kararlarimizi da cesitlendir-

dik ve bunun ¢ok faydalarini gérdiik.

Evet, kurumumuz yeterince taninmiyor, yeni bir
kurum, daha 4 yillik bir kurum 5. yilina giriyor faz-
la taninmiyor ama 6yle zannediyorum ki bundan
sonra gin gectikte taninirlign artacaktir. Cunki
sizlerle ve diger alanlarda ¢aligilan sivil toplum &r-
giitleriyle calismalarimizi siklagtirdik, hemen he-
men her ay bir ¢aligtay yapiyoruz farkli konularda.
Bunun neticesini gérdum sivil toplu érgutleriyle
dayanigmamizin, basinla iligkilerimizi kuvvetlen-
dirmemizin hemen hemen ortalama her hafta bir
televizyon programina ¢ikiyorum. Basinla strekli
temas halindeyiz, bunun kargihginda geldigimiz
nokta itibariyle Senal Hanim, sunu ifade edeyim,
gecen yil, 2016 yilinda 5600 civarinda muracaat
olmustu kuruma. Bugiin itibariyle yani 19 Hazi-
ran 2017 itibariyle miiracaatimiz 7500’0 agt1. Yani
tanindik¢a vatandas seviyor, derdini ¢6zmek i¢in
bize muracaat ediyor. Kurumun bireysel muraca-
atlar1 inceleyip karara baglamasinin yani sira belki
de en 6énemli giiglerinden birisi veya Senal Ha-
nim'in bahsettigi re’sen inceleyememe durumunu
telafi edecegi hususlarindan bir tanesi ¢zel rapor
hazirlama imkanidir. Bu kanunda birkag yerde ge-
¢iyor, hem bagdenetcinin gorevleri arasinda, hem
de 22. maddede rapor hazirlama ile ilgili. Bu ciddi
anlamda bir imkan ancak sayin milletvekillerimiz
burada, bizim kanunumuzu degistirirler, bize
daha fazla imkan verirlerse biz bundan memnun
oluruz, sikiyetci olmayiz sayin vekillerim (giili-

yor) takdir sizin.

Efendim, soyle ¢ok guizel atasézlerimiz var, bun-

lardan birinde diyor ki;

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

“Kader gayrete asiktir.” Eger
biz bu noktada ¢aba gosterirsek,
gayret gosterirsek o da olacaktir.

Degerli arkadaglar, benden daha iyi bildiginiz bir
sey var, herhangi bir toplumun veya herhangi bir
tilkenin, herhangi bir milletin durumunu &égren-
mek istiyorsaniz kadinlarina bakmak yeterli olur.
Bunu en iyi bilenlerden biri Feride Hanmim ¢unki

bu anlamda diinya ¢apinda ¢aligmalar var.

Simdi Turkiye'de ashnda mevzuat agisindan ba-
kildiginda, gerek uluslararasi sozlesmelere imza
koyma agisindan, gerek anayasadaki diizenle-
meler agisindan, gerekse yasal dizenlemeler agi-
sindan ¢ok fazla bir stkint1 yok gériintiyor ancak
uygulamaya gecildiginde hi¢ de durumun i¢ agia
olmadigini hep beraber goriyoruz. Birlesmis Mil-
letlerin kadina kars1 her turli aynmeciligin énlen-
mesi sozlesmesini imzalayan tlkeyiz, ardindan
Avrupa Konseyinin kadina yonelik siddet ve aile
i¢i siddetin dnlenmesi ve bununla miicadele ile
ilgili Istanbul Sozlesmesi'ni ilk imzalayan tilkeyiz
ve biraz 6nce ifade ettigim gibi, bunun takibi i¢in
kurulan ikili bir yap1 var, ézellikle Feride Hanmim
GREVIOnun baskani. Bunlar Tiirkiye'nin avan-
tajlar1 ancak uygulamaya geldigimizde durum i¢-
ler acs1 (yani hi¢ demeyeyim de) daha iyi olmasi

gerektigi kanaatindeyiz.

Ozellikle Istanbul Sozlesmesine ilk imza atan
tilkeyiz. Bildigim kadarnyla Avrupa Konseyinde
50'ye yakin iilke var, bunlardan 22 tanesi Istanbul

Sozlesmesini imzalamis.

Ben, gelmeden énce arkadaglara séyledim rakam-
lar1 gtkarin diye, bakin 2011 yilinda bu sézlesmeyi

imzalamigiz. 2012 yiinda Turkiyede 210 kadin
cinayeti var, bu arada 2012 yilinda da Ailenin Ko-
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runmasi ile ilgili kanun da ¢ikmig. 2012 yilindaki
210 kadin cinayeti 2013’te 237’ye ¢ikmig, 2014’te
294’e ¢ikmig, 2015’te 303'e ¢ikmig, 2016'da 397'ye
¢1tkmig.(2012 yilindan 2016 yilina kadar kadina
siddet ve cinayet vakalarini inceledigimizde maa-
lesef artig gozlemlemekteyiz.) Biz, bu alanda yasa-
lar1, mevzuati diizeltmeye caligiyoruz, 6btr taraf-
tan karsilagtigimiz durum hic i¢ agic1 degil. Burada
bir yerde bir yanliglik var, uygulamanin bir yerinde
eksiklik var. Acaba Turkiye'de siddet kiiltiird mi
artt1? Bunu spor miisabakalarindan gérebiliyoruz
veya trafikte iki kisi yol verme veya korna ¢alma
meselesinden birbiri ile kavga m1 ediyor? Veyahut
da bunun diginda bu kanunlarn yaptik¢a belli ta-
raflar veya belli kesimler bu kanunlara ragmen ka-
dina karg: siddetini mi artiriyor? Bunun universi-
teler tarafindan, ézellikle akademisyen arkadaglar
tarafindan incelenmesi gerekir. Ben sadece kadina
siddetle, 6limle ilgili artig1 aldim, diger alanlarda-
ki olan olaylar benden daha iyi biliyorsunuz ama
bunun mutlaka aragtirilmas: gerekiyor, bir yerde
eksigimiz, noksanimiz, hatamiz var. Ozellikle de
anayasada toplumun temelinin aile oldugu belir-
tiliyor, ailenin yonetimi egler arasinda ortak yi-
rutiliyor, gerek Medeni Kanunda gerekse anaya-
saya bu ¢ok agik olarak konulmus. Aile hayatiyla
ilgili de cok ciddi sikintilarimiz var. Evet, Istanbul
Sozlesmesinden sonra kanunu ¢ikardik. Dogru,
aile icerisinde egler arasinda kiicitk tartigmada
eslerden birisi karakola muracaat ediyor, savcaliga
muracaat ediyor, farkhi uygulamalar var, bunlar
da dogru ama butin bunlar1 kadina karg: siddeti
onlemek i¢in yapmigiz. Ama gelin gériin ki bize
intikal eden, Kamu Denetgciligi Kurumu'na inti-
kal eden icler acis, olaylar var. Gazetelere basina
da yansiyor, televizyonlara da. Bir bayana evden

uzaklagtirma cezasi verilmis, diyor, tamam ben
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nereye gideyim simdi diyor, tamam bana evden
uzaklagtirma cezasi verildi diyor veya uyarisi veril-
di, ben nereye gideyim diyor, kadin bagima nereye
gideyim? Veya ¢ok basit halledilebilecek konularda
erkege evden uzaklagtirma cezasi veriliyor, Belki
[stanbul Ankara i¢in ¢ok sorun degil ama Anado-
lu'da hi¢ de 6yle degil, evinden uzaklagtirma cezasi
alan erkege annesi, babasi, arkadas cevresi falan
neler soyluyor neler, o da tabanca bulabiliyorsa ta-
banca, bulamiyorsa bicakla... Bunun i¢in ayri bir
egitim mi yapmak gerekiyor, genel medyadan m1
faydalanmak gerekiyor veya ne yapmak gerekiyor,

bunu bugtin burada konusacagz.

Bize intikal eden, Kamu
Denetgiligi Kurumu’na intikal
eden icler acist, olaylar var.
Gagzetelere basina da yansiyor,
televizyonlara da.

Diger bir husus da; ¢ocuklar yani aile ile ilgili bo-
lum i¢in séyluyorum. Turkiye'de yillara gére ev-
lilik orami azalirken boganma orani artiyor. Bun-
lar TUIK'in verilerinden hareketle ortaya konan
rakamlar. $imdi, velayet sorunu ortaya ¢ikiyor,
cocuklar ortada kaliyor bu sefer su¢ drgiitlerinin
veyahut da esrar, eroin gibi kotii aligkanliklan
yayginlagtiran insanlarin elinde oyuncak oluyor.
Bir yénu de, 6zellikle bizim kuruma miracaatlar
agisindan soyliiyorum, velayetlerin taraflardan
birine birakilmas: halinde anne veya babanin ¢o-
cukla goriigmesi meselesi var. Zaten boganma
davalari bir facia. Avukatlar burada ¢ogunlukla,
ben de avukat oldugum i¢in soyliyorum, bize
geliyor vatandag boganmak i¢in, anlat bakalim

diyorum, ne yapt: size eginiz? Ne kadar kotalikleri
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varsa hatta yapmayip da bunu da yapabilir dedigini

dilek¢eye yaziyoruz, getiriyoruz onu mahkemeye
veriyoruz, mahkeme génderiyor karg: tarafa, bir de
durusmada... Bitmiyor kars: taraf da kadin veya er-
kek o da aliyor dilekgeyi, gidiyor avukata, olan olma-
yan hayal edilen ne varsa o da yaziyor onu dilek¢eye
butiin bunlar alenilegiyor. Bu yetmiyormusg gibi ta-
raflarin annesi veya ¢ocuklar: da getiriliyor huzura.
Bu sorunlary, aile icerisindeki ge¢imsizligi en iyi kim
bilecek? Haydaaa... Cocuklar1 da ige kangiyor. Boga-
nana kadar herkes bu catigmaya, kottilemelere dahil
ediliyor. Hadi bogandilar diyelim, bogandiktan sonra
velayeti elde edemeyen taraf kars: tarafa kars: silah
olarak kullaniyor. Tiirkiye bunu ¢6zmesi gerekiyor.
Bize daha 6nceki yillarda miiracaat edenler olmusgtu,

buna iligkin olarak verdigimiz kararlar var. Yani

Icra Icra Iflas Kanunu’ndaki mal
teslimi gibi insan teslimi, ¢ocuk
teslimi olmamali. Insan esref-i

mahlukattir, yaratilmislarin

en mitkemmelidir, diinyadaki
varliklarin en iyisidir. Iyi
egitilirse boyledir tabii, iyi

egitilmezse yaratilmislarin en

katiistii olabiliyor.

19 HAZIRAN 2017,

35



36

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Kamu Denetgiligi Kurumu, ézellikle bu konuda,

velayet konusunda ve taraflarin gériigmesi konu-
sunda yapilan miracaatlar incelemis ve Anayasa,
Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi, Birlesmis Mil-
letler Cocuk Sézlegmesine de bakarak tavsiye ka-
rar1 vermis. Bu tavsiye kararinda bu mevcut ¢ocuk
tesliminin Icra Iflas Kanununa gore yapilmasinin
son derece zararli oldugunu ifade etmis ve mutla-
ka buna ¢éziim bulunmasini, kendi ¢capinda éner-
migtir. Aile Arabuluculuk Merkezi ve Aile Uzlagma
Merkezleri kurulsun diye Adalet Bakanlhgina ve
Aile Sosyal Politikalar Bakanhigina tavsiyelerde bu-
lunmugtur. Bunlan da tartigacagiz, konusacagz,
cok farkli gorugler olacaktir, farkh goriigleri saygi
sinirlari igerisinde dinleyecegiz. Size gonderdigimiz
davet mektubunda anlatacaklarimzi, gérisglerini-

zi mumkinse yazili olarak bize iletin dedik ama
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arkadaglarimizin bir kismi yazih olarak hazirlama
imkan1 bulamamug olabilir, biz burada bunlar kay-
da aliyoruz, sebebi de su; “S6z ugar, yazi kalir; alem
unutur, kalem unutmaz.” Biz buradaki konusmala-

r1, buradaki caligmalar kitaplagtiracagiz.

“Soz ugar, yazi kalir; alem unutur,
kalem unutmaz.” Biz buradaki
konusmalari, buradaki calismalar
kitaplastiracagiz

Gecen Mayis aymin 25inde Anayasa degisikligi
ile ilgili bir caligma yaptik. Biz denetim kurumu-
yuz. Calistayimizin ana baghg1 “Anayasa Degisik-

liginden Sonra Cumhurbagkanlig: Hikiimet Siste-



minde Denetim” idi. U¢ oturum yaptik. Birincisi,
siyasetin yani Turkiye Buytk Millet Meclisinin
idareyi denetlemesi, ikinci oturumda yarginin ve
idarenin kendini denetlemesi, ti¢lincti oturumda
da bagimsiz denetim kurumu olan Ombudsman-
ligin idareyi denetlemesi ele alind1. Guizel bir ¢alig-
tay oldu. Arkadaglarima, Genel Sekreterimize ve
Kurumsal letisim Baskanligina, Kurumdaki ar-
kadaglara tegekkir ediyorum. Arkadaglarimiz bu
calistayin raporlarini derlediler, toparladilar ve 17
giin icerisinde kitaplagtirdilar. Bilmiyorum burada
da ayni hiz1 yakalayabilir miyiz ama bunu da en
kisa zamanda kitaplagtirip hem sizlere génderece-
giz, hem de bundan sonraki ¢aligmalarda referans
olarak alacagiz. Biz verdigimiz kararlarin arkasini
birakmiyoruz, takip ediyoruz. $enal Hanim, mil-
letvekillerimiz ¢ok iyi hatirlarlar, Fatma Hamm
tabii, biz daha cok Insan Haklar1 ve Dilek¢e Ko-
misyonu ile Sayin Katiraioglu muhatap olduk ama
simdiden sonra sizlerle de calisacagiz. Kararlarn-
miza uymayan birokratlari Tirkiye Buyik Mil-
let Meclisine davet ettiriyoruz, sag olsun meclis
davet ediyor. Orada biirokratlarin hesap vermesi

dyle kolay degil.

Kararlarimiza uymayan
biirokratlar Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi’ne davet
ettiriyoruz, sag olsun Meclis
davet ediyor. Orada biirokratlar
hesap veriyor. Biirokratlart
hesaba cekmenizden sonra
kararlarimizdaki uyma orant bir

hayli artt.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Gecgen ki buirokratlar: hesaba ¢ekmenizden sonra
kararlarimizdaki uyma orani bir hayli artti, bunu
gonil rahathgiyla ifade edebilirim. Yani o agidan
verdigimiz kararlan takip ediyoruz. Aile Sosyal
Politikalar Bakanlhgina, Adalet Bakanligina bu
konuda 6neride bulunduk, tavsiyede bulunduk
ardindan Ozlem Hanim defalarca gidip goriista,
ilgili genel muidurlukleri veyahut da mustegar yar-
dimalarini kuruma davet edip onlarla bu isi nasil
¢ozecegiz diye toplantilar yaptik. Bakan arkadasla-
rimiz1 kuruma davet edip onlarla bu iglerin ¢ozil-

mesi i¢in ¢aligmalar yaptik.

Diinyada bir tek oliime care
bulunmaz, kadin haklari ile
ilgili ve kadinin sorunlar
ile ilgili meselelere tizerinde
durulursa ¢oziim bulunur.
Hani gonliimiizden su geciyor;
diinyada en iyi olahm.

Diinyada bir tek gliime ¢are bulunmaz, kadin hak-
lar ile ilgili ve kadinin sorunlar ile ilgili meseleler
tizerinde durulursa ¢6zim bulunur. Hani gonlu-
miuzden su gegiyor; dilnyada en iyi olahm, orada
da Feride Hanim gibi arkadaglara ¢cok biiytik gérev

diistiyor, tabii bizler de yardimcilari olacagz.

Oncelikle bu toplantiy1 bize Fatma Benli hani-
mefendi hatirlatt, kendisine tegekkiir ediyorum.
Ozlem Hanim, denetcimiz organize etti ve kisa
zamanda bu toplantiy1 Genel Sekreterimiz ve Ku-
rumsal Iletisim Baskanhgimiz dizenlediler, kisa
zamanda oldu. Tabii bu toplantinin gerceklesme-
sinde, kurumdaki bitin arkadaglarin da buyuk

katkis: ve pay1 var.
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- v L

Ben, toplantinin bagarili ge¢mesini diliyorum ve
buradan ¢ikacak olan raporla birlikte bu sorunlan
takip etmekte daha ¢ok dayanigma icerisinde ol-
mamiz gerektigine inaniyorum. Insanimiz bizim
kurumumuzu yeterince tanimiyor, bu dogru ama
sizler gibi yillardan beri bu sorunlarin icerisinde
olan ¢ok degerli kuruluglarimiz var, Barolar Birli-

ginin bu konudaki hassasiyetini biliyorum, sizle-
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ri biliyorum, sizlerle dayanigma halinde olursak
sorunlari daha da azaltacagimiza inaniyorum ve
tegriflerinizden dolay, hepinize ayr1 ayn tegekkur

ediyorum. Sag olun, var olun.
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7. Ankara

Kamu Bagdenetgisi Sayin Malko¢’a da konusmala-
rindan otiirid tegekkir ediyoruz.

Galigtay, programinin agilis konugmalarindan olugsan
ilk bolimii sona ermistir. Cok degerli basin mensubu
arkadaglanmiza da ilgilerinden 6tiirii tesekkur edi-
| yoruz. Caligtay'in bundan sonraki béliimt basina ka-
pal olarak devam edecektir. Ardindan, sayin Kamu

(¥

Bagdenet¢im s6zii tekrar oturumlan yénetmek tze-

re size verecegim uygun goriirseniz.

Moderator $eref Malkog:

Evet, degerli arkadaglar, insanin en énem-
li yansimasi, unsuru sozi. Sz, mutlaka
tesirli soylendiginde, hazirhikhi séylendi-
ginde etki birakir. Bir ifade ettigim gibi
sizler zaten bu alanda yillardan beri ¢a-
Ligiyorsunuz. Simdi, goriis beyan etmek
isteyen, s6z almak isteyen arkadaglarim-
za soz verecegiz. Eger soz almak isteyen
arkadaglanimiz bize bunu bir not olarak
iletirlerse memnun oluruz veya isaret bu-
yurarak da olabilir ancak bilmiyorum uy-

gun gorirseniz acaba Feride Hanimdan

mu baglasak? Cunkii (giltuyor), sirayla m1

Toplantimin basarih ge¢mesini glindatets sote ol

dlhy orum ve buradan ¢ikacak Sn. Feride Acar: [sarete gére olsun

olan raporla birlikte bu
sorunlar takip etmekte daha cok Moderatér Seref Malkog:

dayamsma icerisinde olmamiz

[sarete gére olsun, evet, buyurun efen-

gerektigine inantyorum. RHI

19 HAZIRAN 2017,
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PROE. DR.
FERIDE ACAR

ODTU Ogretim Uyesi
GREVIO Bagkani

Oncelikle sahsiniza ve de daha 6nce konusma
yapan butin arkadaglara ve yetkililere hakkimda
soyledikleri ¢ok nazik ve giizel sézler i¢in ¢ok te-
sekkur ediyorum. Bu hakikaten beklemedigim bir
seydi; ben buraya boyle bir ¢zel konumla gelmisg
degildim. Cok ¢ok tesekkir ederim, sagolun, bunu
bir bastan séyleyeyim dedim.

19 HAZIRAN 2017,
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Burada esas konusmas: gereken kisi ben degilim;
burada konugmas: gerekenler tabii ki sivil toplum
orgitleri, siyasetgiler, milletvekilleri ve de diger
bagka kamu gorevlileri. Onlar da kendi tarafla-
rindan olay: anlatacaklardir. Ama benim konusa-
bilecegim, séyleyebilecegim birka¢ s6z varsa, o da
uluslararasi standartlar tzerinden olacaktir. Stire-

miz kisith oldugu i¢in 6zellikle 6nemli oldugunu

diigtindigim noktalara deginecegim.

Simdi oncelikle bir ka¢ noktay: paylagsmak istiyo-
rum. Bir, Kamu Denetciligi Kurumu gercekten
son derece 6nemli ve kadinlarin insan haklari ko-
nusunda hayati gérevler yapabilecek bir kurum.
Bunun cegitli tlkelerde orneklerini goruyoruz.

Uluslararas: deneyim de ‘kopru gorevi’ diye ifade



edilen gorevin her manada altini ¢izmek gerekti-
gine igaret ediyor. Képrii nasil bir képri olmali?
Ben kendi agimdan baktigim zaman, oéncelikle,
uluslararas: standartlarin ve uluslararas: baglayia
degerlendirmelerin ki bunlar Ttrkiye a¢isindan da
baglayicidir, toplumumuza aktarilmasini énem-
siyorum. Bu standartlar, kadin haklar alaninda,
“CEDAW Sozlegmesi” yani ‘Kadinlara Yonelik Her
Tirla Aynmciligin Onlenmesi Sézlesmesi’ ve ‘Ts-
tanbul Sézlesmesidir. Kamu Denetgciligi Kurumu,
bu iki s6zlegsme diizenlemelerinin topluma anlatil-
masinda, aktarilmasinda ¢ok ¢nemli bir rol oyna-
yabilir. Ama bu topluma aktarmanin, anlatilmanin
Otesinde, idareye yonelik olarak da bu sozlegmele-
rin gereginin yapilmasini saglamakta da yine ayni
sekilde fevkalade énemli bir rol oynayabilir ve dyle
olacagini tmit ediyorum. Bu toplant: da, bu yén-
de yapilacaklar i¢in ¢nemli bir adim olacaktir diye

digtintyorum, imit ediyorum.

Kamu Denetciligi Kurumu
gercekten son derece dnemli
ve kadinlarin insan haklar
konusunda hayati gérevler
yapabilecek bir kurum. Bunun
cesitli iilkelerde drneklerini
goriiyoruz. Uluslararast deneyim
de ‘koprii gorevi’ diye ifade edilen
gorevin her manada altint ¢izmek
gerektigine isaret ediyor.

Yalniz, bunlan séylerken bir hususun ¢zellikle al-
tin1 ¢izmek zorundayim. Kamu Denetgiligi, Tarki-
ye'nin taraf oldugu kadinlarin uluslararasi insan
haklari, kadinlara yonelik siddet konusundaki

s6zlesmelerin toplumda yayginlagtirilmasi, bunla-
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rin iceriklerinin anlatilmasinda énemli bir rol oy-
nayabilir dedim. Bunlar ¢ok 6nemli, ama bu ilkele-
rin ve politikalarin anlatilmasinin, aktarilmasinin
yaninda ‘dogru sekilde’ yayginlagtirilmalar hayati

Onem tagiyor.

Bu So¢zlesmelerle ilgili streclerin uzun yillardir
icinde olan bir kigi olarak gérayorum, artik boyle
bir deyim vardir konusmada “agzina pelesenk ol-
mus’ derler, iste o sekilde ‘Kadinlara Yonelik Her
Tirlia Aynmcahgin Onlenmesi Sézlesmesi’ her
yerde dile getiriliyor, konuguluyor. Ama bu Sézles-
menin gercek icerigini bilerek mi séyleniyor, buna
referans verenler hakikaten bilerek mi referans
veriyorlar pek emin degilim. Sézlerim, fazla vakit
almamak i¢in, kisa ve fazla net olabilir. Bu konula-

r1 umarim daha sonra acabiliriz.

Onemli gérdugtm bir noktayr daha paylagayim:
Bu Sozlesmelerin getirdigi uluslararasi standart-
lar ‘toplumsal cinsiyet esitligini’ vurgular. Yani
bu Sozlesmelerin baglayici standartlar igerisin-
de, bizim kendimize gére yorumlayabilecegimiz,
‘hakkaniyet’, ‘adalet’ gibi kavramlar yoktur. Kadin
erkek cinsiyet esitligidir CEDAW Sézlesmesinin
6z, dolayisiyla buradan ¢ikarak hareket etmek
lazim. Tabii hepimiz belli kiilttrlerin i¢inden geli-
yoruz, ben de bu kiiltiirden geliyorum. Hepimizin
paylastign kultirel ¢geler var, ancak bagh oldugu-
muz uluslararas: sézlesmeler bu kiltirel ¢geler
icerisinde eger kadinlar agisindan onlarn dezavan-
tajli konuma getirecek birtakim usuller, pratikler
hatta inaniglar, davraniglar varsa bunlarin déniis-
turtlmesi, yok edilmesi gerektigini séylemektedir.
Turkiyenin taraf oldugu uluslararas: Sézlesme ile
devletimiz bu yiukimlaligun altina girmigtir. Ba-
kin, kaltur degigsmez bir gey degildir ve zaten su-
rekli olarak degismektedir. Devlet kultiirti doniis-

turmek sorumlulugu altindadir; onun i¢in bu bilgi
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ile hareket etmek ¢nemli ve bu sekilde aktarmak

gereklidir diye digiintyorum.

Tkinci bir nokta: Her iki sozlesmenin de yine bura-
daki grup i¢in ¢ok 6nemli olan vurucu bir noktasi,
kurumlar aras: igbirligini ve buttincil politikalar
vurguluyor olmalaridir. Yani CEDAW Sézlegme-
si de, Istanbul Sozlesmesi de kurumlar arasinda
igbirligi ve butincil politikalar geligtirilmesi ve
uygulanmasi gerektigini soylemektedir. Devlet
acisindan bakacak olursak, 6rnegin Istanbul Soz-
lesmesi i¢in muhakkak bir koordinasyon birimi
olmasi gerekir. Istenilen, arzu edilen, bu koordi-
nasyon biriminin devletin en st noktasindaki bir
konumuna yerlestirilmesidir. Miinhasiran kadin-
lara yonelik siddet ve kadinlarin insan haklariyla
ilgili bir kurum olmasini, bu konuda data topla-
yan, sivil toplum kuruluglan ile igbirligi yapan bir
kurum olmasini éngérir. Datay: 6rgiitlemesini ve
yeterli insani ve mali kaynag sahip olmas: gerekti-
gini séyler. Kamu Denetgciligi Kurumu, bu 6nemli
hususlarin devletce 6ziimsenmesinde zannediyo-

rum ¢ok gerekli ve énemli bir rol oynayabilir.

Vurgulamak istedigim bir nokta daha: Bu Sézleg-
meler, ‘uluslar tistit’ insan haklar sézlesmeleridir.
Dolayisiyla bunlar topluma mal ederken, Anaya-
samizin 90. maddesini hatirlamak gerekir. Ben
bunun ¢ok yapilmadigini gériyorum. Ulusal tstii
Sozlesme hukumlerinin yasalarimizla celigtigi du-
rumlarda, uygulamanin ilgili s6zlegmeye gore ya-
pilmasini emreden bir anayasamiz var bizim. Bu
nedenle, adalet camiasina, yargiya, savalara, avu-
katlara mal edilmesi lazim. Zannediyorum Kamu
Denetgiligi Kurumu burada da aktif ve kritik bir

rol oynayabilir.

Uc noktaya daha deginerek konugmami tamam-

lamak istiyorum. Ilk olarak, bu sézlesme uygula-
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malarini denetleyen kurullarin Turkiyeye yonelik
ozel olarak yaptigi degerlendirmeler var. En son
CEDAW degerlendirmesi, yani bu Birlesmis Mil-
letler Sozlesmesinin degerlendirmesi 2016 sene-
sinin Temmuz ayinda yapildi. Burada, bu odada
gordigim birgok sivil toplum temsilcisi o deger-
lendirme sirasinda Cenevre'de vardi. Tabi devletin
temsilcileri de vardi. Oradan ¢ikan tavsiyelerin ve
degerlendirme raporunun takipg¢isi olmakta da
bence Kamu Denet¢isi Kurumunun 6zel bir roli
olmalidir, pek ¢ok tilkede uygulama budur. Bunun
hemen devami olarak bir sey daha sdyleyeyim;
birgok tlkede Kamu Denetciligi Kurumlari, bir
bagimsiz insan haklar1 kurumu olarak dogrudan
CEDAW Komitesine veya GREVIO Komitesine
kendileri de rapor verir. Dolayisiyla, ben bunu da
onermekte yarar gérurim. Cunku sizin bilgileri-
nizden, topladiginiz sikayetlerden, edindiginiz
izlenimlerden bu komitelere aktaracaginiz; dolay:-
siyla Sézlegsmenin tilkemizde daha iyi uygulanma-
st i¢in kullanilabilecek pek ¢ok degerli sonuglar ve
oneriler vardir eminim. Bu hususu 6zellikle vur-

gulamak istedim.

Kamu Denetciligi Kurumu olarak
sizin bilgilerinizden, topladiginiz
sikayetlerden, edindiginiz
izlenimlerden bu komitelere
aktaracagimz; dolayisiyla
Sozlesmenin iilkemizde daha iyi
uygulanmast i¢in kullamlabilecek
pek cok degerli sonuglar ve
oneriler vardir eminim. Bu
hususu ozellikle vurgulamak
istedim.




Ikinci olarak, kadin cinayetlerinin, istihdam ve
toplumsal cinsiyet esitliginin Tirkiye i¢in her za-
man yani her zaman demeyim su anda giincel ola-
rak bir yapisal konu olarak anlagilmasi alt1 énem-
le cizilmesi gereken en ¢nemli unsurlardandir.
GREVIO degerlendirmesi, bu sene Ekim ayinda
yapilacak. Tirkiye ilk raporunu Temmuz baginda
vermeye soz verdi. Mayis'ta verilecekti, erteledi;
raporu Temmuzda verilecek. Ekimde devletle
goriigmeler yapilacak, ondan sonra Kasim ayn-
da GREVIO'nun bir heyeti Turkiye'ye gelerek ytiz
yluze gorismeler yapacak. Bu kapsamda umarim
Kamu Denetgiligi Kurumunun yetkilileri ile de

goriigme yapma firsati olacaktir GREVIO nun.

GREVIO heyeti Tiirkiye’ye
gelerek yiiz yilize gortismeler
yapacak. Bu kapsamda umarim
Kamu Denetciligi Kurumu’nun
vyetkilileri ile de goriisme yapma
firsat1 olacaktir GREVIO nun.

Son bir nokta olarak sunu séyleyeyim; yasalari-
mizda, uygulamaya oranla daha iyi durumda ol-
dugumuza ben de katiliyorum. Gergekten de ya-
salar, uygulamaya oranla ¢ok daha iyi durumda.
Tabii bu demek degil ki yasalarimiz mitkemmel;
orada da hala diizeltilmesi gereken seyler var. Or-
negin, Istanbul Sézlesmesini hemen yani ilk tlke
olarak tabii buytk bir iftiharla bunu séyliyorum.
ad1 Istanbul Sozlesmesi olan bu sézlesmeyi, he-
men onaylamig bir devletiz. Hemen arkasindan
da bir yasa ¢ikarttik. Ancak bu yasanin Istanbul
Sozlesmesi ile birebir ¢értiigen bir yasa oldugunu
soylemek zor. Bu konunun da bir daha gézden

gecirilmesinde yarar olabilir. Keza, Istanbul Soz-

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

lesmesinin bazi gerekleri, ¢rnegin “1srarli takip”
olgusunun, kadinlara yénelik bir siddet olarak ta-
mimlanmasi ve bunun ceza yasasinda yer almasi
Turkiye'de hala olmayan bir geydir, ceza yasamiz-
da yoktur. Belki kanun koyucularimiz, milletvekil-
lerimiz “1srarh takip” gibi bir¢ok konuyu gindem-

lerine alabilir, bunlar tizerinde konusmak lazim.

Bana s¢z hakk: verdiniz, hocalara séz verince cok
konugurlar, onun i¢in éztr dileyerek burada kese-

yim. Cok tegekkiir ediyorum her sey icin.

Moderator Seref Malkog:

Evet, Feride Hanima tegekkur ediyo-
ruz. Kamu Denetciligi Kurumu'nun
bundan sonrasi i¢in yapmasi gereken
calismalar ile ilgili detayh bizi bilgilen-
dirdi. Ctunkii ditnyada Kamu Denetgili-
gi Kurumu'nun birka¢ fonksiyonu var,
bizim muadilimiz olan kurumlar diger
tilkelerde kimisi gé¢ ve multecilerle di-
rekt alakadar oluyor, kimi bu konularla
direkt alakadar oluyor. Tabii Turkiye'de
Kamu Denetgiligi Kurumu yeni yeni ki-
siligini olugturmaya baghyor. Biz mim-
kin oldugu kadar durumdan vazife
¢tkarmadan kendi iglerimizi yapmaya
caligiyoruz ama bu tir tegvikler oldu-
gu zaman hosumuza da gitmiyor degil
dogrusu. Hocam, bunlar1 degerlendire-

cegiz.

Ayrica tabii milletvekillerimize yaptigi-
ni1z hatirlatmalar1 ben de not aldim, on-
lar da not alds, dyle gériiyorum. Evet,
Avukat Canan Arin Hanmim Mavi Cati

Derneginden.

19 HAZIRAN 2017
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AVUKAT

CANAN ARIN

Mor Cati Kadin Siginma Vakfi

Once bu toplanti i¢in cok tesekkiir ederim, cok et-
kilendim ve ciddiye alarak bir rapor yazdim daha
sonra Istanbula gidip bunu tekrar gonderecegim
cinkii tGzerinde bazi diizeltmeler yapilacak. Si-
zin sayin bagkanin konugmasinda hakli noktalar

19 HAZIRAN 2017,

L\ ¢
AT A
= * | v, Mevhibe Canan ARIN G

vardi, gercekten velayet konusunda ben 47 yillik
avukatim yani belki bircogunuzun yagindan daha
fazla avukatlik hayatim var. Dolayisiyla velayet ko-
nusunda, bosanma davalarinda ¢ocuk tizerinden
ciddi bir iktidar savag1 yapilmaktadir, burada ¢cok
haklhisimiz ancak bu nasil ¢éziiliir bilmiyorum, bu
belki bir seyle ¢oziillmesi gerekiyor, ciddi bir egitim

meselesidir.

Benim konugmalarim insanlari genel olarak ra-
hatsiz eder bunu da bagindan styleyeyim de ama
amag¢ bu degil. Laflarimi dolandirmadan séylemek

gibi bir huyum vardir dolayisiyla Turkiye Buyuk



Millet Meclisi Kamu Denetgiligi Kurumu'na Kadin
Haklar1 Ombudsmanlik Calistayin: duzenledikleri
i¢in ¢ok tegekkiir ederim.Ancak umarim bu Calig-
tay Avrupa Birligi gibi herhangi bir yerden alinan
proje parasini degerlendirmekten ¢te burada dile
getirilenlerin gerceklegtirilmesi amacini da giider
ki bu ¢ok énemli. Boyle pek ¢ok toplantiya kati-
liyoruz, konusuyoruz, onlar bunun tzerine ya-
zilmig yazilar olarak kaliyor. Tirkiye'nin yakinda
GRAVIO'ya verecegi rapora yapilmig bir ig olarak

gosterilmek tizere de diizenlenmemigtir umarim.

Velayet konusunda, bosanma
davalarinda cocuk tizerinden
ciddi bir iktidar savasi
yapumaktadir.

Turkiye'de toplumsal cinsiyet esitliginden soz et-
mek ne yazik ki mimbkiin degildir. Malesef Turki-
ye'de kadin bir birey degil, mal olarak kabul edil-
mekte, Cumbhuriyetin kurulusundan beri sahip
oldugu bogsanma hakkini bile kullanmamas: i¢in

elden gelen yapilmaktadir.

Biraz 6nce Sayin Malko¢'un parmak bastigi bence
dogru yanlardan bir tanesi, kadin haklar gi¢len-
dik¢e erkek... Ctunki bu yani kadina yonelik er-
kek siddeti bir iktidar meselesidir. Onun icin de
kadin haklar giclendikce ve kadinlar giiglendikee
erkekler iktidarlarimin sarsildigini fark ediyorlar,
bundan o kadar korkuyorlar ki artik is strekli ci-
nayetlere gidiyor. Evet, sizin de s¢ylediginiz gibi
evlenmeler azaliyor, bosanmalar ¢ogaliyor. Bogan-
malar ¢ogalinca da erkek, “sen nasil boganirsin,
sen bana ait, benim malimsin” diye bakiyor, bo-

sanmig kadin, daha sonra bagka bir aile kurmus
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ama kadini takip edip orada sldurtiyor ¢tinkii ken-

di mali elden gitmigtir.

Birey ve insan olarak kadin degil aileyi énemseyen
gorusgler vardi. Bu gériige gére o nedenle de 6nem-
li olan ailenin korunmasidir. Nitekim kadinlarin
yillarca ugrasarak yarim yamalak da olsa kabul
ettirdikleri kadindan sorumlu devlet bakanliginda
“kadin” sézcuguni gkartip bakanligin adi tama-

men degistirilmigtir.

Ayrica Turkiye'nin taraf oldugu uluslararas: séz-
lesmeler bilerek ve isteyerek Tiirkceye carpitilarak
cevrilmigtir. S6zlesmenin Ingilizce asli, “kadinlara
kars her tiirlt aynimaligin tasfiyesi, yok edilmesi,
ortadan kaldirlmasi” oldugu halde “6nlenmesi”
olarak ¢evrilmigtir. Oysa sozlesme metninde im-
zac1 devletlere kadinlara kargi ayrimcalik sayilacak
her tirli gelenek ve gorenegin ortadan kaldiril-
mast sorumlulugu verilmektedir. Boylece sozles-
melerden habersiz yargiclarda 6rnegin Tirk Ceza
Kanunun 103 ve 104. maddelerinin iptalini Ana-
yasa Mahkemesinden isterken gerekeeleri arasina
Turkiye'de erken evliliklerin gelenek oldugu tezini
yerlegtirecek kadar kadin ve kiz ¢cocuklarinin hak-
kini ihlal etmektedir.

Yine Istanbul Sézlesmesi olarak bilinen sézlesme-
nin “ev i¢i” olarak cevrilmesi gereken “domestic”
sozcug “aile” olarak cevrilmistir. Oysa bir evin
i¢inde mutlaka kar1 koca olarak yagamak gerekme-
mektedir, bunun dogrusu “ailedir” bu Ingilizceden
ceviri yapan insanlarin da bu sézleri ¢ok iyi bildi-

ginden adim gibi eminim.

Oncelikle 6nemli olanin aile degil kadinin beden
butunligy, yasam hakk: oldugu kabul edilmeli,
uluslararas: sézlegsmeler Tiirkceye iktidardaki si-
yasi partinin siyasi gorusiiyle degil, aslina uygun

cevrilmelidir.
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Medeni Kanunu'nda kadinin soyadi meselesi Av-
rupa Insan Haklar1 Mahkemesi ve Anayasa Mah-
kemesine gitme zorunlulugu kararlari dogrultu-
sunda yeniden diizenlenmeli, her olay i¢in ayr
ayri Anayasa Mahkemesine gitme zorunlulugu
ortadan kaldirlmalidir. Ceza Kanununun madde-
leri sudan sebeplerle hafifletilerek degil, olduklar
gibi uygulanmalidir. Evet, yasalarimiz fena degil
ama uygulama herkesin tizerinde anlagtifi gibi
son derece kotudur, o ancak kendi deger yargila-

rina gore yargiclar bu uygulamayi saglamaktadur.

Milli Egitim Kanununda ciddi degisiklik yapilarak
¢ocuklara insan haklar ve erkek esitligi 6gretilme-
lidir. Kadin ve erkegin farkli olduklar: ama bir cin-
sin diger cinse ustin olmadigy, her isi her ikisinin
de giigleri kapasitesinde yapacaklar 6gretilmeli,
cocuklar daha dogduklar: andan itibaren pembe

ve maviye mahkam edilmemelidir.

Farkindalik yaratmak i¢in mahalle bazinda top-
lumsal cinsiyet egitimleri diizenlenmeli, bu egi-
timlere erkek ve kadinlarin katilmas: saglanmali-
duir. Turk Ceza Kanununda ¢ok eskiden beri yani
198071erden beri en az 5 yildir kadina yonelik
siddetle micadele eden hitkiimet dig1 kurulusla-
rin mudahil olmasini talep ettik. Bu taleplerimiz
gerceklesmedi.Ben ilk defa $anhurfa'da Sevda Gok
Davasindaki namus cinayetine Mor Cat:1 Kadin Si-
ginag Vakf1 adina katihma olarak gitmek istedim,
tabii ki talebim reddedildi ama sdyle bir yararn
oldu. $imdi Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
talepleri kabul edilmekte miidahil olarak talepleri
kabul edilmekte ama bizimkiler hala reddedilmek-
tedir, bu da bir ayrimaliktir.

Medya meselesine gelince 6lii kadin bedenleri sirf
kadin olduklar i¢in cinsel obje olarak teghirinin
engellenmesi gerekir. Bunun i¢in o gazetecilerin

de egitilmesi gerekir.

19 HAZIRAN 2017,

Magdurelerin giiclendirilmesi
amaciyla parasiz bilgisayar
yazlimi, bilgisayar onarimi

gibi gelir getirecek kurslar veya
meslek okullarina gonderilip
daha sonra isyeri acabilmeleri
icin, uygun krediler kendilerine
saglanmalidir.

Tkinci soru, kadina yonelik siddet koruyucu 6n-
leyici hizmetler, magdurlarin giclenmesi, ailede
siddetin o6nlenmesine yonelik alinan tedbirler.
Kadina yonelik siddeti koruyucu, ¢nleyici ted-
birler gostermelik olarak bulunmakta, gercekte
siddete maruz kalan kadini bezdirmek icin elden
gelen her sey yapilmaktadir. Kadin karakola gitti-
ginde gece yarilarina kadar ya araba, ya para veya
personel yok diyerek bekletilmekte, hasta, yaraly,
giicsiiz oldugu hi¢ hesaba katilmamaktadir. Ev
icinde gordugu siddete ek olarak resmi dairelerde
de igkenceye varan uygulamalarla muhatap ol-
maktadir. Hakkini ararsa iyice azarlanmakta veya
sahip oldugu haklar kendisine anlatilmamakta,
mesela Kaymakamliklara miiracaat ettigi zaman
bu kadinlara belli bir para verilmesi veya ev tahsisi
gerekmektedir. Belirli bir yagin tizerindeki erkek
cocuklari, devletin resmi siginaklarina alinma-
maktadir o zaman bir ev tahsisi gerekmektedir.
Bunu kaymakamlar ya bilmemekte veya goz ard
etmekte, sonra da resmi aciklamalarda “bize bu
kadar para tahsis edilmisti, bu paralardan kadinlar
talep etmedi ve yararlanilmads, biitce orada duru-

yor” gibi agiklamalar yapilmaktadur.

Magdurelerin gtglendirilmesi amaciyla parasiz
bilgisayar yazilimi, bilgisayar onarimi gibi gelir ge-

tirecek kurslar veya meslek okullarina génderilip



daha sonra igyeri acabilmeleri i¢in, uygun kredi-
ler kendilerine saglanmalidir. OHAL déneminde
6284 uygulamasinda ihmallerin arttigini goz-
lemliyoruz. Siddet nedeniyle kolluk kuvvetlerine
basvuran kadinlar personel eksikligi gerekeesiyle
uzun saatler karakolda bekletiliyor. Biraz ¢nce
soyledigim gibi ayrica, kadinla birebir muhatap
olan, dogu ve giineydogu illerindeki ¢ok degerli
calismalar yapan kadin kuruluglarinin siginaklar:
ve merkezleri basilmis, biitiin kadinlarla ilgili giz-
li bilgiler hepsi ortaliga sagilmis ve bunlar oralara
kayyum atanarak kadinlarla ilgili caligmalar yapi-

lamaz olmusgtur.

6284 sayili yasanin uygulanmasmin bir angarya
olmadig yargiclara iyice anlatilmalidir ve eger 6
aylik uzaklagtirma isteniyorsa 6 aylik uzaklagtir-
ma verilmelidir. Birtakim yargiclar, “e simdi zaval-
1 adam nereye gidecek?” bana ne canim, nereye
giderse gitsin, otele gitsin, kadin ¢ocuklariyla be-
raber nereye gidecek? O evde o giddeti yagamak
zorunda m1 kadin? Biraz énce ¢ok ¢ziir diliyorum
sayin bagkanim fakat siz de ayn1 seyi, “adam nere-
ye gidecek?” 6ztr dilerim, adamin nereye gidecegi

beni hi¢ ilgilendirmez.

Moderator Seref Malkog:

Yanhs hatirhyorsunuz, “kadin nereye
gitsin?” dedim, aman dikkat, aman dik-

kat edin, ben ne soyledigimi biliyorum.

Av. Canan Arin: Tamam, kii¢tik yerlerde erkekle-
rin de gidecekleri yerler yok dediniz de, o hig ilgi-

lendirmiyor beni, siddet uygulamaktan vazge¢sin.

Simdi bu bir de tigiinct soru egitimle ilgili sorular

onunizde var onlari okumuyorum.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Bu sorunun saka gibi soruldugunu saniyoruz
cunki 12 yillik kesintisiz egitim yerine, 4+4+4
sablonu getirip kiz ¢ocuklarinin okullagma orani
iyice diigmiusgtar. Ona ek olarak Anayasa Mahke-
mesi resmi evlilik olmadan dini evlilikleri kiyanlar
ve kiydiranlarla ilgili ceza htkmunt hitkimetin
egilimleri dogrultusunda iptal edince kiz ¢ocukla-
rinin erken yasta dini nikahla sadece cinsel degil
her yonden sémurilmelerinin yolu agilmigtir. Bu
sémurinin éniine gegmek icin 6nce resmi nikah
olmadan dini nikah kiyma ve kiydirmanin sug ol-
dugu hikmi geri getirilmeli, sonra 12 yil kesinti-
siz laik egitim zorunlu kilinmalidir. Bu ¢ok 6nemli
cinka dini egitimde itaat ogretilmektedir. Ayrica
Medeni Kanunun evliliklerin butlan nedenlerini
diizenleyen 145. maddesine “erken yagta ve/veya
zorla evlendirmelerinin” de eklenmesi gerekmek-
tedir yani butlan sebeplerinden bir tanesi de bu

sayilmalidir.

Kres sayisinin yetersizligi
kadinlar calisma hayatindan
uzaklastirmaktadir.

Kres sayisinin yetersizligi kadinlar: ¢aligma haya-
tindan uzaklagtirmaktadir. 2007-2008 yilinda 497
olan kamu kresi sayisinin 2015-2016 déneminde
56'ya digmustiir. Buytukannelere evde bebek ba-
kim parast uygulamas: gibi ¢éztmler kadinlan
giiclendirmedigi gibi eve hapsetmektedir. KEIK'in
de belirttigi tzere bu yaklasgim hem kadinlarin
belli bir yagtan sonra yiiklerinin hafifletilmesi ile
daha bagimsiz gecirecekleri bir hayat olmadiginin,
hem de ¢ocuklarin sosyal gelisim agisindan ku-
rumsal bicimde sunulmasi gereken erken ¢ocuk
egitim ve bakiminin bir kamusal hizmet olarak

algilanmasinin éniine gecmektedir.
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Ebeveynlik izni olmamasi, babalarini da kapsayan
ve esnek calismalarin kadinlara alternatif olarak
sunuluyor olmasi, kadinlarin ¢aligma hayatlarin-
da esit var olmalarinin éntne engeldir ve bu uy-
gulamada ev igleri ve cocuk bakiminin kadinlarin
gorevi oldugu algisini pekistirecek cinsiyet egitsiz-
ligini tekrar tretmektedir yani toplumsal cinsiyet
diye bir sey s6z konusu olmamaktadir. Burada bir
konuya daha dikkat ¢ekmek istiyorum; is kanu-
nunda kadinlarin gece calismayacaklar da, iste ka-
dinlar eve alacak goturecek de, ézel onlara servis
konacak gibi bir madde daha var. Peki, siz igveren
olsaniz, buttn bu hizmetleri yerine getirip size ek
sey yukleyecek yukimlulik getirecek kadin yerine
erkegi ise almaz miydiniz? O zaman kadinlar daha
cok istihdam dis1 kalacaklar demektir dolayisiyla
iyi niyetle yapildig1 gibi gortlen boyle yaklagimlar
kadini eve sokmanin bagka seyleridir yontemleri-

dir.

Simdi seyle ilgili kadinin siyasal mekanizmalara
katilmasiyla ilgili olarak burada KADERden kim-
se var mi bilmiyorum, kurucusu oldugum KADER
adina konugmayacagim, onlardan birisi varsa bu

onlarin konusu, onlar konugsunlar.

Kadin saglik hizmetlerinin diizenlenmesi mesele-
sine gelince, bu konudaki bir diger yasadis1 uygu-
lama kiirtaj meselesidir ki bu ¢ok énemlidir. “Be-
denimiz bize aittir” sloganimiz var. Sloganlarda
birakmamak gerekiyor isi, kadina istemedigi bir
cocugu zorla dogurtamazsiniz, hele hele o ¢cocuk
bir tecaviiz sonucu ise ve evlilik i¢cinde de tecaviiz
oldugunu biliyorsunuz, Mor Cat1 Kadin Siginag:
kurulmadan 6nce bir yargig, 6niine hamile ola-
rak gelen bir kadini, ama soyle arkas: daha 6nce-
si bundan bahsedilmiyor, ti¢ ¢ocuklu bir kadin,

birka¢ defa bosanmak i¢in mahkemeye miracaat

ediyor, sonra vazgeciyor en sonunda tekrar bo-
sanmak icin geliyor fakat hamile. Tabii bizim yar-
giclarimizin veya egitim sistemimizin veya genel
algilamamizda, “madem ki boganmak istiyorsun o
zaman adamla niye yattin?” oldugu i¢cin hakimin
kafasinin gerisinde, “kadini sirtindan sopayz, kar-
nindan sipay1 eksik etmeyeceksin” deyip davay:
reddediyor. Mor Cat: Kadin Siginag Vakfi o biyik
yurtyugler falan bu yarg: tizerine ortaya ¢ikmig-
t1 ama belki kadin o sirada kocasinin tecaviiziine
ugramisti, nereden biliyorsunuz. O kadin nasil ve
niye hamile kaldi? Yahut da kendi iradesiyle oldu
bilmiyorum ama bunlar1 degerlendirmek gereki-
yor. Dolayisiyla kadina istemedigi bir cocugu do-

gurtamazsiniz, bu en buytk haksizliktir.

Bugiin Tirkiye'de kuirtajin yasal olmasina ragmen,
hastaneler kirtaj yapmay cesitli bahanelerle red-
dediyorlar. Bakamayacagimiz cocugu dogurmanin
ne anlami var? Tirkiye'de igsizlik had sathada, ba-
kamadigimiz, dogru duriist egitim veremediginiz
cocuk kiz ise, ya ¢ocuk yasta evlendirilecek veya
evlilik adi altinda satilacak veya seks ig¢isi olmaya
zorlanacaktir. Erkek ise, mutlaka bosanmisg aile-
lerin ¢ocuklar: ortalarda sersefil olmazlar, bosan-
mamisg ailelerin ¢ocuklan arasinda da ¢ocuklarini
satan babalar vardir. Dolayisiyla evlilik mutlaka
kutsal bir beraberlik ve ¢ocugun ¢ok mutlu oldugu
bir durum degildir, eger o aile i¢cinde siirekli kavga
varsa bence bosanmak daha iyi, ¢ocuga huzurlu
bir ortam saglanmasi agisindan, onun igin isten-
meyen bu erkek ¢ocuklarinin nereye siirtklendi-

gini bilmiyoruz.

Kadin Siginaklar: Dayanigma Merkezleri Kurulta-
y1 Bilegenleri 12 kadin ¢rgiiti tarafindan 2014 y1-
linda yayinlanan 2015 Temmuz ayinda guncelle-

nen raporda Tirkiye'nin farkh illerinde kadinlarin



licretsiz ve gtvenli kirtaj haklarina erigimlerinde
yagadiklar1 zorluklar ele alinmigti. Bu rapora gore
farkli illerde bulunan ve gorigme yapilabilen 156
kamu hastanesinden sadece 9'unda yasaya uygun
bir sekilde yani 10 haftaya kadar evli veya bekar
ayinnmi yapiumaksizin kiirtaj yapilmaktadir. 65
Hastanede gerekeeli kuirtaj yapilirken 76 hastane-
de ise hi¢bir kogulda kiirtaj yapilmamaktadir. Ne
yazik ki o zamandan bu zamana degisen bir sey
yok aksine kotiilesen bir tabloyla kars: kargiyayiz.
2827 sayili kanunun gebeligin sona erdirilmesi-
ni duzenleyen 5. maddesinde agik¢a; “Gebeligin
10.haftas: doluncaya kadar annenin saglig1 agisin-
dan tibbi sakinca olmadig takdirde istek tizerine
rahim tahliye edilir.” demektedir. Yine ayni kanu-
nun gebeligin sona erdirilmesinde izini duzenle-
yen 6. maddesine gore, 5.maddede belirtilen mu-
dahale, “Gebe kadinin iznine, kigiiklerde kigiigun
rizasi ve velinin iznine, vesayet altinda bulunup
da regit veya mumeyyiz olmayan kigilerde resit
olmayan kiginin ve vasinin rizasiyla birlikte sulh
hakiminin izin vermesine baghdir.” ibaresi yer al-
maktadir. Yine ayni maddede, “Rizalarn aranilacak
kisileri evli iseler sterilizasyon veya rahim tahliye-
sii¢in egin rizasi gerekir.” der. Bu maddelere gore
10. haftasina kadar anne saghigini tehdit etmedigi
stirece kiirtaj islemi yapilabilir ve evli kadinlar i¢in
kiirtaj, es iznine bagh olup evli olmayan kadinlar
icin ise kendi talepleri yeterlidir. Ancak Mor Ca-
tiya gelen bagvurularda, kadinlar hala devlet has-
tanelerinden gebeliklerinin sonlandirilamayacag:
bilgisini aktarmaktadir. Yine kurtaj i¢in, devlet
hastanelerine bagvuran evli kadinlardan da eginin
rizasi olsa dahi kiirtaj yapilamayacag: bilgisi veril-
mektedir. Burada ne yazik ki temel bir hak ve ¢cogu
zaman acil mudahale gerektiren kiirtaj gibi bir

islem icin saglik personelinin kasith olarak yanlg
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bilgilendirmekte oldugu ya da devlet hastaneleri-
nin bir kisminin kadinlarin yasal haklarini kulla-
nabilmeleri éntinde engel olarak sug iglediklerin-

den bagka bir anlam cikmamaktadir.

Simdi, ¢evre ile ilgili meselelerde,

Moderator Seref Malkog:
Canan Hanim...

Av. Canan Arin: Bir de burays, bitiriyorum, son
ciimleye geldim. Cevre ile ilgili meseleye gelince,
birtakim (6ziir dilerim) benim dedigim gibi laf
dolandirmak gibi bir adetim olmadig icin, belir-
li 6zel kigilere para kazandirilacak diye yeralt: su
kaynaklar pegkes cekilmektedir. Bundan vazgecil-
mesi gerekir. Birlesmis Milletlerin strdurilebilir
kalkinma projesi dogrultusunda aga¢ ve doga kiyi-
mindan vazgecilmelidir. Kadin Siginaklarina “Ko-
nukevi” demek komikliginden de vazgecilmelidir,
kadinlar buraya konuk olarak gitmemektedir, ken-
di iradeleriyle, “ay gideyim bir surada oturayim,
kahve iceyim” diye gitmiyor, kadin canini kurtar-
mak icin siginiyor, kelimeleri degistirmekle alt tst
etmekle, bunlan hog bir sekle sokamazsiniz, di-
rustge, acik¢a adlarini koyarak kullanmak gereki-
yor. Onun i¢in data toplama meselesinde hala res-
mi, givenilir kaynaklarimiz yoktur. Turkiye'de kag
kadin, Turkiye bir kadin mezbahasi haline gelmis-
tir, kac kadin cinsel siddete maruz kalmaktadir?
Kag kadin mobbinge maruz kalmaktadir? Kag ka-
din fiziksel siddete maruz kalmaktadir? Ka¢ kadin
sozel siddete maruz kalmaktadir? Bunlarin hicbiri
giivenilir kaynakta yoktur. Dolayisiyla sizden rica-
miz, Bunlar size ayrica yazili olarakta génderece-
gim, biitin bunlarn géz 6ntnde bulundurarak, ar-
tik yasami mu teklif edersiniz, ortak mi ¢aligirsiniz

ne yaparsiniz bilemiyorum. Tegekktr ederim.
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Moderator Seref Malkog:

Evet, tesekkiir ediyorum. Arkadaslar,
gelen listeye gore 25 arkadagimiz soz
istiyor kendisi veya kurumu adina.
Bu arada ayr bir not geldi, deniyor ki
boyle, listeye isim yazdirarak degil, biz
el kaldirarak s6z almak istiyoruz, tabii
bu arkadaglar da isim yazdirmadan soz
alabilirler. Bizim programladigimiz saat
18.00de toplantinin bitmesi ancak séz
almak isteyen arkadaglarin tumu konu-
suncaya kadar toplantiy1 uzatabiliriz.
Yalniz sunu ifade edeyim, tabi ara sira
digariya gikmalar olur. Fakat toplanti-
nin butinlagi agisindan sizler bu alan-
da yillardan beni ugrasan insanlarsiniz,
hani “Arife tarif gerekmez” denir ya,
meraminizi en veciz, en guzel, en kisa
zamanda anlatabilirseniz &yle zan-
nediyorum diger arkadaglara da daha

fazla imkan gelmis olur.

Canan Hanim, sunu ifade edeyim, biz
bu programi Avrupa Birligi parasiyla
veya fonlarniyla yapmiyoruz. Kendi ku-
rumumuzun imkanlanyla yapiyoruz.
Ayrica Avrupa Birligi veya herhangi bir
kuruma da sirin gériinmek i¢in yapmi-
yoruz. Bu Turkiye'nin bir derdi, 1stira-
b1, kanayan yarasi, “acaba biz buradan
bir merhem uretebilir miyiz?” bunun

i¢in yapiyoruz.

Av. Canan Arin: Cok tesekkir ederim aydinlat-
tiginiz i¢in, ¢ink bu tiir uluslararasi toplantilara
da gittigim zaman genellikle bununla karsilagti-
gim i¢in tecriibelerim nedeniyle 6yle girdim soze.

Tesekkiir ederim.

Moderator Seref Malkoc:

Degerli arkadaslar, tabii farkh fikirler
olacak, farkli fikirler karsilikli olarak
soéylenecek, bunlar normaldir.An-
cak tabii bazen satagmalar da oluyor,
mumkin oldugu kadar bunu yapma-
yalim. Tirkiye'de televizyonlarda veya
bagka platformlarda bunlar oluyor za-
ten, bazi gorigleri o platformlara sak-
layalim. O agidan hem tahammtl ede-
lim hem de farkli gorusleri arkadaglar

rahat ifade etsinler.

Evet, Gonca hanim, Gonca Bayraktar
Hanim, buyurun. (mikrofonunuzu

acarsaniz)

Dog. Dr. Elif Haykir Hobikoglu: Istanbul Uni-
versitesi Dog. Dr. Elif Haykir Hobikoglu. Simdi
“istenmeyen ¢ocuk” dediniz, ben bu kavrama sid-
detle karg: cikiyorum ¢tnki soyle, istenmeyen ¢o-
cuk olamaz. Dogum yani ¢ocuk var olmadan 6énce
istenmeme durumu olabilir ama ¢ocuk var olduk-
tan sonra buna eger “istenmeyen ¢ocuk” dersek
bu aymu sekilde erkeklerin de bize “istenmeyen ka-
din” deme hakkini dogurur. O ytzden var olmusg
bir varliga istenmeyen demesek kavramsal olarak

daha memnun oluruz. Tegekkiirler.

Moderator $eref Malkog:

Evet, peki tesekktr ediyorum. Gonca

Hanim, buyurun.
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Gazi Universitesi Ogretim Uyesi

Evet, sayin bagkan ben sizin bagkanliginizda bitin

katihmalara saygilarimi sunuyorum éncelikle. Gazi
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Universitesi Kadin Calismalari Uygulamalar1 ve
Aragtirma Merkezi adina buradayim. Bize verdigi-
niz programda bagliklar olduk¢a genis, dolayisiyla
her bir alan muhtemelen bir Caligtay konusu, belki
de ginlerce devam edecek konugmalarin konusu
bu. Her birine girmek hakikaten mumkun degil
ama ben ¢ok kisa olarak &zellikle hanimefendinin
de dikkat ¢ektigi bu “Konukevi” mi “Siginma evi”
mi isim tartigmasina girmeden, ozellikle bu ka-
dina yonelik siddet meselesinde Ombudsmanlik

kurumunun nasil bir koordinasyon saglayabilece-

19 HAZIRAN 2017,

51



52

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

gi konusunda hakikaten énemli bir alan buras:.
Mayis ayinda bir Caligtay yaptik, Aile Sosyal Po-
litikalar [1 Mudurlagi, Belediyeler Birligi ve Gazi
Universitesi organizasyonunda. Buradaki amac
da “Konukevi sonrasi destek mekanizmalarinda
yasanan gugclitklerin, sorunlarin éne ¢karilmas:
ve ozellikle kadina yonelik siddetin 6nlenmesinde
mekanizmalarin nasil giclendirilecegi” konusun-
daydi. Cunki gercekten de amag siddet tasfiyesi
yani siddetin tasfiye edilebilmesi. Siginma evleri
veya Konuk evleri cift olarak kullaniyorum ben,
bu anlamda bir taraf beyan etmeden, bu alanlar
onemli bir hizmet alani fakat ézellikle sonrasinda
yaganan ve bu alanda yapilan ¢aligmalar bununla

ilgili yapilan akademik ¢aligmalar da var.

Kadna karsi siddete dair
farkindalik olusturma konusunda
Ombudsmanligin cok daha biiytik

hizmet saglayacagina kanaat
getiriyorum.

Siginma evi sonrasinda kadinlarin yeni bir siddet
sarmalina girdiklerine dair ¢ok ciddi bulgular var
dolayisiyla bu siginma evi sonras: destek meka-
nizmalarinin masaya yatirilmas: konusunda ¢ok
6nemli bir sorun alani var o da koordinasyon me-
selesi. Ozellikle Feride Hocamin da bahsettigi gibi
bu koordinasyon ve igbirligi mekanizmasi ki sizin
de belki de en 6nemli idareleri bu anlamda tavsi-
ye noktasinda 6n plana gkacaginiz ve farkindalik
olusturma konusundaki ben Ombudsmanligin bu
anlamda ¢ok daha buytk hizmet saglayacagina
kanaat getiriyorum. Alanda hizmet sunmak degil
¢tinkd sizin amacimiz. Ozellikle hizmetin deger-
lendirilmesi ihlallerinin ortaya konulmasi. Belki
de farkindalik konusu bunun i¢in farkindaligin

19 HAZIRAN 2017,

gelistirilmesi en ¢nemli alan Ombudsmanlik i¢in
cunkii su ana kadar bilemiyorum ben size bagvu-
ranlar arasinda bu alandan yani kadina yonelik
siddet konusunda bu mekanizmalan kullandig:
sirede kamu kurumlarina bagvurdugunda hak
magduriyeti yasadigini beyan ederek bagvuran
herhangi bir kadin oldu mu? Ciinka bu ¢ok fazla-
styla bilinen bir alan degil, hem Istanbul Sézlesme-
si devlete zaten yikumlilik veriyor, korunmasi
konusunda ama kamu kurumlar1 énemli bir teg-
kilatlanma var, bunu kiicimsememek lazim, ha-
kikaten ciddi anlamda personel ¢caligtirilan énemli
kaynaklarin aktarildig: bir alan fakat ¢ok énemli
bir problemi var. Onemli oranda bir koordinas-
yonsuzluk sorunu var. Kadin konukevleri ya da si-
ginma evleri sonras: bu hizmetten faydalanan ve
¢itkan kadinlarla ilgili 6nemli problem alanlar: var.
Simdi, soyle birka¢ tane tespit var. Bu Calistay'da
ozellikle 4 ayr1 konu baghg halinde yuritmiigtik.
Bu Caligtayr 2 gin boyunca yerel yonetimlerin
sundugu hizmetler ¢ncelikli olarak tartigilan ko-
nuydu. Cinki siginma evlerinde kadinlarin 6zel-
likle yine bu alandaki mevzuatindan yola ¢ikarak
soyluyorum bunu bilgilendirme ve yoénlendirme
yikamlalikleri var. Bunlarin ne kadar yapildig:
¢ok olctlen durumlar degil aslinda. Bilgilendirme
ve yonlendirme yapiliyor ama hizmette gérilen
cok ciddi aksakliklar var bilgilendirme ve yénlen-

dirme.

Siddet goren ve sigzinma ihtiyact
olan kadinlarin siginma evlerinde
kaynak veya personel eksikligi
nedeniyle bir arada tutulmast
farkl sorunlara yol agtyor.

Aym sekilde Psiko-sosyal danigmanlik konusu

var. Psiko-sosyal danigmanlik takdir edersiniz ki



uzmanlik isteyen bir alan. Dolayisiyla en ¢ok da
burada problem goziikiyor, siginma evlerinde
yeterli uzman personelin ¢aligtirilmiyor, bunun
ekonomik sebepleri mutlaka var. Fakat biraz énce
hanimefendinin de soyledigi gibi 24 saat hizmet
sunan alanlar olarak bunlarin sadece uzman cali-
san personelin degil, destek hizmetlerinin de 24
saat hizmet verebilir durumda olmas1 gerekiyor.
[ste sofértin olmamasi cok ciddi bir sikinti, kadi-
nin hastaneye goturtlmesi veya baska bir birime
goturtulmesi baglaminda. O agidan uzman perso-
nel ve personel arasi farkliliklar...Ozellikle bu nok-
tada sizin idarelerle ilgili yapacaginiz ¢caligmalarda
dikkat ¢ekilmesi gereken 6nemli bir husus. Farkli
stattlerde personel calistirilmasi, personel giiven-
cesinin olmamasi, igte bu hizmetin bolgelere gore
boliinmiis olmasi ve bu hareketliligin belli alan-
larda engelle kargilagilmasi, ayni gekilde siginma
evlerinde hem barinma ihtiyact hem de giddet go-
ren kadinlarin ayni anda bir arada igte yine kaynak
eksikliginden veya personel eksikliginden kaynak-
lanan problemler nedeniyle bir arada tutulmas:

farkli sorunlara yol agiyor.

Barnnma ihtiyact olan kadinin
siddet magduru olan kadinla
yan yana tutulmasimin yarattigi
psiko-sosyal problemlerden
uzaklasmanin gerceklesmesi
icin bu alanda kurumlar arasi
isbirliginin ve nitelikli kaynak
aktariminin saglanmast
gereRiyor.

Dolayisiyla tam anlamiyla uzmanlagma degil ama

kismi bir uzmanlagmanin bu anlamda sadece ba-
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rinma ihtiyac olan kadini siddet magduru olan
kadinla yan yana tutulmasinin yarattigi Psiko-sos-
yal problemlerden uzaklasmanin gerceklesmesi
i¢in bu alanda kurumlar arasi igbirliginin ve nite-

likli kaynak aktariminin saglanmas: gerekiyor.

Hukuki danismanhk noktasinda
masanin etrafinda epeyce sayida
avukat gorityorum ben... Onemli
problemler oldugu yine alandan
verilen bilgiler arasinda, siginma
evinde goriismenin yasattigi
problemler ozellikle avukatlarla
birlikte burada goriismenin
zorlanmasimn yasattigi
problemler var.

Yine hamimefendi Canan Hamim dikkat ¢ekti, 12
yag ve Uzerindeki ¢ocuklar erkek ¢ocuklari ile be-
raber gelen kadinlarin ¢ocuklar: buraya alinmadig:
i¢in ¢ocuklarini birakma 6zellikle siddete ugrayan
kadinlarin eger 12 yas ve tizerinde ise yaninda ge-
tirdigi cocuk veya bakmak zorunda oldugu cocuk,
bu ¢ocuktan ayrilmay: istemeyecegi i¢in, yeniden
siddetin, siddet sarmalinin i¢ine geri doniigii s6z

konusu olabilmektedir.

Hukuki danismanlik noktasinda masanin etrafin-
da epeyce sayida avukat gértyorum ben, énemli
problemler oldugu yine alandan verilen bilgiler
arasinda, siginma evinde goérismenin yasattig
problemler ¢zellikle avukatlarla birlikte burada
gérigmenin zorlanmasimnin yagattigy problemler
var. Bu konuda yeni bir diizenleme, 6zellikle Ba-
rolarla birlikte dugtuntlebilir. Saglik hizmetlerine

yonlendirme konusunda da ¢nemli bir sorun ala-
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n1 oldugu goruliyor, Saghk Bakanlig: belli alanlar-
da bir anlamda emredici yetkisini kullanmaktan

muhtemelen ¢ekiniyor.

Kadinlara, siginma evi
sonrast hayatini belli bir siire
idame edecek maddi destegin

saglanamamis olmasi veya
stnirlt saglanmis olmast tekrar
siddet gordugii ev ortamina
geri donmesinde en onemli
etkenlerden bir tanesi olmaktadur.
Burada dzellikle ekonomik
kaynaklarin yonetilmesi
konusunda ve belirlenmesi
konusunda muhtemelen sizin
idarenizin tavsiyeleri cok kiymetli
olacaktir.

Ekonomik destekle ilgili ¢zellikle, biraz énce hani
kaymakamin “ben bilmiyorum bu ne oldugu” s6zt
hakikaten dogru, miulki idare amirleri veya bu
mevzuatla calisgmak zorunda olan kamu persone-
li caligtiklar: alanla ilgili mevzuat duzenlemesine
yeterince hakim olmadiklan i¢in ya da hakim ol-
duklar1 halde bir arada ¢alisamadiklar: i¢in bu so-
runlar devam ediyor. Ozellikle siginma evi sonra-
sinda. Sosyal yardimlagma dayanigma vakiflarinin
calismasi ve mevzuatt ile ilgili dizenlemenin yine

dikkate alinmas: gerekiyor.

Kadinlara siginma evi sonrast hayatini belli bir
siire idame edecek maddi destegin saglanamamug
olmasi veya sinirli saglanmig olmas: tekrar siddet
gordugi ev ortamina geri dénmesinde en 6nemli
etkenlerden bir tanesi olmaktadir. Burada 6zellik-
le ekonomik kaynaklarin yénetilmesi konusunda
ve belirlenmesi konusunda muhtemelen sizin ida-
renizin tavsiyeleri ¢ok kiymetli olacaktir hem kay-
makamliklar: hem sosyal dayanigma yardimlagma

vakiflarina.

s ve meslek edinmeye yénlendirmede de ¢ok
onemli bir problem var. Orada da 6zellikle yine
cinsiyet ayrimciligina dayali iglere kadinlarin daha
fazlasiyla yonlendirilmesi, bunun farkli sebepleri
var tabii, egitim eksikligi muhtemelen en biytk
sebeplerinden bir tanesi. Dolayisiyla egitim konu-
su neredeyse en temel unsuru olugturuyor ekono-
mik kaynak aktarimi noktasinda meslek edinme
kurslarina yonlendirme séz konusu fakat yeterli
kaynak yok. Sonra ige yerlestirilen kadinlarin taki-
bi de ¢ok yapilan bir is degil. Dolayisiyla o kadinin
o ig yerinde ne kadar caligtig, calisip calisgamadigy,
bu sefer igyerinde mobbinge veya siddete maruz
kalip kalmadig: konusunda da ayr1 bir sorun alan
agiliyor. Ben gimdilik burada keseyim, daha sonra
tekrar firsat olursa detaylan ile ilgili bilgi vereyi

arzu ederim.

Gok tegekkiir ediyorum.

Moderator $eref Malkog:

Evet, Gonca Hanima tegekkir ediyo-

rum. Evet, buyurun Génul Hanim.
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GONUL SARAY

Kadin Adaylari Destekleme Dernegi
(KA-DER) Baskan

Cok tegekkur ediyorum kiymetli bagkan, degerli
milletvekilleri arkadaglarimiz ve sivil toplum 61-

giitiimuztin ¢ok degerli tiyeleri.

Bu toplant: i¢in 6zellikle bagkanhginiza ¢ok tegek-
kiir ederek sozlerime baglamak istiyorum, Sayin
Benli'nin de bu konudaki itici giicii bizi son derece
sevindirdi. Strenin 10 dakika oldugu s¢ylendigi
i¢in daha 6nceden, 8 dakikay1 agmayan bir sunum

yazmig idim.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Moderator Seref Malkog:

Gonul Hanim, Gontl Hanim 6nce ken-

dinizi bir, isminizi ve kurumunuzu.

Sn. Goniil Saray: Tabii. Goniil Saray ben. KA-
DER, yani Kadin Adaylar1 Destekleme Dernegi
adina aranizda bulunuyorum ama bu gapkalarim-
dan sadece bir tanesi. Rusya ile ticari faaliyetlere
baslayan ilk Tiirk kadini. Amasyanin Cumhuriyet
tarihindeki ilk ve bu gidisle son milletvekili. Cum-
huriyet tarihimizin Cumhurbagkanhgina adayhgi-
n1koymusg ilk kadin milletvekili ki KPSS sinavlarin-
da iki kez sordular.Eger adimi dogru yazmadiysa
gencler maalesef ondan eksik puan aldilar. Milli
Savunma Komisyonunun yani erkek isi savunma

komisyonunun tarihimizdeki ilk kadin tyesi ve
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askeri kanunlan ¢ikaran kadin gibi... Onlarca ama
onlarca sapkadan ve tecribeden damitarak size 8
dakikalik bir sunum yapmigtim ve 12 maddelik de
acil eylem planini énermek icin de bu sunumu siz-
lere sunacaktim. Ancak Sayin Malko¢'un ilk defa
bir kurum bagkanhiginda gérdigim c¢ok samimi
tavr1 ve bu konuda hakikaten ezilmis ve yardim
isteyen durist yaklagimi beni son derece etkiledi.
O nedenle birazak daha havay: degistirmek icin,
simdi sorunlar belli, biz bunlar1 30 yildir konugu-
yoruz. Yani Kadin Erkek Esitligi Firsat Komisyo-
nunun, Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu-
nun son derece gtzel bir raporu var. Orada her sey
detayh ve agik, sorunlar acik. Barolar Birliginin
var, Mor Cati'nin var, Sema yillardir bu konuda ¢a-
ligir ben 34 yildir bu konuda ¢aligirim. Feride Ha-
nimla Fas’ta yaptigimiz Akdeniz Ulkeleri Kadinlar
Ekonomik Forumu'nda ti¢ giin boyunca biz, kadin
girisimciliginin Akdeniz tlkelerinde nasil artiril-
masi gerektigini konugtuk. Sayin Benli, “ingallah
bu 40 yil stirmez burada konugtuklarimiz” gibi bir
ciimle sarf ettiler. Bu olay 1984’te oldu arkadaglar
ve 1984’te bizim konugmalarimiz, forumlarimiz
kadin girisimciligi konusu bagbakanlik¢a bir kitap
halide bastirildy, ilgili tim kurumlara da dagitilds.
Simdi Sayin Sarrya sordum, bu konusmalarimiz
da bir kitap haline bastirilacakmusg ve ilgili tiim ku-
rumlara dagitilacakmis. Oyle olmuyor. Iste Tiirki-

ye'de &yle olmuyor.

Bir kuctk espri ile anlatmak istiyorum derdimi,
biliyorsunuz Tirkiye Biyitk Millet Meclisinde
dahili komisyonlar oldugu gibi harici yurt dis: ko-
misyonlar da vardir. Bunlardan bir tanesi de [PU
denilen Inter-Parliamentray Union adi altinda
136 ulkenin katildig: bir dig komisyondur. Bu dig
komisyonun her yilki toplantisi kadin milletve-

killerinin sadece kadin milletvekillerinin diinya-
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daki kadin sorunlarin tartigmas: amacayla ¢esitli
tilkelerde yapilir. Benim bulundugum dénemde
[PUnun bagkani, Meclis bagkanina defalarca rica
etmesine ragmen ve 6zel mektup yazmasina rag-
men, “Ne olur sayin bagkan, eger Tirkiye Buytuk
Millet Meclisinde kadin milletvekili yoksa erkek
gonderin, biz sizden bir tane kadin istiyoruz, siz
7 tane erkek gonderiyoruz.” ricasina ragmen ki bu
bir skandaldir, ona ragmen benim bulundugum
dénemde de 7 tane erkek arkadasimiz gorevlen-
dirildi ve gittiler. Tabii itiraz ettik falan ama bir
sey ctkmadi. Yunanistan'da yapilan uluslararast
bir kadin konferansinda “Se¢me Secilme Hakki,
Kadin ve Siyaset” sayin bakanlarimizdan Igilay
Saygin ¢ok giizel bir sunum hazirlamg, “Ataturk
bize bunlar bu sekilde verdi, herkesten énce biz
girdik, iste Avrupa'da sizlerden ¢nce biz vardik”
falan gibi bir sunumundan sonra Yunanli kadin
milletvekili kalkt1 ve dedi ki; “Biz sizden IPU i¢in
bir tane kadin istiyoruz meclisten, siz 7 tane erkek
gonderiyorsunuz ve diyorsunuz ki biz herkesten
once aldik bu haklar, kendi haklarina sahip ¢ika-

mayan kadin milletvekili.

Inter-Parliamentary Union
136 tilkenin katildig bir
dis komisyondur. Bu dis

komisyonun her yilki toplantist
kadin milletvekillerinin sadece
diinyadaki kadin sorunlarin
tartismast amaciyla cesitli
tilkelerde yapilir.

Turkiye'nin haklarina nasil sahip gkacak?” diye
sordu. Tabii bunda sessiz kalmamiz mimkiin de-

gil Turkiye'nin de korunmas: bir taraftan ¢nemli,



o nedenle ben kendilerine su cevabi verdim. Pa-
pandreunun huzurunda, bizim Turkiye Buyuk
Millet Meclisinde 7 tane erkek sadece 1 kadin
ediyor da, biz o ytizden 7 tane erkek génderdik.”
dedim, giliistik ve kapandi. Yani bu sorunlar Tur-
kiye Buyiik Millet Meclisinden tutun da Icigleri
Bakanligindan ¢ikin da, iste kadinin sorunundan
girin de, Saghk Bakanhgindan, Kaymakamliga,
Icigleri Bakanligina kadar her yerde var ve bir
esgidum olmadif takdirde bu boyle devam ede-
cek. Cunkt kanunlar agisindan oldukga gtzel bir
yerdeyiz ama yaptinnm konusunda ¢ok zayifiz.
Ombudsmanlik miiessesesinin kurulmasi icin 20
kiisur yil biz kadinlar mucadele ettik. Hatta Om-
budsman adaylarimizdan bir tanesi olarak meclis-
te ben de yaristim CHP'nin yaristigi Ombudsman
adayiniz da bendim, Sayin Seref Malko¢un segil-
mesiyle de son derece mutlu oldugumu belirtmek

isterim, dogru ellerde temsil ediliyoruz.

Ombudsmanlik miiessesesinin
kurulmast icin 20 kiisur yil biz
kadinlar miicadele ettik. Hatta
Ombudsman adaylarimizdan bir
tanesi olarak TBMM’de ben de
yaristim.

Simdi, Koy Enstitala bir anne babanin evlad ola-
rak bir 6gretmene verilebilecek en giizel hediye,
onlarin adina yapilmis bir okul olmal diye dusiin-
dim ve devletten tek kurug para almadan, aile ve
koylinun igbirligi ile benim dogdugum ki bir dag
kéytinden gelen ama egitim sayesinde bir kadinin
nerelere kadar gelebileceginin dokunmatik érnegi
olarak karginizdayim. Halalanim, yegenlerim ha-

len ¢obanlik yaparlar kéytimiizde.
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Bir okul yaptik Omer Saray YIBO 12 kéyiin co-
cuklar bu okulda egitim goriiyorlar. Fakat saat
5.00’ten sonra devlet onlara psikolog, pedagog
falan vermedigi icin biliyorsunuz 4+4+4 getirilir-
ken bu gerek¢e gosterildi: Cocuklar birbirlerine
tecaviizden tutun siddete kadar bir siirt seyler
yapiyorlar. 4'ten sonra ne yapabiliriz dugtincesi
bende hasil oldu ve ¢ocuklar muzikle egitme ko-
nusunda Miizik 6gretmeni tuttuk ve ézel onlara
saz calmayi, gitar calmayi, saat 5.00’ten sonra
yani egitimleri bittikten sonra bunlar 6grettik.
Turkiye'de ilk kez bir yatili bélge okulunun 12 kéy
¢ocugunun ki bunlar Amasya'y1 bile gérmemisler,
koytumuzden ¢ikan ¢ocuklar Orkestras: oldu. 43
kisilik bir Orkestra. 12 Saz, 6 gitar, 23 perkusyon,
12 flit, igte akliniza gelen her turlt enstrimanla
Orkestra hem ¢aliyorlar, hem soyliyorlar. Ankara
Universitesinin Uluslararast Cocuk Cahigtayrnda
Avrupa Birligi Parlamenterleri inanamadilar, bu
¢ocuklara ve TRT Belgesel yapt1 Omer Saray YI-
BO’yu. Ne oldu? 4+4+4 kapsaminda bu kisimlar
kapatilds, yatili kisimlar kapatildi ve bu ¢ocuklar ki
evlenmekten kurtardigimiz, kéy koy dolagip ézel-
likle kiz ¢ocuklarini alip bu okulda okumaya ikna
ettigimiz bu kiz ¢ocuklar1 simdi evlenme yoluna
gittiler, bircogu kurtuldu. Guizel Sanatlarda egitim
yapiyorlar ama kapandi. 2013 yilinda Sayin Milli
Egitim Bakanimiz sunu séyledi biliyorsunuz; “136
bin ¢ocuk 4+4+4 kapsaminda egitimden uzaklag-
t1. Bu cocuklar nerede?” Yani sakatliklarimiz da
var, diizeltmemiz gereken seyler de var. Meclisten
bekledigimiz, yeni sistemler, yeni kanunlar da var
ama en onemlisi esgidim. Bu 12 maddede bu
seyden sonra hemen hizlica okuyorum. Cok kisa
zaten kayitlara ge¢mesi agisindan ama sunumun

biitiiniini sizlere yazil olarak génderecegim.

Ombudsmanlik Kurumu'ndan neler istiyoruz?

Bir ig kadin olarak, yani sonug benim i¢in énemli,
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vakit benim i¢in énemli cok agir bir kanserim.lki
yil veya tg¢ yil civarinda bir dmriim var ve bunun
gerceklesmeden élmemi Allah bana nasip etmesin

diyorum. Bu da vasiyetim Sayin Malkog.
Ombudsmanlik Kurumundan neler istiyoruz?

Her seyden 6nce Kamu Denetgiligi Kurumu kadin
ve ¢ocuga yonelik her tirli istismar ve giddetin
onlenmesi sorununun ¢ézimint bir devlet politi-
kasina dénitstiriilmesinde rol almah ve toplumla
bakanlklar arasinda araa olmalidir. Her seyden
6nce Kamu Denetgiligi Kurumu kadin ve ¢ocuga
yonelik her tiirla istismar ve siddetin 6énlenmesi
sorununun ¢6zimunin bir devlet politikasina do-
nustirilmesinde rol almali ve toplumla bakanhk-

lar arasinda aracit olmalidir.

Her seyden dnce Kamu
Denetgiligi Kurumu kadin ve
¢ocuga yonelik her tiirlii istismar
ve siddetin onlenmesi sorununun
¢oztimiiniin bir devlet politikasina
dontistiiriilmesinde rol almali ve
toplumla bakanhklar arasinda
aract olmaldur.

Bu baglamda agagidaki maddeler halinde siraladi-
gimiz 12 maddelik acil eylem planini énemle dik-

katlerinize sunuyorum.

1. Hukimet programlari ve yillik butcelerinde
mutlaka toplumsal esitlik buitesi yer almalidir.
Diinya Ekonomik Formu Raporunda da bunlar
yer almigtir. Bu Forumda aragtinlan 136 tlke
arasinda Mozambik 26. sirada yer alirken, Turki-

ye'nin 126. tlke olarak sonlarda yer almas: gerge-

19 HAZIRAN 2017,

gini degistirmeye, bu ise ve miicadeleye ayrilacak

ciddi bir biitce ile baglanmahdir.

2. Medeni Yasa, Ceza Yasast,
Cocuk Koruma Yasast arasindaki
uyumsuzlugun giderilmesi
icin Anayasanin 90. maddesi
geredi tist hukukumuz olan
Uluslararast Sozlesmelere uygun
olarak, yasalardaki cocuk tarifini
belirleyecek bir diizenleme
yapilmaldur.

3. Tahminlere gore sayis1 10 bini asan ¢ogu kagak
yurtlar ve cesitli konularda egitim verdigini iddia
eden kurumlarnn saptanmasi ve denetim altina
alinmasi gerekmektedir. Su dernek, bu vakif, bu
bilmem ne beni hig ilgilendirmiyor yani sagdan
soldan, ortadan dinden falan hig ilgilendirmiyor,
kagak ve yasa dist olan bu 10 bin taneyi asan ku-
rumun saptanmasi ve denetim altina alinmasi. Bu
baglamda 6284 sayili siddet kanunu ile denetleme
ve koordinasyon gérevlerinden sorumlu olan Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanhginin yasanin kendi-
sine verdigi yetkiyi korkusuzca ve cesurca kullan-

masi gereklidir.

4. Acilen Aile ve Sosyal Politikalar, Milli Egitim,
Adalet Bakanhg;, Icisleri Bakanligi, Saglik Bakan-
likg1 arasinda hazirlanacak bir protokol cerceve-
sinde valilik, Milli Egitim Mudurlukleri ve i1 flce
Emniyet Mudurlikleri ile Il Saghk Mudtrlerinden
il ve ilgelerindeki bu tip yurtlari, binalari, kadin so-
runlarini ve kagak egitim hadisesinin saptanmasi

ve denetlenmesi istenmelidir.



5. Ulkemizde yiiriirliikte
olan Avrupa Konseyi Istanbul
Sdzlesmesi cercevesinde Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanlhig
biinyesinde kadinlara ve
cocuklara karsi her tiirlii siddet
ve cinsel siddetle miicadele
icin tilke capinda Alo Siddet
Hatt1, Danisma Merkezleri,
Siginaklar, Cinsel Siddet Kriz
Merkezlerinden olan 4 lii yaygin
bir mekanizmanin derhal
olusturulmast ve bu calismalarin
izlenmesi siirecinde de biz
STK’larn kadin STK larinmin
mutlaka stirece dahil edilmesi
gerekmektedir.

6. Sozu gegen bakanliklarin ¢cocuk ve kadina gid-
det ve her turlu istismar1 6nlemek amaciyla ortak
bir fon olugturarak eger hitkiimet biitce olugtur-
muyorsa bu bakanliklarin ortak bir fon olugtura-
rak biitcelerinden yeterli miktarin sorunu ¢6zmek

icin tahsil edilmesi istenmelidir.

7. Vakiflar Genel Midirluginin ilgili bakanliklar
tarafindan goreve cagrilmas: ve olugturulacak ko-

ordinasyon kuruluna davet edilmesi gerekmekte-

dir.

8. Son 10 yilda basina yansiyan taciz haberlerin-
deki siddet, istismar haberlerindeki Karaman'da-
ki ¢ocuklar, Bingdl, Urla, Mardin igte bir sturt
var biliyorsunuz, bunlarin YIBO Pansiyonlarinda
intiharla sonuglanan ¢ocuklar gibi. Bunlarin, bu

kurumlardaki kigisel ve tuzel kisilik tagiyan ve va-
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kiflardaki suglularin saptanmasi ve acilen adalet
éntne ¢ikarilmasinin kamuoyunun vicdanini ra-
hatlatacag, devlete tekrar giivenin tahsis edilecegi

araaliginizla agiktir.

9. Kamu Denetgiligi Kurumu, Aile ve Sosyal Poli-
tikalar Bakanhgi, Milli Egitim Bakanligi, Adalet ve
Icisleri Bakanliklarindaki aksakliklari, STKlarin
da gorislerini alarak saptamali ve kararh bir du-
rugla degismesi gerekenleri Bakanlar Kurulunda

istemesi ve 1srarla takip etmesi gerekmektedir.

10. Kokten dinci baz1 dernek ve yazarlarin, 6 ya-
sindaki bir kiz ¢cocugu ile evlenilebilir gibi onlarca
fetvalarina karsin, Diyanet Igleri Bagkanligimiz
harekete gecirilerek ézellikle cuma hutbelerindeki
anadilde kulluk hakk: ¢gretilir. Cuma hutbelerin-
de anlamamak mumbkiin degildir, halkimizin dog-
ru dini bilgilerle aydinlatilmas: ve yonlendirilmesi

gerekmektedir.

11. Kadinin Turkiye Biiyitk Millet Meclisi ve karar
mekanizmalarinda daha fazla gérev almast, bu so-
runlarin ¢éziimleri aranirken kadin bakis acisinin
dikkate alinmasi acisindan énemlidir. Gereklidir,
olmazsa olmazdir. Siyasi Partiler Kanununda ya-
pilacak degisiklikler icin Kamu Denetgiligi Kuru-
mu 6nci olmal istemelidir. Halen kadin adaylarin
listelerde yer alabilmesinin imkansizlig fermuar
sistemi ile tarafinizca desteklenerek gii¢lu bir bi-

¢imde dile getirilmelidir.

12. Acil eylem planinda yaptigimiz 6nerilerden,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg basta olmak
tizere Kamu Denetciligi Kurumu ve ilgili bakan-
liklar tarafindan ¢ocuklara ve kadinlara her tirlu
istismar ve giddetin ¢nlenmesi i¢in gerceklegtire-
cekleri eylemlerin yénetimlerdeki seffafligin sag-
lanmas1 amaciyla resmi web sitelerinde haftalik

(hadi haftalik olmasin) aylik olarak kamuoyu ile
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paylasilmasi demokrasimizin gelismesi acisindan
dayararli olacaktir. Kamu Denetg¢iligi Kurumunun
cok giiclii yetkileri vardir, yeter ki Sayin Malkog si-
vil toplum érgiitleri biz kadin sivil toplum 6rgiit-
leri ve diger sivil toplum 6rgiitleri ile ve bakanlik-
larla artik medya ile iligkilerini giiglai tutsun, biz
kendisine her zaman bir telefon kadar yakin oldu-
gumuzu ve Ucretsiz seve seve goniillii danigman-
lik yapacagimizi bu konuda tlkemizin gelecegi ve

¢ikarlan agisindan kendi adima séz veriyorum.

Ve sabriniz i¢in hepinize tegekkuir ediyorum.

Moderator Seref Malkog:

Sagolun, Goniil Hanim’a bu tegvik edici
konugmalarindan dolay: tegekkiir edi-
yorum. Omerilerini ¢cok somut olarak
sundular, fevkalade yararli oldu. Biz
tabii bu ¢aligmalar1 kitap olarak basti-
racagiz dedik ama; kamu kurumlarina
dagitmak i¢cin degil arkadaglar, bunlar
yazili birer belge olsun ve bu alanda
caligmak isteyenlere ve bundan sonra
muracaatlarda gikayet dilekgelerinde,

bagvurularda bizim uzman arkadasla-

rnmizin faydalanmas: i¢in bagvuraca-
g1z. Bizim en 6nemli gbrevimiz zaten
koordinasyonu saglamak, ézellikle sivil
toplum orgiitleri arasinda ve medya ile
iletigim kurarak kamuoyunu harekete
gecirmek. Zaten bunu yapabildigimiz
olgtiide kendimizi bagarili saymig olaca-
g1z. Tabii Senal Hanim bahsettiler, bi-
zim kanunumuzda bu igleri yapabilmek
i¢in, bize miiracaatlarin gelmesi gere-
kiyor. Bize miiracaat gelmeden re’sen
ancak raporlar seklinde bunlar yapa-
biliyoruz. O agidan siz, ¢evrenizde bu
miiracaatlar1 tegvik ederseniz bizim de
calismalarimiz bu alanda yogunlasmis

olacak.

Evet, bu tarafa cok séz verdik, biraz da bu
tarafa. Sibel Hanim'dan mi sizden mi bagla-
yalim? Peki, Sema Hanim, Sema Hanim bu-

yurun.

Moderator $eref Malkog:

Peki, Sema Hamim, buyurun.



Ay Sema KENDIRCI

AVUKAT
SEMA KENDIRCI

UGURMAN

Tiirk Kadnlar Birligi Baskan

Tesekkiir ederim, ben arkadasima da tesekkiir ede-
rim, sirasini bana verdigi i¢in. Evet, tabii bu top-

lant1 i¢in size de tegekkir ediyoruz sayin bagkan
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ama ben Canan Arin’'in séyledigi gibi bu yasa mi-

cadelelerinde ¢ok yer almis birisiyim. Dolayisiyla
sunu rahatlikla séyleyebilirim, bu Ombudsmanlik
milessesinin ya da bu yasanin da hayata ge¢mesi
icin ¢ok uzun zaman miicadele verenlerden biri-
siyim. Yasal c¢alismalarin hepsine katiliyorduk,
bu yasanin ¢tkmasi séz konusu oldugunda daha o
zaman Istanbul Sézlesmesi falan da yoktu, bizim
ongodrdigimiz bir sey vards, yasada bulunmasini
istedigimiz butin diinyada var, bizde de olsa iyi

olur diye ¢ngordugiumuz bir esitlik ombudsman:
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istemigtik. Kegke bu yasada yer alabilseydi, ara-
dan yillar gecti, o tarihlerde reddedildi bizim iste-
gimiz. Simdi Istanbul Sézlesmesi éngoriiyor diye
konuguyoruz buralarda, ama Tirkiye'deki butin
olgularin, butin olaylarin, bitin yasananlarin
siddet bagta olmak tizere temelinde var olan geyin
esitsizlik oldugunu simdi biz bir sézlesmeden &g-
reniyoruz. Degil, biz biliyorduk zaten, istiyorduk
zaten, tipki kadin erkek egitlik komisyonu diye
yillarca mucadele verdigimiz komisyonun da adi-
nin icine bir firsat katip iglevsizlegtirilmesine kar-
s1 ¢ikisimiz gibi. Bunlari neden séyliiyorum biliyor
musunuz? Bir zamanlar sivil toplumun 6ngérdi-
gu ve ugruna micadele verdigi bir siira ey bugin
artik onlarin hakli konumda oldugunu ortaya
koyuyor. Demin, sevgili konugmaa dedi ki, ko-
nukevi ya da siginma evi lafina ¢ok takilmayalim,
takilahm, neden biliyor musunuz? Bu da t¢tinci
ornektir, adini konukevi yaptik ve olmas: gereken
iglevlerden uzaklagtirdik. Ben hatirhyorum, o yasa
Belediyeler Yasasi ¢ikarken biz TBMM kulislerin-
deydik, bir milletvekili galiba Izmir milletvekili bir
arkadasimiz digari ¢ikty, dedi ki, biz ¢ok 1srarciyiz
cunki siginma evlerinin olmasi ve yasalara girme-
si ile ilgili, yerel yonetimlerde ¢zellikle istiyoruz,
adina siginma evi derseniz ya da boyle isterseniz
¢ikmayacak dedi. Neden dedik, iceride erkek mil-
letvekilleri kadimimiz onurludur, siginmaz di-
yorlar dedi, onun i¢in adimin konukevi olmasini
kabul ederseniz girecek kabul etmezseniz girme-
yecek dedi. $imdi bakin, hangi noktalardan bura-
ya geldik ve siz bir saat o konu ile ilgili agiklama
yapmak zorunda hissediyorsunuz ciinkta gercek
islevini yerine getiremez noktadalar. Bunu, bunun

icin 6rnek olarak verdim.

Arkasindan, bir sorunumuz daha var, kurumlan
kuruyoruz var mu var, alkighyoruz, ¢ok da guizel,

iste efendim kadin erkek esitlik komisyonu isti-

yorduk, adina firsat ekledik kurduk var, efendim
igte Ombudsmanlik miiessesesi istiyordunuz, ug-
rastik, kurduk var, konukevlerimiz var iglevi sigin-
ma evi olmamakla birlikte falan, var mi var. Simdi
bizim i¢in énemli olan, birileri sordugu zaman bu
kurumlarimizin varligi mi, yoksa bu tlke i¢in bu
kurumlarin neler yapabilecegi mi, ya da neler yap-
mast gerektigi mi? Simdi o noktada bizim, tabii
bu iglerde ¢ok emegi olan insanlar olarak hakika-
ten ciddi yakinmalarimiz var. Demin bir elegtiri
geldi, kadin ve ¢ocuk Ombudsmanini ayiralim
diye, yani bu ikisinin ayni kiside birlesmesi dogru
degil elestirisi geldi, yani tabii ki dogru degil. Ka-
din bagka bir sey, cocuk bagka bir gey, uluslararas
butin sozlesmelerin yerine getirin diye emrettigi
htiktmler bagka bir gsey. Ve bunlarin hepsinin te-
melinde zaten esitsizligin varligi var. $imdi biz,
esitlik noktasinda nerede oldugumuzu 6nce ko-
nusmamiz gerekiyor. Hangi kurumlarda? Butan
bu saydigimiz kurumlarda. Ornegin, Firsat Esitligi
Komisyonu gekline doniigtigii andan itibaren tali
komisyon haline getirildi bu komisyon. Aslinda
ongoriilen suydu, bu komisyon meclise gelebile-
cek butin yasalari ya da gelen butin yasalari egit-
lik agisindan incelesin, sonra TBMM'ye géndersin
diye istenmisti. Sizce bugiin bunlar yapabiliyor
mu? Ben size soyleyeyim, yapamiyor. 6284 sayili
kadina yoénelik siddet yasasinin incelenmesinde
bile Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu tali
komisyon olarak degerlendirildi ve hatta biz yine
oradaydik, soyle bir bask: geldi, iki saat i¢cinde ye-
tigtirin ¢inki Adalet Komisyonu asil komisyon o
karar verecek diye. Simdi, baz1 kurumlarimiz var
my, var, tesekkir ederiz. Ulkemizde var ama bizim
icin sorun bu degil, bizim i¢in sorun iglevsel, haya-
ta gecirebilecegi butin gorevleri yerine getirebilen
ve sivil toplumla ¢zellikle i¢ ice caligmasi gereken

kurumlara sahip olmak, biz bunu istiyoruz. Bir



kere birinci talebimiz, sizlerle i¢ ice, yan yana ve

birlikte tiretmek, calisabilmek.

Simdi, bunlar saglayacak imkanlar illa buralarda
yazili olmas: gerekmiyor ama son sikayet belki
de su ya da ilk gikayet olmasi gereken su, ben de
Canan gibi ¢ok eski bir avukatim ve biitiin yasal
caligmalarin i¢ine katildim ama ¢ok tizgiinim son
dénemde, bagta Parlamento, siyasi partiler ve bu
kurumlarin tamamu sivil toplumla butiin iligkile-
rini sifira indirdi, sifira iddia ederek séyluyorum.
Buradaki varligimiz, tegekkiir ederiz, geldik, be-
raberiz, konuguyoruz ama sizce ka¢g kurum bunu
yapabiliyor ya da rica edecegim sorusturun. Artik
Aragtirma Komisyonlarina bile sivil toplum davet

edilmiyor.

Moderator Seref Malkog:

Efendim bu konuda bir gikayet dilekg¢e-

niz gelirse, biz hemen inceleriz.

Sn. Sema Kendirci Ugurman : Simdji, ashnda
sivil toplum devlet iligkisinin sifir olmas1 gercek-
ten ciddi bir sikayet konusu. Size de bu bagvuruyu
yapalim.Fakat sizden beklenen istenen ikinci bir
sey var: Bu iilkede yasalarimiz hakikaten iyi, biz
hepsinin ¢aligmalarina katildik, ancak bir siirti ek-
sigi de var diye de biz daima elegtirebiliriz, ama
hakikaten érnegin siddete engel olmak istiyorsa-
niz, mevcut durum engel olmanizi saglar, eksik-
leri ile birlikte saglar. 40 yillik bir hukuke¢u olarak
soylayorum bunu. Fakat asil neyimiz eksik? Uy-
gulama da demeyecegim ben, izlememiz eksik,
bu tlkede hicbir sey izlenmiyor. Bakin yine ben
Belediyeler Yasasrndan érnek vereyim: Efendim o
zamanlar dedik ki yeni kuruldugunda, ntfusu 50
bini agan yerel yonetimler konukevi agacak dedik.
Eee acildi mi? Hayir ya da bir kisim agildi. Yerel
Yénetimleri izlemek ve denetlemekle yikiimli
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olan kurum kim? Icigleri Bakanhgi. Siz hic Icigleri
Bakanlhgindan bugtine kadar ben duymamis ola-
bilirim, duyanlar vardir belki, séyle bir agiklama
duydunuz mu? Filanca, filanca yerel yonetimler,
siginma evleri ya da konukevleri agmigtir, onlar
tebrik ediyoruz, agmayanlar1 da kiniyoruz, denet-
ledik ve ortaya ¢ikti. Boyle bir sey duydunuz mu
hayatinizda? Duymadiniz. Cinki I¢isleri Bakan-
Iiginin umurunda degil. Arkasindan yasa degisti-
rildi, 50 bini begenmediler, 100 bine ¢kartilds,
dendi ki hi¢ olmazsa niifusu 100 bin olanlar ko-
nukevi a¢sin. Bugiine kadar denetlemekle ve izle-
mekle ytikimli olan kurumdan béyle bir agiklama
duydunuz mu? Onu da duymadiniz. Bu tlkenin
kanayan ikinci yaras: izlememek, denetlememek
ve Uglinci yarast da raporlamamak. $imdi, demin
dediniz ya, evet bu kurumun yapabilecekleri diye.
Raporlamak yetkiniz var efendim, izleyebilirsiniz
ve raporlayabilirsiniz. O raporlar, tstelik de bizim
elimize gecerse en buytk gayretle kamuoyuna da
mal edilir. Burada iddia ile séyliiyorum, Ombuds-
manlik muessesesi, dediniz ya siz konugurken, biz

aslinda idareyi denetliyoruz diye.

Istanbul Sézlesmesi diyor
ki: “Kadina yonelik siddet,
esitsiz giic iliskilerinden
kaynaklanmaktadir.”

Dogru, idareyi denetliyorsunuz, bagvuru var ya
da yok, simdi izlemek mumkin mi? Mumkin.
Raporlamak mumkin mi? Mimkin. Bunu ka-
muoyuna mal etmek mimkin ma? Mumkun, siz-
den bunu istiyor ve bekliyoruz. Yani bir kurumun
yasasi eksik olabilir, birtakim geyler eksiktir, biz
dedigim gibi ¢cok daha mukemmelini isteriz daima

ve daima da mitkemmelini 6ngorduk, istedik ama
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citkmiyor bu yasamadan. Sivil toplumun 6nemi su;
alanda ¢aligiyoruz biz, hi¢birimiz masada degiliz,
masadakilerden onun i¢in ¢ok daha iyi biliyoruz,
demin bir saat anlatt1 Canan Arin bttan o sorun-
lar;, Canan’in soyledigi her sorunun altina imza-
mu atiyorum. Peki, nereden biliyoruz biz bunlari?
Gunkt alandan tespit yapiliyor.

Simdi dolayisiyla sunu séylemeye ¢aligiyorum: Ya-
salarda eksikler olabilir ama eger o kurumlar ger-
cekten sahip gkmak istiyorlarsa ve igbirliklerine
aciklarsa, hani Istanbul Sézlesmesi diyor ya, bii-
tunctl politikalar: hayata gecirin, sunlar1 sunlar
yapin, her geyi yapin tamam ama zaten buttnciil
politikalarin bir parcasidir igbirlikleri, kurumlar
arasi igbirligi, nitekim sivil toplumu da zaten bi-
rinci sirada sayiyor ve Istanbul Sézlesmesine biz
imza atarken taraf devlet olarak gunu séyledik ya
da taahhit ettik. Istanbul Sézlesmesi diyor ki,
“Kadina yoénelik siddet, esitsiz gug iligkilerinden
kaynaklanmaktadir.” Biz imzay1 attifimiz gin, biz
de buna “evet” dedik, taraf devlet olarak ve neyi
taahhtt ettik, esitsizligi ortadan kaldiracak her
turlt tedbiri alacagimizi ve en énemlisi i¢c hukuk
kurallarimizi da bu sézlegmeye uygun hale getire-

cegimizi ilan ettik.

Simdi ben sizden izlemenizi rica ediyorum, ben
[stanbul S6zlesmesi icin imzalandig1 giinden beri
ve hatta éncesinden beri ¢aligan birisiyim, butin
Turkiye’'ye de sozlesmeyi biz anlatmaya bagladik.
Simdi efendim, acaba idare bu sézlesmenin imzasi
tarihinden itibaren hangilerini, hangi taahhiitleri-
ni yerine getirdi? Birinci soru, ben hukuk¢uyum
soruyorum. I¢ hukuk kurallarinizi bu sézlegmeye
uygun hale getirin diyor, hangi yasamizda aykirili-
g1belli olan, aykiriligi var olan hangi yasamizda bir
degisiklik ongérdiik ya da 6ngorditk ma? ya da 6n-
gorditysek meclise geldi mi? Birinci soru, Istanbul
Sozlegmesi ¢ok yeni ve siddet i¢in de tabii ki ¢ok

yeni oldugu i¢in Istanbul Sézlesmesini konuguyo-
ruz ama biz 1986 yilindan beri CEDAW’a da tara-
fiz, y11 2017 hala CEDAW’a aykuri, yasalarimiz var.
O tarihte de biz taahhtit ettik tilke olarak dedik ki,
ey Birlesmig Milletler, ey diinya, biz bu sézlegmeyi
imzaliyoruz, taahhtt ediyoruz i¢indekileri haya-
ta gecirmeye, i¢c hukuk kurallarimizi buna uygun
hale getirmeye taahhtt ediyoruz nokta. Hala onu

da yapmadik.

Tabii Istanbul Sozlesmesi siddetle ¢cok yakindan
ilintili oldugu icin hep Istanbul Sozlesmesi ko-
nusuluyor fakat Istanbul Sozlesmesinin temeli
CEDAW c¢unki diyor ki, ayrimaligy ortadan kal-
diramazsan zaten hi¢bir sorunu ¢ézemeyeceksin.
Simdi, nereden baglamaliy1z? Cok belli nereden

baglayacagimiz, sayin bagkanim yani;
1- Liitfen, sivil toplumla ¢ok yakin ¢aligalhim.

2- Cunku biz bunlann aragtirmalarini yapiyoruz
ve sesimize solugumuza sahip ¢ikacak kurumlara
ihtiyacimiz var. Ornegin Kadin Erkek Firsat Esitli-
gi Komisyonunun, mecliste o komisyonun kurul-
masi icin hakikaten ben ve burada bircok arkada-
sim var, hani tabiri mazur gériin sagimizi agarttik,
o komisyon kurulsun diye. Bitin CEDAW rapor-
larimiza bunun kurulmasinin gerekli ve 6nemli
oldugunu yazdik. Ciinkt bu kurumlara ve igbirlik-
lerine ihtiyacimiz vardi, ayrica benim kurumum
su anda 20 yila yakin zamandan beri CEDAW'in
golge raporlarin kendi ¢atisi altinda hazirlanmasi-
ni1 saglayan butun sivil toplum 6rgitlerini, bu ko-
nuda ¢aligan kadin 6rgutlerini bir araya getiren ve
bu raporlari hazirlayip Birlesmig Milletlere sunan

bir kurumuz.

Simdi bunlar niye yapiyor olabiliriz? Bunlari, bu
tilkenin gelecegi i¢in yapiyoruz, bu tlkenin kadins,

cocugu, erkegi icin yapiyoruz, bu tlkenin demok-



rasisi i¢in yapiyoruz. Yani bu tilke i¢in yapiyoruz,
bagka bir kaygimiz olabilir mi? ve hep ben sunu
soylerim bitiin konugmalarimizda, efendim gid-
det, iste bagka tilkelerde de var dendiginde; Bana
ne bagka tlkelerden, ben bu tilke bu utana yaga-
sin istemiyorum. Efendim iste Dinya Ekonomik
Formlarinda her yil iillkeler arasi cinsiyet esitligi si-
ralamalarina dair agiklamalar yapiliyor, ne denir,
anketler agiklaniyor, bir de bakiyoruz ki, bilmem
kagina siradayiz. Sonra milletvekillerimiz séyle
agiklamalar yapiyorlar, efendim bunlarin biyik
bir kismi dogru degil, dogru olmayabilir ama dog-
ru olan kismi bile benim agrima gidiyor. Ben bu
tilkenin vatandag1 olarak bu utana yagamak is-
temiyorum, uluslararasi arenada o sozlegmelere
imza atmis taraf devletin vatandas: olarak, o ko-
nugmalar yapilsin istemiyorum. Onlarla karg: kar-
siya kalalim istemiyorum, o raporlardaki eksikleri
gormek istemiyorum. Burada egitim diyorsunuz,
istihdam diyorsunuz, saglik diyorsunuz hicbirisi-
ne tek tek girmeyecegim. Bunlarin hepsinde niye
sorun alanlan olarak baglhklar koyuyorsunuz?
Gunku eksik olan seyler oldugunu kurum olarak
siz de biliyorsunuz. Cinki bunlar sorun alanlari,

neden, neden? Cunki tekrar ve sonra.

Son ciimle olarak kurumunuza onerilerimi soy-

leyecegim;
1- Isbirliklerine acik olalim.
2- Lutfen izleyelim.
3- Litfen raporlayalim.

4- Siz yurutmeyi denetliyorsunuz, yirtitme-
nin, TBMM'nin, iktidarin yani kimse muha-
tap, sivil toplumla i ice calismadig stirece bu
meseleyi ¢ozemeyeceginin bilinmesini sagla-
malisiniz. Ctunku biz halkin nabzi, biz insan-

larin sesi ve soluguyuz, yani hicbir politikaci
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bizim girdigimiz noktalara giremez, bizim
yasadiklarimizi, alanda bizim tespit ettikle-
rimizi edemez. Cunki o sorun dogrudan ve
ilk elden bize geliyor. Gidemiyor devlete, ya
korkuyor, ya ¢ekiniyor, ya yol bilmiyor, ya iz
bilmiyor ama sivil toplum artik birinci elden
kapisi ¢alinan 6zellikle kadin sivil toplum ka-
pist ¢alinan kurumlar. Bu igbirliklerini gii¢-
lendirmedigimiz siirece hi¢bir konuda bagari-

L1 olamayacagiz.

hicbir

anlayisin, hi¢bir bakigin, hi¢chir durusun temeline

Son cumle; esitlik saglanmadig siirece;

toplumsal cinsiyet esitligi yerlestirilmedigi siirece
biz bu bagliklar: yani sevgili Fatmanin soyledigi
gibi 40 yil degil 80 yil konusuyor oluruz, esitlik
esitlik esitlik...

Tesekkiir ederim.

Moderator Seref Malkog:

Evet, ben de tesekkir ediyorum. Siz
bunlar séyleyince benim sik kullan-
digim bir atasozii var, “Her sey akla
muhtag, akil da tecriibeye” diye. Tabii
yasadiklarinizdan anlattiniz  bunlan
yalnmiz sunu ifade edeyim, belki kadin
orgutleri agisindan bu konuda ¢ok di-
rencli, dirayetli ve caliganlar var fakat
suna inanin, ¢ok hayati konularda ilgili
sendikalara bilgi almak i¢in yazmug ol-
dugumuz yazilardan bile birakin yani
kendi emegi ile veya topladig: yardim-
larla faaliyetini sturdiiren Sivil Toplum
Kuruluslarini, stirekli geliri olan buyuk
captaki sivil toplumlarda paraya ihti-
yaci olmayan sendika veya benzeri ku-
ruluglardan bile onlarin en hayati ala-

ninda arkadaglar, uzmanlar yaziyorlar
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diyorlar ki, bu konuda biz karar verece-
iz, bize ¢aligmalarinizi veya bildirinizi
gonderin, iki satir yazi génderiyorlar,
iki satir yazi o da hani bizim yazdigimiz
Genel Bagkanlar oluyor. O kurumda-
ki en alt diizeydeki yani insan olarak
demiyorum gorev olarak en alt dizey-
deki iki satir yazi. Sunu séylemek isti-
yorum; yani bu sikintilarin énemli bir
kismi da Turkiye'de sivil toplum &rgut-
lerinin yeterince giigli olmamasindan
kaynaklaniyor. Kuruluyor, bir iki belki
siyasilerle yakin géruntm fotograf ¢ek-
tiriyor, onlar1 sayfalarinda, gazetelerde
yaymnliyor, butin faaliyeti bu. Bunun
1stirabini yasiyoruz. Yoksa biz sivil top-
lum orgutlerinin timuine agqfiz ama
bakin 6 aydan beri hangi cabalar1 sarf
ediyoruz ama sevindirici bir sey soy-
leyeyim; gecen gin Tirkiye'de ¢ok hi-
yerarside ve protokolde de ¢ok énemli
yerde olan bir kurumun bagindaki arka-
das sabah 9.30'da aradi beni. Buyurun
dedim, gelmek istiyorum dedi, geld;,
Ozlem Hanim"1 bir dosyadan kendisine
gonderdigi bir yazi i¢in stre vermis, ya
bu streyi yetistiremiyoruz acaba bunu
uzatabilir miyiz diye, geldi. Kurumun
ismini vermek istemiyorum ama ¢ok
6nemli bir kurum. Veyahut da sunu

biz temin etmeye caligtik: Egitim ala-

nindaki, Giniversiteler alanindaki en st
kurul, bir konuda simdiye kadar bizim
yazdiklarimiza cevap vermiyormus, ar-
kadaglarin sikayeti o imis, yasada agik
htuktm olmasina ragmen ama bir konu-
da bir inceleme, bir dosya ile alakali bir
dosya ama genis kesimi ilgilendiriyor,
arayip gorugebilir miyiz diye randevu
talep etti.

Bunu niye soyliiyorum? Konugmamin
bir boliminde séyledim arkadaslar,
eger biz yaptigimiz igleri ciddiye alirsak
ve bunun i¢in de gerekli gayreti goste-

rirsek bu meselelerin ¢ogu hallolur.

Arkadaslar, eger biz yaptigimiz
isleri ciddiye alirsak ve bunun
icin de gerekli gayreti gosterirsek
bu meselelerin ¢cogu hallolur.
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Evet, yasalar konusunda fena degiliz,
bu yasalarla bile ¢ok sey yapabiliriz. Ta-
bii degisecek yasalarimiz epey var, yok
degil. Ama bu yasa, ben kendi kanu-
numuzdan biliyorum, sag olsun Senal
Hanim Kanunumuzun genigletilmesini
soyledi ama bu Kanunla bile ¢cok sey ya-
pabilecegimizi goriuyoruz. Evet, buyu-

run bakalm.



AVUKAT
FILIZ SARAC

Tiirkiye Barolar Birligi TUBAKKOM
Yonetim Kurulu Uyesi

Turkiye Barolar Birliginde yonetim kurulu tyesi ola-

rak gérev yapmaktayim.

Bugiin ¢ok degerli katiimalanimiz, elbette kadin
haklan ile ilgili, kadin Calstayinda yillardir verdik-
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leri miicadeleleri, yapilanlari en gizel sekilde dile ge-

tiriyorlar ve dile getirecektir diger konusmaclanmiz
da. Her bir konunun da aslinda ayr1 bir baghg gerek-
tirdigi ve konugsulmas: gerektigi icin zamana ihtiyag
gosterdigi de agik.

Farkh bir noktadan olaya girmek istiyorum yani
6284 zaten anlatild: ve tizerinde durulacak, bu da
ashinda bugtn sizin bir yerde tanitimini da yapmak-
ta oldugunuz Kamu Denetciligi Kurumu'nun iglev-
selligi ve etkinligi noktasinda neler yapilabilecegi.
Nacizane ben Istanbul Barosu Il Insan Haklar Ku-

rulu'nda Istanbul Barosu Temsilcisi olarak da gérev
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yaptim. O nedenle baz1 benzerlikler ggrmekteyim
bu konusmalar sirasinda.

Oncelikle, tanimina baktigimiz zaman kurumun,
“Vatandaslari, resmi makamlarin keyfi ve yasadist
davraniglarina karg: korumakla gorevli kisi veya
kurum.” diye tanimlaniyor. Bu ne peki vatandagla-
r1 resmi makamlarin keyfi ve yasadigi davraniglar
gosteren kurumlarnn yaptiklan bu davranmiglarin
bir kargiligi hukukta yok mudur? Iste burada kar-
simizda 4483 sayili yasa ¢ikiyor. 4483 sayili yasa
hukuk¢u olmayan arkadaslarimizla paylasalim;
kamu gérevlisi, kamu gorevlilerinin yargilanmasi-
na iligkin yasadir ve bu da iceriginde genellikle bu
ihmali yapan idarenin yargilanacag: ya da sorug-
turulacagy, kovusturulacagi maddelerin karsihig:
gorevi kotuye kullanma sugudur, bunlarin sorug-
turmasi ise idare tarafindan yapilmaktadir. Yani
bu keyfiyet saptandifi zaman bunun sorustur-
masinin yapilacagi mekanizmanin éncelikle etkin
kilinmasi lazim.

Biirokrata sorulurken onun
yaninda vatandas vatandas
temel hak ve ozgiirliiklerin
ihlali noktasinda kendini ifade
edemeyebilir. Bu nedenle onun
vekille temsil edilecegi bir
sistemin de islevsellesmesi gerekir.

Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesinde su anda iil-
kemizin en fazla ihlal ettigi maddelerden biri,
madde 13’te yer alan etkin hukuk yoluna bagvur-
ma ile ilgili maddedir. Bu nedir? Bunun igeriginde
elbette ki Ombudsmanlik kurumu yargiya intikal
etmis konularda islevsel degildir. Bu konulara gir-
memektedir gérev alani itibariyle ama etkin hu-
kuk yolu dedigimiz sey, siz bu ihlalleri idare olarak
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yaptiginiz zaman bunun sorugturmasini yapan
bir mekanizmanin yani o yasanin yeterli etkin ge-
kilde kullanilmadigina dair kararlara bir bakmak
gerekmektedir. Uluslararas: alanda yani bir konu-
ya vatandag bagvurdugu zaman, 7000'in tizerin-
de bagvurudan bahsedildi, bagvurdu, meramin
anlatiyor kuruma, kurum isin dogrusunu égren-
mek icin ne yapmas: gerekir? Sormas: gerekir ilgili
kuruma. Ama sunu sdyleyeyim, bir sturt bilirkisi
raporunda bir uygulamaci olarak gériiyorum, bir
konunun icerisinde idare ve kusur varsa bilirkisi
raporu geliyor, idarenin kusuruna da rasthyorsu-
nuz ama yargi éntinde sadece idarede yer almayan
kimseleri gériiyorsunuz. Yani etkin hukuk yoluna
basvurma, 4483 sayili kamu gérevlilerinin yargi-
lanmasina iligkin prosedurlerin hayata gecirilmesi
ve yapilan hukuka aykiriliklarin da sorugturulma-
s1 konusu ne oluyor? Genellikle uygulamada, olay
gercek sekliyle degil, hayir efendim, bir sorun yok-
tur, deyip sorusturma agilmasina yer olmadigina
dair kararlarla kapatiliyor. O zaman ne getiriyor
bu? Size verilen yanitlarda da zaten ger¢ek durum
anlatilmiyor ki, hep kapatilmig bir konu seklinde
oniinuze gelecektir.

Yiizbinin tistiindeki belediyelerin,
Kadin Siginma Evleri agmast
gerekir. Kamu Denetciligi
Kurumu’nun bu konudaki
sikayetleri dzellikle takip etmesini
dnemsiyorum.

Demin, gtizel bir sey bu, btirokratlarin sorgulandi-
gindan bahsediliyor, yani soruldugunda ne oldu?
Biirokrata sorulurken onun yaninda vatandag hat-
ta ve hatta vatandag temel hak ve ézgiirliklerin
ihlali noktasinda kendini ifade edemeyebilir. Bu
nedenle onun vekilinin mutlaka zorunlu olarak



vekille temsil edilecegi bir sistemin de iglevselles-
mesi gerekir. Yoksa alinacak 7 bin kisur bagvuru-
nun ¢ogu ya kendini hak anlaminda tam ifadesini
bulmayan, ger¢cek durumu asil noktalar: atlayip,
bagka seyler anlatan (hukukc¢u arkadaglarimiz bi-
lir) bagvurulari incelemek durumunda birakir ve
gercek gekilde de temel haklarin ihlalinin ayni ge-
kilde kadin haklarinin ihlali ile ilgili mekanizmala-
rin yapilan yanhglarin sorusturulmasini engeller.
Bir tek érnekle soruyorum, kadin siginma evlerini
a¢miyorsa yiiz binin Ustiindeki yerler, kag tane bu
belediyeler hakkinda 4483 sayil kanuna gore is-
lem yapildi bu konuda, ka¢ tane su¢ duyurusun-
da bulunuldu? Yani bunlari da yaptig1 stirece, bu
su¢ duyurularini da takip ettigi stirece biraz daha
islevsellik kazanabilecegini dustuntyorum, diger
konularda da daha fazla zaten tekrara diismemek

i¢in diger konulara girmiyorum. Tegekkur ederim.

Moderator Seref Malkog:

Tegekkiir ediyorum. Arkadaglar, benim
ontime gelen listeden arkadaglara soz ve-
riyorum. El kaldiran arkadaglarimiz olu-
yor veya ismini yazdirmayan arkadaglar
oluyor ama ¢niimdeki listeden soz veri-
yorum.

Simdi gayet haklisimiz, onlar séyliyor-
sunuz ama bu konularla ilgili muracaat

yok, bahsettiginiz konularla ilgili tabii
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bizim inceleme yapmamzda birkag tane
sart var, bunlardan da menfaat garti, yani
bu gibi magduriyete ugrayanlardan bi-
zim kurumumuza muracaat ettiginde bu
konu alenilesir, siz kendi aramzda kadin
dernekleri bir araya geldiginizde bunlar
konusmussunuz belki ama bunlar kamu-
oyuna mal olmus seyler degil. Bakin bi-
zim Kanunda ¢ok agik yaziyor, anayasada
sikayet icin kuruldugu yaziyor, bagimsiz
etkin bir sikiyet yoluyla denetim diyor
ama gikayet olmadiktan sonra biz bunla-
ra bakamiyoruz ki?

Efendim? re’sen bagvuru...

Moderator $eref Malkog:

Evet yani re’sen yani bu ayn re’sen ama
sikayet geldiginde zaten bakacagiz.

Moderator Seref Malkog:

Yani orada bakin, olmuyor Kanunun di-
sinda, Kanunu zorlayarak yaptigimizda

yarn..

-Raporlama yapacaksiniz.

Moderator $eref Malkog:

Olabilir tabii, olabilir raporlama yapabili-

riz. Evet, Sibel Hanim buyurun.
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AVUKAT
SIBEL SUICMEZ

Tiirkiye Barolar Birligi
TUBAKKOM Sézciisii
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Trabzon Barosu Bagkami Avukat Sibel Suicmez

ayni zamanda bu dénem Tirkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuk Komisyonu dénem sézciistyiiz.

Sayin Bagkan, degerli meslektagimiz Seref Mal-
ko¢’a bu toplant: nedeniyle ¢ok tesekkiir ediyo-

rum, tim katilimalara da saygilarimi sunuyorum.

Tekrara digmemek gerektigine inaniyorum. Bu

nedenle benden 6nce konusan Canan hanim ve



Sema hanmimin bircok soylemine katildigimi ve
beyanlarina imza attigimi belirtmek istiyorum.
Ancak Sayin Bagkan bize bu toplantidan sonra 10
giinliik stire verseniz yazil olarak da sunumumu-

zu size iletiriz.

Moderator $eref Malkog:

10 giin ¢ok, biz 15 gin iginde bunu
basmay1 dustintyoruz. Sibel Hanim,
siz hizli ¢aligirsiniz ben sizi biliyorum,

avukathginizi.

Av. Sibel Suigcmez: Ben, Sayin Bagkanin samimi-
yetine ve olaylan ¢ézmeye yonelik diyaloglarina
inaniyorum. Zaten kendisi de konusmalarinda “
derdimiz var ve bu bir kanayan yaradir” dedi. Bu
bile aslinda duymaya hasret kaldigimiz sézctkler-
den birkacidir. Kadina kars: siddetin artmasinin
kanayan yara olarak kabulint énemli buldugumu
soylemek isterim.

Ayni samimiyetle ve sagkinlikla sayin Bagkan “ya-
salardaki cezalan arttiriyoruz ama bu sug oranlari
niye artiyor” sorusunu sordu. Canan Hanim ifade
etti. Ancak ben bunlarin diginda bir bagka yonuni
de sdylemek istiyorum. Ben kadinin insan hak-
larinin ihlaline yénelik problemlerin ¢éziimiinde
samimiyet gerektigine inamiyorum. Dolayisiyla
“niye ¢ozilmiiyor?” konusuna baktigimiz zaman
bu samimiyeti gérmedigimi agikca ifade etmek
isterim. Niye bu samimiyeti gérmedigimi kadinin
insan haklar1 konusunda kullanilan dilin dehget
verici oldugunu séyleyerek agiklamak istiyorum.
Dolayisiyla eger bu sorunu biz ¢ézeceksek sorun-
lar hususunda hemfikiriz galiba, her kesim olarak
kullandigimiz dilde de bir birlik saglamamiz gere-
kir. Bulundugunuz yerden kendi inananiza gore,
kendi siyasi goriigtiniize gore kadin sorunlarina
bakmaya devam ederseniz; daha ¢ok yasalardaki
cezalar arttiririz, ama sug¢ oranlar1 da artmaya

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

devam eder. Dolayisiyla ben herkesi, her kesimi,
ozellikle tabii buna ¢éziim tretecek olan siyasi ka-
nadi samimi olmaya davet etmek isterim. Eger sa-
mimiyetle baglarsak, ¢ok daha etkin adimlar ata-
biliriz. Bu dili kullanirken de mumkin oldugunca
hukuki terimlerin yerlestirilmesi gerekmektedir.
Hukuki terimler yerine inanclara iligkin terimlerin
gore terimlerin kullanilmas: kadin sorunun ¢ézu-
mine katk: saglamaz tam tersi artmasina neden

olur.

Adli yardima kadinlarimiz,
dzellikle siddete maruz
kalan kadinlarimiz cok¢a
basvuruyorlar, en cok basvuruyu
kadinlardan aliyoruz ve
biiyiik boliimii de bosanma
nedeni ile geliyor ve o arada
da siddete maruz kaldiklarim
soyliiyorlar. Dolayistyla adli
yardim kurullarindaki biitcenin
yetersiz olmast nedeniyle, bircok
baronun cok titiz bir sekilde
konuyu ele aldigim, hatta bu
talepleri reddetmek durumunda
kaldiklarini da goriiyoruz.

Sayin Bagkanim, barolarda adli yardim kurullarn-
miz mevcut, siz de ¢ok iyi bilirsiniz. Adli yardima
kadinlarimiz, o6zellikle siddete maruz kalan ka-
dinlarimiz ¢ok¢a bagvuruyorlar, en ¢ok bagvuruyu
kadinlardan aliyoruz ve biiytik bolumi de bosan-
ma nedeni ile geliyor ve o arada da siddete maruz
kaldiklarini séyluyorlar. Dolayisiyla adli yardim
kurullarindaki biit¢enin yetersiz olmasi nedeniy-
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le, bircok baronun ¢ok titiz bir gsekilde konuyu ele
aldigini, hatta bu talepleri reddetmek durumunda
kaldiklarini da gériiyoruz. Bu konunun ¢ok iyi ir-
delenmesi ve Adli Yardim bitcesinin arttirilmasi
gerekiyor. Trabzon Barosuna kadin bakis agisim
getirdigimiz i¢in 6zellikle siddetle ilgili gelen her
bagvuruyu her turli agamanin ortadan kaldirl-
masi sureti ile hemen bir avukat tayini yaparak ta-
lepleri kabul ediyoruz. Yani iki ti¢ ay1 bulan sorug-
turmalari, aragtirmalar: yapmadan beyan tizerine
kagit izerinde hemen avukat tayin ediyoruz. Ama
dedigim gibi bir stirti baro, butce yetersizligi ne-
deniyle bu gerekli olan yardimi yapamiyor. Ayrica,
miilteci kadinlarn ve cocuklarin durumu da ¢ok
6nemli. Bircok baroya bizim de i¢inde oldugumuz
miltecilere iligkin adli yardim konusunda bagvu-
ru geliyor. Biz de ama 6yle, ama béyle demeden
tum miilteci bagvurularini kabul ediyoruz. Ancak
bu uygulamalar barolarin biit¢esine bagh olarak
barolarin takdirine birakilmig durumda. Adli Yar-
dim biit¢esi konusunda Bagkanhiginizca bir calig-
ma yapilarak, raporlanmas: durumunda butgenin
arttirilabileceginin diigtiiniiyoruz.

Cezaevlerindeki kadinlarin ve

cocuklarin durumu konusunda

gerekli hassasiyetin gosterilmesi

ve sorunlara yer, zaman,
kalabalik, olaganiistii durum
gibi nedenlere bakilmaksizin
¢oztim tiretilmesi gerektigini
diistiniiyoruz.

Bir diger ele alinmasi gereken konu; cezaevle-
rindeki kadinlarin ve cocuklarin durumudur. Bu
konuda da gerekli hassasiyetin gosterilmesi ve
sorunlarin yine ama yer, zaman, kalabalik, olaga-
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niistit durum gibi nedenlere bakilmaksizin ¢6ziim
tretilmesi gerektigini diigtiniiyoruz.

Uzlasma, arabuluculuk konular
son yillarda siirekli olarak
ontimiize getiriliyor ama ozellikle
kadin konusunda, kadina karsi
siddet konusunda uzlasmaya
tabi tutulmast durumunda,
bu durumun kadinin insan
haklarinda olumsuz yédnde
gelismelere yol acacagimizi
diistiniiyorum.

Uzlagma, arabuluculuk konulan son yillarda sii-
rekli olarak 6niimiize getiriliyor ama ¢zellikle
kadin konusunda, kadina kargi siddet konusun-
da uzlagmaya tabi tutulmasi durumunda, bu du-
rumun kadinin insan haklarinda olumsuz yénde
gelismelere yol acacagimizi dtstintyorum. $O-
NIM'de eleman yetersizligi nedeniyle fazla etkili
olunamuyor. Ozellikle 6ziirli kisilerin siddet gor-
mesi durumunda SONIM'de gerekli yardimlarin
yapimadigini saptamis durumdayiz. Bu nedenle
ozurlu kisilerin siddet yéntunden yapmis oldugu
bagvurularin da incelenmesi gerektigini digiinu-

yorum.

Ayrica, kiirtaj konusuna ben de deginmek zorun-
dayim. Kurtaj konusu da maalesef olumsuz bir hal
almig durumdadir. Bugiin yasal sinirlarda olsa bile
hastanelerimizde kiirtajin miimkiin olmadigin
saptamig durumdayiz. Bunun da ele alinmasi ge-
rekiyor.

Sosyal devlet ilkesinin biraz daha dikkatli irdelen-

mesi gerektigine inaniyoruz. Zira sosyal devlette



yapilacak olan bakimlarin ev i¢cine hapsedilmeme-
si, kurumlar icerisinde yapilmasinin dogru oldu-
gunu dusinuyoruz. Cinkd, genelde evde engelli
¢ocuguna da bakacak olan, torununa da bakacak
olan erkekler degil, kadinlar. Dolayisiyla, “Babaan-
ne Yasas1” diye adlandirdigimiz yasanin, kadini iis-
telik de ¢ok ileriki yaglarda tam “rahat ettim” diye-
cegi yasta tekrar evine kapatacagini, onun sosyal

geligmesine katk: saglamayacagina inaniyorum.

Diger bir konu medyanin egitimi. Medyanin kadin
siddetini ele alig bi¢imi neredeyse, kamuoyunu
daha fazla siddete itecek nitelikte. Bunu yapilan
spotlarda da maalesef gériiyorum. Ozellikle sa-
natglarin kullanilarak yapilmig calismalarda cay-
diria1 bir nitelik gérmedigimi, tam tersi bunlar da
siddete maruz kaliyorsa “ohh ben evde ¢ok daha
kolay yaparim” diye bir algi yarattigimi diigtintyo-

rum.

Diger bir konu medyanin egitimi.
Medyamn kadin siddetini ele alis
bicimi neredeyse, kamuoyunu
daha fazla siddete itecek nitelikte.
Bunu yapilan spotlarda da
maalesef goriiyorum.

Egitim konusunu ¢ok énemli buldugumu ifade et-

mek istiyorum. Laik ve kesintisiz egitimin kadin
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sorunun ¢éziimunde ¢ok énemli oldugunu digi-

nayoruz.

Daha fazla sézt uzatmak istemiyorum, dedigim
gibi bircok arkadagim zaten bu kanayan yaranin
6nemli bolumlerini séylediler, benden sonra ko-
nusacak arkadaglarimizin da birkag hususu séyle-
yecegine inaniyorum. Tekrar, bu toplanti nedeniy-

le sahsinizda kurumunuza ¢ok tegekkiir ediyorum.

Moderator Seref Malkog:

Ben de tegekkir ediyorum Sibel Hanim
yalniz talepler boyle siralaniyor, deger-
li arkadaglar, bu talepleri hep beraber
mucadele ederek ¢ézecegiz yani zan-
nedilmesin bunlar bize sdyleniyor, biz
¢Ozecegiz. Boyle bir yanilgiya digme-
yelim, bazen 6yle izlenimler ediniliyor
toplantida, ben tekrar séyliyorum: Bu
bahsettiginiz konularda biz yardima
olabiliriz, ¢éncilik yapabiliriz, bunun
bir sart: var, yazil miracaat edilecek,
bir de tabii bir yoénii ile o konu ile bir
menfaat iligkisi kurulmus olacak. Ciin-
kit kanun 6yle diyor, bize gelen dilek-
celerde ister istemez menfaat iligkisine

bakiyoruz.
Tegekkiir ediyorum.

Evet, Pinar Haa Bektasoglu, buyurun.

*
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Evet. Sayin Bagkanim, ¢ok degerli vekillerimiz,

AVU KAT cok degerli konuklar, Kadin ve Demokrasi Derne-
gi adina arkadagimla birlikte katilhiyorum. KADEM
PINAR HACI s

Kadin ve Demokrasi Dernegi 2013 yilinda kuru-

BEKTA SOGLU lan bir dernek.Ben de kurucular: arasindayim ve
Hukuk Komisyonu Bagkan Yardimciligini yapiyo-

KADEM Kadin ve Demokrasi Dernegi rum halihazirda.

Hukuk Komisyonu Baskan Yardimcist




Tabii burada ashinda bizi konugan pek ¢ok derne-
ge gore kadin hareketi konusunda bir sey yapmak
isteyen ve en gen¢ derneklerden biri olmamiz ha-

sebiyle biraz KADEM'1 kisaca 6zetlemek gerekir.

KADEM bugiine kadar yaptigi
biitiin calismalarda elbette
kadimin insan haklar dedi.

Elbette kadimin sosyal hayatta,
ekonomik hayatta, siyasal

hayatta daha iyi yerlerde
olmasim, daha huzurlu,
refah tireten her alanda her
anlamda tireten kadin olmasin
hedeflemektedir. Biz, kadint tek
tipci bir anlaysla, tek tiplestiren,
modern hayatin icinde kadinin ve
ailenin degerlerini torpiileyen bir
anlayisa da karst durduk.

Bugiine kadar kadin sorunlari ne yazik ki tlke-
mizde, tilkemizin demografik yapisina gore, top-
lumun kultir ve ahlak yapisina ve bizi gelecege
tasiyan degerler olarak séyliyorum, bunlarn ¢ok
fazla ontelendi. Milli ve manevi degerler icinde
kadin sorunlarini konugmayi tercih etmeyen bazi
kesimler tarafindan ele ahinarak sivil toplum ve
orgutli toplum hareketi icinde degerlendirildigi
icin biz 2013 yilinda bu noktada bir agik oldu-
gunu dusinerek dernegimizi kurduk. KADEM
bugtine kadar yaptig1 bitin ¢alismalarda elbette
kadinin insan haklar dedi, elbette kadinin sosyal
hayatta, ekonomik hayatta, siyasal hayatta daha
iyi yerlerde olmasini, daha huzurlu, refah treten

her alanda her anlamda treten kadin olmay: he-
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deflemektedir. Biz, kadimi tek tip¢i bir anlayisla,
tek tiplestiren, modern hayatin i¢cinde kadinin ve
ailenin degerlerini térpiileyen bir anlayiga da kargs:
durduk. O anlamda bugiin yapacagim konugma,
asla siyasi, asla bir kimlik atfedilerek degerlendi-
rilmemesini rica ediyorum. Her seyden ¢nce ben
de bir hukukcu olarak ve bir kadin olarak, kadin
sorunlarinin bugtn evet bu masada konugulan
seyler, konular, sikintilar bir kismi, bir kismina
katilmakla birlikte coguna yapilan degerlendirme-
lerin belli ényargilar icerisinde olmas: nedeniyle

de kabul etmedigimi belirtmek istiyorum.

Ben, evet kadinin saglik sorunlari, kadinin egitim
sorunlari, kadinin egitime ulasim konusunda so-
runlarini konugalim, birlikte konusalim ama su an
konugan ben 10 yaginda Tirkee'yi 6grendim, 10
yaginda Tirkee'yi égrenen ben, okuma yazmayi
6grenen ben ve kendi kéytimde komsumun 4.¢o-
cugunu dogururken ahirda dogurmas: nedeniyle
hicbir saglik olanag: olmayan bir sehirde dogan
ben. Acaba bugtin bu masanin etrafinda konugu-
lan, kadinin egitim sorunlarinin, saglik sorunlari-
nin ne kadar bu tlkenin gerceklerine, yaganmig-
liklarina uygun dustigint de tartigabilir miyiz?
Evet, kadinlarin pek ¢ok sorunlar1 var ama burnu
kesildigi i¢in kocas: tarafindan burnu kesilen ka-
din, hastaneye gidebildi mi bu tlkede 20 yil 6nce,
30 y1l once? Bu tlkede 30 yil 6nce kadinlar egitim
olanaklarina inanglar1 nedeniyle kavugabildiler
mi? Evet, bugin kiirtaji konugalim ama ¢ocugu-
nu dogururken en kiictk bir ebe, saglk ocag: dahi
sehrinde bulunmayan bir kadinin kan kaybederek
oldigu bir tlkede biz konugabildik mi? Kadinlarin
saglik, egitim sartlarina nasil gelebileceklerini o
dénem konusabildik mi? Bakin ben bunu konu-
surken asla gahsilestirmeden konugmaya ¢aligiyo-
rum ama eger biz bu tlkenin gercekte ge¢misten

bugiine kadar hangi tarihsel siire¢ icinde geldigini
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goremezsek, eger bunlari tespit edemezsek; bugiin
siginma evi veya konukevi hi¢ fark etmez ama 20
yil 6nce bu tilkede kendi evden ka¢an kizini kendi
eliyle 6ldirmek zorunda olan kadinlarin oldugu-
nu da unutmayin. Evinden kacan kizini kendi eliy-
le oldiiren kadinlarin oldugu tlkeden, ge¢misten
bahsediyorum. Bugiin konugalim, bugiin 6284’iin
eksikliklerini konusalim, Aile Mahkemeleri ku-
rulurken aynmi zamanda Siddet Mahkemelerinin
de kurulmas: gerektigini konusalim. Bugiin SO-
NIM’lerin belediyesi 100 bin niifusu 100 binden
fazla olan belediyelerde ni¢in SONIM’ler, nicin s1-
ginma evleri daha kurulmuyor? Bunun yaptirim-
larin1 konugahm ama bu tilkede gercekten bugiin
kadinlarin gercek anlamda yagadig: sorunlar eger
siginma evi veya konukevi ismine takilarak yine
¢6zmeye caligiyorsak eminim sunu benim gibi
yagayanlar sunu izleyeceklerdir ve ona inanacak-
lardir. Yine ¢oztlmeyecek, ¢inkii biz halen kendi
cephemizden, kendi duygu diilnyamizdan ve kendi
inan¢ temelimizden olaya bakiyoruz. Her ytzyil
her bir zaman dilimi, her bir dénem siddetin ol-
dugu toplumlarin oldugu, tlkelerin oldugu tarihi
yazar. Siddet buginun sorunu degil, siddeti yeni
kegfetmedik, siddet yiizyillardir vardi, insanin
gicliniin gicstuze siddeti vardsi, devletin bireye
siddeti vardi, bugiin evet, bugiin konugabiliyoruz,
bugiin erkegin kadina siddetini konugabiliyoruz
ama bu yeni kesfedilmedi, bugtine kadar yapilan-
lara eger bakin Feride Hamim burada, CEDAW’a
ne zaman Tirkiye tiye oldu? 1985’te imzaladik de-
gil mihocam? 85’ten bugtine 32 yil. 32 yilin icinde
eger Istanbul Sézlesmesini biz 2010'da imzalaya-
biliyorsak, eger 85de imzalanan CEDAW'in 25
sene sonra bir kiiciik izdstimii olan Istanbul Séz-
lesmesini 2010'da imzalayip hemen iki sene son-
ra 6284 ile Kanun haline getirebiliyorsak oturup

da bugiin her gey koti, her sey kotii demememiz
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lazim. Her gey kott dediginiz andan itibaren bu-
gin aslinda kadin sorunlarina hangi perspektif-
ten baktigimizi goésteriyor. Eger bugin, bu iilkede
sadece tek bir kadin olmadigini, sadece Marmara
Bolgesinde, sadece Ege Bolgesinde, I¢ Anadolu'dan
ibaret degil bu tlke 7 bolge, 81 vilayet ve her bir
vilayetin bile kendi i¢inde il¢elerinde bile kadin
profilleri farkhdir. Bugtin gidin, Urfanin Sivere-
gindeki kadinla Urfanin Harputundaki kadin
arasinda daglar kadar fark vardir. Oradaki agiret
yapist farklidir, diger taraftaki agiret yapis: farkli-
dir. Siz bu kadinlarla konugurken kiirtaj meselesi-
ni genel evrensel bir deger tizerinden konugamaz-

siniz, bunu dikte de edemezsiniz.

“Cok cocuk doguralim” dedigimiz
zaman kadinin bedenine bir
ihanet olarak niye goriiyoruz

bunu? Biitiin diinya niifus
dengesini konusur, niifus artisini
konusut, gelin konusalim.

Bugtn nifus artist diyoruz, evet niifus artig1 ¢cok
onemli, ben iki ¢ocuk annesiyim. Ben ve egim 6l-
digunde artik bu iilkede asla niifus artmayacak
cunki biz iki tane kar1 koca giderken sadece esit
iki tane birey birakiyoruz. 2030 yilinda acaba bu
tilke ntfusu yagh niifusu, gen¢ nifusun 6niine
gectiginde istihdam tretebilecek miyiz, rekabet
edebilecek miyiz? Bolgesel anlamda bir ekonomi,
giicli ekonomi tiretebilecek miyiz? Cok ¢ocuk do-
guralim dedigimiz zaman kadinin bedenine bir
ihanet olarak niye gériyoruz bunu? Bitiin dunya
nufus dengesini konusgur, nifus artigim1 konusur,
gelin konugsalim. Siginma evlerini konusalim, SO-

NIM'’i konusalim biitiin bunlar konusalim. Bakin



KADEM olarak biz yiizlerce program, yiizlerce ¢a-
ligtay yaptik, sadece kadinin yasal haklar egitimi
adi altinda projemizde bugtne kadar 30 bin ka-
dina yasal haklar egitimi verdik ve bunlar sadece
[stanbul 6zelinde degil Tirkiyenin biitin bolge-
lerinde ve butun sehirlerinde 30 bin kadina yasal
haklar egitimi verildi. Erkek siddetini en gicla
sekilde kinadik. Yaptigimiz caligtaylarla, zirvelerle
butun bunlan ortaya koyduk ama eminim su an
ben konusurken “siz ne yaptimiz?” diye elestiriler
vardir. Elegtirilere agigiz, hi¢ mesele degil, istedi-
giniz gibi elestirin ama litfen geldigimiz, kadin

siddeti, kadinin ekonomik giict ...
(Konugmaciya sozli midahaleler ve itirazlar olu-
yor.)

Moderator Seref Malkog:

Pinar Hanim biitiin bu sorunlarn siz
lizerinize alarak cevap vermeye kalkma-

yin,

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Yapmiyoruz ama

Moderator Seref Malkog:

Rahat olun. Arkadaglar, miisaade buyu-

run.

Sn. Pinar Haabektasoglu: Evet ama sadece
burda adaleti konuguyoruz, vicdanli olmay1 konu-

SUyOTuZ...

(Sozlt miidahaleler devam ediyor)

Moderator Seref Malkog:

Miisaade buyurur musunuz. Pinar Ha-
nim, arkadaglar tabii herkes kendi go-

rusind acikca, ifade ediyor. Lutfen siz

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

de bu kadar sorumlulugu tzerinize al-

mayin. Tamam mi1?

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Yok, almiyorum.

Moderator Seref Malkog:
Rahat olun, rahat olun.

Sn. Pinar Hacbektasoglu: Zaten bagkanim
sunu da soyledim, konugurken gercekten 44 ya-
sinda ve bu tilkede dogmus ve bu tlkede kadin so-
runlarini bizatihi yagamg biri olarak séyliyorum.
Ben isterdim ki o burnu kesilen komsumuz has-
taneye gittigi zaman birka¢ tane o dénem kadin
dernegi kalkip da o burnu kesilen kadinlarin mi-
cadelesini yapmis olsaydi ama o kadinlar hastane-

ye gittigi zaman...

(Yine itirazlar ve s6zlii muidahaleler...)

Moderator $eref Malkog:

Pinar Hamim, bir dakika, arkadaslar
misaade buyurur musunuz? Lutfen,
bir dakika arkadaglar, Sibel Hanim, lit-
fen arkadaglar bakin, arkadaglarimiz
konugurken hi¢ kimse digerinin s6ztine
miuidahale etmedi, ben de teknik konu-
larin diginda, musaade buyurun bak,
ben oturumu acarken séyledim, fark-
i gorigler olacak birbirine tahammil
edecegiz. Bir konugmada eger hakaret
icermiyorsa, siddet icermiyorsa sonuna
kadar olabilir, yanlis olabilir, ben yanlig
soyleyebilirim, benim yanls séyleme
hakkim yok mu? Var, yanhs soyleme
hakkimi kullanacagim, bir bagkas: da
dogruyu soyleyecek. Biraz genis olalim.
Bizim bu toplantiy1 béyle yapmamizin
amaci, gonlumuzi genigletmek, ben
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boyle dusintyorum. Arkadagim farkh
distintyor, ne giizel ama bu farkliliklar

zenginlestirebiliyor muyuz? Amacimiz

bu.

(Sozli miidahaleler...devam ediyor)

Moderator Seref Malkog:

Onun takdirini siz yapamazsiniz Sibel
Hanim, onun takdirini toplantiy1 du-

zenleyen yapsin. Misaade edin.

- Sayin Bagkan, izin verirseniz.

Moderator Seref Malkog:

Miisaade eder misiniz, Pinar Hanim bi-
tirsin.
Sn. Pinar Hacibektagoglu: Ben bitireyim, evet.
- Sayin Bagkan, kuctk bir agiklama yapalim.
Sn. Pinar Hacibektagsoglu: Ben bitirebilir mi-
yim?

Sema Hanmim: Izin verirseniz bir sey soyleyece-
gim. $imdi, “burnu kesilen kadin varken sizler
nerdeydiniz?” sorusu bu masada sorulmaz, biz
onlarin avukatiydik. Ciinkd, burada oturan arka-

daslarim ve biz o sorulan kadinlarin avukatiydik.

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Sayin bagkanim...

Moderator $eref Malkog:

Pinar Hanim bir dakika, Pinar Hanim
bir dakika, Sema Hanim bana hitap edi-

yor.

Sema Hamim: Izin verirlerse burada “kimler bu-
nun farkindaydi?” diye sorulmaz. Biz o kadinlarin

hepsinin avukatiydik.
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Moderator Seref Malkog:
Ne giizel, tegekkiir ediyorum.

Sema Hanim: Hem de génullu avukatiydik, onu
bir not edelim, onun i¢in baz sorular bazi ortam-
larda yanlig noktalara gidiyor. Bu konuda arkada-
simin biraz daha dikkatli konusmasini rica edece-
gim.

Sn. Pimar Hacibektasoglu: Sevgili iistadima
soyle soyleyeyim,

Moderator $eref Malkog:

Bir dakika, arkadaslar, arkadaglar ba-
kin, gsimdi “su dikkatli konugsun, bu

bunu séylemesin” bu olmaz.

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Evet, ¢zgirlikten
bahsediyoruz.

Moderator Seref Malkog:

Bir dakika miisaade buyurun Pinar Ha-
nim, miisaade edin, ya nigin siz, tzeri-
nize aliniyorsunuz? Belki bana soyli-

yor, siz niye tizerinize aliniyorsunuz?

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Simdi sayin bagka-

nim burada...

Moderator Seref Malkog:

Pmnar Hamim, ben bitireyim ondan
sonra sizin soziuniizii tamamlamaniza
miusaade edecegim. Belki bana séyledi,
ben tzerime aldim, ben neredeydim bu
olurken? Cunkid ben milletvekiliydim
o zaman, avukattim onun i¢in yani bir
s6z sdylenince ortaya séylensin ama
kimse de tzerine almasin. Ayrica, alin-

mayin Uzerinize, burada listede gorus



belirtmek isteyen arkadaglardan soz
almak isteyenlere tekrar s¢z hakk: ve-
recegim, o agidan azictk sabirli olahim,

lutfen. Buyrun Pinar Hamim.

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Simdi, cok degerli
tstatlarimin neden alinganlik gésterdigini de an-

layamadim?

Moderator $eref Malkog:
Hayir, tamam, mudahale, olmasin.

Sn. Pinar Hacibektasoglu: Yok, simdi burada
kendilerini, bu dernekleri rencide edecek bir sey
yok bir sorun varsa o sorunun biitiintn ve tarih-
sel anlamda biitiin boyutunu konugmamiz lazim.
Bugtin siddet son 20 yilda kegfedilen bir gsey de-
gil, siddetin ge¢misi, 21.yy dayiz ilk 17 yilin1 ge-
ride biraktik, ama halen ¢ok zalimane seyler de
goriiyoruz. Bu bugtiniin meselesi degil. Ben bunu
soylerken burada her seyi konugalim, her iktidar
dénemini konugalim, seksen, seksen ¢ncesini ve
seksen sonrasini konugalim. Ama bunu yaparken
yapilanlarin hicbir sey olmadigini sdylemek dogru
degil. 628411 sayil kanunu begenmeyebiliriz.

Biz diyoruz ki 49 ilde SONIM
81 ile yayilmali, 130 Kadin
Siginma evinin Kadin Damsma
Merkezlerinin arttirilmast ayni
zamanda fiziki sartlarn da
diizeltilmesi gerekmektedir,

Istanbul Sozlesmesini eksik bulabiliriz ama Istan-
bul Sézlesmesi bu dénem imzalandi veya siginma
evleri 30 sene énce de vardi bugin sayilar: halen

artmadi. Onu da konugabiliriz ama siginma evleri-
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nin sadece sayilarinin azhig1 nedeniyle yapilanlarin
hi¢ mi gérmeyelim, hi¢ mi haklarini teslim etme-

yelim.

Yiiksekogretimin kendi miifredat
programlarina muhakkak
siddetle ilgili, toplumsal cinsiyet
egitimi ve kadin insan haklar
egitiminin eklenmesi gerektigini
soylityoruz.

Sayin Bagkanim, ¢zellikle zirvelerimizde kadin so-
runlarini konugurken sadece yapilanlari vmekle
degil, yapilmas: gerekenleri de séyliyoruz.Bakin
biz bu konuda GRAVIO c¢alismamiz1 yaparken ki
raporumuzu biz de sunduk, gélge raporumuzu,
buna iligkin pek ¢ok tespitlerimiz var. Ornegin di-
yoruz ki, her seyden 6nce siddet mahkemeleri ayn
kurulsun, siddet mahkemeleri aile mahkemeleri-
nin yaninda siddet mahkemeleri ¢zel mahkemeler
olmadif stirece ihtisas mahkemeleri olmadig sii-
rece biz kadin giddetini ¢6zemeyiz.Ciinku ig yuki
hakimlerin, savcilarin bu kadar arttig: bir dénem-
de siz resmi evrakta sahtecilik dosyasinin altina
siddet dosyasini koydugunuz zaman o hakimin, o
dosyaya hakim olmasini da bekleyemezsiniz. Biz
diyoruz ki 49 ilde SONIM 81 ile yayilmali, 130 Ka-
din Siginma evinin Kadin Danigma Merkezlerinin
arttirilmasi ayni zamanda fiziki sartlarin da diizel-
tilmesi gerekmektedir, SONIM’leri konusuyoruz
ama SONIM'deki insan kalitesini konusmuyoruz.
Bakanlhgin bu konuda bir an énce insan kaynak-
larin1 daha arttiran, daha nitelikli hale getiren
¢ozumler tretmesi lazim. Yitksekogretimin kendi
miifredat programlarina muhakkak siddetle ilgili,
toplumsal cinsiyet egitimi ve kadin insan haklar
egitiminin eklenmesi gerektigini syluyoruz. Ha-
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len mevcut uygulamanin aksamamasi adina aile
mahkemeleri i¢cin 6zel nébet sisteminin getiril-
mesini istiyoruz, bosanma davalarina taraf olan
kisilerin beraberindeki ¢ocuklarin ézel bir mua-
meleye tabi tutulmasi gerekmektedir. Ozellikle
uzman psikolog, pedagog tarafindan dinlendigi ve
hazirlanan rapora gore ¢ocuklarin velayet duzen-
lemesinin ayr1 yapilmasin: talep ediyoruz, yazili ve
gorsel medyada 6zellikle siddet noktasinda medya
dilinin kontrol altina alinmas: gerektigini, Kadina
Yonelik Siddet Iceriklerini Onleme ve izleme Da-
ire Bagkanlhginin RTUK btinyesinde muhakkak
kurulmas: gerektigini dustiniiyoruz. Bagkanim bu
konuda ézellikle kurumunuzun RTUK ile yapacag
bir ¢alismanin medyada yazil ve gorsel medyada
ozellikle kadina yonelik siddetin daha da 6gretilir
hale geldigini ayrica dile getirmenizi rica ediyoruz.
GCunkid neredeyse haberlerin magazin haberleri
gibi verilen kadina yonelik siddet haberlerinde
igte “daha yeni evli, egini 6ldtirmusti” seklinde ha-
ber ¢ikarken kadini gelinlikli fotografi ile koymak
bize gore siddeti arttiran ve siddetin yontemleri

konusunda fikir tireten haberlerdir.

Ayrica, ozellikle asayis noktasinda Emniyetin,
I¢isleri Bakanligimizin karakollarda yani daha
dogrusu, emniyet noktasinda, emniyet ayaginda
6zel uzmanlagmig memurlarin olmasi gerektigi-
ni dtstniiyoruz. Ciinka su an, Istanbul Emniyet
Miudirliginde kadina yonelik siddet, asayig biri-
minin bunyesi altinda yapilmakta ve 6zel bir bi-
rim olmadif i¢in de aynen giintin yogunluguna
gore tavir aliniyor ve bazen gecenin geg saatlerine
kadar gsiddete ugrayan kadin, gece 11 - 12’ye ka-
dar sabah gittigi karakoldan o saatte ¢ikabiliyor.
Nedeni, onun ifadesini alacak memurun o giin bir

hirsizlik vakasina gitmis olmasi oluyor.

Biz, ayrica kadin siginma evleri ile ilgili yapilacak
dizenlemede biraz 6énce belirtmistim, belediye-
lere bu anlamda bir yaptirnm uygulanmas: ki bu
yaptirim konugulabilir, tartisilabilir. Ancak beledi-
ye yani cezai veya maddi bir yaptirim olmasi konu-
sunda biz bir cezai yaptirimin sorumlular hakkin-
da yapilmasi gerektigini diigtiniiyoruz.

Evet, sozlerimi kimseye hitaben séylemedim ama
Ustiine alinan varsa kusura bakmasinlar, tegsekkiir
ediyorum.

Moderator Seref Malkog:

Evet, Pinar Hanima da tesekkir edi-
yoruz. Bu odnerileriniz kurumumuz
agisindan yapilabilecek, bize diigen bo-
lamlerini biz ilgili makamlara ve yasa
degisikligi icin iletiriz, yalniz yine tek-
rar ifade ediyorum. Biz bu ¢aligtay ra-
pora dénustiirebiliriz ancak bize yazili
bir sikayet gelirse daha ¢ok memnun

oluruz.

Sn. Pinar Hacibektasoglu: letecegiz efendim,
tesekkirler.

Moderator Seref Malkog:

Evet, Ozan Canyurt Bey, Mavi Kapz, bu-

yurun.

Sn. Ozan Canyurt: Efendim, herkese merhaba-
lar, sayin bagkan, degerli vekiller, degerli katilhim-
alar.

Moderator Seref Malkog:

Oncelikle bir kadin derneginin erkek
bagkan: nasil oluyor, bunu izahla bir

baglarsaniz memnun olurum.



OZAN
CANYURT

Mavi Kapt Dernegi Baskani

Efendim ben s¢yle bir baktim, bu beyaz masa etra-
finda sizden sonraki tek erkek kisi benim, bunun-
la da gurur duyuyorum. Benim burada olugum
bir hukuk¢u degilim ama bir anneden dinyaya

geldim, bir kiz babasiyim ve bir egim. Biz 2013
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yilinda Mavi Kap:r Dernegi olarak yaklagik 100%
yakin kurucu tye ile beraber Aralik ayinda bir sey-
lerin parcast olmak istedik ve arama motorlarina
“Kadina Siddet” yazdigimizda kargimiza ¢ikan 16
milyon sonug aslinda bizim i¢in 16 milyon neden-
di. Son 10 yillik siirecte 6284 sayili ashnda kap-
saminin ¢ok genis olduguna inandigimiz bir yasa
var elimizde. Aile Sosyal Politikalar Bakanhg bu-
giinkii modern halini almig. Ismini saymayacagim
ama alaninda ¢ok kiymetli caligan ¢ok degerli 6r-
gutler var kadin kuruluglar: var bu alanda ¢aligan.
Ama baktigimizda, son 10 yillik strecte kadina
siddete, kadina karsi iglenen giddet ve cinayetler
%1400 artmig ve burada agikcasi eksik olan bir
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seyler oldugunu diigtindiik. Bugiin iglenen kadin
cinayetleri, tekrar rakamlarn vermek istemiyorum,
verdik¢e ytiregimiz aciyor, bunlarin faili %99 ora-
ninda erkekler. Demek ki, birilerinin bu alanda
bir erkek inisiyatifini ortaya koymasi lazim ve bu
amacla Mavi Kap1 Dernegi kurulmug bir dernek.
Mavi Turkiye Cumhuriyetinin erkek vatandaginin
nufus ciizdan: rengidir. Kap: medeniyettir, dagda
kap1 yok, ¢élde kapr yok, uzayda kap: yok, kapi
insanlarin oldugu yerde var, dolayisiyla bu alanda

calinacak bir kap1 olmak i¢in biz bu yola ¢iktik.

Kendi i¢inde ¢ok kiymetli yénetim kurulu tiyeleri-
miz olsa da amator bir dernegiz. Bu igi amatér bir
ruhla yapma gayreti icerisindeyiz ve bizim biraz
daha kurulug amacimiz ve ¢caligma faaliyetlerimiz
ashinda testi kirllmadan, bu ise miidahale edebilir

miyiz?

Zaten biz aslinda kadin ve
erkekten ziyade insan olmak
tizerinde duruyoruz; dolayistyla
her biri cok kiymetli ve bu alanda
bir seyler yapmak igin, belki
biraz da farkindaligi artirmak
icin erkek eli ile siddete karsi bir
inisiyatif ortaya koyuyoruz.

Bugtn baktiginizda 3. sayfa haberlerinde ya da
adliye koridorlarinda ¢ok hazin, hepimizin yure-
gini yaralayan tztcu Oykiilerle karsilagiyoruz ve
bundan sonra bu kadinlarin siginmasi, topluma
kazandirilmasi, ailelerin bir sekilde cocuklarin
gelecege gtvenle hazirlanmas ile alakali ¢ok ciddi
caligmalar var. Ancak biz de diyoruz ki acaba bu
insanlar adliye koridorlarina gelmeden bir gekilde

mudahale edip onlara temas edebilir miyiz?
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Bununla alakali baktiginizda bugiine kadar ben ve
¢alisma arkadaglarnim, tamam erkeklerden olugsu-
yor bu dernegimizin, hani anti-feminist bir yak-
lagimu kesinlikle yok, dedigimiz gibi bu yola ¢ikig
amacimiza baktiginiz zaman zaten biz aslinda
kadin erkekten ¢ok insan olmas: tizerinde duruyo-
ruz, bir can dolayisiyla her biri ¢ok kiymetli ve bu
alanda bir geyler yapmak i¢in, belki biraz da far-
kindahg1 artirmak i¢in erkek eli ile gsiddete kars

bir inisiyatif ortaya koyuyoruz.

Bu noktada biz kahvehaneleri ziyaret ediyoruz,
Kredi Yurtlar Kurumunun erkek o6grencilerinin
barindig: yerlerde gidip ¢aligmalar yapiyoruz, ca-
lismalarimizda ilahiyat¢i hocalanimiz var, hukuk-
cular var, hekimler var, psikologlar var, sosyolog-
lar var, onlara neden sevgi, saygi, hosgoru ve iyi
niyetin toplumun var olmasi ile gerektigi konu-

sunda paylagimlar yapiyoruz.

Universitelerde etkinlikler yapiyoruz, en son
Kamu Denetciligi Kurumundan da Ozlem Ha-
nimlar sag olsun katildilar, TOBB Universitesin-
de bir seminer, bir panel diizenledik, 100’ agkin
ogrenci geldi. Bugiinin ¢grencileri, yarinin anne
babalari, ebeveynleri, sizler gibi ¢ok kiymetli avu-
katlar, hukuke¢ular, hakimleri, polisleri, kolluk
kuvvetleri olacak. Dolayisiyla onlarin bugin yasa-
yacaklar1 bir farkindalik gelecekte bu tur olaylara
karigmalarinin hem 6éntne gececek, hem de top-

lumda duyarli bireylerin sayis artacak.

Bizim bir projemiz var, aktivistim. Biz bunu ézel-
likle kredi karti formatinda yaptik ki, insanlar
ctizdanlarinda rahatlikla tasiyabilsinler. Uzerinde
bir metin var ve bu metnin de siddete karg: birer
gonulli elci olacaklarina séz veriyor insanlar. Biz
Turk toplumuyuz yani ben buraya gelecegime dair
bir s6z veriyorsa, o sézi tutmakla miikellefim ama

ucunu agik birakiyorsam gelmeyebilirim. Ve biz o



insanlardan aldigimiz s¢zle bu kart1 onlarnn ctz-
danlarinda tutmalarim saghyoruz ki giintimtzde
ben bunu yine bir 6neri olarak da yazdim. Ozellik-
le Sivil Toplum Kuruluglarinda siddete kars: faali-
yet gdstermis, sosyal sorumluluk projelerinde yer
almig 6grencilere hem staj, hem is olanaklar1 ko-
nusunda pozitif ayrimalik yapilsin yani iki egde-
ger karginiza geldi. Bir dernek staji da olabilir veya
bir kurum ige alacak da olabilir, iki kisi arasinda
eger Ogrenciligi déneminde bir alanda sosyal so-
rumluluk sahibi olmusgsa bu insan bir adim énde
olsun. Biz bunu égrenci arkadaglarimiza anlatiyo-
ruz, gittiginiz yerlerde bunu anlatin, farkindahig-
miz1 artirin, bizim hayalimiz toplumda bir milyon
aktiviste ulagmak, ¢ok buyiik bir rakam ama biz
bu rakama ulastigimizda toplumdaki belki her
belediye otobusiinde iki génilli olacak, Mavi Ka-
prya gonul vermis siddete karsi duyarl birey ola-
cak. Oradaki herhangi bir vatandasa, kiyafetinden
dolay1 bir hanimefendiye bir elegtiri yoneltiltigin-
de veya kaba kuvvet uygulandiginda diyecek ki “ya
hani burada, hani bana karg: gelirler, ben bunu
yapmayayim veya o arkadas “dur kardesim sen ne

yapiyorsun?”

Ogzellikle, egitim Ggretim
doneminde siddete egilimli olan
veya cinsel istismara egilimli olan
kisiler varsa, bunlarin da saghk
problemi oldugu diistintilerek
ozellikle bu alanda iyilestirme
ve tedavi islemlerinin yapilmast
gerektigi gibi bir diisiincemiz var.

Bizlerin toplumda kargilastigr olaylara daha du-

yarl olmak ve miidahale etmek gibi mukellefiyeti
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var, haksizliga, suca karsi sessiz kalmakta bir sug.
Bunu yapmaya ¢aligiyoruz. Bununla beraber, be-
nim yine 6neri olarak belki direkt kurumumuzla
alakali degil ama egitim alaninda 100% yakin ro-
portaj yaptik bu etkinligimiz panelimiz i¢in, 100
katihmanin da belki 100'u egitimden bahsetti.
Yani egitim hepimizin ortak noktas: bilmiyorum
burada Milli Egitim Bakanligindan misafirimiz

var m1? Ama okullarimizda egitimin ...

Moderator Seref Malkog:

Biz bu Caligtay’ diizenlerken idareden
kimseyi davet etmedik. Ozellikle davet
etmedik ki arkadaglar rahat konugsun-
lar diye, ama ilerleyen dénemlerde ih-
tiyaca gore, idarenin ilgili kurumlarinin
da veya yoneticilerinin de bulundugun-

da bir araya gelecegiz.

Sn. Ozan Canyurt: Tegekkiir ederim bilgilendir-
me i¢in. Elegtiri amach séylemedim, sadece hani
kendileri burada ise hitaben de konugma amaci ile

soyledim.

Egitimin toplumda ¢ok 6nemli oldugunu hepi-
miz biliyoruz. Ozellikle ilk, orta, lise egitim 6g-
retim déneminde cinsiyet egitligi ve siddete kar-
s1 yapimas: gerekenlerin miufredata islenmesi
gerektigi ile ilgili diigtincelerimiz var. Yine bizim
bir lafimiz var, diyor ki hani, “Persembe’nin gelisi
Carsamba’dan bellidir.” Ozellikle, egitim 6gretim
doéneminde siddete egilimli olan veya cinsel istis-
mara egilimli olan kisiler varsa, bunlarin da saglik
problemi oldugu da disiintlerek 6zellikle bu alan-
da daha ciddi Milli Egitim Bakanlig tarafindan
yakindan takip edilip gerekiyorsa bununla alakal
iyilestirme ve tedavi iglemlerinin yapilmas: gerek-
tigi gibi bir diigtincemiz var. Kontrolsiiz bir alan

oldugunu dugtniiyoruz, korumac bir yaklagimla
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bu igler biraz daha geri planda tutulabiliyor ama
bugtn esini, ailesini katletmis birine baktiginiz-
da belki ortaokulda ve lisede de siddete egilimi
vardi, o gin biz o ¢ocuga temas edebilirsek, bel-
ki yarin bunun ¢ntne gegme gibi bir imkanimiz

olabilir.

Medyanin da daha fazla
dzendirici sekilde hareket etmesi
gerektigini diistintiyoruz.

Egitimle alakal bir diger konu, hani ¢ocuk evlilik-
lerinin diginda geng yagta evlenen bir niifusumuz
var. Gelenek goreneklerden geliyoruz ama aile ya-
santisi ile alakal belki belediyelerimiz bu roli tst-
lenip Evlendirme Dairesine bagvuranlara bir hafta
10 gtin, 15 giin belki yapan belediyeler vardir ama
bunu biraz daha béyle yaygin bir sekilde ve zorun-
lu tutularak hukuki tabani ve aile yasantisiyla ilgili
egitimlerin verilecegi bir ortamin olmas: gerekti-

gini dustinuyoruz.

Yine, deminden de hani sozii gecti, kotii drnek-
ler, medya simdi bugiin esine bobregini veren er-
kekler var, iki giin 6nce Anadolu Ajans: yayinlads,
bedensel engelli bir beyefendi iste kendi engelli
cocuklarini okula gotiirtip getirirken gértntuleri
var veya ¢ocugu engelli oldugu icin o okulda hade-
me olarak ige giren erkekler var. Bunlar da erkek
bu topraklarda dogmus buytimiis insanlar, ortak
degerlere sahip insanlar. Medyanin da bu tiir ér-
neklerin sayisini artirip daha fazla ¢zendirici ge-
kilde hareket etmesi gerektigini distniiyoruz.
Bugtn baktigimizda toplumda iglenen cinayet-
lerin %801 silahli bir sekilde igleniyor. Bugiin ben
biliyorum, ashinda silahlanma ¢ok kolay degil. Iste
Emniyet Mudurlugi, valilik ama belki bunu biraz

daha zorlagtirmamiz gerekiyor veya bununla ala-
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kali toplumda denetimsiz birtakim yapilar varsa
ruhsatsiz bununla alakall emniyet gtglerimizin
daha genig kapsaml 6nlemler almas: lazim. Ya ti-
fekle, ya silahla, ya beylik tabancasiyla gazetelerde
okuyoruz buna kars: mutlaka emniyet gi¢lerinin
daha ciddi ¢caligmalar yapmasi gerektigini diigtini-

yoruz.

Yine bir énerimiz var, hani belki bunu kamu im-
kanlar ile birileri vesile olur veya biz bir gekilde
bunu yapmaya ¢alisiriz ama mavi buton denilen
bir seyimiz var, bir hayalimiz var. Bugtn asag: yu-
kar1 hemen hemen herkesin elinde akilli telefon
var en pahalisindan en ekonomigine, belki mavi
buton dedigimiz bir uygulama telefonlara indiri-
lerek bir otobiiste veya aksam isten eve giden bir
kadinin yol kenarinda taciz ve bir rahatsizlik yasa-
dig1 anda o butona telefonundan isaretlediginde
eger benim de telefonumda o uygulama varsa ve
km olarak ona yakinsam bana bir ikaz gelirse ben

gidip bu olaya miidahale ederim.

Belki mavi buton dedigimiz bir
uygulama telefonlara indirilerek
bir otobiiste veya aksam isten eve
giden bir kadinmin yol kenarinda

taciz ve bir rahatsizlik yasadig

anda o butona telefonundan
isaretlediginde eger benim de
telefonumda o uygulama varsa ve
kilometre olarak ona yakinsam
bana bir ikaz gelirse ben gidip bu
olaya miidahale ederim.

Bir¢ok insanin da miidahale edebilecegine inaniyo-
rum, hani bayle bir uygulama eger hayata gegirile-



bilirse belki sagda solda hani istenmeyen olaylarin
da oniine gececek duyarh vatandaglarin da ne ka-

dar ¢ok oldugunu burada gérme sansimiz olabilir.

Son olarak; baktiginizda 6284 sayili yasa ile ha-
kim evden uzaklagtirma veriyor. Kimine gére bir
insan ama kimine gére insani vasiflar az olan bir
adam, geriye déndugi zaman bakiliyor ki uygu-
lanan siddet, uygulanan belki igte taciz, tecaviiz
iste cinayet daha fazla. Yani adam gidip de parkta
yattiginda, o kendini onursuzlagmis hissediyor.
Farkli kahvede yattiginda hani bilmiyorum ne ka-
dar uygulanabilir, bununla ilgili daha énce de baz
yerlerde konustuk ama biz erkeklerin de evden
uzaklagtinldigi bir rehabilitasyon evine gitmesi
gerektigini digiintiyoruz. Bu bir siginma evi degil,
yani adam belki psikolojik bir rahatsizliktan dolay1
bunu yapiyor yani ya belediyeler ya bakanhgimiz
biinyesinde, hekimlerin oldugu, sosyologlarin ol-
dugu, hukuk¢ularin oldugu bir ortamda o insanlar
da oraya giderek bugiin ne oluyor ehliyetini kapti-
ran belli bir stire alkolden dolay: alindiginda gidip
bununla ilgili bir tedavi gériiyor ve bundan sonra
tekrar ehliyetine kavusabiliyor. Belki bu insanla-
rin da orada belediye ig verecek ve belki bu sorun
cozilecek, belki gercekten agir bir rahatsizlig: var.
Biz ilag sektériindeyiz, benim meslegim aslen ila¢
alaninda, belki basit bir antidepresanla baz1 geyle-
rin énune gegilebilecek ama farkinda degil birey,
aslinda toparlamak gerekirse, ihtiyacimiz olan ey
toplumda birbirimize karg1 daha fazla saygi, daha

fazla hoggoru ve daha fazla sevgi.
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Ben duizenlediginiz bu toplantidan dolay: sizlere ve
katihm gosteren tim katiimalara tegekkiir ede-

rim. Saygilar sunuyorum.

Moderator Seref Malkog:

Evet, tesekkur ediyoruz, sag olun. Ar-
kadaslar, davet edilecekler listesi énii-
me geldiginde, Mavi Kap:1 Dernegi
kargisinda baktim Ozan Bey’in ad1 var.
Arkadaglara sordum olabilir mi? Bu
dernegide davet edelim ama hi¢ bayan
tiyesi yok mu? Bilmiyoruz dediler, Ozan
Bey, kadin yoénetim kurulu tyeniz var

mi1? Arkadasglara sordum yok.

Moderator Seref Malkog:
Yokmus, evet.

Sn. Ozan Canyurt: Efendim ¢ok 6zir dilerim,
bizim danigma kurulunda ¢ok kiymetli kadin da-
nigma kurul tyelerimiz var ama dernek tyesi ve
yonetim kurulu tiyesi olarak erkeklerden oluguyo-

ruz.

Moderator Seref Malkog:

Peki, tesekkiir ediyorum. Canan Giilla
hanimefendi, buyurun. Turkiye Kadin

Dernekleri Federasyonu Bagkanu.
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Canan GULLY

CANAN GULLU

Tiirkiye Kadin Dernekleri
Federasyonu Baskant

Derin bir ohh gecirerek baglamak istiyorum aslin-
da bu masalarda ne kadar zaman , tecritbenin ne
kadar ¢énemli oldugunu bir kez daha anlamak yani
bir seyleri énerirken, arka planinda neler yagandi-
g1 bilmenin ne kadar énemli oldugunu bir kez
daha anhyoruz konugmalari dinleyince. Hem de
bu stire¢ de cinayetlerin neden arttigina dair belki
arkadaglarima bir kisa bilgi de vererek séze gir-
mek istiyorum, biitiin bu artma nedenleri aslinda
kadinin birey olarak kendinin farkina varmasin-

dandir degerli arkadaglar. Kim oldugunu, ne ol-
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dugunu kendisine uygulananin siddet oldugunu,
siddetin kendisine uygulanmamas: gerektigini,
yasalarin kadinin insan haklarini koruma ile mu-
kellef oldugunu bilmesi ve ona bu isleri 6greten
de bu masanin etrafinda gorduguniiz birkag tane
belki de hani o burnu kesilirken de imdada yetigen

kadin derneklerinden bazilari.

Evet, bugtin artti1 ama ben herkese ve her yerde su
cimleyi séyluyorum, en fazla 3 ya da 4 yil sonra

Turkiye'de siddetin azalabilecegini.

Ancak kamu alanindaki duyarlibfin ve uygula-
malarin kanuni uygulanabilirliginin artmas: ile
mumkin olacagini. Ciinki kadin 6rgutlerinin, ka-
din STK ¢alisma alanlarinda uyguladig birliktelik
ve performansin gercekten yansimasi ile halledile-

bilecek sorunlar.



Mavi butonunuz i¢in de kisacak bir éneri séyleye-
yim. Bir acil yardim hatt1 igletiyoruz ve bir kirmizi
butonumuz var zaten, Vodafone'da telefona basti-
gimizda istediginiz an, istediginiz yerde cagri ilgili

olan birimimize ulagiyor

Kamu alamndaki duyarlilik
ve uygulamalar kanuni
uygulanabilirliginin artmast ile
miimkiin olacaktir.

Ben belki etraflica i¢inde bulundugumuz durumu
anlatmakla girmek istiyorum séze yani hangi or-
tamda yagiyoruz, nefes aldigimiz ortamda neler

oluyor, neyi énlemeye ¢aligiyoruz?

Mesela su gérdugiiniiz masanin etrafindaki bir¢ok
orgut daha gectigimiz aylarda tecaviiz genelgesi
dedigimiz 6nergede ortak irade ortaya koymustu
ama bir parlamento iradesine karsi birliktelik yap-
musti. Yani bu tilkede tecaviize ugramis kiz cocuk-
larini, onlardan yasca buyiik insanlarla evlendir-
mek isteyen bir iradeye parlamentoda toplu olarak

bir kargi ¢ikig yoktu, bunu unutmayalim.

Yine ayni parlamentoda bosanma komisyonu ra-
porunda neredeyse tim maddelerinde, sivil top-
lum deneyimli sivil toplum érgitlerinin, kadin
orgutlerinin tim maddelerini karg: qiktiklarn tim
maddelerini barindiran ki bunlardan biri de sidde-
te ugrayan kadinin giin icinde karakola gitmeme-
si ve adliyeye yonlendirilmesi idi. Diigiinsenize
hafta icinde siddete ugradiginizda evinize iki adim
olan karakola gitmek yasak. Arka planindaki hin-
lik anlasilmayacak gibi degil.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Karakola gitmeyi ortadan kaldirarak adliyeye git-
sin diye yonlendirmeyi barindiran bir parlamento

raporu vardi bogsanma komisyonunca hazirlanan.

Evet, bu tlkede bosanmalar ¢énemli ama neden
bosandigina dair sorunun temelini tespit etmis-
ken egitimsizlik ve siddet magduriyetinin goz
ard1 edilerek sadece boganma 6ne ¢ikarilip ve bu
konudaki tecrtibeli hi¢bir ¢rgiitiin fikri alinmadan
magdur babalarin dinlendigi bir komisyon raporu

var éntmuzde. Unutmayahm.

Yine Adalet Bakanliginin Istanbul Sozlesmesi ge-
regi, arabuluculuk uzlasma konusunda kadina
siddet durumlarinda uygulanmamas: gerekirken
gercekten yasal olmayan bir sonuca ragmen hala

bu konuda ¢aligiyor olmasini goz ardi etmeyelim.

Yine [stanbul Sézlesmesi geregi ilk kez bu yil, ma-
y1s ayinda verilmesi gereken GREVIO Raporunun
Aile Bakanligi tarafindan verilmemis oldugunu
hatirimizdan ¢ikarmayalim. Onemsenmedigi icin,
referandum streci daha énemli oldugu igin ha-
zirlanmayan bir raporun oldugunu, yine Istanbul
Sozlesmesi geregi, Milli Egitim Bakanhiginin muf-
redata toplumsal cinsiyet esitligini ders olarak ek-
lemesi gerekirken 1 Agustos 2014 yilindan beri

eklemedigini unutmayalm.

Yine htukiimetin kadin cinayetleri ve istismar ko-
nusunda bir veri eksikligi, verisel taban eksikligi-
ni unutmayalim. Ama en oénemlisi unutmadan
da hemen akliniza bir yere lutfen kaydedin ki bu
htuktmetin bagbakan: tarafindan sadece Aysegiil
Terzi'ye “mirildansaydin” kelimesinin yanhs ol-
dugunu soyleyen federasyon bagkani olarak Ku-
rumumuza hakaret davas: acilmig oldugunu ve o
kurumun bagkan olarak miicadelemizi bu sartlar-

da yaptigimizi ne olur bir tarafa not edin.
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Yani demek oluyor ki, evet yasalarimiz var ama
zihniyet ve uygulamadaki sorunlar bizim o6ni-

miuzde bir engel, bu engeli nasil agabiliriz?

Yillar sonra neredeyse Aile
Bakanligi ile cok icli digh bir sivil
toplum orgiitiinden sonra bir
araya gelme yolundaki bu iradeyi
dnemsiyorum.

Evet, bu engeli agmak i¢cin bugiinki toplant: ile
sizin kurumunuzun bir adim atmig olmas:1 cok

dnemli.

Yillar sonra neredeyse Aile Bakanhg ile ¢ok icli
digh bir sivil toplum érgitiinden sonra bir araya

gelme ile agabilme yolundaki bu iradeyi énemsi-

yorum.

Ama toplantinin konu baghgindaki noktaya dik-

katinizi cekmek istiyorum.

Kadin haklar olarak degil, kadinin insan haklan
kadin haklan
cocuklar ve erkeklerle ilgili haklar da gelecek,

olarak ¢iinka dersek ortaya
dolayisiyla toplantinin isminin “Kadimin Insan
Haklar1 ve Ombudsmanlk” olarak diizenlenmesi

gerekmektedir.

Yine biz bu ortama gelirken, bugiin itibariyle,
Bursa Belediyesinin pembe vagonlari, Malatya
Belediyesinin troleybtsleri, bilmem Sivas Bele-
diyesinin pembe taksileri gibi zihniyetler i¢cin de
miicadele ederek geliyoruz. Oyleyse bize diigen
konulardaki miicadeleleri hep birlikte yaparken,
birbirimizi 6tekilestirmeden hep séyledigim bir
ciimle vardir konugmalarimda, medyaya réportaj-

larda, biz siyasetin herhangi bir tarafinda degiliz,
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ne A partisinde ne B partisinde, bizim yolumuz
laiklik ve cagdaghik ve kadinin insan haklarindan
daha fazla yararlandifn siirecin hayata gegirilebile-

cegi bir stiregtir.

Hepimizin birlikte yan yana ¢aligsacag: konular i¢in,
madem yasamiz var, evet, ilk imzacisi oldugumuz
bir Istanbul Sézlesmesi var. Federasyonumuz Is-
tanbul Sézlesmesinin aslinda barolarin bircogunda
bilinmediginin farkina vardi. Bunlarla ilgili iller ba-
zinda toplantilar diizenliyoruz, 20’ye yakin ilde tek-
rardan yapilacak ama demek ki algida bir eksiklik
var, bunlar1 duzeltmemiz lazim, Adalet Bakanhig-
nin yasanin sézlesme ile ilgili irtibat noktasinda bir
adimi olmadigini biliyor ve bu adim: atmas: nokta-

sinda da ikazimizi yapiyoruz.

Yine bu tiilkede bir acil yardim hatt1 yok, GREVIO
raporuna ne yazacak Aile Bakanligi cok merak edi-
yorum. Cunki evet bir 183"t var ama daha gecen
giin sayin bakan ona dedi ki, sosyal bir hat, kendi
tanimu ile sosyal bir hattin acil yardim hatt1 olarak
islev gormesi, profesyonel olarak a¢tigimizda kar-
siniza bir psikologun ya da hukuki yardimi verebi-
leceginiz bir yénlendirmeyi yapacak bir kurumun
Turkiye Cumhuriyeti devletinde olmamig olmasi
bir sikinti, bunu biz yapmaya ¢alisiyoruz elimizden

geldigince, ig dunyas: siddete kars projeleri ile.

Evet bir 183’miiz var ama bu
hattin acil yardim hatti olarak
islev gormesi, profesyonel
olarak actigimizda karstmiza bir
psikologun ya da hukuki yardimi
verebileceginiz bir yonlendirmeyi
yapacak olmast onemlidir.




Yine, biraz 6nce de séyledim, yerel yonetimlerin
kadini agagilayan bakis agilariyla ilgili herhangi
bir irade beyan: hukiimet ortaya koymuyor. Evet,
calisalim birlikte calisahim, diizeltelim ama duzelt-
me ayaginda hep topu siz atacaksiniz, kars: taraf
bunu kargilamayacak yani bir iradeyi ortaya koy-
mayacaksa, sayin bagkan da burada, KEFEK Bag-
kani olarak. Bu belediyelerin ¢ikardiklar yayinlar,
TRT de yaymnlaniyor konusuluyor ve hakaretleri
izledigimiz kanal bizlerin vergimizden besleniyor.
Buradaki yayinlarin, hamileyken sokaga ¢ikarsan
parkta dayak yersin, kirmizi ruj stirdiin igte tahrik
ettin, iste sagini sagdan aywrdin tahrik ettin gibi
soylemleri ortaya ¢ikaran insanlara kargi bir cezai

mueyyidenin artik uygulamas: gerekiyor.

Hatirlarsaniz toplanti baglarken de séyledim, 11
yil ugragtigimiz Kadin Erkek Firsat egitligi adiyla
kurulan komisyonda son giinlerde diyor ki basin
kapanacak. KEFEK bagkani da aramizda ve kendi-
lerine sordum hayir yok bayle bir sey dedi. Boyle
yalan bilgiler, yanhs bilgiler var ise litfen bu ko-
nuyla ilgili takip¢i olacak ve gercek bilgiyle vatan-
dagin bilgilendirecek.

672 bin cocuk egitim disinda
kalmis, 2014-2015-2016
yullarinda, bunlarin ¢ogu da
erken yasta evlendirilen kiz
cocuklan. Evet, gectigimiz
giinlerde TUIK bir rakam
verdi, dedi ki iste 16 yasinda
evlendirilen cocuk sayisinda

azalma var.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Kamu Denetgiligi de izleme yapacak. KEFEK isi-
ni yapiyor mu diye izleme noktasinda KEFEK de

olsun,

Ombudsmanlik kurumu da izlemesini yapsin ¢iin-
kii yalan yanlis bilgiler bizleri farkli noktalara go-

turayor.

Yine 4+4+4 egitim sisteminde, 672 bin ¢ocuk egi-
tim disinda kalmig, 2014-2015-2016 yillarinda,
bunlarin ¢ogu da erken yasta evlendirilen kiz ¢o-
cuklar1. Evet, gectigimiz giinlerde TUIK bir rakam
verdi, dedi ki igste 16 yasinda evlendirilen ¢ocuk

sayisinda azalma var.

Mahkemeye yas biiytitme i¢in verilen dilek¢e sayi-
sinda azalma varmig 180 bine yakin ¢ocuk gelin

saylmiz.

Bir énceki seneyle kiyaslaninca béyle bir azalig var
deniliyor. Aslinda konu tamamen veri tabani ol-

mayisindan yanhs aksediyor.

Ben bu iilkeyi 4 kere il bazinda ve 600 ilge bazin-
da gezmis bir kadin olarak diyorum ki; toplumda
16 degil artik erken evlenme yaglar1 11 . Bu evlilik-
ler i¢cin mahkemeden izin bile alinmiyor. Dini ni-
kahin resmi nikah olmadan kiyilmasinda su¢ ama

dinleyen ya da uygulayan kim.

Hatirlayin tecaviz genelgesi TBMM goriismesi es-
nasinda Adalet bakani Sivas'in bir kéytindeki erken
yagtaki bir evlilige katilan biirokratlardan bahset-
misti. O burokratlar halay ¢ekip altin takmugt1. Peki,

sorugturmaya ugradilar mi? Hayur.

Yani Jandarmalarin bu konuda harekete ge¢mesi
lazim. lcelerde koylerde kamu dikkatle izlemeli ve

cezal mileyyideyi uygulamali.
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Jandarmadaki gérevli arkadaglarin evlendirme me-
muru gibi takip edecegi vakalar degil bu sorunlar
ama uygulamada béyle oluyor. Cunku acil yardimu-
miza gelen bircok vakanin her birinden égreniyo-
ruz uygulamalar1. Yani gercek hayatta Jandarma
evlilik memuru gibi gérev yapiyor, bunlarin éniine
gecebilecek stirecin cezalandirma sisteminin uygu-

lanmasini takip etmeli.

Biraz ¢nce de bahsettim, 2015 yilinda kirmiz ruj
strdigi i¢in tecaviiz eden adama yarg: tahrik indi-
rimi vermisti, ben 2015ten beri kirmizi tagiyorum
tizerimde, bu da ayr1 bir konu yani kirrmizinin renk
olarak tahrik yaptigini diistinen bir adalet var ve bu
Adalet Bakanligi nezdinde hala Istanbul Sézlesme-
sini bilmiyor, uygulamalarinda miidahil olarak Aile
Bakanhigi'mi kabul ediyor, sivil toplumlar1 kabul et-
miyor, kabul edilen Aile Bakanhigi'nin avukatlari da
davalara girmiyor, altim 6zellikle ¢iziyorum Insan
Haklan olarak da ne olur sizlerde ¢izin, girmiyorlar,
ucak saati kact1 diye davay1 yarim birakiyorlar, hele
Alanya'da, Izmirde, Izmirdeki meshur Menderes
Davasinda tam 1 yil davaya midahillik yapmamas.
Alanya'da 3 durugmaya girmemis daha bunlarin sa-
yilarinin ¢ok oldugu yani Aile Bakanhgina yapilan
bu yiiceltmeye ragmen Aile Bakanlig da bu igi tam

manastyla yapmuiyor.

Adalet Bakanliginda bir Magdur Haklari Daire
Bagkanlig var, onu ¢ok énemsiyorum, onun i¢in
bir elestiri getirmeyecegim, bagindaki kisinin ku-
rumsal olarak bir kurumu nasil sirtkledigi ve
gotirdigune dair izlenimim her yerde anlattigim
bir olaydir. Magdur Haklar Daire Bagkanhginin
korunmas iletigiminin kurulmas: ve bununla ilgili

belki buit¢esinin olugturulmas: gerekir.

Medeni Kanun ve Ceza Yasasindaki yag, ben bir

hukukeu degilim, hemen onu séyleyeyim ama ceza

19 HAZIRAN 2017,

anlaminda evlilik yaginin birinde 16, birinde 18 ol-

mas1 dengesizlik.

“Toplumsal cinsiyet esitligi” konusunda, Hukuk Fa-
kiltelerinde dersinin olmamas, adliyelerdeki avu-
katlarin ya da hakimlerin bu konudaki miicadele

azimlerinde sikint1 yaratiyor, bunu anlatabilirim.

Adalet Bakanliginda bir Magdur
Haklar Daire Baskanligi var,
onu ¢ok dnemsiyorum, onun
icin bir elestiri getirmeyecegim,
basindaki kisinin kurumsal
olarak bir kurumu nasil
stirtikledigi ve gotiirdiigiine dair
izlenimim her yerde anlattigim
bir olaydir. Magdur Haklar
Daire Baskanhg’min korunmast
iletisiminin kurulmasi ve
bununla ilgili belki biitcesinin
olusturulmas gerekir.

Bizim acil yardim hattimizda staj yapiliyor, ben de
bu fikri ¢ok ¢nemsiyorum ¢tinki bu konuda ¢ali-
sacak, bu konuda bilin¢lenecek ve simdi onu Milli
Egitim Bakanliginda kademe ve derece ile ilerleme-
ye esdeger hale getirmeye caligiyoruz. Eger boyle bir
olay olursa bu konuda ¢aligmig insanlarin ilerleyen

noktalarda daha da bagarili olacagina inaniyorum.

Aslinda bakarsaniz, hakikaten konugulacak cok
konu var, bircogunu Canan Arnn séyledi. Bende
akhima takilanlar bir arpida séylemeye calisirken
konudan konuya athyorum. Kusura bakmayn. Su
an en 6nemli sorunumuz “istismar” tek ya da top-

lu.



Ozellikle yurtlardaki istismarlar, goz ardi ediliyor
ki sayin bir eski bakanimizin “bir kereden bir gey

olmaz “ctimlesi tarihe yazilan bir durum.

Bu negatif ciimlesi nedeniyle de insanlar bu ko-
nularla ilgili girisimlerden uzak durmaya ¢alisiyor.
Nedenlerini séyleyeyim size ciinki cinsel istismar
konusunun yargiya intikal etmesinden sonra stireg
¢ok uzun. 6 ay gibi kisa bir stirede ihtisas mahke-
meleri olarak ya da nasil bir siire¢ getirir bunun
konugmas: aragtirilmasi yapildiktan sonra 6 ayda
bitmesi lazim. Istismara ugramis cocuk, strekli Adli
Tip'a gider, strekli mahkemeye ¢ikar ve mahkeme
de soylemleri tekrar ettirildikten sonra ruh hali di-

zelmez.

TKDF “ensest” konusunda ¢aligmalar yapan bir 6r-
gut.Bu siire i¢cinde herhangi bir psikolojik yardim
almiyorlar yani istismar ve ensest magduru insan-
lara devletin bugtin kalabalik hastaneler bazindaki
destekleri disinda denetimleri ve yardimlar: yok .

Bu noktada yardim verilmesi atlaniyor. Cok gerekli.

Tiirkiye Sofdrler Odast
Federasyonu ile protokol
imzaladik. 80.000 takside
acil yardim hatti etiketlerimiz
var. Siddet magduru kadinlar
kolay ulassin diye bilgilendirme
yaptyoruz. Yine muhtarlarla
calistyoruz. Bu bilgiye
magdurlarn ulasmas: adina
apartman kapilarina yazilmasin

saglamaya calistyoruz.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Yine, okullardaki rehber ¢gretmenler konusu var
basindan 6grendigimiz. Umarim yalandir. Bir y6-
netmelik degisecegi var ve yonetmelikte rehber
dgretmenlerin ¢ocukla olan irtibatinin kesilmesi ve
buradaki siire¢ i¢inde ders verecekleri bir noktaya
gelmesi ¢ok sorun, bunun sikintisini biliyorum,
rehber ¢gretmenlerin beyan zorunlulugu var ama
ne yazik ki rehber ¢gretmenler bu beyani yaptiktan
sonra gorevlerinden oluyorlar. Bu konuyla da ilgili

bizde vakalar var.

Uluslararast Istanbul
sozlesmesini cok onemsiyoruz.
Bu nedenle bir konuda cok
eksikliklerin oldugunu da fark
ettik. Ve Ulkemizde 20 ilde baro,
Jandarma, emniyet, belediye,
iiniversite ve STK icin bu
konunun énemini anlatmak tizere
calismalar baslattik

Kisaca bahsedeyim. TKDF nin iglettigi bir acil yar-

dim hatt1 var.

0212 656 96 96 -0549 657 96 96 telefon numa-
rasindan ulagihyor. 2007 yilindan beri hizmet ver-
mekte. Bugtine kadar 46.000 kisi ararmig hatt1.7/16
hizmet veriyor. 17 tlkeden aranmigiz. Tum Turki-
ye'den aramalara agik. Psikolojik ve hukuksal des-
tek veriyoruz. Davalara miidahillik yapiyoruz. Hat-
ta Uizerimize hi¢ vazife olmamakla beraber siginma
evi sonrast maddi yardim ve mutfak egyasi vermeye
ve kadinlari firmalarla yaptigimiz sézlegmeler gere-
gi istihdam edilmesi i¢in caba sarf ediyoruz. Buna
dair veriler ve brogiirumuz ekte. Yine yerel yone-

timlerin Avrupa yerel yonetimlerde kadin-erkek
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esitligi sézlesmelerinin imzalanmasi adina gayret
sarf ediyoruz. Tiirkiye Soforler Odas: Federasyonu
ile protokol imzaladik 80.000 takside acil yardim
hatt1 stickerlarimiz var. Siddet magduru kadinlar
kolay ulagsin diye bilgilendirme yapiyoruz. Yine
muhtarlarla ¢alisiyoruz. Bu bilgiye magdurlarin
ulagmas: adina apartman kapilarina yazilmasin

saglamaya caligiyoruz.

Evet, tilkemizde STK lar gontllii
neferlerdir. Herhangi bir
maddi destek almadan zaman
ve bilgi birikimini paylasma
sevdalhlaryiz biz. Hiikiimetin de
bu konuda samimi davranarak
uygulamada geregini yapmast
icin ttim gayretimiz.

Konugmam i¢inde séyledim ama bir tekrar yap-

mak istiyorum.

Uluslararasi Istanbul Sézlesmesini ¢cok 6nemsiyo-
ruz. Bu nedenle bir konuda ¢ok eksikliklerin ol-
dugunu da fark ettik. Ve Ulkemizde 20 ilde baro,
Jandarma, emniyet, belediye, universite ve STK
icin bu konunun énemini anlatmak tizere ¢alisma-
lar baglattik. Gaziantep, Ankara ve Izmir'de yapti-
gimiz ilk etap ¢aligmalarda igbirliginin énemini bir
kez daha anladik. Evet, sozlesme geregi tilkedeki
tek acil yardim hatt1 bizde ve biz aslinda sahada
meydana gelen olaylar1 ve énleyici ve magduriyet
giderici ¢oziimleri biliyoruz. Oyleyse hem kamuya

bunlar1 anlatmak hem iletisim agini gticlendirmek
ve toplumu bilin¢lendirme yolunda adimlar1 ata-

rak daha ¢ok ¢aligmaliyiz.

Evet, tlkemizde STK lar génullii neferlerdir. Her-
hangi bir maddi destek almadan zaman ve bilgi
birikimini paylagsma sevdalilariyiz biz. Hukame-
tin de bu konuda samimi davranarak uygulamada
geregini yapmasi adina tiim gayretimiz. 16 tlkede
caligma yurtutmekte suan Federasyonumuz 1976
yilindan beri tstlendigi misyonun farkinda olarak

calismalarina devam etmektedir

Ben de bagkan olarak tstlendigim gérevin farkin-

dayim.

Bugiin Kamu Denetciligi konusunda yapilmas: ge-
reken konulari gérev olarak aldim. Yasanin hayata
gecirilmesi konusunda sikint1 yagadigimiz konula-
11 dilekge ile sizlere bildirecek ve konunun takipgi-
si olacagiz. Bundan sonra kargilagtigimiz sorunlu
alanlar konusunda size ig yiikt getirecegiz. Cézim

adina.

Tegekkur ediyorum, Kolayliklar gelsin diyorum.

Moderator Seref Malkog:
Evet, evet, tegekkiir ediyoruz, sag olun.

Bize gotireceginiz, ileteceginiz éneri-
lerden dolayr memnun oluruz. Cunki
bu mesele hepimizin meselesi, el birligi

ile ¢ézecegiz.

Evet, Sevkat Hocam, buyurun.
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PROE. DR.

SEVKAT BAHAR
OZVARIS

Hacettepe Universitesi Ogretim Uyesi

(Hacettepe Univ. Kadin Sorunlar Aragtirma ve Uy-
gulama Merkezi Midur) Tegekkiir ederim sayin
bagkan, Sayin milletvekilleri, degerli katiimalar,
benim bir de sunumum olacakt: ashinda, daha kisa

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

zamanda sunumu tamamlamak, zamandan kazan-
mak icin. Ancak, ona baglamadan énce sunu belirt-
mek istiyorum,; bizler kadin 6érgiitleri, tiniversitelerin
kadin merkezleri olarak pek ¢ok farkh zamanda bir
araya geliyoruz ve kadinla ilgili farkh alanlarda uz-
manliklarimzi paylagarak ilerliyoruz. Bizim saghkla
ilgili cahgmalarnimizda (ben de bir hekimim), da ¢ok
eski yillardan bu yana biittin kadin érgitleri ve kamu
kurumlan bilir ki, HUKSAM olarak Hacettepe Uni-
versitesi Kadin Sorunlari Aragtirma ve Uygulama
Merkezi olarak; “anne olimleri, gtivenli annelik, is-
tenmeyen gebeliklerin saghkl kogullarda sonlandi-
rilmas: ki basindaki adiyla “kiirtaj meselesi”, tireme
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haklari meselesi” bizim calisma konumuz olmus-
tur ve konudaki hak ihlalleriyle ilgili de eksiklik-
lerle ilgili yillar itibariyle hep bu konuda c¢aligtik
yine bizim gibi saglik alaninda uzmanlagan kadin
orgutleri ve merkezler var, bu anlamdaki ¢abalari-

miz sUriyor.

Cok tesekkiir ediyorum, cok
degerli bu ¢abalar, bu ¢calismalar,
birlikte olmamiz gercekten
cok degerli. Kaldt ki Istanbul
Sozlesmesi bunu zorunlu
kiliyor, sivil toplum orgiitleri ile
isbirligini zorunlu kiltyor, tistelik
konular da bu kadar birikmis
ki hepimiz 10 bashktaki bu
konuda goriis bildirmek zorunda
kaltyoruz.

Ancak, birbirimizi ¢ok fazla duyamiyoruz galiba,
cinkii Sema Hanim'in soyledigi konuya katiliyo-
rum; ¢ok eski yillarda KEFEK bagkanlhiginda ve o
zaman Aileden Sorumlu Devlet Bakanligi vards,
Parlamentoda bizi kadinlarla ilgili konu temelin-
de, o konunun sahibi olan bakan da gelerek sivil
toplum orgiitlerini ve Universitelerin merkezlerini
toplanirdik ve bizi dinlerlerdi, sorunlar1 konusur,
paylasirdik. Uzun zamandir gercekten bu ¢abalar
gérmuyoruz ne yazik ki, O nedenle ¢ok tegekkiir
ediyorum, ¢ok degerli bu ¢abalar, bu ¢aligmalar,
birlikte olmamiz gercekten ¢ok degerli. Kaldi ki
Istanbul Sozlesmesi bunu zorunlu kiliyor, sivil
toplum 6rgutleri ile igbirligini zorunlu kiliyor, ts-
telik konular da bu kadar birikmig ki hepimiz 10
bagliktaki bu konuda gériig bildirmek zorunda ka-
liyoruz. Halbuki bu konu bagliklarinin her biri i¢in
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ayri ayri toplantilar yapilabilirdi. Elbette zama-
niniz sinirli, ama KEFEK bagkani da burada, bir
oneri olarak séyliiyorum, bu ¢aligmalar, gecmigte
sivil toplumla yapilan toplantilarin yine tekrarlan-

masini talep ediyoruz.

Ben, bu toplantida degerli kadin 6rgutlerinden
her iki Canan Hanim'in, Sema Hanim’in ve hukuk-
cu arkadaglarin soylediklerine aynen katiliyorum
ve bu toplantida onlarin kadinla ilgili bu konular
soyleyeceklerinden emin oldugum i¢in bu konu-
larla ilgili konugmayacagim. Ben bugiin tlkemiz-
deki Mtlteci Kadinlarla ilgili sorunlar1 konusaca-

gim:

Biz Multeci kadinlar ve kiz ¢ocuklar: i¢in gtvenli
alanlar olusturma konusunda “Kadin Saghg: Da-
nigma Merkezleri” kurarak t¢ yildir bir ¢aligma
icerisindeyiz. Burada bize dagitilan materyal ice-
risinde goériiyorum, daha 6énce bu konuda tarafi-
nizdan bir toplanti yapilmusg, ne yazik ki haberimiz
olmadi. Kegke olsaydi bu uluslararasi ¢aligmadan.
Ben bu kurumlara nasil bagvuracaklarini bile bil-
meyen, bu miulteci kadinlarin sorunlarini hizla
sizlere aktarmak istiyorum; 3 milyondan fazla son
rakamlar, Ankara'da da 77 binin tzerinde Suriyeli
var ve bunlarin ¢ogunlugun da ¢ocuklar ve 19-24
yas grubu gencler olugturdugunu raporlardan 6g-
reniyoruz. Hizmet sunanlarin bu gruplar kargisin-
daki gereksinimleri konusunda farkindahg zayif,
deneyimi yok ¢tinkii boyle bir aniden kargilagtigi-
miz bir sorun oldu. Dil engeli var, kiilttrel engeller
var, hizmetlere ulasimda ciddi sorunlar var, kimlik
sorunu yagtyorlar, sosyal destek aglar yok ve bir-
¢ok idari ve yasal engel yasiyorlar. Kadinlar bunla-
rin icerisinde ¢nemli bir grup. Ciink; hem kadin,
hem de miilteci olmalari cifte bir yiik getiriyor on-
lara. Taraf oldugumuz Istanbul S6zlegsmesi'nde bu
gruplara ulagtirillacak hizmetler énem tagiyor. Ta-

bii “toplumsal cinsiyet esitsizligi” pek ¢ok hizme-



te ulagmalarini, ayrimalik yagamalarini, yagamin
pek ¢cok boyutunu olumsuz etkiliyor ve daha de-
zavantajli konumdalar ve go¢ éncesi, go¢ sirasinda

ve go¢ sonrasinda da daha fazla risk altindalar.

Tabii “toplumsal cinsiyet
esitsizligi” pek cok hizmete
ulasmalarnim, aynmcilik
yasamalarni, yasamin pek ¢ok
boyutunu olumsuz etkiliyor ve
daha dezavantajli konumdalar
ve go¢ oncesi, gd¢ strasinda ve go¢
sonrasinda da daha fazla risk
altindalar.

“Saglik sorunu” olarak pek ¢ok saglik sorunu yasi-
yorlar, bunlarla sizi stkmak istemiyorum ama biz
hizmet verdigimiz, sahada gérdigumuz seyleri,
soyleyecegim, 6rnegin; istenmeyen gebeliklerle,
riskli gebeliklerle, duigtklerle, dogum saglikli ko-
sullarda dogumlarini yapamama gibi sorunlarla
kargilagiyorlar. Bunlara post-travmatik stres bo-

zuklugu da dahil pek ¢ok saglik sorunu yagiyorlar.

Bir bagka sorun da literatiirde de ortaya kondugu
gibi, kadinlarin milteci ve siginmact kadinlarin
ruh saghgimi olumsuz etkileyen “toplumsal cin-
siyete dayah siddet” olay: ile karsilagiyoruz. Hem
kadin, hem yabanci olmak, multeci kadinlar evde,
sokakta, igyerinde fiziksel istismar ve giddet agi-
sindan daha savunmasiz duruma getiriyor. Uste-
lik yapilan calismalar da go¢ sonras: egleri tarafin-
dan daha fazla fiziksel siddete maruz kaldiklarini

gosteriyor.

Siginmac: ve miilteci kadinlarin yasal haklar, dil

sorunlari, yine kilttrel ve sosyal izolasyon ve des-
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tek mekanizmalarinin olmayigi ve eglerinden gi-
kayet durumunda tilkeden atilma korkusu hizmet

almalarini engelliyor.

Bizim projemiz, Birlegmis Milletler Nifus Fonu
teknik desteginde yuritiyoruz, ECO tarafindan
destekleniyor ve Saghk Bakanligi Ankara Halk
Saglik Mudurligu ile de 3 merkezde onlarin Gég-
men Saghg birimlerinde hizmet sunmak tzere
valilik nezdinde protokol yaptik. Merkezlerimizin
biri, Altindag'da, digeri Giilveren Mahallesi'nde,
bir digeri de Yenimahalle'de, ti¢ ayr1 “Kadin Saghg:
Danigma Merkezi'nde hizmet sunuyoruz. 2015’te
tek merkezde bagladik, daha sonra 2016'da i
merkeze ¢iktik, su anda da devam ediyoruz. Sun-
dugumuz hizmetler temel olarak; cinsel saglik,
treme sagligy, aile planlamasi hizmetleri, toplum-
sal cinsiyete dayali giddeti ¢nleme c¢aligmalar,
siddet goren kadinlara destek olma ve kadinlari
giiclendirme calismalan strdiriiyoruz. Ug mer-
kezin her birinde Arap¢a bilen kadin Sosyal Hiz-
met Uzmani, yine Arapca bilen bir kadin Psikolog
(merkezlerde déntigimli ¢alisiyor), Irakl birer ka-
din doktorumuz ve hemgiremiz var her merkezde.
Ayrica, Suriyeli bir kadin Psikologumuz var, Suri-
yeli kadin temizlik elemanlarimiz var, terctiman-
larla ve kadin giivenlik gorevlilerimiz var. Bu g
merkezde ayrica bu ¢aligmamizin ana kurgusunu
olugturan, 35 Suriyeli “saglik aracimiz” var, bir de
proje koordinatériimiiz var, toplam 54 personel
caligiyor. Bunlarin 46’s1 Suriyeli ve Irakli kadinlar,
digerleri Tirkiye Cumhuriyeti vatandag: olan ka-

din elemanlar.

Suriyeli kadinlara; grup egitimleri veriyoruz, da-
nigmanlik hizmeti sunuyoruz toplumsal cinsiyete
dayal siddetle ilgili farkindalik ¢caligmas: stirdiri-
yoruz, siddet magduru olanlara psiko-sosyal des-

tek veriyoruz. Bir bagka sey, kadinlar giiclendirme
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calismasi yapiyoruz; kent gezisi, pazar gezisi, pik-
nikler, kadinlarin giinlitk yasamlarim stirdirecek
kadar Tirkce 6grenmelerine arac oluyoruz, Turk-
ce dil kursu veriyoruz. Saghk aracilarimizi egitiyo-
ruz, 35 saglik aracisin, (bunlar tek tek okumaya-
cagim) saglkla ilgili pek ¢cok konuda kadin saglig
ile ilgili egitiyoruz, onlar da kendi toplumlar ile

bizim aramizda koprii gérevini gériiyorlar.

Gogmen ¢ocuklarla faaliyetlerimiz var; ¢unki ka-

dinlar hep ¢ocuklari ile geliyorlar.

UNFPA tarafindan saglanan yardim kitleri var,
bunlar1 dagitiyoruz. Merkezlere bagvurular her
giin biraz daha artiyor, Ankara i¢inde, 11 bin ki-
sinin tizerinde bagvuru sayisina ulagmigiz. Bu-
rada yararlanacaklari kuruluslarla ilgili bilgiler
veriyoruz, hizmet almalari gereken kuruluglara
yonlendiriyoruz ve siddet nedeniyle merkezlere
bagvuran kadimlari SONIM’lere yénlendiriyoruz

ve psiko-sosyal destek saglhyoruz.

Onlara modern aile planlamas: yontemlerini ta-
nitiyoruz, bununla ilgili egitimler veriyoruz, talep
ettikleri zaman da aile planlamasi yoéntemi sunu-
luyor kadinlara. Thmal ve istismar nedeniyle baz
cocuklar koruma altina alinmis durumda, cocuk
yasta evlilik vakalar ¢ok sik goriliiyor, bunlari il-
gili egitimler yapiyoruz, boyle vakalar: ilgili kurum
ve kuruluglarla igbirligi icinde yonetmeye ¢aligiyo-

ruz.

Kadinlar ve gen¢ kizlarin giglendirilmeleri igin
birtakim faaliyetlerde bulunuyoruz ve hizmet
sunan personeli geligtirmek tizere de ¢abalarimiz

var.

Simdi sunulan hizmetlerde yagsadigimiz sorunlara
gelecek olursak; en biiytk sikint: terciiman soru-

nu. 11 Gog Idaresi tarafindan “icap¢i tercimanlik
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hizmeti” gibi bir hizmet olabilir mi? béyle bir sis-

tem olabilir mi? bunu 6neriyoruz.

Yine barinma, miltecilerin sorun alanlarindan
en oénemlisi; bircok kalabalik aile yetersiz saglik
kogullarinda bir arada yagiyor ve biz bunlarin so-
nucunda saghg tehdit eden durumlarla kargilagi-
yoruz, hem de mahremiyeti ortadan kaldiran bir
sey bu. Ornegin, uyuz vakalar geliyor, Ankara'da
sark ¢ibani vakalan saptandi, Saglik Bakanlig Su-
riyeli cocuklarin agilanmast, gebe takibi, poliklinik
hizmetleri gibi pek ¢ok hizmeti vermeye ¢aligiyor.
Ama saghg tehdit eden pek ¢ok sorun var, birlikte
yasamanin ayrica istismara agik ortamlar yaratti-

gin1 gorliyoruz.

Saghk Bakanh& Suriyeli
cocuklann asilanmast, gebe
takibi, poliklinik hizmetleri gibi
pek cok hizmeti vermeye calistyor.
Ama saghg tehdit eden pek ¢cok
sorun var, birlikte yasamanin
ayrica istismara agik ortamlar
yarattigini goriiyoruz.

Miiltecilerin ¢ogu yasal haklarini bilmiyor, hukuki
danigmanlik ve yasal konulara iligkin bir ¢6zim
bulunmasi gerekiyor, Ankara Barosu ve diger ku-
rumlarla igbirligi yapilabilir. Biz kendi ¢apimiz-
da, Ankara Hukuk Fakiltesinden destek almaya
caligiyoruz, ama daha kokli ¢ézumler bulunmasi

gerekiyor.

Emniyet Genel Mudurligi, Cocuk Sube Miudir-
lugii personeline iligkin sorunlar yaganiyor. Gérev
hareketliligi nedeniyle ya da gérevden alinmalar

nedeniyle egitimli personel sayis1 ¢ok az ve mev-



cut olan, hizmet veren gezici ekiplerin sayis: ye-
terli degil ve Ankarada sikint1 yaratiyor. Sorun
milteci ¢ocuklar oldugu zaman karsilagtigimiz
vakalarda, Cocuk Sube Midirligi'ne erigebilirlik
daha da zorlagiyor. Biz ihbarda bulunuyoruz ama
cok ge¢ geri doniig oluyor, bu da ¢ocuklarin aleyhi-

ne bir durum oluyor.

11 Gog Idaresi Mudurlugii yogunluguna baglh ola-
rak iletigim kurmakta guclitk cekiliyor, ayni ne-
denlerle yine sorunlara ¢6ziim tiretilmekte de geg

kaliniyor.

En buyiik sorunlarimizdan bir tanesi de, Irakli
milteci kadinlanmizin durumu. Cunkii onlara
“gecici koruma statiisii” verilmedigi i¢cin ¢aligma
kogullari, hizmetlerden yararlanma gibi pek ¢ok
sey sikint1 yaratiyor. Irak’tan gelen multeciler an-
cak uluslararasi koruma bagvurusunda bulunabili-
yor bildiginiz gibi. Ankara'da hizmet sundugumuz
merkezlerde ¢aligmaya bagladik¢a gordik ki bize
hizmet almak i¢cin bagvuran Suriyeli kadinlarin
disinda Afgan kadinlar var mesela, , Sudan'dan,
Somaliden gelmis kadin gruplar: var. Béyle mer-
kezler olmadif i¢in bize geliyorlar ¢ocuklan ile

birlikte, bunlan sikintilari ile bag baga kaliyoruz.

Yine, uluslararasi koruma bagvurusu kabul edilen-
ler, belirlenen illerde ikamet ediyorlar ve bu illerin
disina giktiklarinda hizmetlerden faydalanamiyor-
lar. Belli bir yerde hayat kuruyorlar,is buluyorlar,
her neyse, bagka illere gitme, degisim konusunda

bagvuruda bulunmak istemiyorlar.

Suriyelilerin ¢aligma izni olmaksizin ¢ok dugik
tcretlerle givencesiz ¢alistirildiklarini gériiyoruz.
Bizim Ulubey'de, (Siteler’in arka tarafinda bir yer
biliyorsunuz), Gilveren ve Yenimahalle'de kiigiik
erkek ¢cocuklarin son derece giivencesiz ortamlar-

da ¢aligtinldiklarini gériiyoruz. Ayni zamanda bu
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durum yerel halkla da iligkileri bozulmasina ne-
den oluyor. Caligma izni ve giivenli kogullar konu-
sunda igyerleri diizeyinde denetimler konusunun
Galisma Bakanlgrna herhalde yeniden hatirlatil-

mast gerekiyor.

Moderator Seref Malkog:

Hocam bunlar yazili olarak sizde var de-
gil mi?

Dr. Sevkat Bahar Ozvaris: Var iletiriz bunu da.

Moderator $eref Malkog:

Bize intikal ettireceksiniz, simdi bir ara-

ya gireyim.

Dr. Sevkat Bahar ﬁzvar1§: Bitti hemen bitiyor,

hemen bitiriyorum.

Moderator Seref Malkog:

Peki tamam bitirin o halde.

Dr. $evkat Bahar Ozvarig: Farkli uygulama-
lar var hastaneden hastaneye degisen, bankadan
bankaya degisen. Mesela pasaport istiyorlar, yok
pasaportlari bu kadinlarin. Hesap a¢ma, hesap
alma vesaire konusunda zorluklar ¢ekiliyor.

Kadin siginma evleri nicelik agisindan talebi kar-
silamuyor, Turkiye'de zaten sikintili, bu kadinlar
agisindan da iyice sikintili oluyor.

Suriyeli cocuklarin gittigi okullar var ama buralar-
da ¢aliganlar 6gretmen degil. Bu konunun tizerin-
de durulmas: gerekiyor.

Butun ilgili sektorlerin ¢aligan personelini miilte-
cilere verilen hizmetlerle ilgili egitmesi gerekiyor,
bu énemli bir gey. Miiltecilere yénelik sosyal po-
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litikalarin ve hizmetlerin planlanmasinda kanita
dayaly, yani bilimsel aragtirmalara dayali, 6zellikle
kadinlar ve kiz cocuklarina ¢zel gereksinimler de
dikkate alinarak hizmetlerin planlanmasi ve kadin
ve gen¢ kizlarin giiglendirilmesi gézetilerek caba-
lar yuratilmelidir. Yerel halkla miiltecilerin bera-
ber barig i¢inde yagsamasina yonelik de ¢aligmalar

yapilmalidir.

Ben tegsekkiir ediyorum sabriniz igin.

Moderator Seref Malkog:

Sevkat Hanima ¢ok tesekkiir ediyoruz.
Tabii miilteciler konusu bagh basina
farkli bir olay. Ontintizde gérdiigtiniiz
gibi 2-3 Mart tarihlerinde biz diinya
Ombudsmanlarin katilimiyla biz sem-
pozyum diizenledik. Ayrica Ozlem Ha-
mm'in bagkanlhiginda go¢ ve miilteciler
konusunda 6zel, Suriyeli miilteciler
konusunda bir rapor hazirhyoruz. Bu
rapor son agamasina geldi. O agidan bu
bahsettiginiz Suriyeli kadinlarla ilgili
bolamu bir sayfay: veya en fazla bir bu-
cuk sayfayr gecmemek gekilde bize ile-
tirseniz bu rapora koyacagiz. Ayrica ya-
rin 20 Haziran Diinya Milteciler Ging,
biz hem bu raporun tanitimini yapaca-
g1z. Daha dogrusu bu sempozyum kita-
bindan ayrica hazirlayacagimiz raporda
da bahsedecegiz. Yarin saat 10.00da
kurumda bununla ilgili bir basin top-

lantis1 yapacagiz.

Konu agilmigken sunu ifade edeyim;
Turkiye'de yapilanlar1 eksik, noksan

elegtiriyoruz, tenkit ediyoruz. Bu daha

iyisi olsun diye. Bu da bizim en dogal
hakkimiz. Ama biz alti aydan beri iste
Ozlem Hanimla diger arkadaglarla go-
rev yapiyoruz. Bu arada uluslararasi
go¢ ve miiltecilerle ile ilgili bege yakin
toplantiya katildim. Inanir misiniz ar-
kadaglar, iste gecen on bes gin énce
Yunanistan Ombudsmaninin hazirla-
dig1 Go¢ ve Miilteciler Raporunu tartig-
tik. Sirbistan Ombudsmani ¢ikt1 boyle
yarim saate yakin anlatti dert yand:
anlatti anlatti. S6z aldim dedim, Milos,
“sizde ne kadar miilteci var?” “On bin
tane” dedi. Yanimdaki Yunanli bana
dedi ki, abartiyor tg¢ bin tane var. Ama
dyle bir anlatt: ki sanki biitiin Suriyeli
miilteciler orada. Dedim ya Allahtan
kork. Bizde ti¢ bucuk milyon var hepsi
hastanede tedavi gériiyor, Norvec'te ki
butin okula giden &grenci sayis1 370
bin, biz de ise 500 bin Suriyeliyi ¢grenci
okutuyoruz senin kadar dert yanmiyo-
ruz. Dondu dedi ki, Sayin Malkog, siz
imparatorluksunuz dedi, 3 milyona da

bakarsiniz, 5 milyona da...

Simdi tabi sunu sdylemek istiyorum,
Turk Sahil Guvenlik Kuvvetleri Komu-
tanhg1 185 bin Miilteciyi Ege Denizinde
bogulmaktan kurtardi. Ben bunlari an-
latiyorum o toplantilarda eksik ve nok-
sanimizi da séyluyorum. Diyorum bak
ben milletimle iftihar ediyorum. Ctunki
siz bin kisiyi bile almiyorsunuz tilke-
nize. O agdan hocam degindiniz i¢in
ayrica tegekkir ediyorum. Evet, Ayten
Yakut Hanimefendi KAMER'den.



AYTEN YAKUT
SUNGU

KAMER Vakfi Temsilcisi / Diyarbakir
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e

Merhabalar herkese. Ben KAMER Vakfindan Di-
yarbakir'dan katiliyorum bu toplantiya.

Buradaki ¢ogu insanlara baktigimiz zaman kadin
orgutlerinin ilk kurucularindan neredeyse yani
Turkiye'deki kadin 6rgiitlerini ilk kuranlar herkes
kendi dalinda aslinda kadin bazli. Herkes kendi

alaninda uzmanhgini yapmisg insanlar.

19 HAZIRAN 2017,
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O nedenle soze nasil baslayacagim: gercekten bil-
miyorum. Cinki yas itibariyle baktigimiz zaman
ben sizin deneyimlerinizin yas: kadar olabilir bel-
ki benim yagim. Dilimin déndtgiince ashinda yap-
mus oldugumuz ¢aligmalardan 2011 ile 2017 yillani
arasinda hane ziyaretleri yaptik biz KAMER olarak
Dogu ve Giineydogunun 23 ilinde. Onlardan bah-
sederek sonug itibariyle Kadin Haklari ve Ombuds-

manlk olarak énerilerimizi sunmaya ¢alisacagim.

Simdi kadina yénelik siddet diyoruz, ashnda ¢ok
uzaga gitmemek lazim. Siddet bizim yagadiklari-
muzla baghyor zaten. Yani oradan yola ¢ikarak as-
linda ¢ok uzaga gitmeye gerek yok. Biz kendimiz de
yani toplumdan ya da igte yakin ¢evremizden de ya-
styor olabiliriz. O nedenle ¢ok uzaga gitmeden olay:
Otekilestirmeden aslinda kendi yagsantimiz tizerin-
den yola gikarak anlatirsak galiba hepimiz &yle ya-
piyoruz daha farkina variriz. Yani biz hep sey diist-
nuyoruz, damdan digenin halinden ancak damdan
diigen anlar. $imdi 2011-2017 yillar arasinda Tur-
kiyenin Guneydogu Anadolu ve Dogu Anadolu
bélgelerinde 273 bin 720 kadini hanesinde ziyaret
ettik KAMER olarak. Sadece bolgedeki catigmali
durum nedeniyle 2016 yihinda maalesef Kilis ve
Sirnak’ta calismayi yapamadik catigmali durumdan
dolay1. 2017 yilinda da Kilis'te ¢aligmay: yapama-
mistik. Simdi yillara baktigimizda ve ziyaret edilen
kadin sayisina baktigimizda 2011'den 2015 kadar
23 ilde hane ziyaretleri yaptik. 2016'da 22 il, 2017
yilinda ise 20 ilde hane ziyaretleri gerceklegstirdik.

Simdi bu ¢aligmalar sirasinda haneye gittiginizde
karsimizdaki kadin hangi dilde konuguyorsa ona
o dilde cevap vermek en énemlisi. Ctunki sorunu
ancak 6yle anlayabilirsiniz. Yani kadinin kendini
rahat edebildigi dilde konugmasi bizim i¢cin énem-

li. O nedenle Turkee, Kiirtce ve Arapca hatta Za-
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za'ca diye bir dil var Dogu ve Giineydogu Bolge-
sinde bilinen o dillerde merkezlerimizde o dilleri

bilen arkadaglarla birlikte ¢calisiyoruz.

Gittiginizde karstmizdaki kadin
hangi dilde konusuyorsa ona o
dilde cevap vermek en dnemlisi.
Ctinkii sorunu ancak dyle
anlayabilirsiniz. Yani kadinin
kendini rahat hissedebilecegi dilde
konusmast bizim icin énemli. O
nedenle Tiirkee, Kiirtce ve Arapga
hatta Zaza’ca o bolgelerde bu
dilleri bilen arkadaslarla birlikte
calistyoruz.

Elde ettigimiz onlarca sonugtan birkagini aslinda
sizlerle paylagmak istiyorum. Bunlardan bir tanesi
egitim durumu. 2011 ile 2017 yillar1 arasina bak-
tigimiz zaman okur-yazar olmayanla ytksekokula
baktigimiz zaman 2011 yilinda okuryazar olma-
yan orani neredeyse %40. 2017 yilinda ise %3’lere

5’lere kadar diigmtis goriintyor.

Bir sonraki baghga baktigimiz zaman, “Ev isleri
disinda gelir getiren bir faaliyetiniz var mi1?” diye
baktigimizda, 2011 yili icinde %3,. 2017 yilinda
ise %10. Bu aslinda bizim sonuglarimiza bakti-
gimiz zaman kadinlarin egitim durumunun art-
mast ya da yapilan bilin¢ yikseltme ¢aligmalar
sonucunda kadin érgutlerinin ¢ogalmas: gidebile-
cekleri mekanizmalarin varliklarinin bilinmesine
bakildigr zaman ev i¢leri disginda gelir getiren bir
faaliyette caligmalari artmig durumda. Ciink ye-
rel mahallelere baktigimiz zaman is olanaklarinin

kurslarin arttigy géralmekte. Hanenin aylik orta-



lama gelirine bakildig1 zaman 2011 yilinda geliri
olmayanlarin %9 civarindayken 2017 yil icerisin-
de bu gelir diizeyi daha fazla. 2001 TL'nin tistinde
daha fazla gelir haneye gelmeye baglamis.

Seyi soylemek istiyorum pardon. Bu, “Ev igleri di-
sinda gelir getiren bir faaliyetiniz var m1?” kismin-
da, mesela kadin ¢aligmak istiyor ama bunu engelle-
rinin oldugunu soyledi cogu kadin. Caligmak istiyor
fakat kocasi ya da ailesi izin vermemis ya da ¢als-
mak istiyorsa ig bulamiyor. Bu nedenle yani bun-
larda engelleyen sebeplerden birkagi. 18 yasindan
kii¢tik evlenenlere baktigimiz zaman 2011 yilinda
%46,2 iken 2017 yilinda bu oran %38,1%e kadar
diismus goruntyor. Bu da ashnda son dénemlerde-
ki 6284 sayili yasaya istinaden 18 yagin altindaki
evlilik yani yas sinirinin artmasindan, 17 yagin iis-

tintn olmasindan kaynaklh diye diigiiniiyoruz.

Yerel mahallelere baktigimiz
zaman is olanaklari ve kurslarin
arttigr goriillmekte. Hanenin
aylik ortalama gelirine bakildigi
zaman 2011 yilinda geliri
olmayanlar %9 civarindayken
2017 yilvigerisinde bu gelir
diizeyi artmistir. 2001 TL'’nin
ustiinde gelir haneye girmeye
baslamistr.

Goruci usuliyle evlenenlere baktigimiz zaman;
2015 yilinda %25lerdeyken 2017 yilinda %19lara
kadar dugmiis goriintuyor. 2015 yilinda gériince
1sindim ve evlendim orani %54,9 iken 2017 yilin-
da kendi istegiyle evlilik oraninin daha da arttig:

gorultyor.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

“Kadnlar siddetten kurtulmak
icin caba harcryor mu?” diye
baktigimizda; evet diyenler 2015
yilinda %29 iken 2017 yilinda
%26’larda.

Kadinlara geyi sorduk, insan kendi yagadig: siddeti
anlatma kisminda daha zorlanabilecegi i¢in tigiincit
sahislar tzerinden konusmaya bagladiginiz zaman
kadinlara géyle bir soru sorduk; “Sizce kadinlar
siddet yagiyor mu?” diye bir soru sordugumuzda,
2015 yih icerisinde sordugumuzda %901 “evet
yagiyor” diyen varken daha azken 2017 yilinda
bu oran%92’ye ytikseliyor. Kendini ifade etme ol-
gusunun daha da artmas: ve ashinda geyin farkina
variyoruz yani yasadigim siddeti ben tek bagima
degil aslinda yanimdaki de yagiyor. Yani isimleri
farkh olsa bile sonugcta yasanan siddet sadece bana
has bir siddet degil ya da bana tanimlanan bir tarif
degil herkesin yagayabilecegi bir durum ve bundan
utanmiyorum ben hani bunu ben yapmadim ben
yasamadim o nedenle utan¢ duygusu kalktigindan

dolay1 daha rahat konusulabiliyor.

Peki, seyi sorduk, “Kadinlar siddetten kurtulmak
i¢in ¢aba harayor mu?” diye baktigimizda; evet
diyenlerin 2015 yilinda %29 iken 2017 yiinda
%26'arda.

Moderator Seref Malkog:

Ayten Hanim, Pardon, gimdi Istanbul
Universitesinden gelen arkadaglarin
sizin gibi ugaga yetisme durumlari s6z
konusu toparlarsaniz. Bunlan siz bize
gondereceksiniz. Cunki onlara da s6z

vermek istiyoruz.

19 HAZIRAN 2017,
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Ayten Yakut: Hizlanmam lazim okey. Evet gon-
derecegiz. Peki, tamam sadece surada bir konuya
daha dikkat ¢cekmek istiyorum, “ailenizde kadinlar
mirastan pay aliyor mu?” diye sordugumuzda as-
linda evetlere ve hayirlara baktigimiz zaman hayir
orani daha yuksek. 2012 yilinda %69 iken 2017
yilinda %61. Bu oranin sebebi de ashinda baktigi-
miz zaman egitim diizeyi arttik¢a gelir durumu da
arttiyor. Mirastan pay alabilen kadin sayisinda da
anlamli bir ytikselme goruliyor.

Hanelere gittigimiz zaman en énemli sorun ve ih-
tiyaciniz nedir diye, 6niimiize ¢ikan sey ekonomik
diizey ve i olanaginin yitksek olusu, haklarini ¢g-

renme.
Mahallenin sorununa baktigimiz zaman daha

cok iste altyapi, ulagim, giivenlik, igsizlik ve cocuk
parklarinin yapilmas:.

Dogu ve Giineydoguda hanelere
gittigimizde sorun ve “Sorun ve
ihtiyacimz nedir?” sordugumuzda,
ekonomik durum, egitim
hakkindan yararlanamama dilden
kaynakl iletisimsizlik gibi onlarca
sorun oldugu ortaya cikiyor. Her
ilin ihtiyac ve ¢iziim dnerileri
illerde belirlenmelidir.

Yukaridaki sonuglar aslinda Tirkiye'deki bolge-
ler arasindaki esitsizligi carpici bir gekilde ortaya
koydugunu gérmekteyiz. Bu illerdeki kadinlar ve
cocuklar esitsizligi en derinden yagayanlar. Eko-
nomik durum, egitim hakkindan yararlanmamig
olmak, dilden kaynakli iletisimsizlik gibi onlarca
sorun icin her ilin ihtiya¢ ve ¢6ziim Onerileri il-

lerde belirlenmeli diye dustuniiyoruz. Ctunki ben
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Diyarbakirdan geldim. Diyarbakir ile Mardin bir
saat fark var Diyarbakir'la Mardin arasinda ama
yerele baktiginiz zaman; Mardin yereli ve ézelligi
bambaska Diyarbakir'in ¢zelligi bambagkadir. O
nedenle her ili kendi i¢inde degerlendirmek gerek-
tigini digiintyoruz.

[l eylem planlariyla ilgili bu calismalarin is birligiy-
le ve titizlikle yapilmasi, miilki amirlerin inisiyati-
fine birakilmamasini da diigiintiyoruz. Ctunki bu
calismalarin yapildig: 23 ilden sadece 2 tanesine
katilim saglayabildik, bize cagr1 geldigi icin katihm
saglayabildik, diger 21 ilin hi¢birinde bir ¢agr ya-
pilmadi.

2020 yilina kadar gegerli olan ulusal eylem plani-
na bagh olarak yapilan il eylem planlari tim illerde
kadin kuruluglarinin katihmiyla gerceklegtirilme-
li. Aslinda buradaki biitiin hepimizin ortak olarak
dile getirdigi.

Bir de STK'lar ile damigilarak calisilmasi ve ortak
dil olusturularak bir araya gelmek diye dusiiniyo-

ruz.

Beni dinlediginiz i¢in de tegekkiir ederim.

Moderator Seref Malkog:

Tesekktr ederiz. Hakikaten gtzel bir
calisma olmug detayh bir ¢aligma ol-
mus. Gergi biz saat 18 kadar demistik
ama hakikaten yedi arkadagimiz daha
var burada séz alacak olan. Bir de sa-
yin milletvekillerimiz birer cimleyle de
cunki yani bttin bunlar bizden ziyade

onlara séylenmis oluyor.

Sn. Elif Haykir Hobikoglu: - Problemin hep ¢a-
ligma hayatindaki problemlerden ortaya ¢iktigin
gordik. Kadina yonelik siddette de hep ekonomik
eksenli oldugu ¢ogu zaman vurgulaniyor. Burada

énemli olan aslinda belki de ev eksenli kadinlar



gorunir kilmak ¢cok ¢énemli ve aslinda kadinlar ye-
tenek ve becerilerinin farkinda degiller ya da nasil
degerlendireceklerini bilmiyorlar. Bu ¢ézuldigu
takdirde aslinda ekonomik olarak sistemin ¢6ziilme-
siyle birlikte bircok seyin de ¢oztlecegini diigtntyo-
ruz. Kadinin ¢alisma gtictindeki potansiyelin ortaya
cikarnlmasi ve bunun degerlendirilmesi ¢ok énemli.
Potansiyelin ortaya ¢ikmadigi ve bunu degerlendir-
meyen bircok kadinmn var oldugunu gériiyoruz. Uni-
versite mezunu meslek sahibi olup ¢caligmayan ya da
yeteneginin farkinda olmayan ama tretime katk:

saglamak isteyen bircok kadin bulunmakta.

Kadinin ¢alisma potansiyelin
ortaya ¢ikarilmasi ve bunun

degerlendirilmesi cok onemli.

Bunun i¢in farkindahk egitimi ve farkindalik egili-
mini 6lgmeyi ve bu egilimle birlikte kadinlarin hangi
alanda yetenekliyim farkindaliklanimin olugturulma-
stburada ¢ok 6nemli ve yetenek yonetimi koglugu ile

yeteneklerinin farkina vardinlmasi en 6nemli konu.

Kadinlar yetenek yonetimi koglugu ile yetenekleri-
nin farkina vardiklarinda anhyorlar ki, ashinda kendi-
lerinde bir deger var ve bu katma degeri kars: tarafa
sunup Uretebilirler. Kadin is gtici yetenek yonetimi
haritas1 olusturulmasim biz éngériyoruz. Diyoruz
ki, biitiin kadinlarin is giiciint ortaya koyacak yete-
neklerinin ortaya koyuldugu bir yénetimin haritas
olusturulmas: Tiirkiye ¢apinda ve kadina, yaratacag:
katma degeri fark ettirdikten sonra da arkasindan
zaman yonetimi giriyor isin i¢ine. Kadinlarin en bi-
yiik sorunu hani zamanimi nasil degerlendirecegim?

Ev ve ig yeri icerisindeki uyumu nasil yapacagim?

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Kadinlar yetenek yonetimi
koclugu ile yeteneklerinin farkina
vardiklarinda anliyorlar ki
aslinda kendilerinde bir deger
var ve bu katma degeri karst
tarafa sunup tretebilirler. Kadin
is giicti yetenek yonetimi haritast
olusturulmasini biz ongoriiyoruz.

Zaman yonetimi dersleri verilerek de tretime
ayiracagl zamani ortaya ¢tkarmasi saglanmali ve
ondan sonra goérecek ki aslinda esler ige gidiyor,
cocuklar okula gidiyor ama kadinlar tretime ka-
tilmadan o noktada kaliveriyorlar ve kendilerini

degersiz hissedip, ekonomik siddete maruz kalip
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tretmemenin verdigi psikolojik buhranlarla da
ugrasiyorlar. Bu noktada yetenegi ortaya ¢ikaril-
diktan sonra ve bununla ilgili farkindalik olugtur-
duktan sonra da esnek calisma haritas1 olusturul-
mali. Burada Aile Bakanhg: ve Kalkinma Bakanhg:
ortaklaga olarak ve Kamu Denetgiliginin de yardi-
miyla eglesme ekonomisi kapsaminda kadinin ig
giict portali olusturularak ige ihtiyact olan ile isi
yapanin bir araya getirildigi bir sistem olugturul-
mall. Boylelikle degerlerin ortaya konuldugu ve

bundan yararlanilabilecek bir sistem de olugturu-

labilir.

Bu noktada ortaya ¢ikan bagarili érneklerle de ka-
dinin, “benim kadinim platformu” adinda bir gey
olusturularak ilham verici 6érneklerin, kadinlara
mentollitk yapmast saglanmali. Bu noktada da bu
noktada yapilanlar da siireci stirdirtlebilir kilmak
adina 6nemli ve bu noktada Kamu Denetgiligi Ku-
rumu da bu sistemin uyumlu iglemesi i¢in biyik
destek olarak bu noktada bir semsiye gérevi tst-

lenebilir.

Boyle yani biz diyoruz ki ashinda potansiyelin or-
taya ¢ikarilmas: burada ¢ok énemli. Evet, bir ye-
tenegi var herkesin bir yetenegi var ama bunun
ortaya ¢ikarilmas: ¢ok énemli. Kendi bu yetenege
sahip ama bu yetenegin ne sekilde degerlendiri-
lecegini bilmiyor Yani kek yapabilmek ¢ok iyi kek
yapabilmek bile aslinda bir yetenek ve bu potan-
siyel ve bunu degerlendirip bunu ekonomi de bir
katk: olarak doniigtiriilebilir. Bunu almak isteyen
de var bunu almak isteyenle burugturulabilen bir
portalda bu sistemi canh tutmak 6nemli diye du-
stniiyoruz ve ashnda kadinlar1 bu ekonomik sii-
rece dahil edilecek ve kadin istthdamin artiracak
caligmalarin yapilmas: da bu sistem dahilinde ya-

pilirsa daha anlamb olur. Tegekkiir ederiz.

Moderator Seref Malkog:

Peki, agziniza saglik tegekkiir ediyoruz.
Hocam bunlari yazil olarak da bize ve-

riyorsunuz degil mi?

- Evet, bunu evet tium sistemi yani boyle bizim
tasarladigimiz bir sistem var ve bu sistemi tama-
miyla evet tim formiilleriyle birlikte size sunaca-
g1z ingallah.

Moderator Seref Malkog:

Sibel Hanim on gin dedi ama sonra
yedi giine bagladik. Sizden de yedi gun
i¢inde bekliyoruz.

- Biz Pazartesiye gondermis oluruz ingallah hazir-
lamistik.

Moderator Seref Malkog:
Ingallah. Sizi gonderebiliriz o zaman.

- Cok tegekkur ederiz. Musaadenizle hepinize iyi
caligmalar.

Moderator Seref Malkog:

Evet Arzu Hanim buradalar mi1? Arzu
Senyurt Akdag. Engelli Kadinlar Derne-

5i.
- Simdi digar ¢ikt1 birazdan gelir bagkanim.
Moderator Seref Malkog:

Peki Hatice Demirtas Hanimefendi.



Av. Hatice DEMIR TAS

AVUKAT
HATICE DEMIRTAS

Kadinlar Birligi Platformu

Evet degerli bagkan degerli katihmalar hepinizi
saygiyla selamhiyorum. Hatice Demirtag avuka-
tim. Ozellikle bugtinkii toplant1 i¢in tegekkiirle-
rimi sunuyorum. Kadinlar Birligi platformu adi-
na katiliyorum. 22 STK'y1 temsil ediyorum. Biz
Ankara’da bir araya geldik ve kadin, ¢ocuk, aile

konularinda hassasiyetlerimizi ortaya koyduk ve

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

bir farkindalik olusturmak, gii¢ birligi yapmak i¢in
bir aradayiz. Ozellikle bu toplantidan ¢ok gec ha-
berimiz oldu. O ytizden tam istedigimiz gibi ha-
zirlanamasak da arkadaglarim adina her bir STK
her bir dernek adina kendim de biriz. Aile Egitim
Kultar Sanat Dayanmigma Dernegi Bagkani olarak
bir vebal hissediyorum. Ciinku ¢ok giizel caligma-
larimiz var her birimizin, cok degerli emekler var.
Bunlarin hepsini burada bir anda yansitmak da
miimktn degil. Inanilmaz garip bir zamanlama-
da da su an da konuguyorum ¢tnkii bizler oruglu.
Orug tutanlar icin bir eziyet tutmayanlar i¢in bir
eziyet haline déntugmus durumda ama yine de ki-

saca konugsmak istedim.
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Ben tekrara digmek istemiyorum. Niye? Ctnki
degerli katihmalar alanlarinda o kadar guzel ko-
nulara temas ettiler ki. Egitim olsun saglik olsun
igte efendim siddetle ilgili yasalar olsun. Ben 6zel-
de 6zellikle kendim de bir STK'nin bagsinda olarak
bir hukuk¢u olarak toplumdaki Ankara Akdere
merkezde bizim dernegimiz ve burada dernek
kurdugunuz anda sivil toplum kurulusu olarak
haber alindig1 anda insanlarin buraya kars: bakigi,
yardim isteyisi toplumda yaganan bitiin sikintila-
rin derneklerde burada konugulan tim konularin
hepsi o kiigiicik dernekte yaganiyor. Yani birisi
igte efendim egitimden magdursa o geliyor efen-
dim miilteciyse orada oturan kadin yardim almak
i¢in geliyor. Siddet goren bir kadin varsa 6zellikle
bu konuyla ilgili olarak geliyor ve ister istemez biz-
lerde kadin hassasiyetiyle harekete geciyoruz ve
onlarin derdine derman olmaya ¢aligiyoruz ama
tabi ¢zelde bu konugmacilar arasinda kadina sid-
detle ilgili yasanin hazirlanmasi sirasinda ufak da
olsa katkim oldugu kanaatindeyim. 6284 diye tek-
rarladigimiz bu yasada toplumda tabi yasalar1 ko-
yuyorsunuz ama uygulamada bir¢cok yasadiginiz

seyler ortaya ¢ikiyor. Cok genig kapsaml bir yasa.

Egitimden magdur kadin geliyor,
miilteci ise o da yardim icin
geliyor, yine siddet goren bir

kadin varsa dzellikle bu konuyla

ilgili olarak bize geliyor ve
ister istemez bizler de kadin
hassasiyetiyle harekete geciyoruz
ve onlarin derdine derman
olmaya calistyoruz.
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Uygulamada ¢zellikle bu arkadaglarim da hep vur-
guladilar uzaklagtirma kararlari konusunda. Sim-
di dyle bir sey var ki toplumda zihniyetlerimiz bi-
raz bakis agilarimiz diyelim farkli. Bir kesim diyor
ki iste bu uzaklagtirma karar1 hakim cani istedigi
gibi vermiyor iste efendim su sekilde davraniyor
ama bende diyorum ki, yani burada sonug itiba-
riyle baktiginiz zaman kadinlar ve erkekler yani
kadin durugsmada, “babanin tsttindeki kabani sen
mi verdin kizim?” diyor yani uzaklagtirma karari
almig, kiz babasina kabani géndermis ama kadin
onu bir cezalandirma olarak digtniiyor ve hicbir
camagirini bile vermiyor. Belki mahkemenin insa-

fina kaliyorsunuz veriyor.

Toplumsal cinsiyete adalet
cercevesinde bir bakis acistyla
bakiyoruz ve bu konuda zihniyet
dontistimtinii saglamast igin
kamu kurumlariyla STK’lann is
birligi yapmast goriisiindeyiz.

Yani uygulamada bence kadin ve erkek degil yani
burada siddet dediginiz anda bence insan odakli
olmasi gerekiyor. Bugiine kadar ki séylemler bel-
ki olay1 bir yere kadar tagidi ama bundan sonra
bence tagimayacak. Hi¢ kaldirmiyor ¢iinki ve ger-
cekten ben hani bir kadin olarak, anne olarak da
bakiyorum ama toplumda bu yasanin uygulamada
sikintilari var. Bunlar1 da hani toplumsal bir geyle
¢6zmemiz gerekiyor ve cinsiyet ayrimi: konusunda
da geldigimiz nokta 6zellikle ben bu platform adi-
na hazirladigimiz bir yaziy1 sunacagiz bunu, bas-
hiklarin hepsi cok énemli baghklar ve hep 6zel ca-
lismay: gerektiren bagliklar. Bu konulara ¢ok vakif
olan arkadaglarimiz var, hepsinden ¢ok yararlan-

dim ama biz 6zellikle bu cinsiyet adalet toplumsal



cinsiyet adaleti cercevesinde bir bakig agisiyla ba-
kiyoruz ve bu konuda zihniyet déniigimint sag-
lamas: i¢in kamu kurumlariyla STKlarin is birligi
yapmasi gorisindeyiz. Ozellikle, STK'lar olarak
toplandik ve kadinlarla ilgili konularda da bakan-
liklar olsun, tniversiteler olsun, belediyeler olsun
igbirligiyle ortak bir akil yuriiterek daha genis kit-

lelere ulagmak istiyoruz.

Devletin mekanizmalarinin
hantal islemesi, Aile Bakanligi’na
belki onlarca projeyle gittigimizde

cogunun kabul gorememesi

ve kendi icerisinde dahi
bakanliklarin birbiriyle baglantil
calismamalar gibi sorunlar
yasLyoruz.

Diger konu bagliklarini ¢ok kisa syleyeyim ama biz
zaten dedigim gibi tekrara diigmemek adina tek-
rarlamiyorum ve Kamu Denetgiligi Kurumu'nun
bu davetinden hakikaten onur duyduk ama kadin
haklar1 bence ¢ok daha gey olmus gercekten insan
haklar temelli bir baghik olmaliyds, diger konulara

daha fazla yer verilmesi gerekiyordu.

Kadin ve ¢alisma hayati konusunda degerli aka-
demisyenlerimizin gortslerine katiliyoruz, yine

hemen hemen ayni ¢ziimler var.

Diger bagliklarimiz kadin ve aile hayat, erken yasg-
ta evliliklerde yine bir ihtisas konusu. Ben ¢unki
bu konularin hepsinde i¢erigini dolduracak mahi-
yette calismalarimiz var. Bunlarin yer alsin istiyo-
rum. Hepsinde ve medyada, medyayla ilgili ¢ok
ciddi anlamda bizim STK olarak bir goérus birligine

vardigimiz konular var.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Ve siginmacilarla ilgili de zaten pratikte yaptigi-
miz dernek STK'larimizin icerisinde sirf bu alanda

¢aligsan arkadaslarimiz var.

Kadin ve aile hayati, erken
yasta evliliklerde yine bir ihtisas
konusu. Bu konularin hepsinde
icerigini dolduracak mahiyette
calismalarimiz var. Hepsinde
medyayla ve STK’larla goriis
birligine varmaktay1z.

Dedigim gibi bu toplantiya katilmaktan memnu-
nuz ama tam ifade edemedigimiz i¢in de ve bir
zaman almamak adina da konugsmami kesmek
zorunda kaliyorum. Siz de bana ¢yle baktikca
hepsini kattim karigtirdim ama ¢ok yaraliyiz ¢cok

sikintiliyiz.

Moderator $eref Malkog:
Anlayigina tegekkur ediyorum.

Sn. Hatice Demirtag: Yani ben 6zellikle Kamu
Denet¢iligi Kurumu'nun en biyuk sikintimiz bi-
zim yaptigimiz tim projelerde devletin mekaniz-
malarinin hantal iglemesi, Aile Bakanlhigina belki
onlarca projeyle gittigimizde hicbirinin kabul go-
rememesi ve kendi icerisinde dahi bakanliklarin

birbiriyle baglantili ¢caligmamalari.

Yani odaklandig: tum ¢alismalarimizin odaklandi-
g1 sey bir koordinasyon icerisinde herkes kendi ba-
sina ¢alisiyor ve STK'larda bu da sahipsiz kaliyor.
Yanimizda devleti, sistemi bulamiyoruz. Ille para
istemiyoruz ya. Yani hani oradan bir cevap almak

istiyoruz.
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Moderator Seref Malkog:
Tesekkur ediyorum.

Sn. Hatice Demirtas: Ben tegekkir ediyorum,

sag olun.

Moderator Seref Malkog:

Degerli arkadaglar, Arzu Hanim size séz
verecegim. Biraz 6nce isminizi anons
ettim, 12 arkadagimiz daha var konuga-
cak. Toplantiy1 normalde 6'da bitirecek-
tik. Uygun gérirseniz 19.00da topar-
layalim. Tabi bu 12 arkadagin diginda
milletvekillerimizinde en azindan bir
ka¢ cumle soylemeleri gerekir, ¢inki
asil igin sahibi onlar. Ben biitiin bunu
arzu ettikten sonra bu 12 arkadagin ko-
nugmasindan feragat etmek isteyen var
mi1? Asil soracagim soru buydu. Cunki
soyle. Sz verecegim. Sanhurfadan ge-
len arkadasa da soz verecegim. Sadece
konugmasindan feragat etmek isteyen
varsa mesele yok. Yoksa dinleyece-
giz sonuna kadar. Merakiniz olmasin.

Evet, Arzu Hanmim.

Arzu Hanim: Ben feragat ediyorum yazili vere-

cegim

Moderator $eref Malkog:

Tamam. Yazili verdiginizde zaten yayin-
lanacak olan caligtay kitabina girecek.

[sminizi litfederseniz?
Hiillya Demirdirek: Hilya Demirdirek Kadin
Galismalar Dernegi.
Moderator $eref Malkog:
Tamam tegekkiir ediyorum.

Leyla Polat: Leyla Polat Turkiye Kamu Sen.

Moderator Seref Malkog:

Sizin birka¢ ctimle séylemeniz gerekir

Leyla Hanmim.

Leyla Polat:

Bagkanim.

Hayir Memnuniyetle ama Sayin

Moderator Seref Malkog:

Yok yok soyleyeceksiniz. $imdi soyle
kadin dernekleri bu konuda konustu
ama 6zellikle Turkiye Kamu Sen, KESK,
Memur-Sen'deki arkadaslarimizdan da
birka¢ ctimle yazihi alacagiz. Ama birkag
ciimle de s6ylenmesi gerekir. Arzu Ha-

nim’a gectik, Arzu Hanim buyurun.
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AVUKAT
ARZU SENYURT AKDAG

Engelli Kadin Dernegi Temsilcisi

Sayin Bagkanim 6ncelikle gercekten ¢ok keyifli ve
verimli bir toplanti bence. Sizin de sabrimiz tak-
dire sayan. Zaman zaman ben belki fark etmigsi-
nizdir kagitlan sallamaya kendimce boyle sabir-
sizlik emaresi gosteren davraniglar sergilememe

kargin sizi géremesem de ¢ok buyiik bir sabirla

dinlediginizi tahmin ediyorum. Dolayisiyla bugin

burada olmak 6éncesinden baglayan bir mutluluk
verdi bize. Ciinki biz engelli sivil toplum 6rgitleri
kendi aramizda sizin arada kulaklarinizi ¢inlatiyo-
ruz. Kamu Denetciligine gidecegimizi konusunca
engelliler agisindan ¢ok énemli aslinda kararlar
verdiginizi ve bu noktada da daha gecen hafta 6r-
negin lojmanla ilgili giizel bir kararimizi okuduk.

Dolayisiyla bizim ¢ok 6nemsedigimiz bir kurum.

Ben ¢ok uzatmayacagim bu kadar konugmalardan
sonra feragat degil fakat kisa bir konugma yapmak
istiyorum ama su konu 6nemli bence, gercekten

kadin, ¢ocuk ve engelli, miilteci gibi ¢ok agir ve
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tirnak icinde ister “dezavantaj” diyelim ister, ister
“coklu ayrimalhga ugrayan gruplar” diyelim hassas
kirilgan bir strii tanimi var bunun. Gruplarin bir
denetci tizerinde yogunlagmas: elestirisine bende
katihiyorum ve gercekten ayrilmas: dogru olur ka-

nisindayim.

Ben Engelli Kadin Dernegini temsilen buradayim.
Avukatim. [smim Arzu Senyurt Akdag. Biz Engelli
Kadin Dernegi olarak ti¢ temel baglig1 aslinda hak-
ki ya da insan hakkini ¢aligmalarimiz da énceliyo-
ruz. Bunlar engelli bireylerin ya da engelli kadin-
larin erigilebilirlik hakk:, ayrimaliga ugramama

hakki ve siddete ugramama hakki.

Bu t¢ hak aslinda engelli bireyin topluma etkin ve
esit katihmin ¢niindeki en énemli araclar bizim
agmizdan. Dolayisiyla erigilebilirlik dedigimiz za-
man haklara, hizmetlere erigim olduk¢ca énemli.
Her seyi kapsiyor. Ctunku erigilebilirlik olmadig:
zaman engelli bir kadin saglik hakkindan yararla-
namiyor. Nedir engelli kadinin saglik hakkindan

yararlanamamasi?

Biz Engelli Kadin Dernegi olarak
lic temel bashgi onemsiyoruz.
Bunlar engelli bireylerin ya da
engelli kadinlann erisilebilirlik
hakki, ayrimciliga ugramama

hakki ve siddete ugramama
hakki.

Cok carpia birka¢ ¢rnek vermek istiyorum sayin
vekillerde buradayken hazir durumdan yararlan-
mak adina. Ornegin jinekolojik muayene masalari
var bildigimiz. Bu jinekolojik muayene masalarina

erigilebilir olmadig1 i¢cin yani basamak vesaire yon-
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temlerle uretildikleri i¢in fiziksel engelli kadinlar
¢tkamamakta ve en temel saglik hakkindan yarar-
lanamamakta. Keza igitme engelli kadinlar igaret
dili bilen yeterince saglik gorevlisi olmadigindan
genelde sezeryan dogum yontemine itilmekte ve
normal dogum yaptirilamamakta. Bu yasalarda
yazan ya da yonetmeliklerde yazan bir durum
degil. Tamamuyla fiili bir uygulama. Bize gelen sa-
hadaki ¢aligmalardan edindigimiz, bizde bilmiyor-
duk yani ben yaklagik 40 yildir engelliyim. Boyle
bir sey daha gecen yil 6grendik sahada. Isitme
engelli kadinlar sezeryan dogum yapiyorlarmig
genelde.

Cok carpia bir sey soylemek istiyorum size. Gor-
me engelli bireylerin ytiz nakli yapmalarina Saglik
Bakanlign izin vermiyor. Gerekge ¢ok ilging Sayin
Bagkanim, diyor ki, gérme engelli bireyler kendile-
rini aynada goremedikleri i¢in yani yonetmelikte
béyle yazmiyor ama gerekce o, dolayisiyla gérme
engelli bireylerin yuz nakli olmasina saglik 6de-
mesini kargilamiyor gibi béyle ¢ok ilging aslinda

temelde ayrimcilik barindiran durumlar.

Moderator $eref Malkog:

Arzu Hanim hemen séyleyeyim. Once-
likle bu konuda Saglik Bakanhgina mi-
racaat edin. Alacaginiz olumsuz cevap
tzerine Kamu Denet¢iligi Kurumu'na

gelin. Tamam mi?

Av. Arzu $enyurt Akdag: Tamam

Moderator $eref Malkog:

Yani ihsasi reyde bulunmak i¢in soyle-

miyorum. Incelemek i¢in séyltyorum.

Av. Arzu Senyurt Akdag: Aynen. Cok tesekkiir-
ler. Simdi tabi ki engelli kadinlarla ilgili meseleler



aslinda Birlegmis Milletler Engelli Haklarn Sézleg-
mesi madde 6 ile tilkemizin, sivil toplum ve kamu-
nun gindemine girdi ashinda. Bugiin burada bile
ozellikle Barolar Birliginden gelen sayin temsilci-
nin engelli kadinin siginaklara yerlesememeleri
tizerine kurmusg oldugu ctimleler aslinda ¢aligma-
larin bilinir hale geldigini bize hissettirdi.

Tiirk Ceza Kanunu Madde 122
kapsaminda, ayrimcilik engellileri
de kapsiyor. Fakat gecen yil yapilan
degisiklikle nefret saiki getirildi.
Dolayistyla bir tiriin ya da bir
hizmetin bana sunulmamastyla
ilgili su¢ duyurusunda
bulunabilmem igin nefret sucunu
da kamtlamam gerekecek.

Laf aglmigken siginiklarla ilgili bir ctimle de kur-
mak isterim. Siginaklara engelli kadinlarin yasal
olarak girmelerinde herhangi bir engel yok fakat
Psikososyal engellilerin ve agir derecede fiziksel
engelli olan engelli kadinlarin yagsadig: fiili du-
rumlar var. $oyle ki, engelli kadinlar siginaklara
bagvurduklari zaman Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhg tarafindan hizmet degisikligi yapila-
rak siginaklar erisilebilir olmadig: i¢in iyilestirme
merkezlerine génderiliyor engelli kadinlar. Bu
neyi yaratiyor? $imdi siginaklarin ya da kadin ko-
nukevi her neyse adresleri gizli, simdi iyilegtirme
merkezine génderdiginiz zaman bu iyilestirme
merkezlerinin adresleri gizli degil. Dolayisiyla sid-
dete ugrayan engelli kadin ifsa edilmig oluyor. Biz
bunu katildigimiz biitin toplantilarda giindeme
getiriyoruz. Siginaklarin bir an énce engelli kadin-
larin erigimine uygun hale getirilmesi noktasinda
¢ok caligmak gerekiyor.
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Ayni zamanda siddete ugrayan engelli kadinlarin
6284 sayil yasada yaklagmama tedbiri érnegin
var. Bu yaklagmama tedbiri, gérme engelli bir ka-
din agisindan higbir gey ifade etmiyor. Ctunkii ben
gorme engelli bir kadin olarak yaklasmama tedbi-
rini aldigim zaman bana yaklagtigini yani kimin
hakkinda aldiysam bu tedbirin bana yaklagtigini
hissedemeyecegim i¢in bu tedbir benim agimdan
oldukca verimsiz bir tedbir olacak. Biz burada
strekli diyoruz ki elektronik kelepce uygulamasi
artik pilot olmaktan ¢ikip tamamuyla kullanilir bir
hale gelmesi gerekmekte. Dolayisiyla siddete ugra-
ma mekanizmalarinin engelli kadinlarin erigimine
uygun hale getirilmesi bizim agimizdan temel bir

insan hakk: meselesi.

Ayrimalikla ilgili de sunu ¢ok kisaca soyleyerek
sozlerimi bitireyim dilerseniz. Ayrimcalik Turk
Ceza Kanunu anlaminda bildiginiz gibi su¢. Mad-
de 122 kapsaminda engellileri de kapsiyor fakat
gecen yil yapilan degisiklikle nefret saiki getiril-
di. Dolayisiyla bir trtin ya da bir hizmetin bana
sunulmamasiyla ilgili ben ayrimalikla ilgili sug¢
duyurusunda bulunabilmem i¢in o hizmeti sagla-
mayan kiginin benden nefret ettigini de kanitla-
mam gerekecek. Biz bu nefret saikinin bir an énce
yasalardan kaldinlmasini yani TCK 122'den kaldi-

rilmasini talep ediyoruz.

Biz de yazili olarak iletecegiz bu taleplerimizi ama
burada firsat bulmugken kendi cephemizden de
birka¢ soruna en azindan satir baglar1 anlaminda
deginmek istedik. Cok tegekkur ederiz.

Moderator Seref Malkog:

Evet tegekkiir ediyoruz Arzu Hanim sag

olun. Evet, Leyla Polat Hanimefendi.

19 HAZIRAN 2017
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LEYLA POLAT

KAMU-SEN Kadin Komisyonlari Baskant

Sayin Bagkanim Tiirkiye Kamu-Sen kadin komis-
yonlar1 adina katiliyorum. Bu toplantiya bizi de
davet ettiginiz i¢in de ¢ok ¢ok tesekkir ediyoruz.
Bizlerin ¢ok énemsedigi bir toplandu.

19 HAZIRAN 2017,

Ulkenin kalkinmasinin
kadinlarin erkeklerle esit
sartlarda her alanda sunacag
katkiyla olacagina inanan
konfederasyonumuz calisma
hayatinin énemli bir unsuru olan
kadinlarin yasadigi sorunlart her
platformda dile getirmekte ve
coziim onerileri sunmaktadir.




Bir emek 6rgiitii olarak Turkiye Kamu Sen insan-
ligin yaklagik yarisini temsil eden kadinlarin aile
refahina ve toplumun kalkinmasina yaptiklar: bi-
yik katkilarinin hentiz tam olarak anlagilamadig
tilkemizde kadinlarin sorunlarimin ¢éziilebilmesi
icin kadin ve erkegin toplumdaki geleneksel rol-
leri de dahil bircok seyin degismesi gerektiginin
farkindayiz. Ulkenin kalkinmasimin kadimlarin
erkeklerle esit gsartlarda her alanda sunacag kat-
kiyla olacagina inanan konfederasyonumuz ¢alig-
ma hayatinin énemli bir unsuru olan kadinlarin
yagsadigi sorunlar her platformda dile getirmekte
ve ¢ozim Onerileri sunmaktadir. Bu ¢ozim 6ne-
rileriyle de ilgili Konfederasyonumuza bagh sen-
dikalarimiz cesitli kadin ¢aligtaylar yapmigtir. Bu
caligtaylarimiz1 kitapgik haline getirdik. Ilgili yer-
lere ulagtirdik. En son yaptigimiz bir ¢calismay: da

sizlerle paylagmak istiyoruz.

Anneligin sosyal bir gorev olarak
kabul edilmesi; istihdamda evlilik
ve analik sebebiyle kadinlara
karst yapilan ayrimin dnlenmesi;
kadinlara etkin calhisma haklarinin
saglanmast gerekmektedir.

Kadinlarimizin daha etkin ve verimli olabilmesi
saglikl aile ve gelecek yeni nesillerin yetigtirile-
bilmesi i¢in tniversitelerimizin kadin aragtirma
merkezlerindeki temsilcileri ile kamuda calisan
kadinlar sorun analizi ve ¢6zim ¢nerisi adh bir
yuvarlik masa toplantisi gerceklestirdik. Bu top-

lant1 sonucunu yine sizlerle paylagmak istiyorum.

Ulkemizde kadina yonelik siddetin énlenmesi bu
konuda gerekli olan tedbirlerin ivedilikle alinmasi

tum ¢alisanlarin ig giivencesinin devletin teminati
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altinda olmasi, biz bu maddeyi inanin ¢ok énem-
siyoruz. Erkeklerden de ziyade kadinlarimizin bu

konuda daha ¢ok yara alacagini digtiniiyoruz.

Zorunlu hizmet durumlari da
dahil olmak tizere eslerin farkl
sehirlerde yasamasindan dogan
sorunlann ortadan kaldirilmasi

gerekmektedir.

Anneligin sosyal bir gérev olarak kabul edilmesi;
istihdamda evlilik ve analik sebebiyle kadinlara
karg:1 yapilan ayrimin énlenmesi; kadinlara etkin

caligma haklarinin saglanmast.

Zorunlu hizmet durumlar1 da dahil olmak tizere
eslerin farkh gehirlerde yagsamasindan dogan so-

runlarin ortadan kaldirilmasi.
Aile butunligiunin korunmast.

Kadin ve erkegin toplum i¢indeki roliyle ilgili ka-
liplagsmig kavramlari egitimin her seklinden ve ka-

demesinden kaldirilmasini.

Hamilelik stiresinde zararli oldugu kanitlanan is-
lerde kadinlara 6zel koruma saglanmasi boylelikle

sagligin ve dogurganligim korunmas:.

Egitimin her kademesinde
kadinlarin okullasma oraninin
artirilmast icin tiim tilke ¢apinda
ailelere ekonomik ve sosyal destek
saglanmasi gerekmektedir.

Dogum sebebiyle ebeveynlere talepleri halinde bir

yil Ucretli izin, ikinci yil ise %25 oraninda tcret
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6denerek izin verilmesi; ¢cocuk yardiminin gintn

ihtiyaclar dogrultusunda yeniden tespit edilmesi.

Kreg, hasta, engelli ve yagh bakim hizmetlerinin
profesyonelce sunulacag: bakim ve rehabilitasyon

merkezlerinin yayginlagtirilmasi.

Aclacak kres ve bakimevlerinde bu konularda uz-
man olan nitelikli personelin istihdam edilmesi;
kres ve bakimevi hizmetlerinden yararlanamayan
personele bu hizmetleri disaridan kargilayabilme-
sii¢in giiniin sartlarina uygun ekonomik destegin

saglanmas.

Egitimin her kademesinde kadinlarin okullagsma
oraninin artirilmasi i¢in tiim tlke ¢apinda ailelere

ekonomik ve sosyal destek saglanmasi.

[sin cinsiyeti olmaz, isin niteligi olur ilkesiyle ha-
reket edilmesi kadinlarin devletin her kademesin-
de ozellikle karar alma mekanizmalar i¢cinde go-

rev almasinin saglanmasi.

Galisanlarin ig yerlerinde maruz kaldig: psikolojik
ve fiziki tacizin mobbingin ¢nlenmesi i¢in gerekli

tedbirlerin alinmasu.

[sin cinsiyeti olmaz, isin
niteligi olur ilkesiyle hareket
edilmesi, kadinlarin devletin

her kademesinde ozellikle karar
alma mekanizmalart icinde gorev
almasint saglar.

Sayin Bagkanim burada bir de sey sormak istiyo-
rum size; mobbing konusunda size muracaat edil-

mesi halinde yardima oluyor musunuz bu konu-
da?

19 HAZIRAN 2017,

Moderator Seref Malkog:

Karar veriyoruz evet. Yani talep uygun-

lugu

Sn. Leyla Polat: Karar mobbing midir degil mi-

dir diye mi karar veriyorsunuz yoksa?

Moderator $eref Malkog:

Soyle; bize yapilan her miira-
caat hukuki agdan eksikligi
noksanhgr yoksa bir uzman
arkadasa gider, denetileri-
mizin kontroliinde ve o arka-
das ilgili konuda incelemesini
yapar. Hakli bulursa tavsiye
karart da verir ama hakl bul-
mazsa ret karart verir.

Leyla Polat: Bu biraz muallakta gibi Sayin Bag-

kanim. Yani mobbingi tespit ve ispat etmek zor.

Moderator $eref Malkog:

Muallak degil. Yani o konuda bagvuru
aliyoruz ama mobbing var m1 yok mu
bunu incelemek gerekiyor. Ciinki kamu,
bakin Kamu Denetciligi Kurumu en faz-
la kamu personeli arasinda taniniyor bi-
liniyor. Bunu nereden séylityorum bize
yapilan bagvurularin %30u kamu per-
soneli tarafindan. Bunlarin icerisinde

6nemli 6l¢iide mobbing de var.

Sn. Leyla Polat: Evet, ¢ok biiytik sikintilar var.



Moderator $eref Malkog:

Efendim bakin séyle bizde uzmanlar var.
Thtiyac olursa bilirkisiye de gidiyor. Bizim
Idare Hukukunda idari yargilamada ol-
mayan bir sey var bizim kanunda. “Tanik
dinleme” ayrica bilirkigi incelemesi yap-
tirma imkanmmiz var ama her bagvuru
“mobbing’dir diyemeyiz. Bir bakacaksin.
Ispat1 kolay m1? Orada uzman arkadas-
larin kanaati énemli oluyor.

Leyla Polat: Evet, Sayin Bagkanim son madde ola-
rak;

Kurumlarda psikolojik rehberlik biriminin kurul-
mast. Bunu da ¢ok énemsiyoruz. Kurumlarda bir-
cok insan igte tacize maruz kaliyor, bagka sikintilar
oluyor ama bagkalariyla, digsaridaki kisilerle payla-
samiyor bunlan. [stiyoruz ki kurumda tarafsiz bir
psikolojik rehberlik biriminin kurularak bu kigiler
degifre edilmeden sorunlarinin orada ¢6zilmesi

amach rehberlik biriminin kurulmasin: diliyoruz.

Kadin ve cocuklarin sesini
duymak ve duyurmak
konusundaki hassasiyetiniz icin
cok tesekkiir ediyorum.

Bu taleplerin gerceklesmesinde kurumunuzun bi-
yik katkilarinin olacagini umuyoruz. Kadin ve ¢o-
cuklarin sesini duymak ve duyurmak konusundaki
hassasiyetiniz i¢in ¢ok tegekkiir ediyorum. Tiirkiye
Kamu-Sen olarak bu konudaki tiim ¢alhismalariniza
destek sunacagimizi belirtir, saygilar sunuyorum
efendim.
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Moderator Seref Malkog:

Tesekkiir ediyoruz. Evet, Ulker Hanim.
Ulker Sener buyursunlar.

Leyla Polat: Efendim musaadenizle gikmak isti-
yorum. Hoscakalin. Iyi aksamlar hepinize.

Moderator Seref Malkog:

Onun i¢in mi acele ediyordunuz? Peki, yalmz siz-
den istirhamimiz gu, bu gizel sunumunuzu yazili
hale dokiin veya arkadaglarimiz bu konugmani-
z1 ¢ozUp size iletecekler birka¢ gun icerisinde. En
azindan onu arzu ettiginiz sekilde dizenleyin bize

gonderin.

Leyla Polat: Gonderdim efendim mail ortaminda.
Peki efendim tesekkiir ederim. [yi aksamlar.

Moderator $eref Malkog:
Sag olun iyi aksamlar.

Ulker Sener: Merhabalar. Cinsiyet Esitligi {zleme
Derneginden Ulker Sener. Saym Bagkan ilk 6nerim
size olacak. Béylesine kalabalik toplantilarda ashin-
da bagtan bir zaman simir1 koysaydik belki daha iyi
olacakti. Arada uyarilarda bulunsaydiniz.

Moderator $eref Malkog:

Miusaade buyurur musunuz? $imdi
buradaki arkadaglar yillarca bu alanda
emek sarf etmis arkadaslar ve bu konu-
da ¢ok anlayigh arkadaglar. O agidan si1-
nir koymaktan ziyade onlarn takdirine
birakmak ama sizlere de haksizlik oldu
olmadi degil. Bundan sonra daha dikkat-
li oluruz. Sag olun.

19 HAZIRAN 2017
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I.j LKE R S E N E R Tamam. Sizin génderdiginiz programda kadinla-

11 ilgilendiren belli bagh konular var. Bu alanlarin

f
" iil
- Ulker SENER k

her birinde epey bir ig yapiliyor ashnda ve kamu
Kadin Calismalar: Dernegi

bu alanlara kaynak da aktariyor. Ornegin kadina

yonelik siddete baktigimizda kendimi bildim bile-




li cok buytk projeler uygulaniyor. Kadina yonelik
siddetle miicadele eden, gorev alanina giren ku-
rumlarin ¢aliganlarina egitimler veriliyor, egitim
modiilleri hazirlaniyor. SONIM’LER var, Siginma
Evleri var, Kadin Danisma Merkezleri var.

Mevzuatta yapilan
diizenlemelerin, yiiriitiilen
projelerin hangi nedenlerle

beklenen sonucu yaratmadigi,
eksikliklerin, sorun alanlarimn,
engellerin ve diren¢ noktalarinin
neler oldugunun ortaya
cikarilmasina iliskin calismalara
ihtiyac duyulmaktadir.

Son yillarda pek ¢cok yasal diizenleme yapilmig, ge-
nelgeler yayinlanmigtir. KSGM tarafindan Ulusal
Eylem Planlan hazirlanmig, kamu kurumlarinda
caliganlara egitimler verilmis, toplumda farkin-
dalik yaratici caligmalar yapilmigtir. (televizyon
i¢in kisa filmler, afigler vb.) Ancak bu giine kadar
yurttiilen bu ¢aligmalara ragmen, kadin cinayetle-
rindeki artis, kadina yonelik siddete iligkin veriler
beklenen sonuglarin elde edilmedigini gostermek-
tedir. Mevzuatta yapilan diizenlemelerin, yuriti-
len projelerin hangi nedenlerle beklenen sonucu
yaratmadigi, eksikliklerin, sorun alanlarinin, en-
gellerin ve diren¢ noktalarinin neler oldugunun
ortaya ¢ikanlmasina iligkin ¢aligmalara ihtiya¢ du-

yulmaktadir.

Diger sorun alanlarinda da egitimde, saglikta da
caligmalar yapiliyor; ama Tirkiye'de sanki eksik
olan gey yaptigimiz bu ¢alismalarin etkisini 6l¢-
memek, etki analizlerinin yapilmamasi. Ornegin
kadina yonelik siddette pek ¢ok kaynak kullani-
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liyor, calisma yapiliyor. Bu kaynaklar gercekten
“etkin kullaniliyor mu? Uygun yerlerde kullani-
liyor mu? Nasil bir sonug yaratiyor?” sorularina
cevap Uretmiyoruz. Eger bir yerlerde bir sorun
varsa, tokezleyen yer neresidir hani kurumlar-
dan, kurumsal yapilanmadan kaynakl bir sorun
mu var? Calisanlardan kaynakli bir sorun mu var?
Miidahale etmek i¢cin bunu bilmek gerekiyor. $id-
det soz konusu oldugunda siginma evi sonrasinin
planlanmasindan mi, koruyucu 6nleyici hizmet-
lerde mi kaynakl bir sorun oldugunun ¢ncelikle
tespit edilmesi, yani bir etki analizinin yapilmas:
gerekiyor. Bunu sadece kadina yénelik siddet i¢in
soylemiyorum. Egitim hizmetleri i¢in de soyliyo-
rum. Cinki egitim alaninda da pek ¢ok degisiklik
yapiliyor ama bu degisikliklerin kiz ¢ocuklarina,
oglan ¢ocuklarina etkisini ¢l¢gmiiyoruz. Benim
son baktigim verilerde orta &gretimde okullag-
ma oranlarinda aslinda kiz ¢ocuklarinin mesafeyi
epey bir kapattig: yoniinde. Hatta belli bolgelerde
kiz cocuklarinin okullagma oram daha fazla, orta
ogretimden bahsediyorum. Ama sonra bu verilere
biraz daha dikkatli baktigimizda ashnda agik lise
mevzusunun okullasma oranlarini artirdigini go-
ruyoruz. 4+4+4 egitim sisteminde ilk iki 4 zorun-
lu, sonrasinda okula gitme zorunlulugu ortadan

kalkiyor.

CEID olarak kamu pek
¢ok politika uyguluyor,
bu politikalarin bir
degerlendirmesini yapalim,
izleyelim, nerelerde sorun var
tespit edelim ve politikalarimizi
onun tizerinden giincelleyelim
diyoruz

19 HAZIRAN 2017,
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Kiz ¢ocuklar: okula gitmeden ashinda egitim go-
ruyorlar ve agik liseye gidenlerin %9011 kiz ¢o-
cuklar1 olugturuyor. Bu kiz ¢ocuklari agisindan
ashinda olumsuz bir durum. Ciinku egitim sadece
mezun olmak, diploma almak anlami tagimiyor.
Belli noktalarda, bolgelerde olumlu olarak da go-
rulebilir; ama egitim toplumsallagsmay: da sagla-
dig1 i¢in buna da vurgu yapmak gerekiyor. Diger

alanlar i¢in de benzer seyleri séyleyebiliriz.

CEID olarak kamu pek ¢ok politika uyguluyor, bu
politikalarin bir degerlendirmesini yapalim, izle-
yelim, nerelerde sorun var tespit edelim ve politi-
kalarimizi onun tizerinden giincelleyelim diyoruz.
Kamu Denetgiligi Kurumu olarak, siz idarecilerle
de toplant1 yapacaksiniz. Muhtemelen bu toplan-
tinin sonuglarini aktaracaksiniz. Eger uygun go-
rurseniz bu her alanda uyguladigimiz politikalarin
bir etki analizinin, degerlendirilmesinin yapilma-

sin1 bence dneri olarak sunabiliriz.

Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi
olarak biz “Toplumsal Cinsiyet
Esitligini Izleme Projesi”
uyguluyoruz. Projede sizin
su an ifade ettiginiz kadina
yonelik siddet, egitim, calisma
hayatt, saghk, karar alma
mekanizmalarinda kadin
temsili ve medyaya ek olarak
insan ve kadin ticaretini, spor,
din ve kentsel hizmetlerden
yararlanmay cinsiyet esitligi
cercevesinde ortaya koyan,
degerlendiren raporlar

hazirlyoruz.

19 HAZIRAN 2017,

Bir de Sema Kendirci izlemeden bahsetti. Ger¢ek-
ten bir izleme yapmamiz gerekiyor. Yani hangi
alanlarda neredeydik, nereye geldik? Iste 2000'de
neredeydik 2014'de nereye geldik? Izleme faaliye-
ti aksayan yonleri, sorun olan alanlar1 gérmemiz
ve uygun politikalar tiretmemiz agisindan 6nemli;
ama bu izlemeyi toplumsal cinsiyete duyarh bir bi-
¢imde yapmamiz gerekiyor. Yani genel bir izleme-
den ziyade kadinlarin durumu ne erkeklerin du-
rumu onu gérmek gerekiyor. Kamu politikalarinin
da toplumda yagayan her bir bireye, kisiye etkisi

ne onu izlemek ve gérmek gerekiyor.

Burada elbette kendi projelerimizden bahsetme-
yecegiz; ancak Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi
olarak biz “Toplumsal Cinsiyet Esitligini Izleme
Projesi” uyguluyoruz. Projede sizin gu an ifade et-
tiginiz kadina yonelik siddet, egitim, ¢calisma ha-
yati, saglik, karar alma mekanizmalarinda kadin
temsili ve medyaya ek olarak insan ve kadin tica-
retini, spor, din ve kentsel hizmetlerden yararlan-
may!1 cinsiyet esitlii cercevesinde ortaya koyan,
degerlendiren raporlar hazirliyoruz. Bu proje yeni
baglad, 2 yil stirecek. Gegen hafta ilk paydasg ziya-
retimizi KEFEK'e gerceklestirmistik. Ontimiizdeki
gunlerde de Kamu Denetgiligi Kurumu'nu ziyaret
etmek istiyoruz. Belki Kamu Denetgiligi Kurumu
kendi raporlarini olustururken bu proje cerceve-
sinde olusturacagimiz mevcut durumu gosteren
raporlara da bakabilir. Bu raporlarda her bir alan

izlemeyi saglayacak izleme gostergeleri de yer ala-

cak.

Tkincisi, Kamu Denetciligi Kurumu'nun raporla-
rin1 inceledim. Engellilerle ilgili ¢cok fazla bagvuru
oldugunu gérdium. Eger Kamu Denetciligi Kuru-
mu tavsiye onerilerinde bulunurken raporlarin
toplumsal cinsiyet esitligini g6z 6ntiinde bulundu-
rarak yazarsa bu diger kurumlarinda hizmet verir-

ken toplumsal cinsiyete duyarl bir bicimde hizmet



vermelerini saglayacaktir. Ctunkii mesela engelli
bakim 6denekleri kadinlari dogrudan etkiliyor.
Kadinlar asil olarak bu hizmetten yararlaniyor.
Engelli bakim ¢denegi ile ilgili gelen elegtirileri ya
da uygulamalara iligkin olumsuzluklar1 “bu uygu-
lama kadinlan su sekilde etkiliyor sundan dolay:
duyarli olmaniz gerekiyor” gibi kamu kurumlarina
geri bildirimde bulundugunuzda ashnda siz kamu
kurumlarini da degistirmis olacaksiniz. Kamu
kurumlarinin zihniyetini degistirmis olacaksiniz.
Bu nedenle ben Kamu Denetgiligi Kurumunun
ozellikle verdigi tavsiye kararlarinin, dnerilerinin

yararl oldugunu dusintyorum.

Kamu Denetciligi Kurumu’nun
raporlarint inceledim. Engellilerle
ilgili cok fazla basvuru oldugunu
gordiim. Eger Kamu Denetciligi

Kurumu tavsiye onerilerinde
bulunurken raporlarini toplumsal
cinsiyet esitligini goz oniinde
bulundurarak yazarsa bu diger
kurumlarin da hizmet verirken
toplumsal cinsiyete duyarl bir
bicimde hizmet vermelerini
saglayacaktir.

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Tkincisi Web sayfanizin kadinlarin kullanimi agi-
sindan ¢ok uygun olmadig: gériisi bende hakim.
Ornegin cocuklara iliskin bir bélimiintiz var,
engellilere iliskin yan tarafta bir bélumuniiz var
ama kadinlara iligkin bir bélimuntz yok. Bence
dyle bir sey yapmaniz gerekiyor. Ctunkii kadinla-
rin Kamu Denetciligi Kurumu'na bagvurmas: onu
bilmeleriyle ilintili. Mesela biz artik kurumun ta-
nitimini yapariz o kesin, ama web sayfasinda bana
sanki bir eksiklik varmug gibi geliyor.

Moderator Seref Malkog:

Web sayfasindaki eksiklik demeyelim

de muracaatta ki zorluk. Onu yeniledik.

Sn: Ulker Sener: Evet, yenilediniz mi? Tamam.

Moderator Seref Malkog:

Evet, yeniledik, bundan sonra ¢ok daha
kolay bagvurulacak.

Sn: Ulker $ener: Tamam. O zaman son olarak;
yakin zamanda Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi
olarak Kamu Denetgiligi Kurumu'nu ziyaret ede-

cegimizi séyleyeyim. Tegekkirler.

Moderator Seref Malkog:

Evet Ulker Hanim’a da tegekkiir ediyo-
rum. Arkadaslar simdi Habibe Ocal.

19 HAZIRAN 2017,
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HABIBE OCAL

MEMUR-SEN Kadin Komisyonu Bagskant

Sayin Bagkanim, nezdiniz de biitin katihmalarn
selamliyorum. Tabi son konugmaci olmanin birta-
kim dezavantajlarini da yagiyoruz. Cunki tekrar

olaylar: haliyle olacak.

19 HAZIRAN 2017,

Habibi

UCAL

Memur-Sen olarak biz katiliyoruz. Memur-Sen,
Turkiye'de bir emek 6rguti ve 11 hizmet kolunda
faaliyet gostermekte. Tabi bir on bir hizmet kolu,
on bir ayr1 sektort de kapsamakta. Bu 11 sektérde
kamuda gorev alan kadinlarin birtakim sorunlar
var ve stre de geliyor yani bu sorunlarin ¢6ztmi-
ne yonelik birtakim da iyilegtirmeler her ne kadar
yapildiysa da yeterli oranda degil. Biz Memur-Sen
olarak 6ncelikle neler yaptik ondan bir bahsede-

yim. Yani kadinlara yonelik ézellikle Gazi Univer-



sitesi ki Gonca Hocam burada. Beraber yuirtttugi-

miz bir mobbing projesi var.

Moderator $eref Malkog:

Habibe Hanim mutlaka biliyorsunuz-
dur da yine hatirlatayim. Ozet yapacak-
siniz degil mi? Yazili olarak génderecek-

siniz ayrica.

Sn. Habibe Ocal: Tabii ki, tabii ki.

Mobbing raporu hazirlamigtik. Buradaki amaci-
miz ¢alisma hayatindaki kadinlarin mobbing algi-
sin1 Slgmeydi. Biz sunu gozlemledik bu rapor ve
yapilan ¢alisma sonucunda; Mobbingin taniminin
yapilamamas: ve buna kars: tavir gelistirememe
konusunda ¢ok ciddi ki bu yaptigimiz caligma daha
¢ok egitimli iniversiteli kadinlar tizerinde yapilan
¢alisma. Universiteli egitim almis kadmnlarimizin
bile siddet ve mobbing konusunda gerekli bilince
ve algiya sahip olamadiklarini gosterdi bize. Bi-
zim 6zellikle kadin istihdam konusunda cok cid-
di sitkintilar yasiyoruz. Su an yitksekogretimdeki
mezun oranina baktigimizda kiz ¢ocuklarimizin,
kizlarin, kadinlarin neredeyse erkekler ve hatta
bazi bolumlerde erkeklerden daha fazla mezun ol-
dugunu goriiyoruz ama kamuda istihdam edilme
veya diger 6zel sektdrde istihdam edilme orani da
maalesef erkeklerin ¢ok altinda kaldiklarini goru-
yoruz. Ozellikle bunlara istthdam alaninin a¢ilma-
st noktasinda birtakim sikintilar var 6gretmenlik
alanlar1 olsun, saghk sektérii olsun. Burada ka-
dinlara istihdam alanlarinin agilmasi noktasinda

taleplerimiz devam etmekte.

Yine calisan kadinlar olarak istihdam oranini, ¢a-

lisan kadin istihdam oranini artirmada en énem-
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li stkintilarimizdan bir tanesi ¢alisan kadinlarin
analik haklarinin tam olarak verilememesi veya
yerine getirilememesi olarak goriyoruz. Mevcut
diizenlemede yuz elli caligan kadinin oldugu yerde
kreg agilma hakki var. Fakat ig yerleri bu kres a¢-
mama noktasinda sayiy1 kadin noktasinda yiiz el-
liden agag cekmekte. Biz diyoruz ki, yiiz elli kadin
degil yuz elli kadin ve erkek sayisinin egitlenerek
kadinlarin kreg ve cocuk bakim hizmetlerinden en

iyi sekilde faydalanmalarini talep ediyoruz.

Yine bizim kadinlar olarak hep yeniye de degindik
ama kadin haklar ihlalleri maalesef yeni eski tani-
miyor. Buradaki bir¢ok kadin STK bilir. 97 sonra-
st bizim i¢in utang yillariydi. Bu yillarda kamuda
calisan kadinlarimiz ve 6zellikle egitim alan kiz
ogrenciler kilik kiyafetlerinden dolayr birtakim
sikintiya yagadilar. Kamuda ¢aligan 3 bin 500 ¢g-

retmen, memur devlet gérevinden uzaklagtirild.

Mevcut diizenlemede yiiz elli
calisan kadinin oldugu yerde
kres acilmast hakki var. Fakat
isyerleri bu sayiy1 yiiz elliden
asagr cekmekte. Biz diyoruz ki
yiuz elli kadin degil yiiz elli kadin
ve erkek sayisimin esitlenerek
kadinlarin kres ve cocuk bakim
hizmetlerinden en iyi sekilde
faydalanmalarini talep ediyoruz.

Bizler Memur-Sen olarak bu kadinlarin on sekiz
yil aradan sonra tekrar gorevlerine dénmesi nok-
tasinda birtakim ¢aligmalar yaptik. Bu kamu hak
ihlalleri kadin haklar ihlalleri konusunda aslinda

biz butun sivil toplum kuruluglarinin ayni duyar-
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lihg1 gostermelerini beklerdik agik¢asi. Yani bu
kadin hakk: ihlali ne bir grubun ne ¢biir grubun
degil butin kadinlar1 kapsayacak sekilde, kadin-
larimizin ele almasi gerektigi kanaatinde devam
ettiriyoruz. Ciinkt dedigim gibi kadin hakk: ihlali
eskiyi yeniyi sag1 solu degil butiin kadinlarin ortak

meselesi olmasi kanaatindeyiz.

Bunun yaninda ézellikle siddet konusu evet ¢cok
¢ok ele alindi ama siddet olgusunun kamuda ca-
lisan kadinlar noktasinda tekrar bir gézden geci-
rilmesi, kamu kurum ve kuruluglarinin da cinsel
tacizin énlenmesine dair kurumlarda birtakim

tedbirlerin alinmasini talep etmekteyiz.

Yine medya bizim en ¢ok ustinde durdugumuz
noktalardan biri. Medya siddet ve kadina yone-
lik yayinlar yaparken ben bunu ashnda tirnak
icerisinde kadin dedim ama insan olarak, insan
bedeninin mahremiyetini ihlal ederek maalesef
yayinlar yapmakta. Bunun bir an énce 6niine ge-
¢ilmesi gerekmekte. Kadin cinayetini, kadina yo-
nelik siddeti topluma sunarken dedigim gibi kadin
bedenine ait mahremiyeti de ortadan kaldirilarak
birtakim magduriyetler olusturmakta. Bunu bir

an ¢nce ele almak zorundayiz diyorum.

Tabi stiremiz ¢ok kisith ¢cok da fazla vaktinizi al-
mak istemiyoruz. Kamuda ¢alisan kadinlar olarak
sorunlarimiz gercekten var ve bu sorunlar devam
etmekte. Insallah bu kurum ve kuruluslar vesile-

siyle de biz sesimizi duyurmak isteriz.

Yine en son bir noktaya deginmek istiyorum bu-
rada kadin milletvekillerimiz de var, onlarin hu-
zurunda; biz dedik ki bu kurumlar, kuruluslar,
komisyonlar, kurullar bizim i¢in ¢ok ¢ok &nemli

yalniz ben guna dikkatinizi ¢ekmek isterim, bu-

radaki kurullarda gorev alan kadin ve erkek sa-
yilarinin litfen adaletli bir gekilde dagihimini da
talep etmekteyiz. Cok ¢arpici bir 6rnek vereyim,
16 Mart'ta Insan Haklar ve Esitlik Kurulu olustu-
ruldu, 11 ayelik bir kurula 10 tane erkek atanirken
1 tane kadin atandi, ya bu kurulun adim “Esitlik
Kurulu” olarak degistirin ¢iinki hi¢ dogru bir isim
degil bu. Bu noktada bu kurullara atamalar da ka-

din lehinde adaletli davranilmasini talep ediyoruz.

Hepinize saygilarimi sunuyorum.

(Habibe Ocal tarafindan kurumumuza sunulan

ekte metin son bolimde yer almaktadir.)
Moderator Seref Malkog:

Tegekkiir ediyorum, sag olun. Arkadasg-
lar bizim kurumda ¢aligsan kadin erkek
oranin ifade edeyim, ¢aligan kadin ora-
n1 %45, erkek oran1 %55, dyle zannedi-
yorum bu yéniiyle de herhalde 6rnek

olacak

- Temsil dedik bagkanim, temsil (giliyor)

Moderator $eref Malkog:

Kadinlarin kuvvetli bir temsilcisi de var
denetcilerimiz arasinda. Evet, Handan
Karatag. Sibel Hamim uzaktan Trab-
zon'dan gelmigti ama Handan Hamm

daha uzaktan geldi, Sanlurfa'dan.

Sn. Handan Karatasg: Evet, Sanhurfa'dan.

Moderator $eref Malkog:

Hos geldiniz, buyurun.




HANDAN
KARATAS

Elbirligi Egitim Kiltiir Yardimlagma Ve
Kalkindirma Dernegi Baskant

Hos bulduk, tesekkir ederim. Tahmin ediyorum
gece saat 4'te yola giktim benden daha erken gkan
da yoktur herhalde ama helali hog olsun. Elinize sag-

lik, ytireginize saglik, bu kadar degerli ve gtizel insani

ARATAS
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bir araya getirmigsiniz ve ¢ok giizel konulara temas
edildi. Siz ve vekillerimiz, komisyonda bulunan arka-
daglarimi da tebrik ediyorum sabirla dinlediler hepsi
de.

Yalmz ben de bir tavsiyede bulunarak baglayayim,
kegke sabahtan baglasayds, kegke sabahtan baglasay-
dr da biz de daha rahat konusmus olabilseydik.

Kadin konusu, tabii 6zelde kadin yine hepimizin
deginmis oldugu genelde toplum diyoruz yani in-
san diyoruz, insani vurguluyoruz. Sizin de bahset-
tiginiz gibi konugmaya baglarken insanlk tarihin-

den beri kadin her zaman magdurdur.

19 HAZIRAN 2017,

123



124

KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

Bir ciimle aklima geldi diyor ki, “Hz. Adem'den
bu yana kadinlara o kadar ¢ok negatif aynimclik
yapildi ki bugtn en iist diizeyde pozitif ayrimcilik
yapma hakkimizdir.”

Artik yeter, Anayasadaki o kadina kars: pozitif ay-
rimcilik maddesini de igletelim yani islev kazan-
sin. Yani 40 yili beklemeyelim, ben 47 yagindayim,
émrim yetmez, onun i¢cin onu artik iglevsel hale

getirelim.

Bir ciimle aklima geldi, diyor
ki, “Hz. Adem’den bu yana
kadinlara o kadar ¢ok negatif
ayrimcilik yapildi ki bugiin en
ust diizeyde pozitif ayrimcilik
yapmak hakkimizdir.”

Kadin, kadinin kurdudur diyorlar, kadinlar birbiri
ile didisiyor diyorlar. Halbuki sikint1 sudur, kadina
yeterli yer agilsa kadin kadinin niye kurdu olsun?
Yani her yeri erkek kaplamig, kadin bakiyoruz bir
10 kisilik yerden iki kisilik yer sadece kadina ayril-
mig. Ben geceyim oraya yani ondan dolay: egit yer-
leri acacaksiniz ki kadin kadinla ugragmasin, kadin
toplumla ugragsin. Bunu 6zellikle vurgulamak is-
tiyorum yani kadinlarin karar alma mekanizmala-
rinda muhakkak sayisal veri degil yetkili makam-
larda olmasi lazim. Su kadar var ama ne kadar séz
hakkina sahip makamlarda yetkili makamlarda bu
¢ok onemli. Ben vakif miitevelli heyet tyesiyim,
kadin vakif mudurimiiz varken gidip rahat rahat
konuguyorduk, en detayl sorununa kadar anlati-
yorduk kadinlarimizin ama erkek olunca maalesef
her sey anlatilmiyor. Yani onun i¢in fermuar siste-

mine sonuna kadar katiliyorum.
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Ben ¢ok sey etmeyecegim, tstini boyle énemli

noktalarina deginecegim.

Es zamanli olarak hem kadina
hem erkege egitim verecektik ki
toplum birlikte mamur olsun,
yiikselsin. Ancak biz ne yaptik?
Kanadn bir tarafi qirpti cirpti
ucamadi. Obiir kanadin yani
erkegin egitim durumu ortada
olunca diisen de toplum oluyor,
vay toplumun haline.

“Dirlik i¢in diri, birlik i¢in bir olduk” diye bir pro-
jemiz vard, sosyal etkilesim programi pilot pro-
jeydi, uyguladik. Burada kadin ve giddet, kadin ve
egitim, kadin ve istihdam konulari ve bir konumuz
daha vardi onlarla alakah biitiin sorun Urfa'da so-
run ¢aligtay’s, Ankarada ¢ozim caligtay1 yaptik,
bunlarin hepsi verileri burada mevcut. Bunu ben

size ingallah vermek istiyorum.

Sunu ifade edeyim, bir de su konuyu soylemisti-
niz, 6zellikle son 15 yilda iilkemizdeki atihmlar,
degisimler, dontgumler gercekten takdire sayan
ama bunlara ragmen nicin kadin cinayetleri bu
kadar artiyor, ni¢in bu siddet séylemleri ve gid-
det resimlerini bu kadar fazla gériiyoruz? Onun
sebebini biz alanda olan kisiler olarak géyle tes-
pit ettik; simdi 6zellikle 2009°dan 2008'den bu
yana devlet politikasi olarak illerde kadin destek
merkezleri, kadin kiltiir merkezleri fazlasiyla var.
Urfa'da sadece valilik 47 tane kadin egitim destek
ve danigma merkezi agmigt. Belediyeler hakeza
oyle, GAP hakeza ¢yle. Kadinlar, orada ciddi ma-

nada son 6-7 yildir sosyal haklarini égreniyorlar,



hukuki haklarini ¢greniyorlar, dini haklarini ¢gre-
niyorlar ve biitin bu haklarini ¢grendikten sonra
eve gidiyor, dur bir dakika, benim bu haklarim var,
Allah da bana bu hakki vermis, hukuk da bana bu
hakk: vermis yani ashnda gériinir olmayan sid-
det bu haklarn 6grenildikce gériintr hale geldi ve
artik 6grendikleri haklar1 uygulamaya bagladilar.
Biz sunda yanls yaptik, es zamanh hem kadina
hem erkege egitimi verecektik ki toplum birlikte
mamur olsun, yikselsin. E ne yaptik biz? Kanadin
bir tarafi cirpti cirpt1 8biir tarafta dusiin ki hele ki
erkek olunca bu diisen de, vay toplumun haline.

“Kadin annedir, saghkl toplum
icin siddete hayir” diye bir proje
hazirladik. Miiftiliigii, Saghk
Miidiirliigiinii ve Baroyu bir
araya getirdik. Eyiip Peygamber
Camii’inde 300 kisilik erkek
grubuna egitim verildi. Ancak bu
sekilde erkeklere ulasmis olduk.

Maalesef bizim yani genelde tespit ettigimiz buy-
du ve bundan yola ¢ikarak da ben de; “Saglhkli
kadin annedir, saghikh toplum i¢in siddete hayir”
diye bir proje yazdik ve bir de sunu yapiyoruz,
tek bir alanda gidiyor hukuki alanda bilgilendiri-
yor, bilgilendiriyor bagka alanlar1 bog birakiliyor.
Ben de ne yaptim? Dedim ki, Muftilugi, [1 Saghk
Midirligini, Baroyu bir araya getirdim, dedim
konu bu ve biz bunu bize anlatarak yani anlati-
yorsun uguyor kafadan gidiyor, hutbelerde cami-
lerde herkes uyuyor. Ne yapacaksin kardesim sey
yapalim dedik, kadina y¢nelik siddet konusunda,
kadinlara degil, erkeklere ulagsmamiz lazim, erkegi

cagiriyorsun ¢ tane geliyor, ne yapacagiz erkek
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gelmiyorsa biz erkegin ayagina gidecegiz dedik ve
10 cami 5 kahvede bir proje uyguladik. Bu projede
dedik ki, konusunca da uyuyorlar bunlar ne yap-

mamiz lazim?

Gorsel hitap etmemiz lazim, gorsel olarak da ne
yapalim? Slaytlar olmaz, film ¢ekecegiz, oturduk
bir senaryo yazdik ve bir film profesyonel bir film
ortaya ¢ikt: ama onu film seyrettiginiz zaman bir
Sempozyum veriyor, hem saglik alaninda, hem
dini alanda, hem hukuki alanda o sempozyum-
da ciddi kafada soru isaretleri kaliyor. Ne yaptik?
camimde diyelim ki Eyup Peygamber camisinde
namazdan sonra insanlar 250-300 tane sandal-
yeyeye oturdular, ilk 6nce ben moderatériim her
kurumdan, bakin burasi cok énemli, her kurum-
dan bir yetkili geliyordu, bir mufta geliyor, bir sag-
Ik mudirg, il mudira geliyordu ve bir hukukeu
geliyordu. Interaktif bir program, seyrediyorlar,
arkasindan kafada soru isaretleri, ben de orada
moderatérim ve filmi seyredince kafadaki soru
igaretleri ¢cok diyor ki, muftiiye soracagim, hocaya
soracagim, suna soracagim, buna soracagim inte-
raktif bir program.

Peygamber Efendimiz kadinlar
komsunuzun, ¢cocugunuzun,
kizimzin ve esinizin goziiniin
icine bakarak “seni cok
seviyorum.” deyin diyor.

Ben, bu kadar geyin tizerine tebessiim ederek biti-

rilmesini istiyorum, herhalde son konugmaciyim.

Moderator Seref Malkog:

Yok, yok, sizden sonra 5 kisi daha var,
milletvekillerimiz var.
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Sn. Handan Karatag: Var m1? Oo pardon.

Moderator $eref Malkog:
Yani bu bitirmenize mani degil,

Sn. Handan Karatas: Oyle mi? O zaman sunu
ifade edeyim, o zaman bir iki konu daha vardi onu
da soéyleyecegim yani ayni seyi tekrar etmek iste-

miyorum ama bakin bunlarin bilinmesi lazim.

Sunu soyledik; bakin orada moderatériim ve ben
de sunu séyledim dedim ki, Peygamber Efendimiz
diyor ki, esle (tabii sey demiyorum direkt eginiz
demiyorum) kadinlar komgunuzun, ¢ocugunu-
zun, kizimizin ve eginizin gézunin i¢ine bakarak

“seni ¢cok seviyorum.” deyin diyor.

Baktim oradan bir amca kalkt: bana diyor ki, hoca
diyor bu avrat ne diy, dogru mu soyliy? Arkasin-
dan mufti de, durdu, dedi, “he vallahi dogru séy-
liyor.” Sonra bana bakti bakt: ve dedi ki, “Ben 45
yildir evliyim, daha bir giin demedim egime seni
seviyorum demedim. Bu gece gidecegim avrat seni

cok seviyorum diyecegim.”

Moderator Seref Malkog:

Bununla bitirelim Handan Hanim, te-
sekkur ederim.Digerlerini yazili olarak
alalim.

Sn. Handan Karatas: Bitirelim mi? digerlerini
yazili olacak sadece su ana bagliklar hattinda yani

bir ortam degissin diye ben onu ézellikle anlattim.

Pembe otobiis diyoruz, bu pembe olur, siyah
olur, yesil olur fark etmez, halkin bir talebidir ve
gercekten onemlidir ve yerel yonetimlerde bun-
lar ¢esitli meclislerden ge¢mektedir, biz de kendi
meclisimizden gecirdik bunu ingallah aktif olarak

hayata koyacagiz Allah'in izniyle.
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4 yildir cezaevine gidiyorum,
oradaki kadinlarla birlikte olan
cocuklar cidden magdurlar,
oraya cok ciddi el atilmast lazim,
babaanneler tesvigine destek
veriyoruz, zaten onlar goniillii
bakiyorlardi. Bence daha da
sosyallesmis olacaklar diye
diistintiyorum.

Cezaevleri, 4 yildir cezaevine gidiyorum, oradaki
kadinlarla birlikte olan ¢ocuklar cidden magdur-
lar, oraya ¢ok ciddi el atilmas: lazim, babaanneler
seyine destek veriyoruz, zaten onlar génulli baki-
yorlardi bu sekilde daha da hayatin icerisine bence
daha da girecekler ve daha da sosyallesmis olacak-

lar diye digtiniiyorum.

Son olarak da, Kamu Denetg¢iligi Kurumu'nun tag-
ra hizmeti var m1?

Moderator Seref Malkog:

Yok efendim. Biz diger kurumlar gibi
degiliz. Yani ihtisas kurumu oldugumuz
i¢in uzman arkadasglar ancak Ankara'da,
sadece [stanbulda irtibat biiromuz var.
Bakin, kaymakamliklara, valiliklere bi-
zim adimiza dilekge verebiliyorsunuz, o
agidan ayrica yap: kurmuyoruz. Tegek-
kiir ediyorum. Buyurun, son ciimlenizi.

Sn. Handan Karatas: Son cimlemiz, sunu ifa-
de etmek istiyorum, yani bizim orada Fatma Ba-
am, Zehra teyzem ancak en biyiik yaptig resmi
evrak isi kimligini géturip bir devlet memuruna
vermektir. Sosyal yardimlagma vakf ile alakali cok

ciddi ¢aligma yapilmasi lazim.



Moderator Seref Malkog:

Bize gikayetlerinizi intikal ettirin, bakin
bize sikayetleri intikal ettirdiginizde biz
gerekirse orada gidip inceleme yapabi-
liyoruz, biz devlet sirlari dahil bitun
yazigmalar: bize géndermek zorunda.
Sadece devlet sirlarimi denetci arkadas-
lar veya uzman arkadaslar gidip yerinde
inceleyebiliyor yani 6yle genis yetkileri-
miz var orada bizim temsilcimizin ol-

mamasi bu igleri aksatmaz. Tamam?
Sn. Handan Karatas: Oldu, tegekkir ediyorum,
sag olun.
Moderator Seref Malkog:
Peki, tegekkiir ediyorum.

Arkadaslar, Elif Yildirim, Kamile Mara-
koglu, Elif Habikoglu, Olcay Karacan,
Avukat Streyya Turan, Miizeyyen Unur

dogru mu okudum?

- Evet.
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Moderator Seref Malkog:

Bu arkadaglardan konugmaktan feda-
karlik feragat etmek isteyen var mi?
Eger yoksa biz Avukat Streyya Hanim-

dan devam etmek istiyoruz.

Avukat Siireyya Turan: Valla heyecanla bekli-
yorum bagkanim acaba bana bugiin sira gelecek

mi?, Cunki isim yazilirken siralamada ustteydik,
Moderator Seref Malkog:

Valla bana gelen listeden okuyorum.

Avukat Siireyya Turan: Evet, hakhsimiz, ger-
cekten ¢ok zevk alarak dinledim. Cok farkh gorus-
leri hep bir arada dinleyip bir sonuca varmak tabii

ki en iyisi.
Sayin bagkan, sayin vekiller éncelikle ve cok deger-
li sabirli konuklar, hepinizi sabrinizdan éturi de
kutluyorum. Uzun bir sunumum vard: ama ondan
vazgectim tabii ki.

Moderator $eref Malkog:

Bize gonderin onu.

Avukat Siireyya Turan: Gonderecegim.
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AVUKAT
SUREYYA TURAN

Tiirk Hukuk¢u Kadinlar Dernegi Baskani

Soylemek istedigim birkag sey var ve bir bagvuru
yapacagim size su anda. Ik olarak sunu séylemek
istiyorum ki konugsulan konulardan ¢ikan sonug,
bir gii¢ mucadelesi var burada. 1789 Tarihli “Yurt-
tas ve Insan Haklar1 Bildirisi "Sadece erkek yurttas-
lar arasinda esitlik saghyordu. Olympe de Gouges
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Medlisin ¢ikardigi Erkek ve Yurttas Haklari Bil-
dirgesi'ne cevaben 1791 yilinda Kadin ve Yurttag

Haklan Bildirgesi'ni yayimladi. Buna gore; Olym-
pe de Gouges 1793'de doga kurallarina bagkaldi-
rarak, yonetenin erkek, yonetilenin kadin olmasi
anlayisina aykiri davrandig: icin giyotinle idam
edilmistir. Karar gerek¢esinde Gouges'in :kendi
cinsine yaragmayacak sekilde politikayla ilgilen-
digi i¢in olumuntn diger kadinlara ibret olmasi
gerektigi agiklamas: yapilmigtir.... O giinden bu
yana kadinlar haklar: i¢in mucadele ediyor ve ne
yazik ki bunu canlari ile 6demek zorunda kaliyor-

lar.



Ben Tiirk Hukuk¢u Kadinlar Derneginin Bagkani-
yim, dernegimiz 50 yillik bir dernektir ve yasalarin
yapimi kadin haklanmin hayata ge¢mesinde ¢ok
onemli ¢caligmalarimiz olmustur. Yaptigimiz bir ¢a-
lismadan bahsetmek istiyorum. Biz, ilkégretim ca-
gindaki cocuklara hukuk ve insan haklar1 konusun-
da egitimler veriyoruz ancak Bunun yasal zorunlu
ders olarak koyulmasini talep ediyoruz. Cinsiyet
Esitligi diistincesinin ¢ocuk yasta benimsetilmesi
icin bu derslerin hukukcular tarafindan verilmesi
gereklidir. Burada her STK nin kendi diinya goru-
stine gore birtakim seyleri anlatmasi seklinde degil,
gercek anlamda Insan Haklar, Kadin Haklar1 ve
Cocuk Haklarmmin ilkogretimde zorunlu ders ola-
rak konulmasinin gerekli oldugunu dugiiniyorum.
Cunk orada, kiz erkek cocuklarinin bir arada, hak-
larini ve aksi davranig halinde bunlarin miieyyide-
lerini 6grenmeleri séz konusu olacaktir. Aksi halde
kadin siddet gérdukten sonra ona haklarini anlat-
mak ge¢ kalinmug bir eylem gibi geliyor.

Turk Hukuk¢u Kadinlar Dernegi olarak kadin ve
medya konusunda Caligtay yaptik ve sonuglarini
RTUK ve basin konseyine bildirdik. Evet, kadinin
medyadaki sunulusu ¢ok kéta, hatta o ¢alismadan
sonra bir ara kadin evlilik programlar kaldinld:
diye bir haber ¢ikti ama kaldirlmadigimi gériyo-
ruz. Bu konudaki calismamizi da kurumunuza mail
olarak génderdim. Tabii ki basin 6zgiirlugt ayr bir
konu ama yapilan programlarda kadinin cinsiyet
esitligine ve kisiligine dokunulmamas: gereklidir.
Bir programda 6rnegin, bir damat aday: ve anne-
si gikiyor ve ¢ tane kizdan birini kavun secer gibi
se¢iyor, bu programlar ¢ok yanls, acilen bunlarin

kaldirilmasi gerekiyor.

Bir resmimiz vardi, onu koyabilir miyiz son olarak?
Bu da size bagvurumla ilgili Bursa'daki pembe va-
gon uygulamast ile ilgili olarak bizim Tturk Hukukeu

Kadinlar Derneginin bir sayfas: var.
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Kadin gortunce giddet uygulamadan, taciz etme-
den duramayan erkekler mavi vagonda gitsinler.
Paylagimimiz 112.000 kisiye ulasti. Bu da insanla-
rimizin bu konudaki hassasiyetini gosteriyor. Kadin
erkek hepimiz insamz. Kimseyi ayrigtirmaya belli
boliimlere kapatmaya gerek yoktur. Bu uygulama
bunun yolunu agacak bir uygulamadir. Bu nedenle
kadin ve erkegin ayr yerlerde oturtulmas: en ¢ok
da erkeklere hakarettir, ruh saghg yerinde olan er-
keklerle bir arada olmamizin hicbir sakincasi olma-
digimi digtintyorum. Zaten siddet uygulamadan
taciz etmeden duramayan insanlar ruh hastasidir.
Bu nedenle gerekiyorsa bu kisilerin ayrilmas: tecrit
edilmesi yoluna gidilebilir. Ispanya'da bir uygulama
baglatilmig. Bu erkeklerin toplu tagima araglarinda
nasil oturmast gerektigi vagonlara yaziyorlar. Bu
uygulamanin Tiirkiye'de olmasin istiyorum ¢ink
[stanbulda yasiyoruz, metrodayiz ve oturmasimi
bilmeyen insanlarla bir aradayiz. Sonug olarak Bur-
sa Belediyesini pembe vagon uygulamasim kadin
erkek ayrimaligini kérukleyecegi gerekeesiyle size

sikayet ediyorum.

Bu kadar, daha fazla vaktinizi almak istemiyorum.
Tegekkiir ediyorum dinlediginiz i¢in. Guzel bir top-

lant1 oldu. Sag olun.

Moderator Seref Malkog:

Sag olun, biz de tegekkir ediyoruz sag

olasiniz Siireyya Hanim.

Evet, Miizeyyen Onur Hamim, buyu-
run. Yok mu? Tamam, peki, Olcay Ka-
racan, Olcay Hamim da yok herhalde?
Elif Habikoglu? Gitti, tamam. Kamile

Marakoglu? Kamile Hanim buyurun.
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KAMILE MARAKOGLU

Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi

Sayin bagkan, degerli milletvekilleri, degerli STK
tiyeleri sizlerle birlikte olmaktan ¢ok memnun ol-
dum, onur duydum. Ben Selcuk Universitesi Tip
Fakultesi Aile Hekimligi A.B.D. Bagkaniyim aymi
zamanda Selcuk Universitesi Kadin Aile Toplum
Hizmetleri Uygulama ve Aragtirma Merkez Mu-

dirayim.

Ben tabii yine yazil olarak metnimi génderece-

gim, kisaca deginmek istiyorum.

19 HAZIRAN 2017,
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(Sayin Marakoglu tarafindan Kurumumuza goén-

derilen metin son bélimde yer almaktadir)

Siddet 4 tiptir, cinsel, fiziksel, sézel ve ihmal sek-
linde alt gruplara ayrilmakta. Bunlar birlikte ya da
ayri ayr1 da olabilmekte. Su anda bizim tlkemiz-
de evlilik 6ncesi Saglik Bakanligimizin ve Turkiye
Halk Saghg Kurumumuzun 6nerdigi bir ¢alisma
yapilmakta. Evlenmek isteyen bireyler, énce Aile
Saghg1 Merkezlerine gitmekte ve kan tahlilleri ya-
pilmakta, bunlar kalitsal hastaliklara yonelik ve
bulagia enfeksiyonlara yonelik ama bunlar tabii ki
evlenmelerine mani degil, sadece ciftler bilgilendi-
riliyor. Bu esnada Aile Saghg1 Merkezlerinde evli-
lik 6ncesi, evlilige saglikli baglamaya yonelik bir iki
giinliik egitim verilebilir, hem bayana hem erkege

cinki tlkemizde &zellikle ilkokul, ortaokul, lise



ve Universite zorlu bir egitim égretim dénemi var.
Herkes calismaya endeksli yetigiyor bizim tlke-
mizde ve bunlar evlendikleri zaman tam sorumlu-
luklarini bilemiyorlar, hem bayan hem erkek tam
sorumlulugunu bilemiyor. Evlilikten beklentileri
nedir? Kadinin roli nedir? Erkegin roli nedir?
Ebeveynlerin, ¢ocuklarin roli nedir? Bunlar bir
hatirlatilabilir ve eger hani bunlar ¢alisan ¢iftler ise
birbirlerine aile bir ortaklik, bir anlagsmaya dayah
bir miiessesedir hani daima ortaklik icerisinde ol-
mast gerektigi hatirlatilmahdir. Bunun i¢in A.S.M.
lerden Aile Saghg Merkezlerde Psikolog ya da Aile
Danigmanlar1 olabilir arti bir de hani daha énce
bir konusmaci hocamiz da beyan etti. Ulkemizde
maalesef evlendikten sonra takip edilmiyor, eger
bir ¢iftte bir sorun var ise, eger bir davranig de-
gisikligi onermis isek biz bu bireylere 6 ay icinde
bu davranis degisikligine yonelik tedavi baslana-
bilir ya da yaklagim baglanabilir. Biz 6 aya deneme
stireci diyoruz, 6 ay 2 yil asamasina da strdirme
diyoruz yani bu arada zaten sorun ¢ézulebiliyor,
¢oziilmezse daha profesyonel bir destek verilebilir.

Bir de tabii, saghkh evlilikler i¢in &zellikle hem
dini, hem ahlaki y¢énden hem kadinimizin, hem
erkegimizin saglam yetismesi lazim. Bizim c¢o-

KADIN HAK
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cuklugumuzda bizim Din Kultiira ve Ahlak Bilgisi
dersleri vardi, Milli Egitim Bakanligina bagli, su
anda bunlar yok maalesef o yiizden aileler kendi
imkanlarinca bu dersleri aldirmaya ¢aligiyor ve ba-
zen bunlarin sonucunda uygunsuz geyler ortaya
cikabiliyor. O yiizden Milli Egitim Bakanhgimiz
bence bu Din Kaltiirti Ahlak derslerine énem ver-
meli ¢cinku ahlakh bireylerden daha saglikli aileler
ve daha saglkli toplumlar olusur.

Bir de, siddet i¢erikli haberler medyaya ¢cok yansi-
masa; bazi Avrupa tilkelerinde bu tiir haberler yok
cink gsiddet siddeti doguruyor, érnek temsil edi-
yor. Bir de saglikli evlilikler tizerine kamu spotlar
olabilir. Yardimlagmaya, paylagima dayal ne kadar
olumlu 6érnek olursa, o kadar toplumda olumlu
etki gosterir diye diiginmekteyim. Yine ben bun-
lar1 yazili olarak da size génderecegim. Tesekkiir

ediyorum.

Moderator Seref Malkog:

Cok tesekkiir ediyorum, agziniza sag-
lik.

Evet, Elif Yildirnm Hanimefendi, buyu-

run.

19 HAZIRAN 2017,
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ELIiF YILDIRIM

HAK-IS Temsilcisi

.

Saymn Bagdenet¢im, kiymetli milletvekillerim, is-
mim Elif Yildinnm. HAK-I$’te uzman olarak gorev
yapiyorum. Hem konfederasyonumu temsilen,
hem de kadin komitemizi temsilen bugtin burada

yer almaktan buiytik bir memnuniyet duydum.

Gergi 6gleden sonra bitin konugmalar1 buytk
bir dikkatle izledim ve dinledim, ger¢i yanimdaki
arkadagima kadar soz gelip, heyecanlandim her-

halde konugacagim diye ama karg: tarafa gecti.

19 HAZIRAN 2017,
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Elif YILDIRIM
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Onemli olan konusmak, ¢ok tesekkiir ediyorum
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s6z verdiginiz i¢in.

HAK-IS olarak aslinda biz genelde kadinlarin ge-
nel anlamda tim sorunlarini ama 6zelde de bir
ig¢i konfederasyonu olmamiz miinasebetiyle ca-
lisma hayatinda yasadiklar1 sorunlarina katkida
bulunmak, kadinlarin uygun igyeri kogullarinda
caligmalarini temin etmek konusunda duyarli ve

kararh ¢aligmalar hayata geciriyoruz.

Konfederasyonumuz tiye sendikalar: ile birlikte,
kadin ¢aliganlarin sorunlarimi bagh oldugu sen-
dikalarin kadin komiteleri ile birlikte ortak olarak
faaliyette yurtitmektedir. Ashinda ¢ok genis bir ko-

nusma hazirladim ama ¢ok fazla da sabirlar1 tagir-



mak istemiyorum.Ctnki vekillerimiz de saninm

konugmay: toparlama yapacaklar.

Moderator Seref Malkog:
Zaten yazili olarak isteyecegiz sizden.

Sn. Elif Yildirim: Evet. HAK-IS olarak bizim Ge-
nel Merkezde bir Kadin Komitemiz var, bir de sen-
dikalarimizda kadin komitelerimiz var, bir de igyeri
kurullanmiz var, biz boyle ortak bir mekanizmada

calismalarimizi hayata gegiriyoruz.

Her yil diizenli olarak yaptigimiz HAK-IS ve bagh
sendikalarinda kadin ¢aligan anketinde 2009 yilinda
%2 olan kadin tiye sayimizi 2016 yilinda %23'lere
kadar gikardik. Bir is¢i konfederasyonu olmamiz mu-
nasebetiyle, 6zellikle kadin alaninda ¢ok fazla aktif
bir konfederasyonuz. Hem igbirliginin gelistirilmesi,
hem de ¢aligma hayatindaki bu sorunlarn ¢ziimiin-
de bir mihenk tag1 olmasi bakimindan ¢aligmalarimi-

z1 burada ifade etmek istiyorum.

Tabii genel kurullanimmizda kadin odakli kararlar da
aliyoruz. Son gerceklestirdigimiz Genel Kurulumuz-
da 4 tane sadece kadin odakh karar aldik ve 6ntmiiz-
deki 4 y1il boyunca da bu ilkeleri yerine getirmek i¢in
calismalanimiz stirdiiriiyoruz. Kadin Strateji ve Ey-
lem Plani hazirhyoruz. Yine projelerimiz var, bu pro-
jelerden tek tek bahsetmeyeyim ama 2015 yilinda
Ankara'da ve Istanbulda baglattigimiz, 2016 yihnda
da gerceklestirdigimiz sosyal diyalog yoluyla kadin
dostu igyerlerinde belgelendirme projesi ile is¢i ve is-
veren temsilcilerine egitimler verdik ve kadin dostu
isyerlerini belgelendirdik. Kadin dostu igyerlerinin
belgelendirilen bu proje kapsaminda da kadinlar i¢cin
kadin calisanlar, ISG rehberi hazirladik ve bunu tim
tyelerimize goéndererek yasal mevzuattan kaynak-
lanan tum sorularini cevaplandirmaya ¢aligtik, yar-

dima bir kaynak olmasini arzu ettik.
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Yine 2017 yilinda da kadin ¢aliganlar i¢in sorun
¢6zme yontemleri projesini su an hayata gegiriyo-

ruz.

Tabii bunlarla birlikte toplumun kamuoyuna inti-
kal etmis durumlarinda da farkindaliklar olugtur-
maya 6zen gosteriyoruz. Ozellikle gecmiste bili-
yorsunuz Ozgecan Aslan’m vahsgice olduriilmesi,
ardindan bir hatira ormani olugturduk, fidanlari-
miz Slmesin dedik, tim kadin tyelerimiz tegkila-
timiz1 o alana davet ettik.

Yine siddet magduru kadinlar i¢cin de, “beyaz
kurdele” kampanyasi baglattik ve her yil diizenli
olarak da basin agiklamasi yapiyoruz; ¢iinki top-
lumda olugturulacak bir farkindahigin bu sorun-
larin ¢éziimine yardima olacagini digtuntiyoruz.
Uluslararas: kadin sendikacilara egitimler veriyo-
ruz, anket ve aragtirma ¢aligmalar yuriitiiyoruz.
Diinya Kadinlar Guniini ¢ok kapsaml bir sekilde
gerceklegtiriyoruz sayin bagdenet¢im ¢iinka ka-
dinlarin o giin 6zel bir giinti oldugunu, kendilerini
6zel hissetmeleri gerektigini digiintiyoruz.

Tabii toplu i sézlegsmelerine de ilgili maddeleri ek-
lemeye ¢zen gosteriyoruz. Bu baglamda énerileri-
mizi kisaca ifade edeyim ben bagdenet¢im.

Moderator Seref Malkog:

Yazili olarak alsak onlarn ¢ok daha iyi

olur. Tamam mi?

Sn. Elif Yildirim: Tamam, basdenetcim. Tabii ki.

Moderator Seref Malkog:

Tegekkiir Ederim. Evet, degerli arkadas-
lar, simdi s6z sirast milletvekillerimiz-
de, Candan Hanim'dan baghyoruz. Bu-

yurun Candan Hanim. Buyurun Sayin
Milletvekilim.
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TEKIRDAG
MILLETVEKILI
CANDAN YUCEER

Gok tesekkiir ediyorum. Gergekten sabrimiz igin
yiurekten tegekkiir ediyorum yani biz kadinlara
baoyle sabirli davranmak 6yle kolay bir sey degil.

Moderator $eref Malkog:

Estagfurullah.

19 HAZIRAN 2017,

Mv. Candan Hanim: Ben secim siirecinde ger-
cekten en cok kadinlarla ¢aligirken zorlanmigtim
cinki gercekten ¢ok dinamikler, ¢cok mertce ko-
nuguyorlar ve biraz da siyaseti bilmedikleri i¢in
hani gercekten aslinda en zor grup ama en keyifli
de grup. Ben tegekkiir ediyorum tekrar ama ko-
nugsmama baglamadan énce de kiiciik bir sitemle

ve bir ¢neri ile baglamak istiyorum.

Aslinda, ben bu toplantinin daha dogrusu ¢alig-
tay'in direkt sahsima bir davetini almadim, ben
Cumbhuriyet Halk Partisi Tekirdag Milletvekiliyim
ama KEFEK Komisyon Bagkan vekiliyim. Bu an-
lamda hani bilemiyorum bir iletigimsel bir prob-
lem mi oldu? insan Haklar1 Komisyonuna olan da-
vetiyenin fotokopisi seklinde oldu ve konu icerigi

ile de Kamu Denetgciligi konusundayd.



Moderator Seref Malkog:

Onu hemen izah edeyim. Biz, mecliste
Insan Haklar1 ve KEFEK'teki bagkan,
bagkan vekillerine sadece yazdik. O agi-
dan belki ama bundan sonraki ¢aligtay-

larimizda davet ederiz.

Mv. Candan Hanim: Evet, sey olarak da konu
olarak da “Kamu Denetciligi Kurumu” aslinda
hani bugiin onu konuguruz. Muhakkak ki her bir
sorun, her bir baglik ¢ok kiymetli ama sonugta bu
sorunlarin ¢6zimunde ayn bir yeri olan ve bizler
i¢in de ¢ok yeni olan ashinda. Hani ¢ok da vakif ol-
madigimiz daha belki 6grenmemiz gereken daha
sormamiz, sorgulamamiz, ortak akil tretmemiz,
daha iyiyi nasil yaparizi konugmamiz gereken bir
alani daha ¢ok konusuruz diye dusiintrken sim-
di programin icerigini de gériince ikinci soku ya-
sadim aslinda. Ciinki her bir baghk ¢ok kiymetli
ama bagkan yanhg anlamayin ama bunu her biri
ayr1 bir toplant: konusu diye dustniiyorum. Hani
yarim gine sigdirmak mimkin degil, hani bu
anlamda da muhakkak bunlar i¢cin de daha sonra-
sinda toplanacagiz ama sag olsun Senal Hanim da
gereken uyarilar ve degerlendirmeleri yapti. Ger-
cekten ben de onun altini ¢izdigi noktalara ¢ok ka-
tiliyorum, buradaki her bir arkadagimizin bireysel
bir emegi var ama ne mutlu ki, bu bireysel emek
olarak kalmamis, bugiin érgutlii bir emege doniis-
mis, benim de baktiginizda éyle bir ge¢misim var,
ben de emekg¢i ¢ocuguyum, iste Tip doktoruyum,
okul, evlilik, esitlige ve saygiya dayanan bir ¢cok sii-
kiir yuvam var, onu kurduk. Ondan sonra iste bu
bireysel miicadelemi dedim ki, bunun daha érgut-
1t bir muicadeleye déniigmesi lazim, kadin haklar
konusunda olsun, diger alanlarda insan haklan
konusunda olsun, siyasette bugiin mecliste 2011
senesinden beri elimizden geldigince ¢ok degerli
siz sivil toplum kurulug temsilcilerine, ¢ok degerli
yoneticilerine, bagkanlarina, sendika yoneticile-
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rine destek olmaya c¢alisiyoruz. Onlarla dayanis-
maya c¢aligiyoruz, daha iyi yapmaya c¢alisiyoruz.
Bu anlamda da her birine yiirekten tesekkur edi-
yorum, ¢ok gey dgrendim. Ben bu siirecte; ¢ctinkii
bu miicadelenin i¢cinden gelen biri degilim ama bir
kadin olarak da tabii ki aym1 6tekilegtirmeye, ayni
ayrimciliga ben de hayatim boyunca ¢egitli agama-
larda ugradim. Ama baktigimizda bu masanin et-
rafinda oturanlar, bizler kadar diger kadin kardes-
lerimizin ¢ok da sansh olmadigini dusiintyorum.
Iste bizler onlar adina da ses olmaya calisiyoruz,
onlar adina da daha gug¢li bir mucadele vermeye
caligiyoruz.

Kadin haklart konusunda olsun,
diger alanlarda insan haklan
konusunda olsun, siz sivil toplum
kurulus temsilcilerine, cok degerli
yoneticilerine, baskanlarina,
sendika yoneticilerine destek
olmaya calistyoruz.

Kamu Denetgiligi konusunda 6zellikle Senal Ha-
nim’in altini ¢izdigi noktalarda, biraz énce soyle-
digim gibi bu bireysel bir miicadele olmadig: gibi,
sorun bireysel de degil, gercekten sorun artik sis-
tematik hale gelmis, kadin haklan konusunda da
boyle, cocuk haklar konusunda da boyle, engelli-
ler konusunda da boyle. Hal boyle olunca, bu sekli
ile kamu Denetgiliginde bireysel bagvurular: bek-
lemek pek de sonug alinacak gibi gérunmiuyor. Bu
anlamda re’sen de uygulamalarin olmasi, raporla-
malarin uygulamasi, bunun bireysel degil de siste-
matik, artik toplumsal bir sorun oldugunu kabul,
6n kabuliyle hareketimizin ¢ok anlamh oldugunu
digtintiyorum ve tekrar Senal Hanmim'in ifade etti-
ginin altini ¢izmek istiyorum, ¢ocuk haklari, kadin

19 HAZIRAN 2017
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haklar, engelli haklari, ¢cok ayri uzmanlik alanla-
n1 gerektiriyor. Cok farkli bir kaynak gerektiriyor,
cok farkl sorunlar bunlar, dolayisiyla her zaman
oldugu gibi, kadinlari ¢ocuklarin yanina, cocuklar
kadinlarin yanina vererek degil bunlarin ayr: so-
runsal alanlarinin oldugunun 6n kabulu ile ¢ikip
bu konularin ayr1 kamu denetcileri tarafindan de-
gerlendirilmesinin ¢ok anlamh oldugunu dusiunu-

yorum.

Son olarak, toparliyorum, sizin de sabriniz1 zor-
lamayacagim. Evet, gercekten 6284’1 2012 sene-
si 2011'de Istanbul Sézlegsmesinin akabinde hep
beraber ama tabii ki 6ncelikle Sivil Toplum Kuru-
luglarin, derneklerin, sizlerin ¢aligmalar: ile geti-
rildi. Gergekten bir arkadagimiz séyledi ama kim
soyledi hatirlayamiyorum su an adini, evet, bu
hitkiimet déneminde oldu 6284 Istanbul Sozles-
mesi, gercekten Sayin Fatma Sahin'in déneminde
gerek sizlerle gerek biz muhalefetle iligkileri ger-
cekten giicluydii. Ama o giinden sonra gercekten
biz de bu anlamda bir iletigim géremiyoruz. Hani
Sivil Toplum Kuruluglar serzeniste bulundu ama
hani ayn1 serzenisi ben bir muhalefet milletveki-
li olarak ve bu konuda gercekten ¢éziime gitmek
isteyen biri olarak, bir kardeginiz olarak bu top-
lumun bir evlad: olarak ifade etmek isterim, o
iletisimi bulamiyoruz. Peki, sorun ne? Gergekten
sorun, yasalarda, mevzuatlarda degil sorun bu da
degil, sorun sosyo-kiltirel, sorun uygulamalarda,
sorun biraz énce ifade edildi samimiyette, sorun
gii¢cli bir politik iradenin gosterilmemesinde, so-
run maalesef ozellikle son dénemde kadin hak
ihlalleri konusunda bunu bir devlet politikas: sek-
line dénusgtirilmesinde. Bunun bir¢ok alt baghg:
var tabii. Egitim var, iste tegvikler var, mevzuatta
habire mevcut mevzuati delmeye ¢aligilan yénet-
melikler, yasa degisiklikleri, Anayasa Mahkemesi
ihlalleri gibi bircok konu var, sorun burada. Her-
kes ifade etti, hepimiz hemfikiriz, zihinsel déni-

giime ihtiyacimiz var ve bunun da parametreleri
var yani Amerika'y1 klige bir laf s6yleyecegim ama
“Amerika’y1 yeniden kesfetmiyoruz” bunu bagar-
mug Ulkeler ve ¢rnekler var. Nedir bunlar? Toplu-
mun her agamasinda kotalar, samimi politikalar,
aynma toplumsal cinsiyet esitsizligine dayanan
uygulamalarda adina ne denirse densin gelenek,
kiltir, din toplumu uzaklagtirmaya dayah giic-
lit kararh bir politika iradesi var. Iste bizde eksik
olan bu, iste bunu bizim saglamamiz gerekiyor,
bu anlamda da birbirimizi elestirerek, iste “sen ne
yaptin, ben ne yaptim, sen géyle baktin” hayir, ne
olursa olsun diinya gértugumuz, hayata bakigimiz,
tercihlerimiz bu sorunu ortaklasmadan asgari
mugterekte bulugmadan ¢ézemeyiz ama bunda
en buyutk gu¢ tabii ki meclis, tabii ki siyasetgiler,
bizler. Bu anlamda bizim ilk énce bu konuda 6r-
nek olmamiz lazimken maalesef bu siirede biz de
bunu saglayamadik, umarim bu strecten sonra

sizlerin yine bence destegi ile bunu saglariz.

Gok yiirekten tegekkir ediyorum. Sag olun, buna
firsat verdiginiz i¢in biz de tabii yazihi olarak di-
stncelerimizi ifade edecegiz, énerilerimizi sizlere
dile getirecegiz, umarim ortak akla ve ¢oztime bir

katk: sunar. Tegsekkiir ederim.

Moderator Seref Malkog:

Evet, Candan Hanim’a tesekkiir edi-
yorum. Senal Hamim, buyurun, Senal
Hanim sag olsun Mecliste bizim gerek
yillik raporumuzun sunumunda, gerek-
se kararlarimiza uymama konusunda
tereddiit geciren biirokratlarin hesaba
cekilmesinde Fatma Hanim ve diger ar-
kadaglar gibi titizlikle calist ve bagtan
beri kuruma ¢ok buytik katkilarda bu-

lundu. Buyurun.
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ANKARA

MILLETVEKILI
SENAL SARIHAN

Cok tegekkiir ederim. Bu saate kadar kalan arka-
daglara da tegekkiir etmek istiyorum. Ben sézle-
rim bitince de sizden izin isteyecegim ciinkii ilag

almam gerekiyor, yanima almamigim.

Sevgili arkadaglar, Fatma arkadagimiza, Fatma
Benli'ye tesekktr ediyorum ¢unki o énermis bu

toplantiyi, son derece isabetli olmus.

Bugiin belki oku hedefe atamadik yani bugtnkii

bu toplantinin asil amaca belki gerceklesemedi
ama Kamu Denetciligi Kurumu ile bizim Sivil Top-
lum Kuruluglarimiz yan yana geldiler, birbirlerinin
soziini yitksinmeden dinlediler bu ¢ok degerli bir
olgu. Kadinlar, bu tiir birlikteliklere aligkinlar, ko-
nusmamin baginda da bunun altini ¢izmistim; biz
yillardir hep beraber konustuk, ¢tinku tlke soru-
nu ne ise, tilke sorunu, vatan sorunu ne ise biraz
kadin sorunu da o, ortak bir sorun, kadin haklar,
kadinin insan haklar1 sorunu, simdi biz elimizde-
ki bir ulusal kurumla, Kamu Denetgiligi Kurumu
ile bizim kadin kuruluglarimizin temasimi nasil
gugclendirebilecegiz? Sorunlar hep ayni, her biri-
miz birbirinden kimi konularda farkli yorum ve

digtiinceler sunsak da, biz diyoruz ki, kadinlarin
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6rnegin siddete ugramalari, 6rnegin issizlik so-
runlari, egitimsizlik sorunlari bu sorunlar var, hig
saklamayalim, bu sorunlar var. Yillardir da devam
ediyor ama biz bunu agmak istiyoruz, iyi bir niyet
var, iyi bir irade var. O zaman bizim Kamu Denet-
¢iligi Kurumumuzun katkisi ne olabilir? Bu kat-
kida ben bir Sivil Toplum Orgiitti Bagkani olarak
uzun zaman bagkanligini yapmis bir arkadaginiz
olarak eskiden beri savundugum bir ilkeyi savu-
nuyorum, STK'larla kamunun yakin iligki i¢cinde
olmasi lazim. O hani kamuoyu baskis: dedigimiz
seyi biz yaratiyoruz ¢yle degil mi STK'lar yarati-
yor. O halde, oradaki birlikteligi Kamu Denetgiligi
Kurumu ile iyi bir akig icinde yuriitebilirsek, yasa-
larda bizim gérdigumiuz kimi eksikliklerin gideril-
mesi konusunda hep beraber ¢aligabilirsek biz cok
daha yararli bir hale getirebiliriz ki arkadaglarimi-
zin bizimle gorismelerinin asil nedeni de odur.
Eksik yapilan vardir, fazla yapilan vardir, yanhg
yapilan vardir, bunu idare edenler, yonetenler agi-
sindan soyliyorum ama Kamu Denetgiligi Kuru-
mu yine ilk konugmamda da séyledim bagimsiz
ve tarafsizdir, idareden yana degil, bizden yanadr,
bireyden, yurttagtan, halktan nasil ifade edersek
onu bir halk avukat: haline getirebilmek icin 6ni-

miize yeni bir sayfa a¢tik diye diigtiniiyorum.

Bir kitabimiz olacak belli ki ama bunula yetinilme-
mesi gerekiyor, mutlaka demokratik kitle orgiit-
lerimizin, kadin érgiitlerimizin bir araya gelerek
dénermelerini stirekli bir hale, hem bize mecliste
bulunabildigimiz stirece, ben aslinda séyle bir sey
de soylemek isterim: Kendimi sorumlu hissederek
bir¢cok konuda, mesela TCK ile ilgili bazi 6neriler
oldu. Candan arkadagimla da konustuk, biz bu
sorunlari biliyoruz ama Turkiye 6yle bir siire¢ ya-
sadik ki Tirkiye'nin yasadigi bu siire¢ icinde ger-
cekten parlamento kanun yapamaz duruma geldi.

Yani kadin sorunu birincil sorun énemli bir sorun

19 HAZIRAN 2017,

olmanin gerisine diistii. Umarim ki éntmiizde-
ki siire¢ Turkiye'nin daha dengeli ¢aligma igine
donebilecegi bir siire¢ olur ve biz insanlik adina,
Turkiye Cumhuriyeti yurttaglar adina ve onlarin
en 6nemli bir par¢asi olan, yarisi olan kadin arka-
daslarimiz yani kendimiz adina da bir geyler ya-

pabiliriz.

Hepinize saygi sunuyorum. Tekrar tesekkir edi-

yorum.

Kamu Denetciligi Kurumumuzun
katkist ne olabilir? Bu katkida
ben bir Sivil Toplum Orgiitii
Baskani olarak uzun zaman
baskanhgn yapmis bir
arkadasiniz olarak STK’larla
kamunun yakin iliski icinde
olmast lazzm. O halde, oradaki
birlikteligi Kamu Denetciligi
Kurumu ile iyi bir akis icinde
yiirtitebilirsek, yasalarda bizim
gordugiimiiz kimi eksikliklerin
giderilmesi konusunda hep
beraber calisabilirsek biz cok
daha yararl bir hale getirebiliriz

Moderator $eref Malkog:

Evet, sayin milletvekilimize de tegekkiir
ediyorum, sag olun. Fatma Harmum, bu-
yurun. Evet sozimiin baginda ifade et-
tim, bu toplantinin yapilmasini bize teklif
eden Fatma Hamm idi. Ayrica kendisine
tesekkir ediyorum. Buyurun Fatma Ha-
nim.
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ISTANBUL

MILLETVEKILI
FATMA BENLI

Insan Haklarini Inceleme

Komisyonu Baskan Vekili

Ben ashinda sizlere tegekkir ediyorum. Ashinda
konugmanin baginda sdylemistim, kadinin insan
haklar1 zordur ama bu alanda calisan insanlar
emek ve o6zveriyi en iyi bilen insanlardir. Bagka
hicbir toplantida bu kadar saat ayaga bile kalkma-
dan bundan bagka bir kadina ya da bagka bir erke-

ge rastlamak mumkiin degil. Bu da olay: ne kadar
cok onemsedigimizi gésteriyor. Ben kendi hesabi-
ma da ¢ok fazla notlar aldim. Cunk biliyorsunuz
cezasizlik sucun tekrarina sebebiyet verir. Eger
bizler burada bu konugmaya katilan bu kadar saat
katki yapan sivil toplum kuruluglarimizin etki et-
tigi alanlarin Kamu Denetciligi, (cok tesekkirler
vekilim) (bu arada $enal vekilimi de rahatsizhgina
ragmen geldigi i¢cin 6zel olarak tegekkiir ediyoruz,
Allah raz1 olsun.) $imdi, eger biz Sivil Toplum Ku-
ruluglarinin hitap ettigi kitlelerin, Kamu Denet-
¢iligi Kurumu'ndan haberdar olmalarini, ugra-
diklan hak ihlallerine kargi miiracaat etmelerini
saglarsak Kamu Denetgciligi Kurumu ¢ok daha kisa
siirede sonug alabilecek kararlar aldig i¢in genele
etki etme konusunda da ¢ok ciddi anlamda katk:

saglamig olacagiz.
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Boylelikle iki ti¢ sene stiren yargi mekanizmalarini
ya da hakimlerin o kafalarinda yer alan halen yasa-
y1uygulamamakta direnen zihniyet kaliplariyla da
ugragsmak zorunda kalmayacagiz. Bu anlamda ¢ok
degerli bana gore, bu programin en énemli ¢ikti-
larindan bir tanesi bu. Ben de olabildigince notlar
aldim, meclis kanalindan bizler neler yapabiliriz
diye. Mesela Aile Bakanligimin davalara mudahil
olarak katilmas: ¢ok degerli ama bunu yapmayan,
gorevini kotiye kullanan avukatlar varsa bizim
bunlar takip etmemiz gerekiyor, bu ¢ok ciddi bir

durum ¢tinkd.

Simdi, eger biz Sivil Toplum
Kuruluslarimn hitap ettigi
kitlelerin, Kamu Denetciligi
Kurumu’ndan haberdar
olmalarini, ugradiklar: hak
ihlallerine karst miiracaat
etmelerini saglarsak Kamu
Denetciligi Kurumu ¢ok daha kisa
stirede sonuc alabilecek kararlar
aldigi icin genele etki etme
konusunda da cok ciddi anlamda
katkt saglamis olacagiz.

Ikinci konu, arabuluculukta siddet s6z konusu ise
arabuluculuk kapsamina girmiyor. Bununla ilgili

bir yasa degisikligi var m1?

Bir de &zellikle ¢ocuk tacizlerinin en ¢ok tespit
eden kigiler olan rehber 6gretmenlere iligkin bir
dtizenleme olup olmadigina bakacagim. Ozellikle
bu “Alo 183" biliyorsunuz 7/24 ¢aligiyor, onu “sid-
det hatt:” olarak ayrigtirmanin ne kadar bir mali-
yeti olur? Aile Bakanligimizin boyle bir dugtncesi

var da bunu yakin bir zamanda planlayabilirler
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mi, béyle bir calisma gerceklestirebilir mi? Bu da
notlarim arasinda ama gunu ifade etmeden gece-
meyecegim yani benim goénliime sorarsaniz evet,
kadindan sorumlu bir bakanhgimiz olsa ¢ok iyi
olur ama ge¢mise bakarsak da kadindan sorumlu
bakanlik devlet bakanligiydi, bakaninin bile erkek
oldugu dénemler yasadi. 30 sene KSGM ye bir
tegkilat yasasi ¢ikartamads, hi¢ yetkisi olmayan,
yaninda ¢alisan insani olmayan, biitcesi olmayan
bir bakanlikti. Su an Aile ve Sosyal Politikalar Ba-
kanlig1 Turkiye'de en ¢ok butceye sahip 5 bakan-
liktan bir tanesi hani aile tizerine ¢calismak, kadina
kars1 siddet tizerine ¢aligmaya engellemiyor ¢iink
ikisi de birbirinin zidd1 ya da birbirinin bilegenle-
ri degil, hi¢ kimsenin zaten i¢inde giddet olan bir
ailenin saglikli bir aile oldugundan bahsetmesine
fiilen imkan yok. Belki bizim Aile Bakanlig ile Si-
vil Toplum Kuruluglar: arasindaki baglantiy: daha
cok artirmak i¢in ¢aba gostermemiz lazim. Ciinka
sizler olayin icerisinde oldugunuz i¢in vakalar tek
tek biliyorsunuz, simdi bende birebir yagarken bi-
liyorum, simdi siz erken evlendirilen ¢ocuklar tize-
rinde goriyorsunuz ama siyasetgiler her katildik-
lar1 mitingde her esnaf ziyaretinde elinde ¢ocugu
ile gelen 20 yasindaki 25 yagindaki kadinin, “koca-
m1 hapse attiniz, ben ona kacarak evlenmistim, o
benimle zorla beraber olmads, o sugsuz yere hapis-
te” soylemini duymak zorunda kaliyor ve o kadar
¢ok ki yani bizler hani erken evlendirilen ¢ocukla-
ra ¢ok fazla ulagma imkanina sahip degilken egle-
ri hapiste olan kadinlar ¢ocuklarini alip artik 20
yasinda, 25 yasinda geliyorlar ya da ben Aile Bu-
tunligunin Korunmas: Komisyonunda degilim
ama eminim onlara da ayni sey yapihiyordur. Iste
erkekler, nafaka 6deyen erkekler, dernek kuru-
yorlar, vakif kuruyorlar her giin sosyal medyadan
yaziyorlar yani kadin tarafi ¢ok fazla gérilmezken
bu giice sahip olan insanlar daha rahat ulasabili-

yor. Biz kadina herhangi bir sekilde siddete ugra-



diginda, sikayete bagh kalmadan ceza davasi de-
vam etsin derken, bunun tzerine de ekstra caba
sarf ederken hakimlerle konustugumuzda onlar,
“korkung bir ig yitktimuz var, davalar agildig za-
man kadinlar sikdyetinden vazgeciyor, kadinlar da
eslerinin hapiste olmasini istemiyor, siz bu yasa-
y1 degistirin, tekrar sikdyet halinde ceza digsin.”

tarzi ile iddialarda bulunuyorlar yani

Sn.Canan Giilli: Cok ézur dilerim, tam burada
evet, sey yapilsin, tamam affedilsin, nasil affedil-
sin biliyor musunuz? Adamlari hapishaneye ko-
yarsiniz, kadina ev kirasi verirsiniz, kadina nafaka
verirseniz sorun halledilir, bir daha ki sefere diger
adam, erken yasta o kizla evlenmez yani ¢nleyici
tedbiri koymadiginiz muddetce bu boyle devam
edip gider.

Sn. Fatma Benli: Dogru, o yiizden basta ceza-
sizlik dedim, ikincisi de, kadin sikayetinden vaz-
gectiginde, gercekten rizasi ile mi gikayetinden
vazgecip vazge¢medigini bilme gansina sahip
degilsiniz; ama bunun iki tarafli oldugunu anlat-
maya caligiyorum. Biz, sizler ayni gekilde, birebir
sorunlara vakif oldugunuz i¢in olay1 ¢6zmek i¢in
ugrasiyorsunuz; ama masanin diger tarafindaki
insanlar birebir bu tarz sorunlari gérmiyor, onlar
kendilerine strekli muracaat eden, siirekli yazilar
yazan, siirekli bagvurular géndererek yasalar1 de-
gistirmesiniisteyen insanlarla muhatap. Diistnin
son bir iki ay énceki kanun hitkmiindeki kararna-
mede infaz sistemi degisti, daha erken insanlarin
tahliye cezaevlerinden tahliye olmasina sebebiyet
verildi, sirf Aile Bakani 6zel olarak ¢alisma yaptig
icin Adalet Bakani ile beraber egine kars1 siddet
gosterenler, cinsel taciz sug¢lularindan mahkum
olanlar o yasa kapsaminda degil, o kadar ¢ok simdi

buna iligkin o kadar ¢ok sey geliyor ki, iste siz egit-
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lik ilkesine uymadiniz, siz sunu yapmadiniz, bunu
yapmadiniz iste dogru, bu aslinda hani olaydan
haberdar olunmas: halinde bakanlhgn ne kadar
cok etkili olabilecegini gosteriyor. Eger biz Sivil
Toplum Kuruluglar1 ve bakanlik arasinda ve diger
resmi kuruluglar arasinda o képrii vazifesini daha
cok gorebilirsek, sorunlarin gercek sebebini ortaya
koyabiliriz. O zaman da butin herkesin hayatinda
olumlu degisiklik yapabilecek sonuglara da sebebi-

yet vermig oluruz.

Son ctimle yani, bu iste 4 yagindaki ¢ocuk bagini
ortuyor, cinsel obje oldu, 6 yaginda evlendirilen
insanlar var sdylemleri. Ashnda bunlarin sézleri-
ni soyleyerek onlara biz de mesruluk kazandiri-
yoruz. Boyle bir sey yok yani ona tek sdyleyece-
gimiz cumle var, sen kizini evlendirir misin? Bun
soylemezsek ashinda, bunu yayginlastirmazsak
hani kétuniin yayginlagtirilmasini engellemis olu-
ruz. Cunki her birimiz, sadece kendi hayatimiz-
dan, ailemizin etrafindaki hayatindan degil hic¢
dokunmadigimiz ve dokunma ihtimali olmayan
insanlarin hayatlarindan sorumluyuz. Bunu de-
gigtirebilmenin, kirmanin en énemli yolu da hem
yasalarda degisiklik yapmak, hem belki kurulugla-
rn calismasini gerceklestirmek ama en 6nemlisi
o toplumsal kodlar1 degistirebilmek i¢in zihniyet
kaliplarina dikkat etmektir.

Gok tegekkiir ediyorum, sag olun.

Moderator $eref Malkog:

Evet, Fatma Hamim’a da tegekkiir ediyo-

ruz, sag olsun.

Son s6z, Kadin Erkek Firsat Esitligi Ko-
misyonu Bagkammiz Sezer Hammin bu-

yurun.
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KOCAELI

MILLETVEKILI
RADIYE SEZER

KATIRCIOGLU

Ben 6ncelikle Bagkanima ve ¢ok degerli Kamu De-
netcime de tegekkiir ederim, emege gecen herkese
ve dzellikle sizlere de tim vekillerime de tegek-

kiir ederim. Zevkle dinledim, ¢ok uzun zamandr,

KEFEK olarak da planladigimiz ama hayata ge¢i-
remedigimiz her defasinda Turkiye'nin yasadig
durumdan dolay1 her defasinda bir gekilde erte-
ledigimiz bir ¢alisma, hatta 6yle gtzel ¢caligmalar
yaptik ki bagkan vekilim burada, giindemde canh
bombalara denk geldi, ne yazik ki gindem diginda
kaldi. Ashinda diger arkadaslarin da séyledigi gibi
kadin meselesi Turkiyenin yasadig stregten bi-
raz daha sebepten dolay1 Candan Hanim bahset-
misti bunu da Candan Hamim, biraz daha geriye
distt giindeme, ¢ok daha fazla alamadik bunun
farkindayiz ama biz boyle bir gindem var, rolan-
tide duralim diye ¢aligmalarimizi hizli devam edi-
yoruz. Oncelikle ¢ok tesekkiir ederim, notlarimi
bir bir aldim ve géyle bir sey gérdiim, ben de bir



sivil toplum tyesiyim, sivil toplumdan geldim, ne
demek oldugunu biliyorum, kadin meseleleri ile
ilgili, diger dezavantajli gruplarla ilgili neyin ne
oldugunu biliyoruz ashinda surada her birimizin
soyledigi aslinda ayni seyler, farkl ifade ediyoruz,
farkl bigimlerde dile getiriyoruz. Aslinda Candan
Hanim'in dedigi gibi asgari miigterek, (ben suraya
not aldim, siz séylemeden ¢nce) ashnda ayni sey-
leri digiintiyoruz, ayni seyleri hissediyoruz, ifade
ediglerimiz farkl, igte bizim yapabilmemiz baga-
rabilmemiz gereken en ¢nemli sey ben bir Sezer
Katircoglu olarak, bir vekil olarak ve komisyon
bagkani olarak diyorum ki asgari mugterekle bir
araya gelebilmeyi bagarmamiz lazim. Birbirimizi
anlamaya calismamiz ve empati yapmay1 bagar-
mamiz lazim. Bir arkadagimiz ben direkt sdyle-
rim, dolayh konugmam dedi, onun tslubu evet, o
konusmasinda bagka bir arkadagta bardagin bog
tarafini anlatt1 hep, bir arkadagimiz da ben dolu
tarafini anlatiyorum biraz daha farkl anlatiyorum
ama biz “bunlar1 kabul edip nasil anlayabiliriz,
nasil bizim degerlerimize bir araya getirebiliriz?” i
basarmamiz lazim, bu ¢ok énemli ve bu anlamda
da bu tip ¢caligmalarin toplantilarin ¢ok énemli ol-
dugunu disintyorum. Derdimiz ayni, hedefimiz
ayni ama biraz daha birbirimize yaklagarak, ortak
yani birebir kabul etmemizi zaten kimse kabul
edemez, boyle bir sey yok, diunyada da yok, bu so-
runlar1 nasil ¢ozebilecegiz, siz adin1 boyle séyler-
siniz, biz boyle soyleriz ama sey yapariz. Mesela
medya, medyada kadin, ¢ok sevindim dinlerken,
gecen dénemde medyada kadinla ilgili bir alt ko-
misyon kurmusuz ve orada medyada kadinin kul-
laniligy, siddetin yansitilig1 biz séylemisiz o zaman
cok tepki aldik, “ya iste kadini kisithyorsunuz da,
kadin bedenine boyle séyliyorsunuz” hayir, hayir
biz evet, bazi konularda biraz daha hassasiyetimiz
olabilir. Ama sonug aslinda bizi bu noktalara geti-
riyor. Bunu bagarabilmis olmamiz giizel bir sey de-
mek ki ilerliyoruz, demek ki bu kilttiri de 6greni-
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yoruz ve bunlar birer kiiltiir, demokrasi bir kiilttr,
demokrasiyi hayata gecirebilmek bir kaltiir, bera-
ber, birlikte yapabilmeyi her turla farklihgimiza
ragmen bagarmaliyiz ama bu kadin meselelerinde
degil Turkiye'nin her alaninda siyasi gériisten de
itibaren her seyde bunu yapabilmeliyiz, birbirimi-
zi anlamak, duygudaslik yapabilmek, beraber yii-
ruyebilmek bu tlke bizim. Cok giizel, Sema Hanim
bahsetti, bu tlke bizim, derdimiz ayni, beraber

bunu yapacagiz.

Bir sey soyleyeyim; yurt dis1 temaslarimiz oluyor,
uluslararas: ¢aligmalarimiz oluyor, orada edindi-
gim bir bilgi var yani her sdylenene bir cevabim
var ama ben bunlarla yormayacagim. Sunu soy-
leyeyim, ¢ok énemsedigim i¢in, 15 Temmuz'dan
sonra ge¢ de olsa Avrupa yagsadigimiz geyi gérme-
ye geldi, ben de meclisteydim o gece o hain gece,
IPU bagkani hem meclisi, hem Tiirkiye'yi ziyaret
sirasinda, benim makamimi da ziyaret etti, orada-
ki sohbetin i¢cinde, sunu séyledi, [PU olarak kadin
sorunlarina ait iki énemli degisik politikay1 ha-
yata gecirdik, kadin sorunlari ile ilgili iki 6nemli
degisiklik yaptik politikalarimizda dedi, birincisi,
kadinin siyasette var olmasi i¢in kota uygulama-
sindan vazgectik dedi. Neden? Evet, kisa zaman-
da nicelik olarak kadinlarin sayisinin arttirdigini
ama o segilen kadinlar o getirilen kadinlar o nok-
tada bagarisiz oldugu zaman bu iste toplumsal
cinsiyet algis1 dedigimiz o zihinlerin altindaki ha
iste, gordiintz mu yani ben simdi hikayelestiriyo-
rum, daha ¢ok kadini geriye ¢ektigini goérdik ve
biz kota uygulamasinin etkili olmadigini gérduk
ve vazgectik dedi. Bir sey daha séyledi, kadin ile
ilgili sorunlar1 sadece kadini ele alarak ¢ézemeye-
cegimizi gorduk dedi, yanina ergeni koyduk dedi,
bakin simdi bu giizel bir ey, bizim en bagtan beri
soyledigimiz gey, kadini bireysellegtirerek kadina

ait sorunlari ¢6zemeyiz dedigimizi bakin birtakim
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denemeler var. O yuzden yurt dig1 temaslarimiz,
uluslararas: temaslarimiz, iste sizlerle bir araya
gelmeniz bu deneyimlerimizi paylagsmamiz adina
cok 6nemli, burada biz yapilan yanhglar tekrara
digmeyelim. Turkiyemiz i¢in, yapilan iyi ¢érnekle-
ri buraya getirelim istiyorum. Mesela Kamu De-
netgiligi ile ilgili, cok hemen toparlayacagim, ben
bilmiyordum, bagkanimizin bu kitabin oldugu agi-
lig konugmasinda, o sempozyumdu galiba yanlg
hatirlamiyorsam. Sempozyumun agilis konugma-
sinda ifade etti kendisi ¢ok daha iyi anlatacaktir.
Kamu Denetgiligi Osmanli déneminde uygulanan
bir kurummus. Bakin bizim degerlerimiz ve sonra
geliyor bir yabanc bunu goériiyor, kendi tlkesine,
biz bu degerimizi kaybediyoruz ve sonradan alip
kendi biinyemize bunu nasil monte ederiz, bunu
nasil hayatimiza gegirebiliriz, simdi bunu konusgu-
yoruz. Bu ¢ok aa bir sey. Ben sunu diyorum, her
zaman da kendimi bildim bileli hep sunu savun-
dum, evet Avrupada ya da geligmis tilkelerde iyi
6rnekleri alalim ama birebir uygulayamayiz, kendi
degerlerimizi, kendi medeniyetimizi, kendi gele-
neklerimizi, kendi géreneklerimizi kendi gergekle-

rimize gore uygulayalim.

Bakin Tip Doktoru Canan Hanim, bir organ nakli
bile nasil yapiliyor? Doku uyugmasina bakiliyor,
uygun dokuyu buluyorlar, viicudu hazirhyorlar,
ameliyat yapiliyor, sonrasinda uzun stre ila¢ teda-
vileri gériiyor, bakin béyle bir sey. Yepyeni bir seyi
alip bir bagka bunyeye direkt uygulayamazsiniz,
o sartlar olugturmaniz gerekiyor, bu da bir streg
istiyor. Burada birlikte bakabilmek, birlikte yiiru-
yebilmek istiyor, birbirimize tahammtl edebilmek

becerisini yakalayabilmek gerekiyor.

Anlatacak ¢ok sézum var, ¢ok soyleyecek geyim
var, sizler kadar evet hepimiz dertliyiz, hepimiz
dertliyiz ama farkli yol ve yontemleri secebiliriz

ama ne olursunuz bir noktada birlegelim, bunu

evet kadin meselesi kadin i¢in yapalim, sonra tl-

kemiz i¢in yapahm.

Sunu ben ¢ok samimiyetle séyluyorum, gercekten
Rabbim kalbimi biliyor, ¢ok samimiyetle soyli-
yorum, ne olursunuz hani marifet iltifata tabidir.
Ben simdi iktidar partisinin bir milletvekili olarak
simdi ben daha iyi caligma yapabilmek icin, ya
bana arada deyin ki, ya siz de sunu gtzel yaptiniz
deyin ki ben de daha ¢ok ¢alisayim ya anlatabili-
yor muyum? Bunu yapalim birbirimize, hep kotii
hep kott anneyiz, cocuk yetistiriyoruz, bir cocuga
psikologlar ne diyor? Ya hep sakarsin, sakarsin,
sakarsin dersen sonunda ¢ocuk sakar olur yani.
Ornek, simdi bize de deyin ki, ya sunu iyi yapti-
niz ama surast yanlig ya sayin vekilim, iste sayin
bagbakanim, cumhurbagkanim, kamu denet¢im
neyse, yani bizde duzeltelim yani biraz bizi de mo-
tive edin lutfen, rica ediyoruz, sizlerle beraber ¢cok

daha giizel igler yapacagimiza inaniyorum.

Bakiyorum notlarima, evet, simdilik bu kadar ye-
ter, ben de konugmamin igine bu verilerle ilgili
yapacagimiz seylerle ilgili der¢ edecegim ve bagka-

nima iletecegim.

Tekrar tegekkiir ederim buna vesile oldugunuz
i¢in, bu ¢aligmanin faydal olacagina inaniyorum.

Ben de simdiden hayirli olmasini diliyorum.

Moderator $eref Malkog:

Evet, Kadin Erkek Firsat Esitligi Komis-
yonu Bagkanimiz Sayin Milletvekilimiz

Sezer Hanim’a da tegekkiir ediyoruz.

Gok giizel bir toplant1 oldu, 6 saat str-
du, sizlere de sabrinizdan dolayr ayn
ayr1 tegekkiir ediyorum. Giizel bir rek-
lam vardi, ¢ocuk okuldan eve geliyor

annesi kapiy1 agiyor, cantasini firlati-



yor, diyor ki, anne ¢ok calismam lazim
¢ok calismam lazim. Oyle goriintiyor ki,
bizim de bu konular1 ¢ok konugmamiz
lazim. Ama sabirla birbirine katlanarak,
dinleyerek ¢ok ¢aligmamiz lazim. Fay-
dali bir toplant1 oldu, tabii biz bunlan
yaziya dokecegiz, kitap haline getirece-
giz,

Arkadaslar, hem vekillerimizden, hem
katiimcilarimizdan musterek en azin-
dan bir elegtiri soyle geldi. Biz istedik ki,
bagimsiz izleme kurulugu Insan Hakla-
r1 Kurulusu olarak biz ve ilgili ¢aligti-
gimiz meclisteki komisyon bagkan ve
bagkan vekillerimizle STK'lar1 ve bu ko-
nuda kadin haklari kadin insan haklan
konusunda calisan akademik merkezler
olan tniversitelerden temsilcilerle kisa
siire icinde ¢ok tegekkiir ediyorum ka-
tildiniz bir genel toplanti yapalim. O
konu bagliklar1 genel olarak Aile ve Sos-
yal Politikalar Bakanhginin eylem pla-
nindan ahinmig, CEDAW’dan alinmig
konu baghklanydi, hani bu ¢ercevede
en azindan konuguruz. Sivil Toplum 6r-
giitleri yaptiklar1 caligmalar anlatirlar.
Bu konu bagliklarina bir ilave olursa bi-
zim énumuzdeki bu toplantiyla bitmek
degil, bu bizim i¢in bir ilk adim, 6 ay1
da ilk adim bagkanim da ifade etti. Biz
Calistaylar yapmay1 dustntyoruz. Ka-

din Insan Haklan konusunda da bizim
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amacamiz boyle genis bir toplanti yap-
mak. Anketleri doldurdunuz oradaki
oncelikli siralamalarinizla biz de plan
programlarimizi yaparak bu kitaplan
kamu kurular ile paylagmak 6nemli. Su
anlamu ile sizler gibi de kamu kurumlar
ile o kitap cercevesinde raporlar cerge-
vesinde bir araya gelmek, akabinde de
belirlenen konu baglklar altinda yine
siz ve kamu kurumlar1 karma yani bir
dizi ¢aligma yapmak istiyoruz. Bu onla-
rin ilki diye distntyorum. Ama bunun
en yakin vadede herhalde KEFEKle
Aile Bakanlig ile sizlerin birlegsmesi ola-
rak yakin vadeli bir getirisi oldugunu

distintyorum.

Ben bunu agiklama ihtiyact duydum ay-

rilmadan 6nce, tegekkiir ediyorum.

Sayin Canan Giilli: - Cok 6zur dilerim, izinsiz
son hakki aliyorum ama biz Aile Bakanli ile SO-
NIM yonetmeligini hazirlarken boyle yerimizden
kalkmadan tam 9 saat 45 dakika bakanla calig-
mustik, yani bizim génlimutz zamandan yana so-
runsuz, sizin de bu iyi niyetinize ben kendi adima
federasyonum adina evet diyorum her daim, 7/24

acil yardim hatti gibi hizmete variz.

Moderator Seref Malkog:

Peki, tegekkir ediyoruz, ayaginiza sag-

lik, yureginize saglik, sag olun, var olun.
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KURUMUMUZA AYRICA
GONDERILEN
DEGERLENDIRMELER

Sayin Piar Kandemir HACIBEKTASOGLU:

Kadin ve Demokrasi Dernegi olarak 6ncelikle “Kadin Haklar1 ve Ombudsmanlik” konulu ¢aligtayin tilkemnize
ve milletimize hayirlar getirmesini diliyoruz. Kamu bag denet¢imiz Sayin Seref Malkog olmak tizere bu énemli
organizasyonda emegi gecen herkese tegekkiirlerimizi sunuyoruz. Toplumumuza katkida bulunabilmek adina
etkili ve yararh fikirler ortaya koyabilmeyi temenni ediyoruz.

Kadin ve Demokrasi Dernegi kisa adi ile KADEM,;

Genelde insan haklar, ¢zelde kadin haklarindan hareketle; kadinin erkegi, erkegin kadini tamamladag, cinsiyet
adaletine inanan, ge¢misin tek tip kadin anlayisina kargi, farkliliklarin kadini ve demokrasiyi zenginlegtirdigini
benimseyen, ailenin birlikteligini 6nceleyen, kadin ve erkegin mevcut firsatlara ve olanaklara egit oranda sahip
olmasi gerektigini savunan, demokratik mekanizmalari kullanarak; siyasal, sosyal, ekonomik stirdurtlebilir kal-
kinmada kadinin temsil oranini artirmayi hedefleyen, bir sivil toplum kurulugudur.

Kiresellesen diinyada, adaletin, demokrasinin hakim oldugu bir iilke olmak isteniyorsa, sosyal hayattan egi-
time, siyasetten is hayatina kadar her alanda kadinlarin varlik gosterdigi alanlarin arttinlmas: gerektigini her
daim vurgulamaktayiz.

Kadina kars1 siddet ile miicadelede dernek olarak desteklerimiz tium hiziyla devam etmektedir. Kadin ve De-
mokrasi Dernegi olarak, * Once Adam O1”, * Erkeksen Ofkeni Yen”, “Siddete Hakkin Yok”, “Sevdiklerine Hangi
Yiizle Bakiyorsun” bagliklariyla 6ne ¢ikan birgok kampanya yiriitilmiistiir. Kadina yonelik siddetin énlenmesi
amacina yonelik siddetin en 6nemli failleri olan erkekleri muhatap alan kampanyalarla kamuoyu ve farkindalik
olugturulmugtur.

Siddet magdurlarinin hukuki destek almasinin son derece 6nemli oldugu kanaatindeyiz. Biz de KADEM olarak
bugiine kadar 1000'nin tizerindeki bagvuran siddet magdurlarina szl hukuki destek vermis, siddet karsisinda
izleyebilecekleri yasal yollar konusunda aydinlanmalarim saglamig bulunmaktayiz. Vizyon ve misyonlarimiz
dogrultusunda KADEM'in 2014 yilindan bu yana stiren “Kadin Yasal Haklar1 Egitimi” faaliyetleri devam et-
mektedir. Kadinlanmizin sorunlarina igik tutmak, temel hak ve ¢zgurlikler is18inda, hayatlarini kolaylagtiracak
yasal diizenlemelere iligkin bilgi sahibi olmalarini saglamak amaciyla diizenlenen “Kadin Yasal Haklar Egitimi”
ile 25.000 kadina ulagmig bulunmaktayiz.

Siddetle miicadelenin en ¢énemli unsuru hi¢ kuskusuz toplumsal bilincin ve farkindaligin olugturulmasidir. Ya-
sal diizenlemeler ne kadar iyi olursa olsun, uygulayicilarin ve toplumun genelinin kadina yénelik siddet basta
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olmak tzere, tim siddet tirlerine karsi topyekan bir miicadele yiirtitmesi gerekmektedir. Bu nedenle Milli
Egitim Bakanligi'min, siddeti 6nleme ve siddete karg: yeni bir bakis olugturma amacyla, ilkoégretimden bagla-
yarak miufredatlanim diizenlemesi, kiz ¢ocuklarina ve kadinlara karg: her tirli ayrimaligin insan haklar ihlali
oldugunu egitim materyallerinde de dikkate almas: gerektigi kanaatindeyiz.

Siddetle miicadelenin istenilen diizeye gelememesinin nedenlerinden biri de bu alanda uzman personel ek-
sikligi-kadro eksikligi ve koordinasyon eksikligidir. Bu sebeple siddet vakasinin ilk mudahili konumunda olan
Emniyet ve Jandarma da meydana gelen aksakliklarin baglica sebepleri olan yetismis uzman personel sayisimin
azhg1 sorununun giderilebilmesi i¢in spesifik olarak Siddet Daire Bagkanlig seklinde ayr1 bir yapilanmaya gidil-
mesi gerektigi kanaatindeyiz.

Ayrica 6nemine binaen yazih ve gérsel medyada siddet dilinin kontrol edilebilmesi i¢in denetleme mekanizma-
larinin devreye sokulmasi ve RTUK biinyesinde, ayr1 bir ‘Kadina Yénelik Siddet Iceriklerini Onleme ve Izleme
Daire Bagkanligr’ kurularak kadina yénelik siddet dilinin, imgelerin énlenmesini ve buna kargihk yaptinm uy-
gulanmasinin saglanmasini énermekteyiz.

Kadin Konukevleri sayist her gecen giin artsa da yetersiz kalabilmektedir. SONIM'in 81 ile yayilmas1, 130 kadin
siginma evinin ve kadin danigma merkezlerinin arttirilmas: ayni zamanda bu merkezlerin fiziki sartlarinin
diizeltilmesi gerekmektedir. Ayrica niceliksel olarak SONIM'leri her ne kadar tartissak da burada ¢aligan nite-
likli personel desteginin saglanmasinin da ¢ok énemli oldugunu vurgulamak isteriz. Diger yandan yukarida
da ifade ettigimiz tizere Siginma evlerinin sayisinin arttirilabilmesi i¢in Yerel muhataplarla Bakanlhigin ig birligi
icerisinde olmasi ve gerekli personelin yetistirilmesi ve istthdami konularinda destek vermesi gerekmektedir.
Ayrica Belediyelere Kadin Konukevi “agma yukiumliligi” getirilmis ise de uygulamada farkh gerekeeler ile Yerel
Yonetimlerin bu yikimlilagi yerine getirmedigi gortlmektedir. Ancak yasada belirtilen yiikimlaligin yerine
getirilmemesi halinde herhangi bir yaptirim éngéridmemis olmasi buyiik bir eksikliktir. Bu nedenle ivedi olarak
Kadin Konukevi agma yukamliligina yerine getirmeyen Belediyeler ile ilgili dizenleme yapilmas: gerektigi
gorugindeyiz.

Kadinlarn etkinlik alaninin giiclendirilmesi, insan haklarn merkezli, yasanabilir bir diinya i¢in elzemdir. Bu ne-
denle kadinlarin egitim, calisma hayats, saglik, siyaset, hukuk vb. alanlardaki olanaklardan egit, adil bir bigcimde
yararlanmalan son derece ¢énemlidir. Ttrkiye'de 80'li yillarda baglayan kadina yonelik siddeti énlemeye yénelik
calismalar 1986da CEDAW'n yurtrlige girmesi ve 2006'da Bagbakanliga bagh Kadimnmn Statiist Genel Mu-
diirlaginiin calismalarina baglamastyla hiz kazanmigtir. Buna ek olarak kisa adiyla Istanbul Sézlegmesi olarak
bilinen “Ttirkiye Kadmna Yénelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Micadeleye Iliskin Avru-
pa Konseyi Sézlesmesi'ni ilk imzalayan iilke Ttrkiyedir. Tarkiye 2010 yilindan bu yana da toplumsal cinsiyet
esitligini saglamak i¢in uluslararasi dizeyde kabul edilen anlagmalara imza atmusg, kendi mevzuatim da koklu
bicimde gozden gecirmistir. Is yasasindan ceza yasasina kadar kadinin aleyhine olan normlar yasal mevzuattan
temizlenmis, bunun yerine toplumsal cinsiyet esitligini éngéren ilkeler yerlegtirilmistir. Bu nedenle bu konuda
tarihsel siirecin de gérmezden gelinerek tilkemizde yapilan énemli reformlarin hicbiri yapilmarusg gibi davra-
nilmasini elegtirmekteyiz.

Turkiye, anayasada toplumsal cinsiyet egitligini saglayici nitelikte kokli bir revizyon yapmistir. Anayasanin 10,
41, 66 ve 90. maddeleri kadin erkek esitligini 6ngérmustiir. 2004 yihinda 10. maddede yapilan degisiklikle “ka-
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dinlar ve erkekler esit haklara sahiptir; devlet bu egitligin yagsama ge¢mesini saglamakla yikimlidir” ifadesi
eklenmigtir. 2010 yihinda sz konusu maddeye, “bu maksatla alinacak tedbirler, esitlik ilkesine aykir olarak
yorumlanamaz” ibaresi eklenerek “kadinlara yénelik pozitif ayrimcalik” yolu agllmigtir. Ayrimalikla miicade-
leyi 6ngoren ve temelini Anayasadan alan kurumlardan biri de 6328 sayili yasa ile kurulan Kamu Denetgiligi
Kurumudur. Cinsiyete dayali ayrimalik ve hak ihlallerine iligkin konularda Kamu Denetgiligi Kurumu'nun da
devreye girebilme olanagi bulunmaktadr.

Ulkemizde toplumun ihtiyaclarina yénelik olarak yasal dtizeyde yapilan reformlarla toplumsal cinsiyet esitligi
bir noktaya kadar saglanabilmektedir. Fakat kultiirel kaliplar ve tutumlara iligkin sosyal alandaki ¢aligmalar ile
yasalar esgiidiimlii olarak yapilmadigi zaman istenilen sonuglar maalesef elde edilememektedir.

Idare ve toplum arasinda képrii islevi olan Kamu Denetgiligi Kurumu'nun; sosyal alandaki ¢alismalar ve yasa-
larin eggiidumlis olarak proaktif bir bicimde var olabilmesi i¢in; énleyici bir mekanizma olarak daha olumsuz
durumlarin 6ntne gegmek, toplumsal refahi strdirmek ve kaliteli ve iyi yonetilme hakkini topluma benim-
setmek temelli hareket ettigini gézlemliyoruz. Ayrica Kamu Denetgiligi Kurumu'nda bir Ombudsmanin 6zel
olarak kadin ve cocuklardan sorumlu oldugunu ve bu konuda anayasal pozitif ayrimclik konusunda destek
saglandigini goriiyoruz. Fakat kadin ve ¢ocuk konusu farkh konular oldugu i¢in bu iki konuda ayr ayr kamu
denetgileri gorevlendirilmesi gerektigini dustintyoruz.

Kamu Denetgiligi Kurumu'nun géze ¢arpan ¢énemli 6zelliklerinden biri, ézel ve tizel kisilerin kurumu hareke-
te gecirebilmeleridir. Ulagilabilirlik agisindan da biirokrasiden olabildigince siyrilmig bir denetim kurumudur.
Kurumun denetim mekanizmasi olarak etkin ¢aligmas ile her seyden ¢nce idare ile vatandaglarn iligkilerinde
diyalog saglanmis olacagim, béylece idarenin yurittiigii kamu hizmetlerindeki kalitenin ytikselecegini diigiin-
mekteyiz.

Yukarida da deginildigi gibi gerek anayasada gerekse degisik kanunlarda toplumsal cinsiyet esitligi temel hedef
olarak benimsenmektedir. Lakin hem kamu kurumlarninda hem de 6zel sektérde belirgin bir cam tavan send-
romu (6grenilmis caresizlik) var olmaya devam etmektedir. Cam tavan sendromu yani ¢grenilmig caresizlik
sonucunda atalet dedigimiz “amaca yonelik eyleme gecememe” durumu meydana gelmektedir. Bu davraniglar
ornek olarak; boyle gelmis béyle gider, benim sikayetim bir ise yaramaz ki, sikayet etsem ne degisecek ki, sika-
yet etmenin bir faydasi olmaz, belki sonra sikayet ederim, bu sikdyet benim hayatimi olumsuz yénde etkiler...
gibi dugiincelerdir. Bu algilarin kinlmasina yonelik olarak sikayet ve denetim mekanizmalarim tanitici egitim

seminerlerin ve konferanslarin diizenlenmesi gerektigine inaniyoruz.

Kadinlarn buyiik bir kismu yasalarla kendilerine saglanan haklarin farkinda degildir. Bu bakimdan kadinlarin
kendi haklarinin takipgisi olmasini saglamak i¢in farkindahk ¢aligmalariyla bilgilendirilmeleri gerekir. Yasal du-
zenlemelerin etkin bicimde hayata gegirilmesi i¢in siki takip politikalarinin devreye sokulmas: gerekir. Kamu
Denetgiligi Kurumu da bu yénde vatandas ve kamu kurumlar1 arasinda bir koprii olma vazifesi tistlenerek
olumlu bir denetim sistemi yaratmistir.

Yasal diizeyde cinsel ve psikolojik tacize karg1 siki énlemler alinmig olmasina ragmen gerek kamu kurumlarinda
gerekse 6zel sektorde kadina kars: siddet ve ayrimalik vakialarin siirmekte oldugu bilinmektedir. Cok aci olarak
ozellikle cinsel taciz olay1 cogu zaman ya magdurlarin kendileri tarafindan ya da kurum yéneticileri tarafindan
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ortbas edilebilmektedir. Siddete ugrayan kadinlarin ve buna tanik olanlarnin bu olumsuz durumu gizli tutarak
herhangi bir yere bagvurmamasimin altinda yatan ¢ok yonla sosyolojik, iktisadi, psikolojik ve kulttrel nedenler
bulunmaktadir. Kadinlarin biiytik bir kismi yagadiklari siddetten dolayr utang duymakta, bunu paylagsmaktan
cekinmekte ve dogrudan destek alma yéniinde girisimlerde bulunmaktan kaginmaktadir. Hatta bazi kadinlar
siddetten kendisini sorumlu tutarak sugluluk psikolojisine girmektedir. $iddet magduru kadinlarin suclu de-
gil, magdur olduklar1 bilincinin yerlesmesine yonelik farkindahik ¢aligmalar1 ¢ok boyutlu olarak yiiriitilmelidir.
Ozellikle kadin haklar1 alanina iligkin sikayetlerde pozitif ayrimcilik yapilarak menfaat ihlali aranmaksizin hem
bireylerden hem de STK'lardan gelen sikéyetlerin kurumca incelenmesi konusu olumlu bir diizenlemedir. Boy-
lelikle denetim mekanizmalari ile kadinlarnin daha da magdur olmasinin éntine gecilebilecektir.

Kadina karg: siddet ile ilgili kamu yetkilileri arasinda etkin ve koordineli bir eggiidiimiin ve ig birliginin sag-
lanmast garttir. Igbirliginin saglanmasi daha verimli calismalarin daha kalabalik kitlelere ulagmast agisindan

dnemli bir yere sahiptir.

Son yillarda hukuksal alanda atilan adimlann, zihniyet temelindeki kaliplarin kirlmas: yéntnde de atilmas
gerekir. Bu toplumsal cinsiyet kaliplarinin degistirilmesine yonelik farkindalik ¢alismalarinin yapilmas: biiyik
6neme sahiptir. Bu tir ¢alismalar egitim miifredatlan diizeyinde yapilabilecegi gibi, kamu kurumlari, beledi-
yeler ve sivil toplum 6rgttleri tarafindan gerceklegtirilecek sempozyum, konferans, panel, seminer, yayin vb.
cahigmalarla da yapilabilir. Kadinlara ulagmak i¢in bazen bu tip etkinlikler de yetersiz kalabilmektedir. Bunun
tistesinden gelebilmek i¢in kamusal alanlara 6rnegin marketlere, hastanelere, okullara vb. yerlere kurumu tani-
tic1 brogtirler, resmi gorevliler, gonilliler bulundurulabilir. Hatta bazen ev ziyaretlerinde bulunup tamtimlarla
kadinlar “iyi yonetilme haklan” baglaminda bilgilendirilebilir.

Kamu Denetgiligi Kurumu'na sikayet hakk: kapsaminda topluma éncelikle “iyi yonetilmek”, “iyi yonetmek”,
“kamuda kaliteli hizmet” ne anlama gelmektedir bunlarin anlatilmasi, 6gretilmesi gerekmektedir. Olumlu 6r-
neklemeler ve canlandirmalar yolu ile “iyi yonetilme hakki” okullarda mutlaka 6gretilmelidir. Ayrica cocuklarin
muhakkak toplumda stirdirtilebilir kalite hakkinda fikir sahibi olmalar elzemdir. Orneklem yolu ile kaliteli
yonetim / iyi yénetim konusundaki anlatimlar, kamu spotlarinda da daha genis yer verilerek genis kitlelere
ulagtirlabilir.

Miilteci kadinlar konusunda; 6zellikle Suriyeli multeci kadinlar Ttrk yasa ve yonetmenliklerden haberdar ola-
madiklar i¢in kendilerine saglanan haklarin farkinda degildirler. Onlarin da adalete erigim noktasinda bilgilen-
dirme ¢alismalar, egitimler ve seminerler yoluyla yapilabilir. Dil bariyerinin agilmas: konusunda miltecilere
ekstra destek saglanmalidur.

Engelli kadin bireylerin yasadig1 sorunlarin baginda erigilebilirlik sorunu gelmektedir. Bagta kentler olmak tize-
re, yollar, parklar, bahceler ve kamu hizmeti veren ulagim araclan engellilere gére diizenlenmedigi icin engelliler
bircok kamu hizmetinden mahrum kalmaktadirlar. Ozellikle engellilere yonelik kamu hizmetlerinin yerine ge-
tirillmesinde nitelikli personel biiyitk éneme sahiptir.

Umarnz ki sivil toplum kuruluglar ve Kamu Denetciligi Kurumu i birligini daha da artirarak toplum ve kamu
kuruluglar arasindaki yaganan problemlere 1g1k tutabilir, iyi yonetim ve iyi yonetilme kavramlarini topluma
anlatarak demokrasi kalitesinin artirnlmasi ¢caligmalarina elbirligi ile katkida bulunabiliriz.
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Sayin Habibe OCAL

Memur-Sen bir milyon tyesinin yaklagik yarisi kadinlardan olusan, Turkiye'nin en buytik emek orgiiti-
diir. Konfederasyonumuz 11 hizmet kolunda 6rgiitlenmistir ve tim hizmet kollarindaki sendikalar yetki
sahibidir. Memur-Sen sahip oldugu tiye sayisi ve biinyesindeki hizmet kollarinin ¢esitliligi farkl sektorler-

de ¢alisan kadinlarin sorunlarina dair aragtirma olanag saglayan birer veri merkezi htiviyetindedir.

Calisma hayatinda kadin-erkek tiim emekgilerin emeginin hak ettigi kargihig bulmasinda yetkili sendika-
larimizin miicadele yuritirken, kadina dair sorunlarin analiz edilmesinde ve ¢6zim onerileri getirilme-

sinde kadin komisyonlarimiz ¢aligmalar yuriitmektedir.
Kadin haklar1 konusunda izledigimiz genel strateji ve politika;

Gagimizda da her tirli sekuler, kapitalist, modernist yada kadin haklar savunuculugu adi altinda genel

insan haklarindan ayrigtirilmig feminist dayatmalarla kadin erkek egitlenmeye ¢aligiliyor .

Bizler esitlik yerine adalet istiyoruz. Kendi sorunlarimizin ¢éziimiint bat1 toplumlarindan alinan ithal

ceviri metinlerden ziyade; kendi inang ve toplumsal degerlerimizde aramaliy1z

Bundan dolay1 sadece kadinlar degil, kadin erkek hepimiz kendi degerlerimizi, inan¢larimizi yagatmak,
kimligi ve kisiligi ile var olmak i¢in onurlu bir miicadeleyi esas alan hayat felsefimizi her daim diri tutma-

li,yildirmalar karsisinda dik durmahiyiz.

Her firsatta Turk kadinina akil veren feminist 6rgiitlerin, kadinlarimizin hak ihlalleri (28 Subat) kargisin-
da maalesef sessiz kalmalari, hatta bu ihlalleri bir takim kavramlari koruma ve tekellerine alma kaygisiyla
desteklemeleri, top yekan bir milletin kadinlarini agagilamalar1 séylemlerinin kékstz ve sahte oldugunu

gostermektedir.

Dahas: kendilerince gelistirdikleri kadin séylemi tizerinden toplumu ¢6zme planlarinin, millet nezdinde
kargilik bulmamasi, onlara hayal kiriklig1 yasatmugtr.

Bu baglamda yaptigimiz ¢aligmalar: birkag ana baglikta toplayabiliriz.

1) Farkl hizmet kollarinda ¢alisan kadinlarin sorunlarina dair arastirma, raporlama ve
odak analizlerin hazirlanmas. (yaptigimiz calismalara dair birkag 6rnek )

+  Toplumsal olarak kiiltiirel kodlarimizda kadin ailenin temeli olarak gérilur. Yaptigimiz bircok
aragtirma kadinin ¢aligma hayatinin diginda kalan toplumsal rollerinin (anne, es, ev hanimi kim-
ligi) géz ardi edilmesinin sorunlara neden oldugunu ortaya koymaktadir. (Saglik-Sen aragtirma)
Aile kurumunun ve anneligin 6rselenmedigi bir ¢caligma hayatinin dizayn edilmesi gerekliligine

inaniyoruz.

+  Aile ile vakit ge¢irebilmenin énemini, bilimsel olarak ele alan bir aragtirmamizda, ailesi ile yete-

rince vakit gecirebilenlerin titkenmiglik dizeylerinde azalma, yagam kalitelerinde ve genel yagam
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memnuniyetlerinde artig oldugu tespit edilmistir. Bu veriler gz 6ntine alinirsa, kamu yoneticile-

rinin bu konu tzerine hassasiyetle egilmeleri gerekmektedir.(Saglik-Sen aragtirma)

EBSAM tarafindan 2017 yilinda yapilan ytksekogretime bakis raporunda tniversitelerden me-
zuniyet oranlarina bakildiginda kadin mezun sayisinin daha fazla oldugu goralmustar. Kadin-
larin lehine olan bu gelismenin istihdama dair aragtirmalarimizla (saglik-sen aragtirma) paralel
degerlendirince yitksekdgrenim goren kadinlarin egitim aldiklari alanlarda hizmet verebilmeleri-
nin éntnin agilmasi i¢in istihdamin arttinlmas: gerekliligi belirginlesmektedir. (Egitim ve saghk
alaninda egitim almig genclerin atanma problemi ve ¢ézellikle atanamayan égretmen sayisinin gin

gectikce artmasi )

EBSAM'1n ayni aragtirmasinda cinsiyet ve egitim durumuna gore ¢aliganlarin yillik ortalama brut
kazanglar1 incelenmis ve tiim egitim kademelerinde erkek caliganlarin daha fazla kazandig: gérul-

mustar.

Ayni aragtirmada kadinlarin akademisyenlige giris konusunda nispeten az engelle karsilagtiklarin
ortaya koymaktadir. Buna karsilik, kadin akademisyenlerin kariyerlerinde ilerlemeye ¢aligirken
daha fazla engelle kargilagtiklar soylenebilir. Zira akademide kidem arttik¢a erkek cinsiyeti 6n

plana ¢gkmaktadir.

Cinsiyete dayal siddetin ortadan kaldirilmas: ve kadinlarda biling gelistirme ¢aligmalari kapsa-
minda “Kadin Caliganlara Yonelik Mobbing Algisi Raporu” hazirlandi. Raporda Tirkiye genelinde

yapilan kadin égretmenlerin mobbinge iligkin alg: ve tecrtbeleri aragtirildi.

Saglik caliganlarina giddet aragtirmasinda hemgire ve ebelerin, hasta veya yakinlarinin sézel veya
fiziksel siddetiyle karsilagtiklarinda genel olarak islerine devam etme ve yasadiklar olay1 yasan-
mamig kabul etme, yok sayma egilimi icinde hareket ettiklerini belirtmiglerdir. Ebsam ve Sasem'’in
egitim ve saglik sektérinde siddete dair yaptiklar: bu ¢caligmalarda ¢aligma hayatinda kadinin ug-
radign siddeti dogru tamimlayabilmesi ve gereken tavri gosterebilmesi igin kamu yetkilileri ve sivil

toplum 6rgiitlerinin genis ¢apta ¢aligmalar yapmas: gerektigini géstermektedir.

Ulkemizde 1997 ve sonrasi kadinlarin egitim ve calisma hayatinda yoksun birakilarak sistematik
bir sekilde siddete maruz kaldig: utang yilaridir. EBSAM “Bir Daha Asla” Raporumuzun hazirlik
agamasinda tiim kamu kurum ve kuruluglarindan, 1997-2003 yillar1 arasinda irtica, kilik-kiyafet
veya siyasi ve ideolojik davranma gerekeeleriyle disiplin cezas: verilen, meslekten ¢ikarilan veya
gorev yeri degistirilen kamu personeline ait sayisal veriler talep ettik. Hazirladigimiz 28 Subat
raporu dogrultusunda magdurlarin dosyalarini tek tek takip ederek 18 yil sonra sadece 1260 tane

kadinin meslegi ile yeniden bulugsmasini gerceklestirebildik.
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Ulusal ¢alismalar ¢ercevesinde Diyarbakir'da Tiirkiye 11.Kadin bulugmas: gerceklestirilerek Dogu
ve Guneydogu Anadoludaki kadinlarimizin sorunlarini ve ¢6ziim énerilerini konu alan sunum

gerceklestirdik.

Ocak 2017 tarihinde Suriye smirinda giivenlik koridoru olusturulmas: i¢in IHH ve Me-
mur-Sen’in igbirligi ile Cilvegdzii sinir kapisinda duzenlenen mitinge Memur-Sen Kadin Komis-
yonu olarak katildik. Kadin Komisyonu olarak tiyelerimizle bolgede miulteci kamplarim ziyaret
ederek miilteci, savas magduru kadinlarla gorustik. Sorunlarini dinledik, talepleri dogrultusunda

calismalar baglattik.
2) Uluslararas: Ol¢ekte Calismalarda Ev Sahibi Veya Katilimci1 Olarak Yer Almak

G20 zirvesi kapsaminda olugturulan W20 a¢ilim grubuna delege olarak katilarak kadin istihda-
minin arttirilmasina yonelik 6neriler sunduk, raporlama dahil ¢caligmanin tiim agamalarinda yer

aldik.(2015)

TAIM tarafindan diizenlenen ve 35 iilkeden bes yiize yakin kanaat 6nderi, parlamenter, akademis-
yen, yazar, siyasi ve sivil toplum érgiitii temsilcisi katildigi Islam Kanaat Onderleri Platformunda

diinya kadinlarina yonelik problemlerin muzakere edilip ¢6ztm ¢nerileri konusunda fikir birligine

gidildi.(2016)

“Union of Medical Care and Relief Organization” (UOSSM) in toplum ortakligiyla stratejilerini
ve yapmug oldugu calismalarin analiz sonuglarini paylastign “ Scientific Day’e “Memur-Sen olarak
destek verdik. Konugmaa olarak katildigimiz kongrede “Miilteci kadinlar ,gé¢tin getirdigi sosyal
problemler ve saglik sorunlar “ konularinda bir sunum yaptik. Suriye sahra hastanesinde gorev
alan dinyanin ¢esitli tilkelerinden gelen 120 goniilli doktorla gerceklesen kongrede insani yardim
da dahil insanlik i¢in biyitk anlam tagiyan ¢aligmalarim dinledik. Suriyeli ve miilteci Suriyelilerin

sorunlarini konugarak ortak ¢aligmalar konusunda igbirligi saglandik.(2016)

Memur-Sen ve SESRIC tarafindan Istanbul'da 58 Ulkeden 116 Temsilcilerin katilimiyla. gergekle-
sen sempozyumda Musliman kadin 6rgiitlenmesi ve Kadin emegi konularinda kadin sendikaci-

larla igbirligi anlagmalar sagladik.(2016)

Turk Asya Stratejik Aragtirmalar Merkezi TASAM ‘n inisiyatifi ve koordinasyonu ile 2010 yilin-
dan itibaren farkh tilkelerde diizenlenen Diinya Islam Forumunun 7. ncisi Iran Disigleri Bakanlig
Stratejik Aragtirmalar1 Merkezi IPIS ev sahipliginde Iranin Yezd sehrinde gerceklestirildi. Diin-
yanin bircok iilkesinden akademisyen, arastirmaci, devlet adami, diplomat, STK yéneticilerinin
katildig1 forumda Memur-Sen Kadinlar Komisyonu olarak Islam cografyasinda kadinin konumu,
savas ve i¢ catigsmalar, egitim, saglik, aile, gé¢ ve kadin giivenligi konusunda gériiglerimizi sunduk.
(2016)

Dunya Musliman Kadinlar Zirvesi
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23/25 Eylul 2016 tarihlerinde Malezyanin bagkenti Kuala Lumpur'da Diinya Musluman Kadinlar
Zirvesini gerceklestirdik.

Zirveye Turkiye'den Memur-Sen kadin ve genclik komisyonlari, Aile ve Sosyal Politikalar Bakan
Yardimasi, Milletvekillerimiz, Sivil Toplum Orgutu temsilcileri olarak igtirak ettik. Diinyanin bir-

¢ok Miisluman tlkesinden de Musliman akademisyen ve sivil toplum 6rgiitii temsilcileri katild.

Zirvede dunya barigina Misluman iilkelerin katkisi, Musliman tilkeler arasinda igbirliginin arti-
rnlmasinin yollari, Musliiman tilkelerin ekonomik ve sosyal olarak gelismesi i¢cin alinabilecek ted-

birlerin neler oldugu, miilteci sorunu gibi konular muizakere edildi.

Zirvede, Memur-Sen kadinlar komisyonu olarak Musliiman kadinlarin egitim sorunlari, terérizm,
gd¢ kapsaminda kadin konusunu ve tlkemizdeki mevcut kadinin konumu konularini sunduk.
Ayrica 15 Temmuz Darbe Girisimi ve FETO terér érgiittniin Tiirkiye'ye verdigi zararlardan bah-
sederek FETO terériintin Ttrkiye'nin sorunu olmakla kalmayip biitiin diinyanin ve Islam cograf-

yasinin sorunu oldugunu anlattik gii¢lti lobi ¢aligmalariyla FETO teroriint bire bir anlattik.

Malezyanin en btyiik ve giiclii STK ‘s1 olan IKRAM vakfinda gencler, kadinlar ve akademisyenlere
FETO isgal ve darbe girisimini anlattik.

Istanbul'da diizenlenen Uluslararasi Sivil Global Diplomasi Zirvesinde “Egitim Diplomasisi” Calis-

tayinda MEMUR-SEN Kadin Komisyonu olarak olarak goris ve énerilerimizi paylagtik.

Egitim-Bir-Sen tarafindan organize edilen 4. Kadin Bulugmas: Turkiye genelinde 81 ilin MEB ve
Universite subelerinin 950 temsilcinin katilarak gerceklesen programa ABD, Mistr, Tunus, Filis-
tin, Cezayir gibi iilkelerden egitimci, akademisyen, 6gretmen, sinema, medya gibi sektérlerden
uzman kadinlar katildi. Farkh cografyalarda kadin olmak tzerine tecrtibe paylagimi gerceklegti-
rildi. Bunun yaninda 81 ilin temsilcisi kadinlara 2 gunliik tegkilat egitimi verilerek bu kadinlarin

edindikleri bilgi ve tecritbe aktarimin illerindeki kadinlara aktarimi saglandi.

Uluslararasi caligmalar cercevesinde Kirikkale Universitesinin diizenledigi Ortadogu Sempoz-

yumu'nda “ Kadin Haklar1 ve Hak Thlalleri” konulu sunum gerceklestirdik.

Kadin komisyonlar1 STK kimligi ile diger kadin orgiitlenmeleriyle ortak platformlarda kolektif

calismalar yiiriittiik.
Uyesi oldugumuz platformlar :
Tiirap
Yasanabilir $ehir Platformu
Tiirkiye Goniillii Tesekkiiller Vakfi
Kabip(Kadin Birligi Platformu)
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+  Sanhurfa ve Gaziantep bagta olmak tizere miilteci kamplarini ziyaret ettik; sehir icine dagilan Su-

riyeli kadin miiltecilerin ve ¢ocuklarin sorunlarini yerinde gériip ¢6ztim tiretmeye ¢aligtik.

CALISMA YASAMINDA KADIN

Kadinlar calisma hayatina girmeleriyle aile icerisinde ézgiirlestirirken, is ortaminda karsilagtiklar ayrima
uygulamalardan dolay: ¢esitli sorunlar yagamaya baglamiglardir. Bunlardan en ¢ok bilinenlerinden birisi
de 1857 yilinda New Yorklu dokuma is¢isi kadinlarin egitsizliklere ve ayrimciliga kars: stirdirdigi mi-
cadele ile baglayan ve bu 6nemli gunt 8 Mart1 tim diinya kadinlarinin kutladig: uluslararas: bir giine

doéniistiiren miicadele stirecidir.

Kadin erkek esitliginin tam anlamiyla saglanmasi; kadinlarin iyi egitim almalari, daha fazla is alaninda var

olmalar1 ve daha iyi ticret kazanmalar durumunda mumkun olabilecektir.

Turkiye'de kadinlar i¢cin uygun gériilen meslekler sinirlidir. Bu konuda yapilan aragtirma sonuglarina gore;
dgretmenlik, hemsirelik ve ¢esitli kamu ve 6zel kuruluglarda memurluk gibi kadinin evine ve ailesine daha

fazla vakit ayirabilecegi meslekler kadin i¢in daha uygun gérillmektedir.

Kadin ntfusun istihdam artigy, erkek istihdam artiginin tigte biri kadardir. Kadinlarin is hayatinda dugtk
oranda istihdam olanagi bulmas: kadin emegine bakis agisindaki olumsuzluklardan kaynaklanmaktadir.
Geleneksel yapidan ve toplumsal deger yargilarindan kaynaklanan nedenlerle kadinin gérevleri aile ici
iglerle cercevelendirilmektedir. Kadin annedir- evinin kadinidir ve iistlenebilecegi gérevler ev igleri ve an-
neliktir. Oysaki kadinlarin is dunyasinda gii¢lenmesi tilke refahini artiran en 6nemli faktorlerden biridir.
Kadinin iggtciine katihminin dagtk olmasinin baglica nedenleri; kadinlarin kayit dig ve sigortasiz ¢alig-
tirilmasi, erkeklere oranla zor kosullarda caligtinlarak diigiik ticret verilmesi, cocuk bakimi hizmetlerinin

yetersizligi ve kres acilmamasidur.

Turkiye'de dogumdan sonra kadinlarin yarisindan fazlasi ya igini birakmakta ya da ¢aligmaya ara vermek-
tedir.

Kadin erkek arasinda firsat egitliginin saglanabilmesi i¢in ¢aligma yagamu ile ilgili gerekli yasal diizenleme-
lerin yapilmasi, yasalarin uygulanmasinda gerekli ¢zenin gosterilerek uygulama sorunlarinin acilen ¢oziil-
mesi, toplumsal yagamin her alanina ( evde-okulda-igte) esitlige aykir1 stiregelen kaliplagmig geleneksel-
toplumsal diigtince ve davranig bigimlerinin ortadan kaldirilmas: gerekmektedir. Egitlik ilkesi Anayasa'nin
10. ve 55. maddelerinde de ifade edilmig, 10. maddede “herkes, dil, renk, cinsiyet, siyasi diigiince, felsefi
inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun éniinde esittir”. 55. maddenin ke-
nar baghg “Ucrette Adalet Saglanmasi” seklindedir. Cinsiyete dayanan ayrimcilik yapilamayacagi hususu

Anayasa'da ¢zel olarak belirlenmistir.

Galisma hayatinda igcilere cocuk bakim hizmetlerinde yardima olmak amaci ile yaglari ve medeni halleri

ne olursa olsun, 150 den ¢ok kadin isc¢i ¢aligtirilan igyerlerinde, 0-6 yagindaki ¢ocuklarin birakilmas ve



KADIN HAKLARI VE OMBUDSMANLIK

bakilmasi, emziren ig¢ilerin ¢ocuklarini emzirmeleri i¢in igveren tarafindan, ¢aligma yerlerinden ayri ve
igyerine yakin bir kreg (yurt) agilmasi zorunludur. Kreg ve oda agilmas i¢in gereken sayinin kadin igcilerin
sayis1 oraninda olmasi kadin ig¢i sayisini bu rakamin altinda tutulmasi gibi bir sakincali duruma sebep ol-
maktadir. Kreg agilirken erkek ig¢i sayis1 da goz ¢éntnde bulundurulmalidir. Bu diizenleme esitlik kuralina
aykindur.

Erkekler kadinlara oranla daha fazla ticret almaktadir. Caligma ortamlarinda uygulanmas: gereken “Esit

ige esit ticret” ilkesine kadinlar i¢in de ivedilikle etkinlik kazandirilmahdir.

Cinsel taciz 6zellikle kadinlarin karsilastigi ¢énemli bir sorundur. Yaptirima baglamak ¢nemli olmasina
ragmen, 6ncelikli olan igverenlere igyerinde cinsel tacizi ¢nleyici 6nlemler alma ve mekanizmalar olugtur-
ma yukiumlulugi getirilmesidir. Ayrica igverenlere, her igyerine giren ig¢i veya igcilere igyerinde cinsel taciz
konusunda egitim verme ytkumlulugi getirilmelidir.

Hem kadin hem erkegi esit olarak olumsuz etkileyen agir ve tehlikeli iglerdeki caligtirma yasaklar: kaldiril-
mahidir. Bu tir islerde is saghg ve giivenligi énlemleri artirilarak hem kadin hem erkek is¢iler korunmali-
dir. Bu tur iglerde ¢alisip calismayacagina, sagligr séz konusu igi yapmaya elverisli olan kadinlar kendileri

karar vermelidir, yasa koyucu degil. Aksi durum ayrimecilik olugturur ve esitlik ilkesini ihlal eder.

Sigortasiz ¢aligtirilan kadin sayis1 erkeklere kiyasla daha yitksektir. Bunun engellenmesi i¢in ¢nerilebile-
cek yollardan biri, igverenleri kadinlan sigortali caligtirmaya tegvik edici énlemler almaktir. Cesitli sek-
torlerde kadinlara yoénelik vergi ve sigorta prim indirimleri igverenleri hem kadin ¢alistirmaya hem de
sigortali olarak calistirmaya tegvik edecektir. Vergi ve sigorta indirimlerinin 6zellikle geng kadin igsizler ile
cocuk sahibi olmasi nedeniyle isten ayrilan kadinlar kapsayacak bicimde uygulanmasi, iggiictine katilim
oranini artirabilecektir.

Kadin temsili konusunda biitin alanlarda (siyaset, biirokrasi,STK vb.)kadinlarin haklari korunarak ada-
letli olunmal: ,kadin temsilini artiracak bir takim tedbirler alinarak ve kadinlar bu alanlarda desteklen-
melidir. Ozellikle KDK basta olmak tizere hak ve adalet temelli kurum, kurul, komisyon gibi yapilarda tiye
atamalarinda, genglerin ve kadinlarin temsili esit oranda artirilmalidir. Bu kurum ,kurul ve komisyonlar
emekli burokratlarin , siyasetgilerin degerlendirildigi yerler olmaktan ¢ikartilip ¢6ztm tireten proaktif ya-

pilar haline dénustirilmelidir.
Kadin ve Medya

Medya'da kadina yonelik haberler yapilirken istismara firsat verilmemelidir. Medya, kadin cinayetleri,
kadina yonelik siddet bagta olmak tizere kadinlarla ilgili haberleri verirken merkezinde insan hayati ve
onurunu barindiran bir bilincle hareket etmeli, istismar ve sémiiriiden uzak bir dil kullanmalidir. Insan
bedeninin mahremiyetine dikkat etmeli insan onuru ve haysiyeti tizerinde yeni magduriyetler olustur-
mamalidir. $iddetsiz bir diinya ancak kadin eli ile dogacaktir. Siddetsiz bir dunya tasavvur edecek ilk ve
en ¢nemli varlik kadindir. Cinki kadinin yaratiiginda kabalik, siddet, nefret yer almamakta; iyilik, gi-

zellik, sabir, metanet, yumugaklik, iyi huyluluk gibi melekeler bulunmaktadir. Diinyay: kan, kin, gézyast,
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aha bogmayanlar her zaman kadinlar olmustur. Kapitalist sistemn, aile ve topluma en iyi ve en kestirme
sekilde kadin tizerinden ulagarak arzu ettigi bozulma ve degersizlestirmeyi gerceklestirmektedir. Kadin
sémirtsunin yapildig: alanlardan biride medyadir. Yazili ve gérsel medyada kadin bedeninin ucuz reklam
malzemesi olarak kullanilmasina, tiketim kalturiintn kadin tizerinden kortiklenmesine karsiyiz. Kadin-
lar, siirekli degisen triinlerin musterisi olmaktan carcabuk kurtulmali, diigiinsel planda varligini daha

fazla gostermesinin énundeki engeller kaldirilmalidir.
Kadin ve $iddet

Kadina yonelik siddet tiim diinyada insanlik sugu olarak kabul edildiginin altini ¢izen Ocal, “Ulkemizde de
toplumsal bir sorun olarak varhigini siirdiirmektedir. Siddet toplumun tamamin etkilemektedir. Siddetin
6nlenmesi i¢in éncelikle egitim programimizi, siddetin her tiriine karg: duracak sekilde degerlerimize uy-
gun olarak yeniden yapilandirmaly; bireysel olarak tstiimtize diigenin yapilmasi ile beraber sosyal sorum-
luluk bilindi i¢inde hareket etmeli ve kurumsal anlamda da énleyici tiim tedbirleri almaliyiz. Son yillarda
siddete ugrayan kadina yonelik alinan tedbirler ve yasal dizenlemeler aile yapimiza uygun olmamasi ha-
sebiyle kadini korumaya yetmemekte. Kadinin i¢inde bulundugu durum hastalikl bir toplum olugmasini
koruklemektedir.

Habil ve Kabil ile baslayan savasta her gecen gun kin, kan, 6fke gozyast artti. Bu savaglarin magdurlan
her zaman kadin ve ¢ocuklar oldu. Savaslar, i¢inde bulundugumuz cografyanin ayrilmaz bir par¢as: haline
geldi. Okyanus 6tesinden ya da kutuplardan gelip orta doguyu savag alanina ¢eviren diinya vahsileri ve
isgalcilerinin bu fiiline ‘dur’ diyecek biz kadinlariz. Savagsiz bir giiniin ge¢gmedigi giiniimiizde savagi olagan
kargilar hale geldik. Suriye ‘de, Misirda, Filistin'de, Dogu Tirkistan'da, Myanmar'da, Irak’ta, Bosna Her-
sek’te yaganan ayni istenmeyen manzaralar. Ne yazik ki; insan haklar1 savunucusu oldugunu iddia eden
Avrupa tlkeleri ve BM, s6z konusu Muslimanlar oldugu zaman bu insanlik dig1 duruma her zaman ki gibi

sessiz kalmakta tizerine diigeni yapmamaktadir.

Ulkemiz de milteci-ilticac1 kavramlari ile adlandirdigimiz ¢ok sayida siginmaci bulunmaktadir. Oysaki
bizim inancimizda bu kardeglerimiz muhacirdir, hicret etmigtir. Gegmisten gelen misyonumuzla bu kar-

deglerimize sahip ¢itkmali muhacir kadin olma kavrami konusunda farkindalik olugturmaliyiz.

YENI IS OLANAKLARI OLUSTURULMALI

“Kadin ile yoksulluk kavramlar birlikte anilmaktadir. Kadinlarin yoksulluk riski altinda oldugu kesindir.
Diustk tcretle calisan bakicilar, yalniz ebeveynler gibi 6rneklerde ¢ogunlugu kadinlar tegkil etmektedir.
Gida, konut, istihdam, egitim ve saglik hizmetleri gibi baglica gereksinimlere erigimde kadinlar, toplumun
diger kesimlerine kiyasla daha olumsuz kogullara sahiptir. Kadinlar1 yoksulluktan kurtarmanin en etkili
yolu, yeni is olanaklar olugturmaktir. Agir1 yoksulluk icinde yasayan kadinlara 6zel bir ézen gosterilmeli-
dir. Sosyo-ekonomik politikalara kadin-erkek bakigi daha ¢ok dahil edilmeli, kadinlarin gelir arttiric iglere

erigimleri kolaylagtirilmali, medeni ve politik haklarini tam olarak kullanmalarina olanak saglanmalidir.
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Medeniyet degerlerimizin saghkli ingasinda, kadinlar toplumsal ve kamusal alanda varlik gostermelidir.
Kadinlarin dogal rolleri, karar mekanizmalarinda gorev alirken éntunt kesmemelidir. Kadinlar aile i¢ine
sikigtirilarak toplumla bulugmaktan ali konmamal, kugsaticihgindan sefkat elinden toplum mahrum bi-
rakilmamalidir. Bu konuda kadinlari, ayakta saglam durabilmesi, aile ve is hayati arasinda parcalanmig
gorevlerini eksiksiz yerine getirebilmesi i¢in uygun ¢alisma ve yasam sartlar olusturulmali, bu konuda

kadinlar tesvik edilmeli ve desteklenmelidir.
Kadin ve Egitim

Artik Turkiye, egitimde cinsiyet ve bolgesel farkliliklar gibi ilerlemesini yavaglatan sorunlari arkasinda
birakarak, gelecege dogru kadiniyla erkegiyle emin adimlarla yuriimelidir. Kiz ¢ocuklarimizin genel orta-

dgretim ve mesleki teknik 6gretim seviyesinde de ytizde 100 okullagmasinin saglanmasi gerekmektedir.

2015-2016 egitim ¢gretim yihinda resmi okullarda egitim goéren 14 milyon 540 bin 339 6grenciden 7 mil-
yon 100 bin 641’1 (yuzde 48,8) kiz, 7 milyon 439 bin 698’ (ytizde 51,2) erkeklerden oluguyor.

Ozel okullarda egitim géren 1 milyon 174 bin 409 ¢grencinin 551 bin 100"t (yiizde 46,9) kiz, 623 bin
309'u (ytuzde 53,1) erkek, acik ¢gretimde ise égrencilerin 877 bin 62071 (yizde 46,8) kiz, 996 bin 5901
(yuzde 53,2) ise erkeklerden oluguyor.

Kiz-erkek okullagmaoranlarindakimakassonyillardakizlarinlehineiyicedaralmigtir. Budurumegitimsis-
temindeki4+4+4uygulamasiminbirsonucuoluparadakimakasintamamenkapanmasihedeflenmektedir.
Bolgesel olarak kiz ¢ocuklarinin ortadgretime erigimleri konusunda sartl nakit transferinin artirilarak
devamy, Ucretsiz tagima, kiz 6grenci pansiyonlarinin kapasite ve sayilarinin artinlmasi, aile egitimi gibi
sayisiz calismayla bu alan desteklenmelidir. Ozellikle son yillarda kiz teknik ve meslek liselerine kayit
yaptiran égrenci sayisindaki artiglarin, kiz ¢ocuklarinin egitimi ve meslek edinmelerinin 6nemi konu-

sunda bilin¢ olugumu dikkate degerdir.

Bagta kiz ¢ocuklarimiz olmak tizere tim ¢ocuklarimizi ¢agin gerektirdigi her turli bilgi, donanim ve
beceriyle zenginlestirmek yolunda yogunlagilmalidir. Bugiin artik egitime erigimden ¢ok devamliligin
saglanmasinin ¢nemli sorunlardan biri oldugunu bilinmektedir. Gerek Bakanlik gerekse sivil toplum

kuruluglar: farkl: stratejiler ve yaklagimlarla bu sorunun tizerine gitmelidir.

Kizlarin ortaggretime kayit orani yizde 50 ye yaklagirken 6zellikle kizlarin egitim gérdugta meslek lise-
lerinde ekipman altyapilar yetersiz olan iller pilot olarak se¢ilmeli, okuldan ayrilma ve okula gitmeme

nedenleri arastirilmali ve tedbirler alinmalidir.

Yine ayr1 bir problem olarak gozitkmese de, neredeyse zorunlulukmug gibi liselerde uygulanan “karma
egitim modeli“nden vazge¢ilmelidir. Bir¢ok aile i¢in tercih sebebi olan imam hatiplerin kaliteleri arti-

rilmahdir, egitim programlar: dinin temel kaynaklarina inilerek hazirlanmaldir. Yitksekogretimde ise,
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devlet, 6zel ve vakif universitelerinin sayilar ve kapasiteleri artirilarak, kiz ¢ocuklar i¢in kredi, burs,

barinma konusunda pozitif ayrimcilik yapilarak kolayliklar saglanmalidur.

Bunlari ana bagliklariyla siralayacak olursak; kiz cocuklarinin okullagma oraninin digiik oldugu yoreler-
de okullagma oranini artirmaya yonelik yerel yonetimlerle birlikte mikro politikalar tretilmelidir. Kirsal
alanda kiz ¢ocuklari i¢in rol model olan kadin egitimcilerin sayisinin artirilmasina yonelik tesvik edici
caligmalar yapilmalidir. Temel egitime ¢ocuklarini géndermeyen aileler ile okulu terk etme riski tagiyan

kiz cocuklarinin belirlenmesi, izlenmesi ve ¢éziim tiretilmesi gereklidir.

Karma egitim mecburiyetinden biran énce vazgecilmeli, kiz okullar1 agilarak bunlar tegvik edilmeli-
dir. Mesleki egitime énem verilerek, kiz cocuklarinin okullagma oranlarini artirmak icin toplumsal bi-
lincin gelistirilmesinde medya, STK'lar, tiniversiteler ve yerel yonetimler tizerlerine diigen sorumlulugu

yerine getirmelidir.

Kadin ve geng kizlarimizin meslek edinmelerine katk: saglayacak egitim programlari hazirlanarak mes-
lek okullarinin agilmasi, var olanlarin iyilestirilerek kapasitelerinin artirilmas: gereklidir. Mesleki egi-
tim ve kurs géren kadin ve geng kizlarimizin gérdukleri egitimin pratigini yapabilecekleri igyerleri ve

kurumlara tegvik uygulamalari yapilarak desteklenmelidirler. Din, kadin ve geng kizlarimizin egitiminin

ontndeki bir engelmis gibi algilanmaktadir. Bu yanlis alg1 dinden degil, dinin yanlis yorumlanmasindan
kaynaklanmaktadir. Din egitimi, dinin temel kaynaklarina uygun bir sekilde yeniden dizenlenmelidir.

Kiz ¢ocuklarimiza uygun yurt ve barinma imkanlar iyilegtirilmelidir.

Egitim ve 6gretimin her kademesinde ¢alisan biitiin personele, 6grencilere temel insani ve toplumsal de-
gerleri iceren egitim paketleri hazirlanip egitimi verilerek farkindalik kazandirilmalidir.

Kiz ¢ocuklarinin okullagmasinin saglanmas: ve terklerin énlenmesi i¢in bir veri tabani olugturulmaly; egi-
timin her kademesinde fiziki kapasite, okul binasi, pansiyonlar, yurtlar artirilmali ve iyilegtirilmeler yapil-
malidir. Kadin okur-yazarlhigi konusundaki mevcut hedeflere ulagilamamasinin nedenlerinin analizi yapi-
larak, alternatif egitim modelleri geligtirilmeli ve uygulanmasi saglanmalidir. Bir okuma-yazma kursunu
bitirmis kadinlarin iglevsel okur-yazarhg artirilmali ve okur-yazar olmayan kadinlarin tespiti yapilarak bir
veri tabani olusturulmahidir. Egitim ile ilgili buttn sorunlar sadece devletin gelistirdigi stratejilerle ve uy-
gulamalarla ¢dzmek mumkiin degildir. Sivil toplum kuruluglarinin ve bireysel olarak herkesin bu sorunu

¢ozmede elini tagin altina koymas: gerektigi ortadadir.
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KADINA YONELIK SiDDETIN ONLENMESINDE KADIN KONUK/SIGINMA
EVLERININ® ROLU VE ETKINLIGI

Gun gegtikee hizla artan kadina siddet olgusu, farkli disiplinler acisindan incelenerek nedenleri ve ¢6ziim
yollar tizerinde durulmas: gereken bir konu haline gelmistir. Kadina siddetin nedenleri arasinda -psi-
ko-sosyal ve ekonomik birtakim nedenler ileri striilmekle birlikte en temel nedenin kadina bakis oldugu
soylenebilir. Bu baglamda siddet olgusuna yonelik ¢nleyici ve koruyucu mekanizmalar yaninda destekle-
yici kurum ve mekanizmalar, farkindalik faaliyetleri daha da énemli olmaktadur.

1. KADINLARA YONELIK SIDETTIN ONLENMESINE YONELIK
HiZMETLER VE KADIN KONUK/SIGINMA EVLERi

1.1. Siddet Nedenleri ve Sonuclar1

Genel anlamuyla siddet; sahip olunan gii¢ ve kudretin, yaralanma veya kayipla sonlanan veya sonlanma
olasilign yiiksek bigimde bir bagka insana, kendine, bir gruba veya bir topluma kargin tehdit yoluyla veya
dogrudan uygulanmasidir. Siddet psiko-biyolojik faktérler ile dig cevre arasindaki etkilesimin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Kadina yonelik siddetin belirgin 6zelligi, hem 6zel alanda hem de kamusal
alanda yasanabilir olmasidir. Ozel alanile aile ve yakinlarindan maruz kalman olurken, kamusal alandan kas-
tedilen ise sokak, okul, isyeri gibi ev dis1 alan olmaktadir. Kadina yonelik siddet dért farkh sekilde ézetlenebi-
lir:1. fiziksel, cinsel, psikolojik ya da ekonomik olabilir; 2.6zel veya kamusal alanda olabilir; 3. cinsiyete dayalidur;
4. yaygin ve sistematik olarak uygulanabilmekte olup, dil, din cografya ve simf ve ik farki gézetmemektedir.
Sonug olarak siddettin en belirgin 6¢zelligi, kadinlar i¢in birincil can giivenligi tehlikesinin olmasidir.

Kadina yénelik siddetin nedenlerinde ortak unsur: Toplumsal Cinsiyet Rolleriniz ve Toplumsal Cinsiyet Esitsiz-
ligidir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi temelli kadina yonelik siddet; yerel, bolgesel, ulusal ve konjonktiirel farkli-
liklar géstermekle birlikte, bagta kadinin temel bireysel hak ve ¢zgiirliiklerinin ihlali olmak tizere bir dizi sosyal
probleme kaynaklik eden evrensel bir olgudur. Kadina yénelik siddet olgusunun yol actig sorunlara iligkin far-
kindahgn artmasiyla birlikte toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik calismalar da hiz kazanmgtir.

Turkiye'de de, toplumsal cinsiyet esitliginin saglandigi élciide, toplumsal cinsiyet egitsizligi temelli sosyal prob-
lemlerin de ortadan kalkacag: 6ngoriisinden hareketle, kadina yonelik siddetin énlenmesi i¢in ¢esitli caligmalar
gerceklegtirilmekte ve politikalar hayata gecirilmektedir. Bu ¢ercevede, “Kadinlara Karg1 Her Tiirlii Ayrimcili-
gm Onlenmesi Uluslararas: S6zlesmesi (CEDAW)” ve “Kadina Yonelik Siddet ve Aile Ici Siddetin Onlenmesi
ve Bunlarla Micadeleye Dair Avrupa Konseyi Sézlesmesi (Istanbul Sézlesmesi), toplumsal cinsiyet esitliginin

1 Konukevleri ve siginma evleri ayni tanimlama i¢in kullanilan kavramlar olup, ¢alismanin butiiniinde konuk/siginma evleri ve

konuk/siginma evi sonrasi kadinlara destek mekanizmalari kapsaminda konu ele alinmaktadur.
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saglanmasi nihai hedefi dogrultusunda hazirlanan ve Tirkiye'nin de imzalamis oldugu uluslararasi sézlegme-

lerden ikisidir.
1.2. Siddetin Onlenmesi Amagh Kadin Yonelik Hizmetler

CEDAW ve Istanbul Sézlesmesine dayandirilarak siddetin ¢énlenmesi ve buna maruz kalan kadinlarin gerek
onleyici gerekse koruyucu hizmetlerden yararlanmas: amaciyla ulusal yasalarda da baz: degisiklikler yapil-
mistir. Ornegin 4320 Sayih Ailenin Korunmasima Dair Kanun yiiriirlikten kaldirilarak yerine Istanbul Séz-
lesmesine uygun sekilde diizenlenen 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karg1 Siddetin Onlenmesine
Dair Kanun yirarlige konmustur. 6284 Sayih Kanun'un ilgili hitktimleri uyarinca kurulan siddet énleme
ve izleme merkezleri (SONIM) ile siddet goren kadinlarn, maruz kaldiklar siddet ortamimdan uzaklagarak
siginma evlerinde barinmalarinin saglanmas: daha sistemli bir hale getirilmesi i¢in adim atilmigtir. Kadina
yonelik siddetle miicadele kapsaminda, Istanbul Sézlesmesinin temel hedeflerinden biri olan kadinin sid-
detten korunmasi hedefinin SONIM ler ve konuk/siginma evleri izerinden daha etkili bir sekilde gercekles-
mesi i¢in iyilestirmelere ihtiya¢ vardir.

Mevzuat dizenlemeleri ile siddet géren kadina yonelik verilen hizmetlerde goreli, iyilestirmeler saglanmakla
birlikte, Istanbul S6zlegsmesi'nin nihai hedefi olan toplumsal cinsiyet esitsizligi temelli kadina yénelik sidde-
tin ortadan kaldirilmasi i¢in stirdiirtlebilir, ¢éziim odakl ve nitelikli caligmalara ihtiya¢ oldugu bir gercektir.
Ozellikle kadina yonelik siddetle miicadelede karsilagilan sorunlarin kalci ve ¢ozillemez boyutlara ulasma-
dan énce tespit edilmesi, soruna yonelik kalici ¢oziim tiretilebilmesi i¢in olduk¢a 6nemlidir.

Kadinlara yonelik hizmetler 6284 Sayili, Ailenin Korunmasi ve Kadina Karg: Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun; 28532 Sayili, Ailenin Korunmasi ve Kadia Kargi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun Uygulama
Yénetmeligi; 28519 Sayih, Kadin Konukevlerinin Acilmast ve [sletilmesi Hakkinda Yonetmelik baglamida
diizenlenmektedir.

2. KADIN KONUK/SIGINMA EVLERI VE SONRASI DESTEK
MEKANIiZMALARI, ZORLUKLAR VE FIRSATLAR

2.1.Kadin Konuk/S1ginma evleri ve Destek Mekanizmalar1

Kadin Konuk/Siginma evleri fiziksel, duygusal, cinsel ve ekonomik istismara ugrayan kadinlarin, psi-
ko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin ¢éziimlenmesi sirasinda varsa ¢ocuklari ile birlikte ihtiyaglarinin kar-
silanmas1 amaciyla gecici bir siire kalabilecekleri yatili sosyal hizmet birimleridir. Kadin Konukevlerinin
Acilmasi ve Isletilmesi Hakkindaki Yonetmelik dogrultusunda yardima ihtiya¢ duyan kadinlara ve cocuk-

larina destek hizmetleri diizenlenmigtir

Bu baglamda; fiziksel, cinsel, duygusal ve ekonomik istismara/siddete ugrayan; bosanma veya esin 6lim
nedeni ile ekonomik ve sosyal yoksunluk yagayan; istenmeyen evliliklere zorlanan; evlilik digi hamile ka-
lan ya da ¢ocuk sahibi olan ve bu nedenle ailesi tarafindan kabul edilmeyen; ¢énceden alkol veya uyusturu-
cu madde bagimlisi olup tedavi gérmius ve aligkanliklarini terk eden, cezaevinden yeni ¢ikmig olup yardim
ve destege ihtiyaci olan; ¢evre kogullar: nedeniyle ekonomik ve sosyal yoksunluk icine dugmiis kadinlarin

kabult bu merkezlerce yapilmaktadir.
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Kadin konuk/siginma evlerinde kadinlara ve ¢ocuklarina verilmesi gereken/verilen hizmetler séyle belir-

lenmistir:

0 Kadinin ihtiyac1 dogrultusunda hangi kurum ve kuruluslardan, ne sekilde destek alabilecegi hak-
kinda bilgilendirilme; kurum ve kuruluglarda kargilagtigi sorunlarin ¢éziimiinde destek olma;

¢ Kadinn ihtiyacina yonelik psikolojik ve sosyal destek hizmeti ya da ilgili kuruluglara yonlendirme

suretiyle destek saglama;

0 Kadinlarin yasal haklar konusunda bilgilendirilmesi, gerekli durumlarda hukuki destek i¢cin Baro-

larin ilgili birimlerine yénlendirilmesi;
0 Saglik sorunu olan kadin ve beraberindeki ¢ocuklar ilgili saglk kuruluslarina yénlendirme.

0 Kadinlara ilgili yonetmelik kapsaminda, hakkinda diizenlenen sosyal inceleme raporuna dayandi-
rilarak her ay kaldig: giin tzerinden har¢lik verilmesi veya gerekli hallerde Sosyal Yardimlagma ve

Dayanigma Vakiflarindan da nakdi yardim saglanmasi

0 Kadinlarin ig ve meslek edinmelerini kolaylagtiracak egitim ¢aligmalarina, ig ve meslek kurslarina,

igverenlere yonlendirilmesi
0 Kadinin beraberindeki ¢ocuklarinin kurulusa uyum siirecini kolaylagtiriai caligmalar yapilmass;

0 Kadinlarin beraberindeki ¢ocuklarin gelisim diizeylerinin saptanarak gelisimlerinin izlenmesi,

saglikh geligim ve egitimleri i¢in gerekli mesleki ¢alismalar ve yénlendirmelerin yapilmass;

¢ Cocuklarin egitimlerine devam etmesinin saglanmasi, sosyal kiiltiirel etkinliklerden yararlandi-

rilmasi.

2.2. Kadin Konuk/Siginma evi Hizmetleri Kapsaminda Firsatlar ve Zorluklar

Kadina yonelik siddetle miicadelede kargilagilan sorunlarin kalia ve ¢ozillemez boyutlara ulasmadan énce
tespit edilmesi, soruna yonelik kalic1 ¢6ztim tiretilebilmesi i¢cin olduk¢a énemlidir, Kadina yénelik siddetle
miicadelede 6nemli bir rol oynayan kadin siginmaevlerinin hem mevcut durumunu ve sorunlarini sapta-
mak ve ¢oziimler tretebilmek hem de siddet géren kadinlarin siginmaevi sonras: ne tir destek mekaniz-
malarina ihtiya¢ duyduklarini daha da énemli olmaktadir. Mevcut mekanizmalarin daha etkinlegmesi,
iyi 6rnek uygulamalarin sayisinin arttirilmasi, gerekse toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik
yaratilmasi baglaminda 6nemli bir unsur olmaktadir. Bu amagla konunun detaylh ele alindig: toplantilar ve
ulusal eylem planlar1 hazirlanarak firsatlar ve zorluklar tizerinde daha dikkatli durulmas: gerekmektedir?.
Kadin konuk/siginma evi ve sonrasi destek mekanizmalari baglaminda en énemli unsur bu mekanizma-
larin olugturulmasinda rol oynayan paydaslarin ve bunlarin sorumluluklarinin belirlenmesidir. Genelde
yerel yonetimlerde kadin hizmetlerinin siginma evleri ve destek merkezleri olarak, 6zelde ise kadin si-

2 Bu baglamda, Kadina Yénelik $iddetle Miicadele Ankara Il Eylem Plani (2017-2020) kapsaminda, Gazi Universitesi Kadin
Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ankara Sosyal Politikalar Il Mudiirliigi ve Ttrkiye Belediyeler Birliginin igbirliginde
“Kadin Konukevi ve Sonrasi Destek Mekanizmalar Caligtayr” 11-12 Mayis 2017 tarihlerinde Ankara'da gerceklestirilmigtir.
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ginmaevi hizmetleri konusunda bilgi ve deneyim paylagiminda bulunmasi hizmet tanimlarinin standart-
lagmasi, siginmaevlerinin ihtisaslagsmasi ve konukevi sonrasi destek mekanizmalarinin ilgili taraflar ve

butincul politikalar ile desteklenmesine imkan verecektir.

Kadin konuk/siginma evlerinin mevcut olanaklarinin yarattig: firsatlar ve éntndeki zorluklar olarak yerel
yonetimlerin bu kapsamda taniml, ihtisaslagmaya yardima olacak, yerel yénetimlerde standart uygulan-
ma imkani bulacak Yerel Yonetimlerde Kadin Hizmet Modeli gelistirmeleri acilen gerekmektedir. Ayrica,
konukevi sonras: destek mekanizmalarinin gelistirilerek, bunlarin kapsamli yonetmelik ve mevzuatlarla

desteklenmesi elzemdir.

Bu baglamda, kadin konuk/siginma evi hizmetleri kapsaminda firsatlar ve zorluklar1 asagidaki ana

bagliklarla 6zetleyebiliriz3:

1. Kadin konuk/ siginma evlerinin mevcut durumda tespit edilen eksikliklerinin giderilmesi ve
siginmaevi sonrasi destek mekanizmalarinin gelistirilmesine iligkin standart bir hizmet mode-
linin olusturulmasi, paydaslarla paylagilarak genis uygulama alani bulmasina firsat taninmasi
gerekmektedir.

2. Tum belediyelerin “Kadin Hizmet Birimleri” bulunmalidir. Caliganlarinin toplumsal cinsiyet
duyarhliklar: olmakla birlikte, siddet magduru kadinlara yaklagim konusunda uygun egitim-
leri almadiklar1 goriilmektedir. Ayrica belediyeler daha ¢ok siddete ugramis kadinlara yonelik
hizmet sunmakta olup, siddetin ¢énlenmesine yonelik faaliyetleri genelde yoktur. Belediyelerin
cogunlugunda konukevleri bulunmamakta ve belediyelerin bu konuda ortak uygulayabilecek-
leri yonergeleri veya yonetmelikleri de bulunmamaktadir. Yerel yonetimlerin butgelerinde bu
konuya 6zel kaynak tahsis edilmesinin gerekliligi ve finansal denetimlerin yapilmasinin gerek-
liligi gorilmektedir. Engellilere yonelik hizmetlerin genellikle yetersizdir. Bazi kadin konukev-
lerinin mevcut fiziki kogullar1 engellilere uygun degildir. Belediyelerde “esitlik biriminin” olma-
s1 gereklidir. Ozellikle siddet 6nleyici faaliyetlere agirhk verilmesi gerekmektedir. Sektérler ve

disiplinler aras: igbirligi saglanmalidir.

3. Kadin konuk/siginma evlerinde meslek eleman eksikligi, uzman olmayan kigilerin ¢aligtiril-
masl ve hizmet kapsaminin baz: durumlarda ne olacagiyla ilgili mevzuat yetersizlikleri 6zel
durumlarda énemli bir sorun olmaktadir. Ornegin, sokakta kalan kadin siddete acik hedef
olarak tehlike altindadir. Ancak SONIM’in gorev taniminda bulunmadigindan bu tir kadinlar

birimlere kabul edilmemektedir. Ozellikle, hizmet alanlar arasinda giivensizlige neden olmak-
tadir. Calisanlarin alt yapisi, sosyal ¢alismaci veya psikolog gibi, ¢alisacagn alana uygun olmali-
dir. Ayrica caliganlarin 6zlik haklar ile ilgili sorunlar dikkate alinarak ¢oztimlenmelidir. Kadin

konuk/siginma evlerinin 7/24 acik olmas: zorunlu olmasi nedeniyle gece vardiyasinin degi-

3 Burada belirtilen konu baghklar1 Kadin Konukevi ve Sonrasi Destek Mekanizmalar1 Calistay1, 11-12 Mayis 2017,
Ankara kapsaminda; yerel yonetim temsilcileri, kamu kurum ve kuruluglarinin temsilcileri, sivil toplum kuruluglarimin temsilci-
leri, akademisyenler ve hukuke¢ular tarafindan detayl tartigilarak, caligtay sonug bildirisi ve raporunda ayrintili olarak yer almgtur.
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simi ve gec¢ vakitte kadin personelin evine gtvenli ulagmas: konusunda sorunlarin ¢ztlmesi
gereklidir. Dolayisiyla, kadin konuk/siginma evlerinde “Hizmet Birimlerinin Gii¢lendirilmesi”

gerekmektedir.

. Kadin Da(ya)nisma Merkezleri ve konuk/siginma evlerinde sadece toplumsal cinsiyet esitligi
bakis agisina sahip personelin ¢alismas: ve konuk/siginma evlerinin danigan (magdur) odaklh
calismas: sarttir. Egitim verilirken, toplumsal cinsiyet esitligi, siddet, siddetsiz iletisim basta
olmak tizere konuk/siginma evleri ve danigsma merkezleriyle ilgili her turli bilgi ve egitimi
icermesi, toplumsal cinsiyet esitligi bakis agisina gore verilmesi ve takip edilmesi gereklidir.
Merkezlerde ve konuk/siginma evlerinde siddet goren kadinlar kuruma ilk geldiklerinde énce

giivenlik gérevlisiyle muhatap olduklarindan, bu gruba da mutlaka gerekli egitim verilmelidir

. Konuk/siginma evlerinin adreslerinin gizli, ancak kendilerinin kolay ulagilabilen yerlerde ol-
mast gerekir. Eskiden gehir disinda, 1ss1z yerlerde yapilirken giinumiuzde 6zellikle 6grencilerin
yasadigi niifus sirkiillasyonunun yiiksek oldugu bolgelerde bulunmaktadir. Amag ¢evreden fark
edilmemeleridir. Konuk/siginma evlerinin kesinlikle kampts icerisinde olmamas: fikri benim-

senmelidir.

. Konuk/siginma evleri kogus sisteminde degil (belki sadece ilk adimda, gvenlik risk degerlen-
dirilmesi yapilmadan ¢nceki dénemde kogus tipi siginakta kalabilirler) bagimsiz ev seklinde
olmalidir. Cocuklariyla beraber olan kadinlara kendilerine ait ev verilmeli, cocuksuz kadinlar
ise 2-3 kadin bir evi paylagacak gekilde bagimsiz evlerde kalmalidirlar. Kogus sistemine gére

yapilmis konuk/siginma evlerinde ise her odanin kendine ait banyo ve tuvaletinin olmas: ge-

reklidir.

. Hizmet modelinin ihtisaslasmasi gerekmekte olup, bunun avantajlari ve dezavan-
tajlar1 dikkate alinarak hazirlanmasi ve uygulanmasi gerekmektedir. [htisaslasma,
beraberinde ayrimcilign da getirebildigi i¢in izole eden ve ayristiran bir sistemden ¢ok, kati
olmayan, herkesi kapsayic bir ihtisaslasma modeli uygulanmasi 6nemlidir. Bu baglamda ba-
rinma, siginma ihtiyaa ile agir psiko-sosyal engelli kadinlar i¢in ayrn konuk/siginma evlerinin
hayata gecirilmesi iglevsel gorilmektedir. Agir psiko-sosyal engelli kadinlar i¢in Birlegmig Mil-
letler Engelli Haklar1 Sozlesmesinin 12. ve 189. Maddeleri kapsaminda, destekleyici ¢6ziim
mekanizmalarinin olugturulmas: gerekmektedir. Farkl ihtiya¢ gruplarina hizmet sunumunda,
yeterli personel ve fiziksel donanim olmadiginda, bu siire¢ zorlagmaktadir. Bu nedenle, sahada
uygulama i¢in gerekli 6nlemler alinmali ve gerekli donanim saglanmalidir. Bu kapsamda ASBP,
Saglhk Bakanlig: (6zellikle Toplum Sagligi Merkezleri) ve tiniversitelerin tip fakulteleri harekete
gecirilebilir. Diger bir bakis agisi ile, can guivenligi riski olanlar ile barinma talebi ile gelenlerin
farkli kuruluslarda kalmalarina yonelik bir planlama yapilmasinin yarar saglayabilir. Bu ayris-
tirma, konuk/siginma evlerinin yerlerinin gizliliginin saglanmasi agisindan da 6nemlidir. Gu-
venlik durumuna gére bir derecelendirme yapilmasi, kirmizi alarm siginma evlerinin hizmete

agilmasi, bu kuruluglarda caligacak meslek elemanlarinin da bu dogrultuda uzmanlagmasinin
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saglanmasi, hizmet sunanlarin ve hizmet alanlarin givenliginin saglanmasi agisindan olumlu
etkiler saglayabilir. Danigma merkezlerinin ve konuk/siginma evlerinin kapasiteleri agilmama-
l1, 6zellikle konuk/siginma evinde kalan kadinlara sunulan hem fiziki alt yap: hem de personel

yetersizligine neden olunmamalidir.

8. Konuk/siginma evi sonrast destek mekanizmalarinin mutlaka kurulmasi, var olanlarin gug-
lendirilmesi gerekmektedir. Siddet gérdugi i¢in konuk/siginma evine gelen ve konuk/siginma
evinde bir siire kaldiktan sonra gunlik yagamina geri dénen kadinlardan bazilarinin yeni bir
siddet sarmalina girerek tekrar konuk/siginma evine déndiikleri gérilmektedir. Kadinlarin
hizmet almadan 6n kabul birimlerinden veya konuk/siginma evinden ayrilmalari, ancak ye-
niden konuk/siginma evine geri dénmek zorunda kalmalari, icinde bulunduklar: ruh hali do-
layisiyla, kirilgan yapilarini daha da pekigtirebilecek sonuglara yol acabilmektir. Siddet géren
kadinlar ile barinma amagli gelen kadinlarin fiziki mekanlarinin ayristirilmas: énemli olup,
siddet goren kadinlarin konuk/siginma evi sonrasinda yasadiklar: ekonomik temelli sorunla-
rinin ¢6zimune yonelik tedbirlere ihtiya¢ duyulmkatadir. Bu baglamda, ilk kabullerde meslek
elemani sayisinin artirilmasi, meslek elemanlarinin niteliginin artirilmasi, konuk/siginma ev-
lerinin kapasitelerinin artirilmas: ve multeci/siginmaci/gd¢men kadinlar i¢cin konuk/siginma-

evi ve sonrasi hizmetlerin gelistirilmesi gerekmektedir.

9. Tum kadin konuk/siginma evlerinde kendi bunyesinde kreg biriminin/hizmetinin bulunmasi-
nin, bunlarin ¢aligma saatlerinin kadinlarin ¢aligma saatlerine gore gerekli durumlarda akgam
7'ye kadar uzatilabilmesi ve hafta sonu da kreg hizmeti verilebilecek diizenlemelerin getirilme-
si gerek lonuk/siginma evinde bulunulan dénemde, gerekse sonrasinda kadinin destekleyerek

gii¢lendirilmesi i¢in énemli bir hizmet olmaktadir.

10. Kadin konuk/siginma evinden ayrildiktan sonra STANDART izleme mekanizmas: bulunma-
maktadir. Takip-izleme ile ilgili SONIMler nezdindeki uygulamanin gézden gecirilerek iyiles-
tirilmesinin gerekliligi; 6zellikle avukatlarin muvekkillerine ulagabilmesi, tam bilgilendirilme-
lerin yapilabilmesi i¢in mevcut hikim kapsaminda iyilestirme yapilmalidir. Kadin konukevi

personeli de bu konuda gii¢lendirilmelidir.

Sonug olarak, kira ve diger yardimlarin standardizasyonu, mesleki giiclendirmenin acik istthdam alanlariyla
baglantil olarak gelistirilmesi, §ONIM’lerde tek kapi (emniyet, saglik, MEB) hizmetinin saglanmas,
mahkeme kararina ragmen 6284 Sayili Kanun'da éngérilen koruma tedbirlerinin uygulanamamast,
kadinin siginma evinden ayrilmas: ve SGK kapsamina alindiktan sonra yardimlarinin kesilmesi, 3 yas
alt1 cocuklarin kregten faydalanamamasi, siddet uygulayana dair tedavi tedbirinin uygulanmasinda Saglik
Bakanligimin zorlayia bir rol istlenmelerinin gerekliligi ve ¢aligan meslek uzmanlarinin/elemanlarina
“Siginma Sonras: Hayata Gegis Egitimleri” konusunda egitim ve destek verilmesi vurgulanmasi gereken

diger hususlardur.
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